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Protokół nr 4  

z dnia 16 grudnia 2025 roku sporządzonego z posiedzenia komisji kwalifikacyjnej  

w stosunku do osób ubiegających się o przyjęcie do służby w KP PSP Będzin  

na stanowisko stażysta w służbie przygotowawczej  

(docelowo starszy ratownik-kierowca)  

 W dniu 16 grudnia br. komisja kwalifikacyjna w składzie ustalonym  

przez Komendanta Powiatowego PSP w Będzinie powołana Zarządzeniem nr 32/2025  

z dnia 6 listopada 2025 r. ustaliła co następuje: 

- w IV Etapie naboru do służby w KP PSP Będzin (tj. weryfikacja dokumentów) 

złożonych zostało 9 kompletów dokumentów wymienionych w ogłoszeniu  

o naborze, za które przyznawane są punkty; 

- do dalszego etapu zakwalifikowano kandydatów z następującymi numerami: 

 

Lp. Numer kandydata 

1. 6 

2. 8 

3. 10 

4. 11 

5. 14 

6. 21 

7. 27 

8. 30 

9. 38 

 

INFORMACJA 

Etap V (rozmowa kwalifikacyjna) został zaplanowany na dzień  

17 grudnia 2025 r. – poszczególny podział i godziny stawienia się kandydatów  

na rozmowę kwalifikacyjną stanowi załącznik nr 1 niniejszego protokołu.  

 

 



 

2 
 

Kandydaci zobowiązani są stawiać się punktualnie na wyznaczoną godzinę 

zgodnie z przedstawionym harmonogramem. Wyznaczona godzina jest czasem, w którym 

kandydat zostanie wywołany do wejścia do pomieszczenia, w którym będzie 

przeprowadzana rozmowa kwalifikacyjna – kandydaci winni zgłaszać się do sekretariatu 

tut. komendy – zostanie zweryfikowana jego tożsamość. Brak obecności kandydata  

o ustalonej godzinie eliminuje go z dalszego postępowania kwalifikacyjnego.  

 

Jednocześnie informujemy, iż w ogłoszeniu o postępowaniu kwalifikacyjnym 

opublikowanym w dniu 6 listopada 2025 r. na stronie 13 w części: 

„Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej każdy z członków komisji odrębnie 

ocenia kandydata. Maksymalna liczba punktów możliwa do przyznania przez członka 

komisji za każdy z czterech powyższych elementów wynosi 10”. – nastąpił błąd w kwestii 

formalnej – prawidłowa forma brzmi: 

„Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej każdy z członków komisji odrębnie 

ocenia kandydata. Maksymalna liczba punktów możliwa do przyznania przez członka 

komisji za każdy z trzech powyższych elementów wynosi 10”. 

 Na każdym etapie rekrutacji kandydat musi posiadać dokument tożsamości 

ze zdjęciem oraz numer identyfikacyjny kandydata. 

 

 

Członkowie komisji:              Protokół sporządził: 

       st. kpt. Krzysztof Sadowski 
                                 Przewodniczący Komisji 
mł. bryg. Marcin Łukasik 
asp. Wojciech Ziętek      
mł. asp. Paweł Wolny 
st. str. Katarzyna Jaroń 
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Załącznik nr 1 do Protokołu nr 4 z dnia 16 grudnia 2025 r. 

 

 

Lp. 
Numer 

kandydata 
Data  Godzina rozpoczęcia 

1. 6 

17.12.2025 r. 

 

8:30 

2. 8 9:00 

3. 10 9:30 

4. 11 10:00 

5. 14 10:30 

6. 21 11:00 

7. 27 11:30 

8. 30 12:00 

9. 38 12:30 

 
 
 
 
 
 
 

Sporządził: 

       st. kpt. Krzysztof Sadowski 
                                 Przewodniczący Komisji 

 


