






ZARZĄDZENIE NR 18 

 DYREKTORA GENERALNEGO LASÓW PAŃSTWOWYCH 

z dnia 24 marca 2026 r. 

w sprawie powołania zespołu zadaniowego do wprowadzenia zmian w Instrukcji Urządzania 

Lasu zatwierdzonej zarządzeniem Dyrektora Generalnego Lasów Państwowych  

nr 116 z dnia  14 grudnia 2023 r. 

(znak: ZU.0210.1.2026) 

 

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 września 1991 r. o lasach (tj. Dz. U. z d 2025 r. poz. 567) 

oraz § 6 Statutu Państwowego Gospodarstwa Leśnego Lasy Państwowe, wprowadzonego zarządzeniem 

nr 50 Ministra Ochrony Środowiska, Zasobów Naturalnych i Leśnictwa z dnia 18 maja 1994 r. – w 

wykonaniu zadań Dyrektora Generalnego Lasów Państwowych, wynikających z realizacji jego 

uprawnienia określonego w § 10 ww. statutu oraz art. 33 ust. 3 pkt 8 ustawy o lasach, zarządzam, co 

następuje: 

§1 

1. Powołuje zespół zadaniowy w składzie: 

 

− Wojciech Hłopaś – Naczelnik Wydziału Urządzania Lasu DGLP - przewodniczący zespołu, 

− Paweł Pogoda – Naczelnik Wydziału Informatyki DGLP, 

− Tomasz Grzegorzewicz – Główny Specjalista SL DGLP, 

− Piotr Kowalczyk – Specjalista SL DGLP, 

− Grzegorz Janas – Naczelnik Wydziału Urządzania Lasu RDLP w Katowicach, 

− Grzegorz Majchrzak – Naczelnik Wydziału Urządzania Lasu RDLP w Szczecinie, 

− Ireneusz Kimla – Naczelnik Wydziału Urządzania Lasu RDLP w Krośnie, 

− Adam Kwiatkowski –Naczelnik Wydziału Ochrony Zasobów Przyrodniczych RDLP w 

Białymstoku, 

− Grzegorz Pietruńko – Nadleśniczy Nadleśnictwa Oława, 

− Leszek Rząsa – Główny specjalista SL ds. geomatyki RDLP w Poznaniu,  

− Jacek Koba – Naczelnik Wydziału Urządzania Lasu i Ochrony Przyrody RDLP w Radomiu. 

 

2. Pracę zespołu wspomagać będą naczelnicy lub wyznaczeni pracownicy Wydziałów DGLP oraz 

pracownicy Wydziału Urządzania Lasu DGLP nie wymienieni w pkt. 1, a także Naczelnicy 

Wydziałów ds. Urządzania Lasu RDLP nie wymienieni w pkt. 1. W ramach prac zobowiązani 

są do  udzielania opinii, uwag, zgłaszania wniosków do koordynatora zespołu a w miarę potrzeb 

również uczestniczenia w pracach zespołu. 

3. Przewodniczący lub koordynator zespołu może zasięgać opinii ekspertów zewnętrznych, w 

szczególności pracowników naukowych wydziałów leśnych i IBL oraz wykonawców prac z 

zakresu urządzania lasu. Dopuszcza się zlecania niezbędnych ekspertyz.  

 

§2 

Celem pracy zespołu jest dokonanie analizy zapisów Instrukcji Urządzania Lasu oraz opracowanie 

propozycji niezbędnych zmian, wynikających z doświadczenia związanego z praktycznym stosowaniem 

instrukcji przy sporządzaniu dokumentacji urządzeniowej. 

 



§3 

Do zadań zespołu należy: 

1. Zebranie informacji, uwag, spostrzeżeń od Wykonawców, Zleceniodawców (RDLP) oraz 

nadleśnictw dotyczących procedury sporządzenia projektu planu urządzenia lasu, a następnie 

analiza zasadności wprowadzenia zmian oraz opracowanie rekomendacji w zakresie korekty 

obowiązującej Instrukcji Urządzania Lasu.   

2. Skierowanie do zaopiniowania przewodniczącym podzespołów powołanych Zarządzeniem nr 

34 Dyrektora Generalnego Lasów Państwowych z dnia 19 maja 2021 r. do opracowania 

nowelizacji „Instrukcji Urządzania Lasu” projektu proponowanych zmian.  

3. Przedstawienie Dyrektorowi Generalnemu Lasów Państwowych rekomendacji dotyczących 

niezbędnych zmian w Instrukcji Urządzania Lasu zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem 

stanowiącym załącznik nr 1.  

§ 4 

1. Do zadań Przewodniczącego Zespołu należy w szczególności: 

1) organizowanie i kierowanie pracami Zespołu, 

2) zwoływanie i ustalanie spotkań Zespołu, 

3) przydzielanie zadań członkom Zespołu i rozliczenie z ich realizacji, 

2. Przewodniczący może włączyć do prac Zespołu innych pracowników, zatrudnionych w 

jednostkach organizacyjnych PGL LP, za zgodą kierowników tych jednostek. 

3. Przewodniczący jest upoważniony do zbierania informacji mających związek z pracami 

Zespołu i zwracania się do kierowników jednostek organizacyjnych PGL LP w sprawach 

związanych z pracami Zespołu. 

§ 5 

Wymagane w regulaminie organizacyjnym Dyrekcji Generalnej Lasów Państwowych uzgodnienie w 

sprawie zasad udziału pracowników spoza DGLP w pracach zespołu uznaje się za spełnione z mocy 

niniejszego zarządzenia. 

§ 6 

Kierownicy jednostek zatrudniających członków Zespołu zapewniają właściwą organizację pracy w 

celu realizacji zadań przez członka Zespołu. 

§ 7 

1. Zespół realizuje swoje zadania w trybie spotkań roboczych w formie stacjonarnej lub w 

formie wideokonferencji, które zwołuje Przewodniczący Zespołu. 

2.  W okresach pomiędzy spotkaniami roboczymi niezbędne prace realizowane są zdalnie w 

miejscu zatrudnienia. 

§ 8 

Przewodniczący Zespołu po zakończeniu jego prac złoży sprawozdanie końcowe z pracy Zespołu, a 

na żądanie Dyrektora Generalnego Lasów Państwowych będzie składał sprawozdania bieżące. 

§ 9 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu podpisania. 

W zastępstwie Dyrektora Generalne Lasów Państwowych: 

ZASTĘPCA DYREKTORA GENERALNEGO 
ds. Zrównoważonej Gospodarki Leśnej  

Cezary Świstak  



Załącznik nr 1 

 do zarządzenia nr 18 Dyrektora Generalnego Lasów Państwowych  

z dnia 24 marca 2026 r. 

 

HARMONOGRAM PRACY ZESPOŁU 

 

Etap prac Termin wykonania 

Analiza i przedstawienie propozycji zmian w I 

części Instrukcji Urządzania Lasu z roku 2023.  

30 czerwca 2026 r. 

Analiza i przedstawienie propozycji zmian w II 

części Instrukcji Urządzenia Lasu z roku 2023: 

a) Podetap opracowanie zmian w zakresie 

planów zagospodarowania wodą w 

lasach, 

b) Podetap opracowanie zmian w zakresie 

siedliskoznawstwa i fitosocjologii  

 

 

30 września 2026 r. 

 

 

15 grudnia 2026 r. 

Analiza i przedstawienie propozycji zmian w III 

części Instrukcji Urządzania Lasu z roku 2023 

15 grudnia 2026 r. 

Przedstawienie rekomendacji do zmian 

systemowych w zakresie kierunku rozwoju 

urządzania lasu 

15 grudnia 2026 r. 

 

 

W zastępstwie Dyrektora Generalne Lasów Państwowych: 

ZASTĘPCA DYREKTORA GENERALNEGO 
ds. Zrównoważonej Gospodarki Leśnej  

Cezary Świstak  

 


