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OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU PRACY

Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Zgorzelcu oglasza nabor na wolne
stanowisko pracy

OPIS STANOWISKA PRACY

1. Nazwa stanowiska pracy: pomoc laboratoryjna / sprzataczka

2. Komoérka organizacyjna: Oddziat Laboratoryjny
3. Wymiar etatu: 1/2 etatu

4. Rodzaj umowy: umowa o prace

5. Miejsce pracy: Zgorzelec

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

1. Wyksztalcenie: minimum zasadnicze

2. Staz pracy: -

WYMAGANIA DODATKOWE:
. sumiennosc¢,

. doktadnosé¢,

. zdolno$ci manualne,

ZAKRES PODSTAWOWYCH ZADAN NA STANOWISKU PRACY

. sprzatanie pomieszczen laboratoryjnych,

. dbato$¢ o powierzone mienie,

. mycie i przygotowywanie szkta laboratoryjnego do badan,

. wykonywanie prac koniecznych do prawidlowego funkcjonowania Stacji.
WYMAGANE DOKUMENTY

1. Zyciorys i list motywacyjny.
2. Kwestionariusz osobowy dla kandydata.

3. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji.

MILE WIDZIANE

. znajomos$¢ jezyka ukrainskiego

OFERUJEMY
. wynagrodzenie do 2613,00 zt brutto

Dokumenty nalezy sklada¢ poprzez:
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. zgloszenie elektroniczne na adres: kadry.psse.zgorzelec@sanepid.gov.pl
. zgloszenie osobiste na adres:
PSSE w Zgorzelcu

59-900 Zgorzelec
ul. Warszawska 11

. zgloszenie listowne na adres:

PSSE w Zgorzelcu
59-900 Zgorzelec
ul. Warszawska 11

Termin skladania dokumentow: 09. sierpnia 2023r — decyduje data wplywu dokumentow.
Dokumenty zlozone po terminie nie beda brane pod uwage w procesie rekrutacji.

. Kandydat powinien dotgczy¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych
0 nastepujacej tresci:

»Wyrazam dobrowolng zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
przez Powiatowa Stacje Sanitarno - Epidemiologiczna w Zgorzelcu,
z siedzibg przy ul. Warszawska 11, zawartych w CV na potrzeby obecnego procesu rekrutacji”

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, ktérzy po analizie dokumentéw zostang zakwalifikowani
do kolejnego etapu naboru, zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.

Dopuszcza sie przeprowadzenie rozméw tylko z wybranymi kandydatami. O terminie rozmoéw
kwalifikacyjnych wybrani kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub e-mailem.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktdrzy w procesie naboru nie zakwalifikowali sie,
beda przechowywane wraz z protokotem, przez czas niezbedny do zabezpieczenia intereséw Stacji
jako pracodawcy.

przewidywane metody naboru:

— etap 1 — weryfikacja formalna nadestanych ofert,
— etap 2 — rozmowa kwalifikacyjna,

¢ rozstrzygniecie nastapi do 11 sierpnia 2023r .
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OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
Klauzula Zgody

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016r.

(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb aktualnej i przyszlych rekrutacji

Zgodnie z art.13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. UE L 119 z 04.05.2016) informujg, iz

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna
w Zgorzelcu ul. Warszawska 11

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych iod.psse.zgorzelec@sanepid.gov.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji —
na podstawie Art.6 ust.l lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016r. oraz Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda od rozpoczgcia rekrutacji do uptywu 3 miesiecy
od podpisania umowy o pracg z wybrang osoba

5) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie

6) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

7) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa w pozostalym zakresie
jest dobrowolne

8) Pani/Pana dane beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym rowniez w formie
profilowania. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji bedzie odbywato si¢ na zasadach okreslonych
w regulaminie rekrutacji , konsekwencjg takiego przetwarzania begdzie kontakt tylko z wybranymi
kandydatami.


mailto:iod.psse.zgorzelec@sanepid.gov.pl

