Zalgeznik nr 1 do zarzadzenia nr-f /2023
Komendanta Powiatowego PSP w Augustowie
z 75 maja 2023 1.

Augustéw, 42 maja 2023 r.

PK.1110. 1. 2023.MK

OGLOSZENIE
O POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM
wobec kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Augustowie oglasza nabor kandydatow

do stuzby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarne] w Augustowie, na stanowisku zwigzanym
bezposrednio z udziatem w dziataniach ratowniczo-gaéniczych.
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Nazwa stanowiska, ktorego dotyczy postepowanie kwalifikacyjne — stazysta/docelowo:
starszy ratownik.

Liczba stanowisk, na ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne: 1 (fedno).

. Miejsce pelnienia sluzby: Komenda Powiatowa Pafstwowej Strazy Pozarnej w Augustowie

ul. K. Brzostowskiego 2, 16-300 Augustow.
Rodzaj rozkladu czasu shuzby: system zmianowy.

Kandydat do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej spelni¢ musi nastepujace kryteria o
ktorych mowa w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1969 ze zm.), t.j.:

posiada¢ obywatelstwo polskie,

nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
korzysta¢ z pelni praw publicznych,

posiada¢ wyksztalcenia co najmniej érednie lub érednie branzowe,
posiada¢ zdolno$¢ fizyczna i psychiczng do petnienia stuzby.
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Informacja dodatkowa: Mianowanie strazaka moze nastgpi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby
wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od
obowigzku stuzby wojskowej (art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Parstwowej
Strazy Pozarnej). Wyzej wymienionego warunku nie stosuje sie do kobiet.

Wymagane dokumenty:

e podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej — wzor w zalaczniku nr 1,
(podanie powinno zawierac wszystkie podpisy oraz wymagane dane),

e zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do przystgpienia do testu
sprawnoéci fizycznej, wystawione nie pozniej niz 30 dni przed dniem przystgpienia do testu
sprawnosci fizycznej - proponowany wzér w zalaczniku nr 2,

(dopuszcza sie dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego bezposrednio przed rozpoczeciem
testu sprawnosci fizycznej. Koszt ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia
pokrywa kandyvdat),



Uzyskane wyniki z zaliczenia testu sprawnosci fizycznej, ze sprawdzianu leku wysokosei
(akrofobii) oraz sprawdzianu z plywania przez kandydata, ktéry uczestniczyt w postepowaniu
kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej PSP nie bedg wykorzystywane w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

7. Kolejnos¢ etapéw postepowania kwalifikacyjnego i ich przebieg:

Etap I. Ocena dokumentow:

Komisja kwalifikacyjna dokonuje oceny zlozonych dokumentow, ktora polega na sprawdzeniu ich
kompletnosci oraz spelienia przez kandydata wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszeniu.
Zlozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogdw
okreslonych w ogloszeniu jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania
kwalifikacyjnego.

Etap Il. Test sprawnosci fizycznej.

Test sprawnosci fizycznej sklada si¢ z préb sprawnodciowych oraz proby wydolnosciowe;.

W zwigzku z naborem na stanowiska zwigzane z bezpodrednim udziatem w dzialaniach ratowniczo
— gasniczych, test dla kobiet i mezczyzn obejmuje: podciaganie na drazku, bieg po kopercie 1 probe
wydolnosciowa.

PROBY SPRAWNOSCIOWE

Préby sprawnosciowe testu sprawno$ci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w
pomieszczeniu zamknigtym o utwardzonej nawierzchni. Do kazdej z préb mozna podejs¢ dwukrotnie.
Podejscie drugie moze nastapi¢ wylacznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej
proby. Do oceny ogodlnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.
Wynik koncowy testu sprawnoéci fizycznej oblicza sie jako srednig arytmetyczng punktéw uzyskanych w
ramach z kazdej z prob. Wynik koficowy podaje si¢ z zaokragleniem do dwoch miejsc po przecinku.
Wyjatek stanowi awaria sprzetu, urzagdzen pomiarowych lub zewnegtrzne zaktocenie proby.

Podcigganie na drazku.

Drazek jest umieszczony na wysokoéci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala, bez dotykania
podtoza. W przypadku braku mozliwoéci doskoczenia do dragzka, strazak ma prawo do uzyskania pomocy
osob przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku
(nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende "start"
podciaga sig, tak aby broda znalazta si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastgpnie ponawia
¢wiczenie. Oceniajgcy glosno podaje liczbe zaliczonych podciggniec.

Jezeli ¢wiczacy nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie si¢ na drazku do wymaganej
pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach fokciowych, oceniajacy
powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych podciagnieé.

Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nég. Wynikiem koncowym jest liczba
prawidtowo zaliczonych podciggniec.

Bieg po kopercie,

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w wyznaczonych
miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm) ustawia sig¢ tyczki
o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w calosci musi zakrywaé naklejony krzyz (sposéb
rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposob przeprowadzenia konkurencji: ¢wiczacy na komende "na miejsca" podchodzi do linii startu i
zajmuje pozycje startowa. Na komende "start" ¢wiczacy rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku
kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrznej. Cwiczacy pokonuje trase trzykrotnie.
Podczas wykonywania proby obowiazuje calkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek.
W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, éwiczacy musi ja ustawié na
wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na
wcezesnie) zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, ¢wiczacemu przerywa si¢ probe i uznaje sie jg jako



niezaliczong. Cwiczgey moze popehi¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koficowym jest czas
pokonania ¢wiczenia, z dokladnoscia do 0,01 sekundy.
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PROBA WYDOLNOSCIOWA
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Proba wydolno$ciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi od
siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje
sygnat dzwigkowy, podczas trwania ktérego ¢wiczacy musi znajdowaé si¢ poza wyznaczong linig dwiema
nogami. Jezeli ¢wiczacy dotrze do linii przed sygnalem, powinien zatrzymaé si¢ za nig i ruszy¢ do
kolejnego odcinka po uslyszeniu sygnatu. Koniec testu nastepuje w momencie, gdy ¢wiczacy dwukrotnie
nie przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do
kolejnych odcinkow przed sygnalem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelnych
przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 - numer 20-
metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 g/ 8 9 10 | 11 12 Czas

odcinkéw | odc. | ode. | odc. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | odc. | odcinka

Poziom Przebiegnigty dystans (m) (s)
1 20 | 40 | 60 | 80 | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8.0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7.5
4 480 | 500 | 520 | 540 [ 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7.2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6.8
6 840 | 860 | 880 [ 900 | 920 | 940 | 960 | 980 | 1000|1020 6,5
7 1040110601080 (1100(1120|1140(1160]1180(1200]1220 6,2
8 1240(1260(1280|1300|1320(13401360|1380 (1400 (1420|1440 6,0
9 1460|1480 | 150015201540 (1560|1580]1600 (1620|1640 | 1660 5.7
10 168017001720 174017601780 [1800|1820|1840|1860|1880 5.5
11 1900]1920( 194019601980 (2000]2020|2040 2060 |2080(2100(2120| 5,3
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OCENY SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ (przeliczeniowe tabele punktowe)
Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegélnych prébach, sg przeliczane na punkty przypisane
do konkretnego wyniku wedtug tabeli.

TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)
LICZBA Pﬂdmg%::li‘zsig e Bieg po kopercie ( 0322] t‘;?:zba
PUNKTOW (liozba pewtérzen) | (6748 W selamdach) : odeinkéw)
75 26 22,00 12-5
74 25 22,05 12-4
73 24 22,10 12-3
72 23 2215 12-2
71 22 22,20 12-1
70 21 22.25 11-12
69 20 22,30 11-11
68 19 22.35 11-10
67 18 22,40 11-9
66 17 22,45 11-8
65 22,50 H- 7
64 22.53 11-6
63 22,60 11-5
62 22.63 11-4
61 22.70 11-3
60 22,75 11-2
59 22,80 11-1
58 22,85 10-11
5T 22,90 10-10
56 22.95 10-9
55 23,00 10-8
54 23,05 10-7
53 23,10 10-6
52 23:15 10-5
51 23,20 10 - 4
50 23,25 10-3
49 2330 10-2
48 2355 10-1
47 23,40 9-11
46 23,45 9-10
45 23,50 9-9
4 23,60 9-8
43 23,70 9-7
42 23,80 9-6
41 23,90 9-5
40 24,00 9-4
39 24,10 9-3
38 24,20 9-2
37 24,30 9-1




36 24,40 8- 11
35 24,50 8-10
34 24,60 8-9
33 24,70 8.8
32 24,30 g
31 24.90 Bo6
30 25,00 8-5
29 25,10 8-4
28 25,20 e
27 25,30 B2
26 25,40 ol
25 25,50 7o10
24 25,60 7-9
23 25,70 7-8
22 25,80 T
21 25,90 Tk
20 26,00 75
19 26,10 =4
18 26,20 73
17 26,30 )
16 26,40 T
15 26,50 6-10
14 26,60 6-9
13 26,70 6-8
12 26.80 ]
11 26,90 6-6
10 27,00 6-5
9 27,10 6-4
8 27,20 P
7 27,30 )
6 27,40 Bal
5 27,50 5.9
4 27,60 5.8
3 27,70 5.7
2 27,80 R
1 27.90 5.5

Przykiadowa ocena kandydata, ktéry uzyskal:
- podeigganie sie na drgzku - 21 razy, 1j. 70 phi,
- bieg po kopercie - 22,25 s, tj. 70 pkt,
- beep test - 9 - 4, 1j. 40 pkt.
Lgeznie uzyskal 180 pkt. Srednia arytmetyezna (70 + 70 + 40): 3 = 60 pht,

Test sprawno$ci uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob oraz osiggnigcia
wyniku koncowego dla me¢zczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnoéci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktdére prowadzony jest nabdr, obniza sie minimalny do osiagnigcia wynik koficowy testu
sprawnoéci fizycznej do 41 pkt — dla mezezyzn i kobiet.

Etap IIl. Sprawdzian leku wysokosci (akrofobii)
Sprawdzian leku wysokosdci uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie

wszed! na wysokos¢ 20 m na drabine ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej.




Etap IV. Sprawdzian z plywania
Sprawdzian plywania uznaje si¢ za zaliczony, jezeli kandydat przeptynat 50 m dowolnym stylem w
czasie do 90 sekund.

Etap V. Ocena dokumentéw oraz gratyfikacja punktowa z tytulu posiadanego wyksztalcenia,
wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci - (bez udzialu kandydatéw)
Kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej sklada nastepujace
dokumenty:
e kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wczesnie]  kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby;
e kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosei
e zaswiadczenie wydane przez whasciwego dla dzialalnoéci ochotniczej strazy pozarnej,
komendanta powiatowego (miejskiego) PSP, potwierdzajgce aktywne czlonkostwo przez
udokumentowany udzial w co najmniej dwoch zdarzeniach (dzialaniach ratowniczo —
gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna PSP) w okresie
jednego roku poprzedzajacego date publikacji niniejszego ogloszenia — o ile kandydat jest
czlonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej- wzér zalacznika nr 3.

Komisja kwalifikacyjna dokonuje przegladu i sprawdzenia, a takze oceny dokumentow
dotyczacych posiadanego wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosei 1 okreslenia
zwigzanej z tym liczby punktow.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetno$ci sg oceniane w systemie
punktowym. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi 60.

Etap VI. Rozmowa kwalifikacyjna.
Rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzone beda przez komisje kwalifikacyjng powolang przez
Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Augustowie.
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegaja:
e autoprezentacja, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnie¢ oraz oczekiwan
zwigzanych ze stuzba w Panstwowej Strazy PoZarnej;
e kompetencje spoleczne niezbedne do shuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw
na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;
e umiej¢tnos¢ komunikacji w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
jasnego i wyrazistego formulowania wypowiedzi.
Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktow mozliwa do przyznania przez czltonka komisji za kazdy z
elementow rozmowy kwalifikacyjnej podlegajacych ocenie, wynosi 10.
Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie $redniej
arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez cztonkéw komisji z dokladnoscig do jednego
miejsca po przecinku.
Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16
punktow.

Etap VII. Ustalenie zdolnoéci fizycznej i psychicznej do pelnienia shuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej. -

Po przeprowadzonym postepowaniu kwalifikacyjnym, na badania psychologiczne i lekarskie przed
wilasciwg Rejonowg Komisjg Lekarska MSWiA (w celu oceny posiadania zdolnodci fizycznej
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i psychicznej do petnienia shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej), kieruje si¢ kandydata, kidry
uzyskal najwyzszg lgczng liczbe punktéw. W przypadku, gdy wihasciwa Rejonowa Komisja
Lekarska MSWiA orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;,
na badania lekarskie zostanie skierowany kolejny kandydat z najwyzszg liczbg uzyskanych
punktow.

Niestawienie sie kandyvdata na komisji lekarskiej, wyklucza go z procesu rekrutacyi.

8. System punktacji, z uwzglednieniem preferencji z tytulu posiadanego wyksztalcenia,
wyszkolenia lub posiadanych umiej¢tnosci, w tym o spelnieniu wymagan do zajmowania
stanowiska, na ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne

Lp. | Kwalifikacje i uprawnienia To&é punktow
1 szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20
2 posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa 25
3 posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa 30
4 Posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole 15

Glownej Stuzby Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii
bezpieczenstwa w specjalnodci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego,
wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r. lub studiéw na kierunku inZynierii
bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego wydanego po
dniu 30 wrzesnia 2019 r.

5 Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z 5
dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.
U. 22020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r., poz. 159, 1559 1641)

6 uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych 15
mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafistwowym
Ratownictwie Medycznym

7 Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukoriczone SP 5

8 Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone SP + RT 10

9 Wyszkolenie pozarnicze w OSP - ukoficzone SP + RT + RW 15

10 Wyszkolenie pozarnicze w OSP - ukonczone SP wedlug programu z 15
171102015

un

11 ukonczone liceum ogdlnoksztalcgee lub technikum w klasie, w ktorej
byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony
przeciwpozarowej, dla ktorych zostaly opracowane w szkole programy
nauczania wlaczone do szkolnego zestawu programow nauczania

12 | Prawo jazdy kat. C 5
13 Prawo jazdy kat. C+E 10
14 | Preferencje dodatkowe, za ktdre s przyznawane punkty
Inne kwali fikacje lub uprawnienia wymagane na stanowisku:
- uprawnienia pletwonurka 5
- uprawnienia do nurkowania w suchych skafandrach 5
- patent sternika motorowodnego lub stermotorzysty 3
Maksymalna liczba punktéw do zdobycia 60 pkt.

Sposob liczenia punktéw:
1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza wartoscia
punktowa;
2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzsza
wartodcig punktows;
3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuhi, z wyzsza
wartoscig punktowa;
7



4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez
whagciwego dla dziatalnoéci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego)
Pafistwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez udokumentowany udzial w co najmniej
dwéch zdarzeniach  w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢éwiczeniach organizowanych przez
jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date
publikacji ogtoszenia, tj. terminu sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt. 3
rozporzadzenia (Dz. U. 2021 poz.1772);

5) w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w punktach 12 i 13 - nie sumuje
sig;

6) inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na stanowisku — w sumie do 15 punktow nie wigcej niz 5
punktdéw za jedno uprawnienie.

Wyjasnienie uzytych skrotow:

1) SP - szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy
pozarnej;

3) RW- szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dzialan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach;

4) OSP - Ochotnicza Straz Pozarna.

9, Miejsce uzyskania szczegélowych informacji dotyczacych postgpowania kwalifikacyjnego:
Szczegotowe informacje dotyczace postgpowania kwalifikacyjnego mozna uzyskaé
w Komendzie Powiatowej PSP w Augustowie ul. K Brzostowskiego 2 - pokéj nr 301 lub pod nr
telefonu 47 711 80 10, w dniach od poniedziatku do piatku, w godzinach od 7:30 do 15:30.
Szczegdlowy opis przebiegu rekrutacji oraz testow sprawnos$ci, znajduje si¢ na stronie
internetowej www. gov. pl/web/kppsp-augustow w zakladce ,,zalatw sprawe” - ,,stuiba i praca”.

10. Miejsce i termin skladania dokumentéw:

1) sktadane dokumenty powinny by¢ w zamknigtej kopercie z napisem ,,Nabér do stuzby w
PSP- imie i nazwisko” w terminie_do 02 czerwea 2023 r. wlacznie w sekretariacie (pokoj
nr 301) Komendy Powiatowej PSP w Augustowie przy ul. K. Brzostowskiego 2, w dni
robocze od poniedziatku do piatku w godzinach od 7:30 do 15:30 lub listownie na adres:
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Augustowie, ul. K. Brzostowskiego 2,
16-300 Augustéw. Oferty otrzymane po terminie, tj. po 02.06.2023 r. (liczy si¢ termin
wplywu do sekretariatu komendy, a nie data stempla pocztowego) nie beda brane pod
uwage w postepowaniu kwalifikacyjnym,

2) dokumenty kandydatow zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjnej nalezy zlozy¢
w dniu 09 czerwea 2023 r. w sekretariacie (pokéj nr 301) Komendy Powiatowej PSP
w Augustowie przy ul. K. Brzostowskiego 2, w godzinach od 7:30 do 15:00,

11. Sposéb postepowania z dokumentami kandydata, ktéry nie zakwalifikowal si¢ do
kolejnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego:
Dokumentacja kandydatow, ktérzy niezakwalifikowanych do kolejnych etapéw postgpowania
kwalifikacyjnego bedzie mozna odebraé osobiécie w pokoju nr 301 w terminie 30 dni od dnia
zakoficzenia od dnia zakoficzenia postepowania kwalifikacyjnego, po tym terminie dokumenty
zostang zniszczone.

12. Inne istotne dane niezbedne do wlaSciwego prowadzenia post¢powania
kwalifikacyjnego:
1) informacja o naborze do stuzby w KP PSP w Augustowie zostanie umieszczona:
- na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Augustowie, ul. K. Brzostowskiego 2,
- na stronie internetowej Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w
Augustowie,



- stronie internetowej BIP — Komendy Powiatowej Pafstwowej Strazy Pozarnej

w Augustowie,
- w Powiatowym Urzedzie Pracy w Augustowie,

2) harmonogram postgpowania:

18.05.2023 - publikacja ogloszenia,

18.05 - 02.06.2023 - skfadanie dokumentéw przez kandydatow,

05.06.2023 - etap | ocena zlozonych dokumentow,

06.06.2023 - etap 11 test sprawnodci fizycznej,

07.06.2023 - etap 111 sprawdzian braku lgku wysokosci (akrofobia) i etap IV sprawdzian
umiejetnoéei plywania,

09.06.2023 - skladanie dokumentow - dla kandydatow zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej,

12.06.2023 - etap V ocena dokumentow oraz gratyfikacja punktowa

13.06.2023 - etap VI rozmowa kwalifikacyjna

Powyzszy harmonogram nalezy traktowaé jako orientacyjny, terminy w nim zawarte mogq ulec
zmianie z przyczyn niezaleinych od organizatora postgpowania kwalifikacyjnego. O wszelkich
zmianach kandydaci bedg informowani stosownymi informacjami umieszczanymi na stronie
internetowej Komendy i tablicy ogloszen.

3) po zlozeninu przez kandydata podania, komisja nadaje kandydatowi numer
identyfikacyjny, o czym zostanie powiadomiony telefonicznie (prosze¢ o wskazanie w
dokumentach prawidlowego numeru telefonu), sms-em lub poprzez wskazany adres
e-mail. Informowanie kandydata o kolejnych etapach  postgpowania
kwalifikacyjnego bedzie nastgpowalo w oparciu o ustalony indywidualny nr
kandydata,

4) postepowanie kwalifikacyjne zostanie przeprowadzone przez komisj¢ kwalifikacyjng powolang
przez Komendanta Powiatowego Pafistwowej Strazy Pozarnej w Augustowie,

5) przed rozpoczeciem kazdego z etapéw postepowania kwalifikacyjnego kandydat okazuje
dokument potwierdzajacy jego tozsamoéé, a komisja zapoznaje kandydata z celem, zakresem i
sposobem przeprowadzenia danego etapu postepowania oraz sposobem jego oceniania,

6) miejsca przeprowadzania oraz wyniki poszczeg6lnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego
bedg zamieszczane na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Augustowie, na
stronie internetowej i w BIP Komendy Powiatowej PSP w Augustowie,

7) odbiér przez kandydata dokumentéw na kazdym etapie postepowania kwalifikacyjnego
rownoznaczny jest z rezygnacjg z udzialu w w/w postgpowaniu,

8) dokumenty kandydatéw, ktérzy zostana wylonieni w naborze zostana dolaczone do ich akt
osobowych,

9) informacja o wyniku zakoriczonego postepowania kwalifikacyjnego zostanie zamieszona
niezwlocznie na tablicy ogloszen w Komendzie, na stronie internetowej i w BIP Komendy
Powiatowej PSP w Augustowie, po uzyskaniu orzeczenia komisji lekarskiej podleglej ministrowi
wihasciwemu do spraw wewnetrznych o zdolnosci kandydata do stuzby w PSP,

10) postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata koficzy si¢ z chwila:
- uzyskania informacji o niespefnieniu wymagan okreslonych w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24
sierpnia 1991 r. o Panhstwowej Strazy Pozarnej,
- uzyskania przez kandydata negatywnego wyniku z ktoregokolwiek z etapéw postgpowania
kwalifikacyjnego — lub nie przystgpienia przez kandydata do ktéregokolwiek z etapéw
postepowania kwalifikacyjnego, wymienionych w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym,

11) informujemy, iz przyjety do stuzby kandydat zobowiazany jest do odbycia szkolenia
podstawowego w zawodzie strazak w systemie skoszarowanym na terenie Szkotly
Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy lub Centralnej Szkoty PSP w Czg¢stochowie,

12) klauzula informacyjna:
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzagdzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO)
informujemy, ze:



1. Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest: Komendant
Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarne] w Augustowie (16-300 Augustéw, ul.
Brzostowskiego. 2, tel. 47711 . 80 11, fax.' 47711 80" 09, email:
kppspau(@straz.bialystok.pl).

2. Komendzie Powiatowej PSP w Augustowie zostal wyznaczony Inspektor Ochrony Danych
(15 — 062 Bialystok, ul. Warszawska 3, tel. 47711 70 76, fax. 47711 70 09, e-mail:
iod(@straz.bialystok.pl).

3, Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w nastepujacych celach:
Lp. | Cel przetwarzania Podstawa przetwarzania Odbiorcy
| danych
1 Proces postepowania kwalifikacyjnego | Art. 6 ust. 1 lit. ¢, e RODO KW PSP
w zakresie rekrutacji do sluzby art. 9 ust 2 lit b RODO
4. Pani(a) dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

5. Pani(a) dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajgcy z wymogow
rekrutacji do stuzby, nie dluzej niz przez 30 dni (od rozpoczecia postepowania
kwalifikacyjnego).

6. Posiada Pani(a) prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich
sprostowania, usuniecia ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody na
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Posiada Pani(a) prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, e-mail:
kancelaria@giodo.gov.pl) jezeli uzna Pan(i), Ze przetwarzanie narusza przepisy
ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych RODO.

8. Podanie przez Panig(a) danych osobowych jest dobrowolne. Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie negatywne rozpatrzenie podania o przyjecie
do sluzby.

9. Przetwarzanie podanych przez Panig(a) danych osobowych nie bedzie podlegato

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w
art. 22 ust. 1 1 4 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych RODO.

Objasnienia:

KW PSP- Komenda Wojewddzka Pafistwowej Strazy Pozarnej w Bialymstoku

art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO- przetwarzanie jest niezbgdne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzgcego na administratorze,

art. 6 ust. | lit. @ RODO- przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej administratorowi,
art. 9 ust. 2 lit. b RODO- przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkow i wykonywania
szczegblnych praw przez administratora lub osoby, ktérej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spolecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem
panstwa cztonkowskiego, lub porozumieniem zbiorowym na mocy prawa pafistwa czlonkowskiego
przewidujgcymi odpowiednie zabezpieczenia praw podstawowych i interesow osoby, ktérej dane
dotycza.

13) wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne] opracowano
na podstawie:
- ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2022
poz. 1969 ze zm.),
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- rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021
roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1772),

rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018
roku zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwodei
przeprowadzania okresowych badan profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej
oceny sprawnosci fizycznej strazaka Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018, poz.
673).

KOMENDANT POWIATOWY

trazy Pozarnej

Marcin Wiere|
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