ZARZADZENIE

LUBUSKIEGO WOJEWODZKIEGO INSPEKTORA
OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA
W GORZOWIE WLKP.

z dnia % kwietnia 2024 roku

w sprawie powotania zespolu ds. przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy
w korpusie stuzby cywilnej: Inspektor ds. fitosanitarnych w Oddziale Wojewodzkiego

Inspektoratu Ochrony Roélin i Nasiennictwa w Gorzowie WIkp.

Na podstawie art. 25 ust. 91 10, art. 26 ust. 1 oraz art. 29 a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej (t.j. Dz. U.z 2024 r., poz. 409) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Powoluje sie zespot konkursowy, majacy przeprowadzi¢ nabér na wolne stanowisko
pracy w korpusie stuzby cywilnej: Inspektor ds. fitosanitarnych w Oddziale Wojewoddzkiego
Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie WIlkp.

§ 2. W sktad zespotu konkursowego wchodza:

1) Magdalena Jaszcza - przewodniczacy zespotu;
2) Witold Mysiuga - cztonek zespotu;
3) Sebastian Garczynski - cztonek zespotu;

§ 3. Zespot rozpoczyna prace z dniem 8 kwietnia 2024 r.

§ 4. Zadaniem zespotu jest przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko pracy
w korpusie stuzby cywilnej: Inspektor ds. fitosanitarnych w Oddziale Wojewddzkiego
Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp. W szczegdlnosci zespot dokona
oceny wymagan formalnych, oceny wiedzy niezbednej do wykonywania zadan na stanowisku,
sporzadzi protokét z w/w czynnosci oraz przedstawi Wojewddzkiemu Inspektorowi
kandydatéw do pracy na stanowisku Inspektora ds. fitosanitarnych w Oddziale w Gorzowie
Wikp.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu zespotu. [\

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 1 ‘
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ZARZADZENIE
WOJEWODZKIEGO INSPEKTORA OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA
W GORZOWIE WLKP.

z dnia 15 kwietnia 2024 r.
w sprawie utworzenia w 2024 r. funduszu nagrod w Wojewodzkim

Inspektoracie Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie WIkp.

Na podstawie art. 93 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. z 2024 r. poz. 404) oraz § 10 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow niebedacych
cztonkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji
rzadowej i pracownikow innych jednostek (Dz. U.Z 2023 R. POZ. 467, 915,
1121, 1277 1 2675), zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ w 2024 roku fundusz nagrdd za szczegdlne osiagnigcia
w pracy zawodowe] w wysokosci 3% planowanych wynagrodzen osobowych,
ktory moze by¢ podwyzszany w ramach posiadanych srodkow na
wynagrodzenia.

§ 2. Nagrody roczne beda wyptacane pracownikom w czterech transzach.
Pierwsza transza zostanie wyplacona w trzeciej dekadzie kwietnia, druga -
w trzeciej dekadzie lipca, trzecia - w trzeciej dekadzie pazdziernika a czwarta -
w grudniu 2024r.

§ 3. Dla pracownikoéw stuzby cywilnej w pierwszej, drugiej 1 trzecie)
transzy do wyplaty przeznacza si¢ kwote po 100 000,00 ziotych, dla
pracownikow niebedacych czlonkami korpusu stuzby cywilnej w pierwsze;,
drugiej i trzeciej transzy do wyptaty przeznacza si¢ kwote po 7 000,00 ztotych.

§ 4. Do wyplaty w czwarte] transzy zostanie przeznaczona kwota
pozostajaca na paragrafach 4010 1 4020 po wyptaceniu naleznych poborow za

miesiac grudzien 2024 roku.



