Kalendarium prac

za miesiac marzec 2023 r.

Lp

Data

Tematyka

Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

30.03.2023

1.

2.

3.

4.

PODKARPACKIE

Sprawozdanie z dziatalnosci PWRDS w
2022r.

Omoéwienie  sytuacji  uchodzcow  na
podkarpackim rynku pracy.

Poinformowanie o obecnej sytuacji Zaktadu
Porcelany Elektrotechnicznej ZAPEL S.A. w
Boguchwale.
Informacja o
korespondencyjnie.

uchwatach  podjetych

Ad. 1. Podsumowania prac Rady w 2022 r. dokonal wiceprzewodniczgcy
PWRDS reprezentujacy w Radzie Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkow
Zawodowych, petnigcy funkcje przewodniczagcego PWRDS w minionym
roku.

Ad. 2. Do oméwienia tematu zostali zaproszeni:

- przedstawiciel UNHCR Polska, organizacji monitorujacej dostep osob
starajacych si¢ o nadanie statusu uchodzcy na terytorium m.in. Polski oraz
analizujgcej rzetelno$¢ procedur azylowych,

- przedstawiciel z Miedzynarodowej Organizacji ds. Migracji (IOM), ktory
odniost sie do opracowanych zadan majacych na celu wsparcie
uporzadkowanej migracji, w ktdrg zaangazowala si¢ Polska,

- dyrektor Centrum Promocji Biznesu, ktory przedstawit projekt ,,Centrum
Wsparcia Zawodowego Uchodzcéw z Ukrainy” realizowany w ramach
konkursu ,Razem Mozemy Wigcej — Pierwsza Edycja Programu
Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcow na lata 2022-2023”, ogloszonego w
ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcow na lata
2022-2025, finansowany ze srodkow Funduszu Pracy oraz

- Wicedyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie koordynujacy
wsparcie obywateli Ukrainy w spotecznej i ekonomicznej integracji poprzez
np. organizacj¢ kursow jezykowych czy przeznaczanie s$rodkow na
rozpoczgcie dziatalnosci gospodarcze;j.

Ad.3. W odpowiedzi na wniosek Prezesa Zarzadu Podkarpackiego
Zwigzku Pracownikéw ,Lewiatan”, czlonkowie Rady poznali realne
problemy Zaktadu Porcelany Elektrotechnicznej ,,ZAPEL” w Boguchwale,
najwigkszego w  Polsce producenta izolatorow  porcelanowych
oraz kompozytowych. O trudnej sytuacji firmy zwiazanej z naglymi
wzrostami cen noénikéw energii i gazu mowit prezes podkarpackiego
zaktadu. Rada podjeta decyzje o podjeciu stanowiska w sprawie wniosku o
wydluzenie terminu platnosci za gaz dla Zakladu Porcelany
Elektrotechnicznej ZAPEL S.A. w Boguchwale, skierowanego do Ministra




13.03.2023

2.

3.

Ustalenie tematyki posiedzenia plenarnego
zaplanowanego 30 marca 2023 r.
Przedstawienie korespondencji skierowanej
do sekretariatu Rady, m.in. nadestanych
stanowisk oraz Ksiegi Rekomendacji w
ramach projektu ,Kierunek kobiet -
aktywnos$¢ zawodowa kobiet na rynku pracy
w obliczu pandemii wywotanej COVID-19”,
nadestana przez prezesa Pracodawcow
Rzeczypospolitej.

Omowienie termindw prac Rady.

Aktywow Panstwowych, Prezesa Zarzadu PGNiG Obrét Detaliczny Sp. z 0.0.
oraz Dyrektora Oddziatu Zaktadu Gazowniczego w Jasle

Ad. 4. Rada w trybie obiegowym podjeta:

. Uchwale Nr 37 PWRDS z 8 grudnia 2023 r. w zwiazku z
niewykonaniem przez cz¢$¢ podmiotow leczniczych ustawy z dnia 26 maja
2022 r. o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
leczniczych oraz niektérych innych ustaw

. Uchwate Nr 38 PWRDS z 23 stycznia 2023 r. wzywajgca podmioty
lecznicze, organy zatozycielskie i organizacje zwigzkéw zawodowych do
podjecia konstruktywnych negocjacji w zwiazku z wejsciem w zycie ustawy
z dnia 26 maja 2022 r. o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych

w iodmiotach Ieczniczich.

1.

Ad. 1. Z inicjatywy wojewody podkarpackiego w porzadku posiedzenia
plenarnego znalazt si¢ punkt dotyczacy sytuacji uchodzcow z Ukrainy na
podkarpackim rynku pracy, natomiast

wiceprzewodniczacy PWRDS reprezentujacy strong pracownikéow Rady z
ramienia Konfederacji Lewiatan ztozyt wniosek dotyczacy obecnej sytuacji
Zaktadu Porcelany Elektrotechnicznej ZAPEL S.A. w Boguchwale.

Ad. 2. Prezydium zdecydowalo, ze sposrdd spraw, ktore wptynely z innych
WRDS w najblizszym czasie zajmie si¢ tematyka dotyczacg zmian Ustawy 0
rzemiosle.

Ad. 3. Radzie zostat przedstawiony catoroczny terminarz posiedzen w br. oraz
informacja o szkoleniu organizowanym co roku dla cztonkéw Rady i dla
pracownikow obstugi.




