NCER»

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

Zarzadzenie Nr 71/2022
Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
z dnia 10 listopada 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie nr 108/2016 w sprawie zasad wspétpracy z ekspertami

Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju
(Dz. U.z2020r. poz. 1861, z pdin. zm.), zarzagdzam, co nastepuje:

§1.
W Zarzadzeniu nr 108/2016 Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju z dnia 29 grudnia
2016 r. w sprawie zasad wspotpracy z ekspertami Narodowego Centrum Badan i Rozwoju (z pdzn. zm.),
dla ktérego tekst jednolity zostat ustalony Zarzgdzeniem Nr 40/2019 Dyrektora Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju z dnia 16 maja 2019 r. zmieniajgcym Zarzadzenie w sprawie zasad wspotpracy
z ekspertami Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, zwanym dalej ,Zarzadzeniem”, zmienionym
Zarzgdzeniem nr 47/2019 z dnia 21 czerwca 2019 r., Zarzgdzeniem nr 92/2020 z dnia 2 pazdziernika
2020 r., Zarzadzeniem nr 17/2021 z dnia 8 kwietnia 2021 r. oraz Zarzgdzeniem nr 49/2021 z dnia 28
czerwca 2021 r., wprowadza sie nastepujgce zmiany w Zasadach wspétpracy z ekspertami Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju, stanowigcych Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia (dalej: ,,Zasady”):
1) Zatgcznik nr 1 do Zasad — Wzdr umowy ramowej o wspdtpracy, otrzymuje brzmienie okreslone
w zafgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia;
2) Zatacznik nr 1 do Regulaminu wspétpracy z ekspertami NCBR! — Wzdr Formularza, otrzymuje
brzmienie okreslone w zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Pozostate postanowienia Zarzadzenia pozostajg bez zmian.

§3.
Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr Pawet Kuch
p.o. Dyrektor
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
(podpisano elektronicznie)

Zatgczniki:
1) Wzdér umowy ramowej o wspotpracy;
2) Wz6r Formularza.

1 stanowiacy zatacznik nr 1 do Umowy ramowej o wspétpracy
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