INFORMACIJA O WYNIKU KONKURSU

Konkurs na stanowisko: adiunkt

w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych

Jednostka organizacyjna zatrudniajgca: Katedra Antropologii, Instytut Ekologii i Ochrony
Srodowiska, Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska

Data ogfoszenia: 08.06.2026
Termin sktadania ofert: 31.07.2026
Termin rozstrzygniecia: 14.09.2026
Liczba zgtoszen: jedno

W wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego na ww. stanowisko Komisja
Konkursowa nie wytonita kandydata/kandydatki do zatrudnienia.

Uzasadnienie sformutowane przez Komisje Konkursowa.

Do postepowania konkursowego zgtosita sie jedna Kandydatka — dr Justyna Marchewka-
Dtugoniska.

Komisja Konkursowa, po zapoznaniu sie z dokumentacjg Kandydatki i dokonaniu jej oceny
w odniesieniu do kryteriow okresSlonych w ogtoszeniu konkursowym, wydata ocene
negatywna.

Pomimo znaczgcego dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego Kandydatki oraz
udokumentowanego doswiadczenia gtdwnie w zakresie antropologii populacji historycznych,
osteologii i paleopatologii, przedstawiona dokumentacja nie potwierdza spetnienia petnego
zakresu wymagan konkursowych. W szczegdlnosci Kandydatka nie wykazata doswiadczenia
z zakresu epigenetyki, w tym zegaréw epigenetycznych, ani doswiadczenia z zakresu
auksologii klinicznej. Przedstawiona dokumentacja nie pozwala na potwierdzenie kompetencji
w zakresie stosowania metod molekularnych oraz analizy danych z wykorzystaniem narzedzi
bioinformatycznych.

W zwigzku z niewykazaniem spetnienia petnego zakresu wymagan merytorycznych Komisja

Konkursowa nie zarekomendowata Kandydatki do zatrudnienia na stanowisku objetym
konkursem.

Prof. dr hab. Agnieszka Marczak

(Przewodniczacy Komisji Konkursowej)



