ZARZADZENIE NR 12/2015r.
Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Katowicach
z dnia 14 maja 2015r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego w Regionalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska w Katowicach

Na podstawie par. 7 Statutu, stanowigcego zatacznik do Rozporzadzenia Ministra Srodowiska
z dnia 10 listopada 2008 r. w sprawie nadania Statutu Regionalnej Dyrekcii Ochrony
Srodowiska w Katowicach (Dz. U. Nr 202, poz. 1255 z p6zn. zm.) ustala sie, co nastgpuje:

§1
Ustala sie Regulamin Organizacyjny Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

'w Katowicach, okreslajacy szczegotowa organizacje pracy oraz tryb pracy Dyrekeji,
w brzmieniu ustalonym w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
w Katowicach do zapoznania sig trescia regulaminu, o ktérym mowa w § 1.

§3

Traci moc zarzadzenie Nr RDOS-24/1/09 Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Katowicach z dnia 3 lutego 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu wewnetrznego.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie w ciagu 14 dniu od dnia zatwierdzenia przez Generalnego
Dyrektora Ochrony Srodowiska w Warszawie.
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POD WZGLEDEM FORMALNO-PRAWNYM
BEZ ZASTRZEZEN

radea prawny Michat Kuzniak



ZATWIERDZAM

Generalny Dyrektor
Ochrony Srodowiska

Warszawa, dnia 6 maja 2015r.
Zatacznik
do zarzadzenia Nr 12 /15
Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Katowicach
z dnia 14 maja 2015 .

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
REGIONALNEJ DYREKCJI OCHRONY SRODOWISKA W KATOWICACH

Rozdziat 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Regulamin Organizacyjny Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Katowicach, zwany dale;
.Regulaminem”, okresla - organizacje wewnetrzng i szczego6towy zakres zadan komoérek
organizacyjnych.

§ 2.
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Regionalnej Dyrekcji — nalezy przez to rozumieé Regionalng Dyrekcje Ochrony Srodowiska
w Katowicach;

2)Regionalnym Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Regionalnego Dyrektora Ochrony
Srodowiska w Katowicach:;

3)Zastepcy Regionalnego Dyrektora — nalezy przez to rozumie¢ Regionalnego Konserwatora
Przyrody;

4)Generalnej Dyrekcji — nalezy przez to rozumieé Generalng Dyrekcje Ochrony Srodowiska;

5)Generalnym Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Generalnego Dyrektora Ochrony

Srodowiska;

6)wydziale — nalezy przez to rozumie¢ podstawowg komorke organizacyjng Regionalnej
Dyrekcji;

7)naczelnikach wydziatbw — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw Regionalnej Dyrekcji
kierujacych wydziatami;

8) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Regionalnej Dyrekcji nadany przez Ministra
Srodowiska rozporzgdzeniem Ministra Srodowiska z dnia 10 listopada 2008 r. w sprawie
nadania statutu Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Katowicach (Dz. U. Nr 202
poz. 1255, z pézn. zm.);

9)Kodeksie postepowania administracyjnego — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267);

10)ustawie o0 00$ — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 3 pazdziernika 2008 r.
0 udostepnianiu informacji o sSrodowisku i jego ochronie, udziale spoteczeristwa w ochronie
srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko (Dz. U. z 2013 r. poz. 1235,
z pédzn. zm.);

11) ustawie — Prawo ochrony srodowiska — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 kwietnia
2001 r. - Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. z 2013 r. poz. 1232, z p6zn. zm.);

12) ustawie o ochronie przyrody — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 kwietnia 2004 r.
o ochronie przyrody (Dz. U. z 2013 r. poz. 627, z p6zn. zm.);



13) ustawie o stuzbie cywilnej — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 21 listopada 2008 r.
o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1111, z pdzn. zm.);

14) ustawie o finansach publicznych — nalezy przez to rozumieC ustawe z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.);

15)ustawie — Prawo zamodwien publicznych — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907, z pézn. zm.);

16) ustawie o zapobieganiu szkodom w srodowisku - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
13 kwietnia 2007 r. o zapobieganiu szkodom w $rodowisku i ich naprawie (Dz. U. z 2014 r.
poz. 210, z pézn. zm.).

§ 3.

1. Regionalny Dyrektor jest organem administracji rzgdowej niezespolonej dziatajgcym na
obszarze wojewodztwa slgskiego, wykonuje swoje zadania przy pomocy Regionalnej Dyrekcji
oraz przy wspotpracy z dyrektorami parkéw narodowych lub zespotéw parkéw krajobrazowych.

2. Regionalny Dyrektor podlega Generalnemu Dyrektorowi.

3. Regionalna Dyrekcja jest urzedem administracji rzgdowej, obstugujagcym Regionalnego
Dyrektora oraz zapewnia obstuge i wykonywanie przez Regionalnego Dyrektora, zadan
wynikajgcych z przepisow ustawy o 00s oraz ze Statutu oraz innych ustaw.

4. Majatek Regionalnej Dyrekcji stanowi wtasno$¢ Skarbu Panstwa, ktérego reprezentantem jest
Regionalny Dyrektor.

5. Regionalna Dyrekcja jest panstwowg jednostkg budzetowa, dziatajgcg na obszarze
wojewddztwa Slgskiego.

6. Siedzibg Regionalnej Dyrekcji sg Katowice.

§ 4.

1. Regionalny Dyrektor zapewnia funkcjonowanie Regionalnej Dyrekcji, warunki jej dziatania oraz
dba o wiasciwg organizacje pracy.

2. Regionalny Dyrektor kieruje Regionalng Dyrekcjg przy pomocy Zastepcy Regionalnego
Dyrektora oraz naczelnikéw wydziatéw.

3. Zastepca Regionalnego Dyrektora jest Regionalny Konserwator Przyrody.

4. Zastepca Regionalnego Dyrektora wykonuje =zadania w zakresie ochrony przyrody
oraz sprawuje nadzor nad Wydziatem Ochrony Przyrody i Obszaréw Natura 2000 oraz
Wydziatem Zapobiegania i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku
i Zarzadzania Srodowiskiem.

5. Regionalny Dyrektor moze udziela¢ pracownikom Regionalnej Dyrekcji petnomocnictw do
dokonywania w jego imieniu okreslonych czynnosci cywilnoprawnych lub faktycznych lub
innych czynnosci w zakresie swojej wtasciwosci, w tym w szczegdlnosci do wydawania decyzji
administracyjnych.

§5.

1. W czasie nieobecnosci Ilub czasowej niezdolnosci do wykonywania obowigzkéw
przez Regionalnego Dyrektora zastepuje go Zastepca. Zakres zastepstwa obejmuje wszystkie
kompetencje Regionalnego Dyrektora.

2. Regionalnego Dyrektora oraz jego Zastepcy, w czasie ich réwnoczesnej nieobecnosci
zastepuje pracownik wyznaczony przez Regionalnego Dyrektora w zakresie udzielonego
zastepstwa.

§ 6.
Zastepca Regionalnego Dyrektora:
1) zapewnia prawidtowe, efektywne, terminowe i rzetelne wykonywanie zadan podlegtych mu
wydziatow;
2) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach z zakresu dziatania podlegtych mu
wydziatdéw na podstawie upowaznienh udzielonych przez Regionalnego Dyrektora;
3) wykonuje inne zadania zlecone przez Regionalnego Dyrektora.

§7.
1. Przy Regionalnym Dyrektorze dziatajg nastepujace organy opiniodawczo-doradcze:
1) Regionalna Rada Ochrony Przyrody; )
2) Regionalna Komisja do spraw Ocen Odziatywania na Srodowisko.



2. Regionalny Dyrektor moze tworzy¢, w drodze zarzgdzenia, zespoty opiniodawcze o doraznym
lub statym charakterze, okreslajgc ich nazwe, cel powotania, sktad osobowy, zakres zadan,
tryb dziatania oraz zasady ich obstugi.

§ 8.
1. Do podstawowych zadah Regionalnego Dyrektora, zgodnie z art. 131 ust. 1 ustawy o 00s,
nalezy:
1) udziat w strategicznych ocenach oddziatywania na srodowisko;
2) przeprowadzanie ocen oddziatywania przedsiewzie¢ na sSrodowisko lub udziat w tych
ocenach;
3) tworzenie i likwidacja form ochrony przyrody na podstawie ustawy o ochronie przyrody,
4) ochrona i zarzgdzanie obszarami Natura 2000 i innymi formami ochrony przyrody, na
zasadach i w zakresie okreslonym ustawg o ochronie przyrody;
5) wydawanie decyzji na podstawie ustawy o ochronie przyrody;
6) przeprowadzanie postepowan i wykonywanie innych zadan, o ktérych mowa w ustawie
0 zapobieganiu szkodom w srodowisku;
7) przekazywanie danych do bazy danych, o ktérej mowa w art. 128 ustawy o 00S;
8) wspotpraca z organami jednostek samorzgdu terytorialnego w sprawach ocen
oddziatywania na $rodowisko i ochrony przyrody;
9) wspotpraca z organizacjami ekologicznymi;
10) wykonywanie zadan, w tym wydawanie decyzji oraz zlecanie ekspertyz z zakresu
gospodarki odpadami.
2. Regionalny Dyrektor jest organem egzekwowania prawa w rozumieniu ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o krajowym systemie eko-zarzgdzania i audytu (EMAS) (Dz. U. Nr 178, poz. 1060).
3. W przypadkach okreslonych ustawg Regionalny Dyrektor wydaje akty prawa miejscowego
w formie zarzadzen.

Rozdziat 2
STRUKTURA ORGANIZACYJ NA REGIONALNEJ DYREKCJI

§9.
1. W skiad Regionalnej Dyrekcji wchodzg nastepujgce wydzialy i stanowiska, ktore przy
znakowaniu spraw uzywajg symboli:

1) Wydziat Ocen Oddziatywania na Srodowisko WOOS;
2) Woydziat Ochrony Przyrody i Obszaréw Natura 2000 WPN;
3) Wydziat Zapobiegania i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji

o Srodowisku i Zarzagdzania Srodowiskiem WSI:
4) Woydziat Organizacyjno-Finansowy WOF,
5) Samodzielne stanowisko do spraw obstugi prawnej — radca prawny RP;
6) Petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych SOIN;

7) Samodzielne stanowisko do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Samodzielne stanowiska pracy podlegajg bezposrednio Regionalnemu Dyrektorowi, za
wyjatkiem pracownika zajmujgcego stanowisko do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy,
ktéry podlega bezposrednio Regionalnemu Dyrektorowi w zakresie wlasciwego wykonywania
powierzonych mu zadan, a organizacyjnie funkcjonuje w Wydziale Organizacyjno-
Finansowym.

3. Mozliwe jest powierzenie realizacji zadan okreslonych dla samodzielnych stanowisk pracy
w drodze umow cywilnoprawnych podmiotom zewnetrznym.

4. Schemat organizacyjny Regionalnej Dyrekcji okresla zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

§ 10.

1. Wydziatami kierujg naczelnicy wydziatow, ktorzy sg odpowiedzialni przed Regionalnym
Dyrektorem za prawidtowe i sprawne wykonywanie zadan z zakresu dziatania wydziatu.

2. W czasie nieobecnosci naczelnika wydzialu wydziatem kieruje pracownik wydziatu
wyznaczony przez naczelnika wydzialu w uzgodnieniu z Regionalnym Dyrektorem,
w zakresie okreslonym w dokumencie potwierdzajgcym zastepstwo.

3. Wykaz stanowisk naczelnikéw wydziatéw, stanowisk bezposrednio podlegtych Regionalnemu
Dyrektorowi oraz Zastepcy Regionalnego Dyrektora okresla zatgcznik nr 2 do Regulaminu.



4. W przypadku wyznaczenia w wydziale oddziatlu lub samodzielnego stanowiska pracy
bezposrednio podlegtego Regionalnemu Dyrektorowi, pracownik koordynujgcy prace oddziatu
lub samodzielnego stanowiska pracy jest odpowiedzialny bezposrednio przed Regionalnym
Dyrektorem za wlasciwe wykonywanie powierzonych mu zadan.

§ 11.

1. Naczelnicy wydziatow sg odpowiedzialni za:
1) prawidtowe i sprawne wykonywanie zadan podlegtych wydziatow;
2) nadz6ér nad poprawnym merytorycznie oraz terminowym i sprawnym wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych przez podlegtych pracownikéw;
3) dziatanie wydziatu zgodne z prawem,;
4) podejmowanie inicjatyw co do potrzeby wydania przez Regionalnego Dyrektora aktow
prawnych w sprawach nalezgcych do zadan wydziatow;
5) wspoiprace z organami administracji publicznej w realizacji zadanh.

2. Naczelnicy wydziatow sg odpowiedzialni réwniez za:
1) nalezytg organizacje pracy wydziatow;
2) przestrzeganie przez podlegtych pracownikéw porzadku i dyscypliny pracy;
3) wiasciwy dobdér pracownikdédw oraz state podnoszenie przez nich poziomu kwalifikacji
zawodowych.

3. Naczelnicy wydziatow:
1) podejmujg decyzje i podpisujg pisma w sprawach powierzonych im przez Regionalnego
Dyrektora na podstawie udzielonych upowaznien;
2) nadzorujg prowadzenie postepowan administracyjnych i zatatwianie wszystkich innych
spraw realizowanych przez podlegty wydziat, w tym przygotowanie projektdw decyziji,
postanowien i innych pism;
3) wystepuja z wnioskiem do Regionalnego Dyrektora, a w przypadku wydziatow
bezposrednio podlegtych Zastepcy Regionalnego Dyrektora — za posrednictwem Zastepcy
Regionalnego Dyrektora, w sprawach przyjmowania do pracy, szkolenia, przenoszenia,
zwalniania, ustalania wysokosci wynagrodzenia, awansowania, nagradzania i odznaczania
oraz karania podlegtych pracownikow;
4) dokonujg oceny okresowej podlegtych pracownikéw;
5) wykonujg inne zadania zlecone przez Regionalnego Dyrektora lub Jego Zastepce.

§12.
Naczelnicy wydziatow realizujg zadania administratora danych osobowych dla zbiorow danych
osobowych przetwarzanych w kierowanych przez nich wydziatach.

§13.

Przepisy Regulaminu odnoszace sie do naczelnika wydziatu stosuje sie odpowiednio do Radcy

Prawnego i Petnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych oraz Gtéwnego Ksiegowego

Regionalnej Dyrekcji — w odniesieniu do spraw i pracownikéw podlegtych im komorek

organizacyjnych.

§ 14.

1. Naczelnicy wydziatbw zapewniajg sporzgdzanie i aktualizacje opiséw stanowisk pracy oraz
zakresOéw czynnosci w podleglym wydziale i wspodtpracujg w tym zakresie z Wydziatem
Organizacyjno-Finansowym, a nastepnie przedktadajg Regionalnemu Dyrektorowi lub Zastepcy
Regionalnego Dyrektora do akceptacji i podpisu, zgodnie ze strukturg organizacyjng
Regionalnej Dyrekciji.

2. Szczegdtowe obowigzki i odpowiedzialnosé pracownikdw okreslajg zakresy czynnosci. Do akt
osobowych pracownika wigcza sie pismo zawierajgce imiona i nazwiska o0sOb go
zastepujacych.

Rozdziat 3
ZAKRES ZADAN | KOMPETENCJI REGIONALNEGO DYREKTORA

§ 15.
1. Regionalny Dyrektor, wykonuje zadania okreslone w § 8 oraz zadania przewidziane
w przepisach prawa dla kierownika urzedu, zapewnia funkcjonowanie i ciggtos¢ pracy
Regionalnej Dyrekcji, warunki jej dziatania, oraz wtasciwg organizacje pracy, w szczegoélnosci:



1) sprawuje nadzér nad komdrkami organizacyjnymi Regionalnej Dyrekcji w zakresie
prawidtowego wykonywania przez nie zadan statutowych,;

2) nadzoruje przebieg prac nad terminowym przygotowaniem projektu budzetu i ukfadu
wykonawczego budzetu w czesci dotyczgcej Regionalnej Dyrekcji oraz sprawuje nadzoér
nad realizacjg budzetu;

3) sprawuje nadzér m.in. w zakresie:

a) gospodarowania mieniem Regionalnej Dyrekciji,

b) ewidencji majgtku Regionalnej Dyrekcji,

C) zlecania ustug i dokonywania zakupow,

d) obstugi administracyjnej i finansowej pracownikéw Regionalnej Dyrekcji;

4) wykonuje kompetencje kierownika zamawiajgcego w rozumieniu ustawy — Prawo zaméwien
publicznych;

5) sprawuje ogolny nadzoér nad prawidtowym wykonywaniem przez pracownikéw Regionalnej
Dyrekcji czynnosci kancelaryjnych;

6) wydaje zarzadzenia;

7) zarzgdza kontrole wewnetrzng w Regionalnej Dyrekcji i nadzoruje jej przebieg;

8) zapewnia przestrzeganie przepiséw o0 ochronie informacji niejawnych oraz o tajemnicy
ustawowo chronionej;

9) zapewnia przestrzeganie przepiséw o ochronie danych osobowych;

10) zapewnia realizacje zadan wynikajgcych z przepisow o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej oraz zadan z zakresu zarzgdzania kryzysowego,

11) zapewnia przestrzeganie zasad techniki prawodawczej;

12) zapewnia wiasciwe postepowanie z materiatami archiwalnymi Regionalnej Dyrekcji;

13)realizuje postanowienia organdéw egzekucyjnych w odniesieniu do pracownikéw i mienia
Regionalnej Dyrekcji;

14)zapewnia realizacje zadan wynikajgcych z ustawy o finansach publicznych w zakresie
kontroli zarzadczej, w tym w zakresie zarzgdzania ryzykiem dla realizacji zadan
Regionalnej Dyrekcj;

15) rozpatruje skargi na dziatalno$¢ pracownikow Regionalnej Dyrekc;ji;

16) wykonuje inne zadania w zakresie kierowania Regionalng Dyrekcja.

Regionalny Dyrektor realizuje polityke personalng w stuzbie cywilnej oraz dokonuje czynnosci

z zakresu prawa pracy wobec 0s6b zatrudnionych w Regionalnej Dyrekcji, w tym nadzoruje

przestrzeganie w Regionalnej Dyrekcji przepisow ochrony pracy, bezpieczehstwa i higieny

pracy.

Regionalny Dyrektor, w celu realizacji zadan okresSlonych w ust. 1 i 2, wydaje akty

kierownictwa wewnetrznego, a ponadto moze w szczegolnosci:

1) wyznaczy¢ naczelnikowi wydziatu zakres spraw, w ktorych ten dziata z jego upowaznienia;

2) upowazniac innych pracownikéw Regionalnej Dyrekcji do zatatwiania spraw w jego imieniu i
na jego odpowiedzialnosc¢.

§ 16.

1. Dla Regionalnego Dyrektora sg zastrzezone w szczegdlno$ci nastepujgce sprawy:

1) podpisywanie pism kierowanych do:
a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, organéw Sejmu i Senatu, Prezesa

i Wiceprezeséw Rady Ministréw — za posrednictwem Generalnego Dyrektora,

b) naczelnych i centralnych organéw administracji publicznej,
c) wojewodow,
d) organdéw terenowej administracji rzadowej zespolonej i niezespolonej oraz do organdéw
jednostek samorzgdu terytorialnego;

2) wystepowanie z wnioskiem do Generalnego Dyrektora o nadanie statutu Regionalnej
Dyrekcji lub wprowadzanie do niego zmian;

3) wystepowanie z wnioskiem do Generalnego Dyrektora o powofanie i odwotanie Zastepcy
Regionalnego Dyrektora

4) zawieranie porozumien z Wojewodg Slgskim w sprawie powierzenia Regionalnemu
Dyrektorowi prowadzenia niektérych spraw nalezgcych do wtasciwosci wojewody;

5) udzielanie upowaznien pracownikom Regionalnej Dyrekcji do wykonywania zadan
nalezacych do jego kompetenc;ji;



6) udziat w sporach o wlasciwos¢ z innymi organami administracji publicznej;

7) powotywanie rzecznika dyscyplinarnego Regionalnej Dyrekcji;

8) udzielanie odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczgce dziatalnosci Regionalnej Dyrekcji;

9) udzielanie odpowiedzi na wystgpienia postow i senatoréw;

10) udzielanie odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne Najwyzszej Izby Kontroli oraz innych
organow kontroli;

11) podpisywanie umow dotyczgcych zadan realizowanych przez Regionalng Dyrekcje
lub zwigzanych z realizacjg tych zadan;

12) akceptowanie delegacji stuzbowych naczelnikom Regionalnej Dyrekcji oraz pracownikom
podlegtych mu wydziatéw;

13) zatwierdzanie szczegétowych wymagan w zakresie ochrony informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,zastrzezone” w Regionalnej Dyrekcji;

14) polecanie, w formie pisemnej, Peinomocnikowi do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych
przeprowadzenia zwyktego postepowania sprawdzajgcego;

15) upowaznianie pracownikdw Regionalnej Dyrekcji do dostepu do informacji niejawnych
o klauzuli ,zastrzezone”, ktoérzy nie posiadajg poswiadczenia bezpieczenstwa;

16) okreslanie stanowisk lub rodzajow prac zleconych, z ktéorymi moze tgczyé sie dostep
do informacji niejawnych, odrebnie dla kazdej klauzuli tajnosci;

17) wyznaczanie swoich przedstawicieli w sktad rad, komisji i zespotdbw powotywanych
przez inne organy, jednostki organizacyjne i instytucije;

18) wnioskowanie do Generalnego Dyrektora o dokonanie przeniesieh wydatkéw budzetowych
miedzy paragrafami.

. Dla Regionalnego Dyrektora sg zastrzezone réwniez nastepujgce sprawy:

1) ustalanie regulaminu pracy Regionalnej Dyrekcji;

2) zbywanie srodkéw trwatych Regionalnej Dyrekciji;

3) zatwierdzanie rocznych planéw kontroli zewnetrznej;

4) wyznaczanie naczelnikow wydziatow;

5) wykonywanie czynnosci zwigzanych z nawigzywaniem, trwaniem i ustaniem stosunku
pracy z pracownikami Regionalnej Dyrekcji;

6) potwierdzanie spetniania przez pracownika stuzby cywilnej, sktadajgcego zgtoszenie
do postepowania kwalifikacyjnego lub wniosek o mianowanie absolwenta Krajowej Szkoty
Administracji Publicznej, warunkéw okreslonych w ustawie o stuzbie cywilnej;

7) przyznawanie urzednikowi stuzby cywilnej stopnia stuzbowego;

8) przenoszenie urzednika stuzby cywilnej, w przypadkach uzasadnionych potrzebami
Regionalnej Dyrekgcji, na inne stanowisko w ramach Regionalnej Dyrekcji;

9) przenoszenie cztonka korpusu stuzby cywilnej, na jego wniosek lub za jego zgoda, z innego
urzedu do Regionalnej Dyrekciji;

10) wyrazanie pisemnej zgody na podjecie dodatkowego zatrudnienia przez pracownika
korpusu stuzby cywilnej lub zaje¢ zarobkowych przez urzednika stuzby cywilnej;

11) rozpatrywanie sprzeciwéw od ocen okresowych cztonkéw korpusu stuzby cywilnej
dokonanych przez ich bezposrednich przetozonych;

12) ustalanie, odrebnie dla kazdego cztonka korpusu stuzby cywilnej, indywidualnego
programu rozwoju zawodowego oraz kierowanie na szkolenia w tym zakresie;

13) przyznawanie cztonkom korpusu stuzby cywilnej nagréd za szczegdlne osiggniecia
w pracy zawodowej;

14) udzielanie kary upomnienia cztonkowi korpusu stuzby cywilnej za mniejszej wagi
naruszenie obowigzkoéw stuzbowych;

15) kierowanie cztonkoéw korpusu stuzby cywilnej na aplikacje legislacyjna;

16) udzielanie urlopéw bezptatnych pracownikom Regionalnej Dyrekcji;

17) ustalanie i podpisywanie zakreséw czynnosci pracownikow Regionalnej Dyrekciji;

18) zatwierdzanie regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

19) zatwierdzanie rocznego planu dochodéw i wydatkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych;
20) zatwierdzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci socjalnej w roku poprzednim.
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Rozdziat 4
KOORDYNACJA REALIZOWANIA ZADAN W REGIONALNEJ DYREKCJI

§17.
Zadania Regionalnej Dyrekcji wykonujg wydziaty oraz samodzielne stanowiska pracy.
Zadania wydziatdbw podlegajg aktualizacji poprzez ich dostosowanie do zmian
wprowadzanych przepisami prawa.

§ 18.
Wydziaty wykonujgc zadania wspétpracujg ze soba.
Wydziatem koordynujgcym jest wydzial, ktdérego zakres dziatah obejmuje gtéwne
zagadnienia lub przewazajgcg ich czes¢ w przedmiotowej sprawie albo — wskazany jako
wiodacy przez Regionalnego Dyrektora.
Jezeli naczelnik wydziatu uznaje sie za niewtasciwego do koordynacji zadan w okreslonym
zakresie, zwraca sie do Regionalnego Dyrektora o zmiane wskazania. Sprawy sporne
rozstrzyga Regionalny Dyrektor.
Naczelnicy wydziatéw sg obowigzani w zakresie swojego dziatania dostarcza¢ wydziatowi
koordynujgcemu lub opracowujgcemu sprawe niezbedne opinie, informacje, materiaty
oraz opracowania czgstkowe.

§ 19.

Naczelnicy wydziatdbw sg obowigzani informowaé sie wzajemnie o wytycznych, instrukcjach,
zasadniczych rozstrzygnieciach i innych opracowaniach w zakresie niezbednym w celu
skoordynowania dziatalnosci Regionalnej Dyrekcji.

§ 20.

1. Dokumenty przedstawiane do podpisu Regionalnemu Dyrektorowi lub Zastepcy Dyrektora

powinny by¢ parafowane przez naczelnika wydziatu oraz zawiera¢ adnotacje wymieniajgca
imie i nazwisko stanowisko stuzbowe pracownika, ktory materiat opracowat,
z zastrzezeniem ust 2.

W przypadku przestawiania Regionalnemu Dyrektorowi pism do podpisu z zakresu
wlasciwosci wydziatéw, ktére mu bezposrednio nie podlegajg, pisma powinny byé
parafowane przez Zastepce Regionalnego Dyrektora.

Regionalny Dyrektor zawiera umowy cywilnoprawne, gospodarujgc srodkami finansowymi
pozostajgcymi w dyspozycji Regionalnej Dyrekcji. Zawarcie umowy wymaga uprzedniej
akceptacji Gtownego Ksiegowego Regionalnej Dyrekcji oraz Radcy Prawnego.

Rozdziat 5 )
ZADANIA WYDZIALOW

§ 21.

Do zadan wspdlnych wydziatéw w zakresie ich wtasciwosci nalezg w szczegélnosci:

1)
2)

3)

zapewnienie wlasciwej i terminowej realizacji zadan;

wykazywanie zyczliwosci i bezstronnosci wobec stron, dbanie o kulture urzedowania
i pozytywng ocene swoich dziatan;

prowadzenie postepowan administracyjnych oraz przygotowywanie projektéw decyzji
administracyjnych i postanowien;

programowanie i planowanie podstawowych zadan nalezgcych do wydziatu;
przygotowywanie, zgodnie z zasadami techniki prawodawczej, projektéw aktéw prawnych;
zapewnienie realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o jezyku polskim;

prowadzenie spraw powierzonych przez Wojewode Slgskiego na podstawie porozumien;
rozpatrywanie skarg i wnioskow, przyjmowanie interesantow i udzielanie im wyjasnien oraz
przygotowywanie propozycji odpowiedzi na skarg i wnioski;

przygotowywanie projektow odpowiedzi na wnioski i interwencje postow i senatoréw
oraz na wnioski indywidualne i ogélnospoteczne;

10) przygotowywanie sprawozdan, ocen, analiz i biezgcych informacji o realizacji powierzonych

zadan;



11) wykonywanie zadan w zakresie planowania i realizacji dochodow i wydatkéw budzetowych
oraz inwestycji, w tym:
a)wspotudziat w opracowywaniu projektu budzetu — w czeéci dotyczgcej dziatan wydziatu,
b) planowanie dochodéw i wydatkéw budzetowych oraz wydatkéw na inwestycje,
¢) sporzgdzanie okresowych analiz z przebiegu wykonania budzetu;
12) uzgadnianie z Wydziatem Organizacyjno - Finansowym wszelkich dziatan wywotujgcych
skutki finansowe oraz dziatan mogacych wywofac skutki prawne;
13) sprawowanie nadzoru nad srodkami trwatymi bedgcymi w dyspozycji wydziatu;
14) obstuga organow opiniodawczo - doradczych Regionalnego Dyrektora;
15) reprezentowanie Regionalnego Dyrektora, na jego polecenie, na zewnatrz;
16) przygotowywanie rocznych informacji oraz biezgcych wyjasnien dotyczacych dziatalnosci
Regionalnej Dyrekcji sktadanych Wojewodzie;
17) wspoétdziatanie wydziatu z:
a) organami jednostek samorzadu terytorialnego,
b) prokuraturg oraz jednostkami organizacyjnymi o znaczeniu regionalnym,
) organizacjami spotecznymi oraz przedstawicielami srodowisk zawodowych i tworczych,
d) wyzszymi uczelniami, instytucjami naukowo-badawczymi oraz innymi placéwkami
naukowymi w zakresie stosowania osiggnie¢ nauki i techniki,
e) organizacjami pozarzadowymi;

18) zapewnienie przestrzegania przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej;

19) organizowanie i podejmowanie niezbednych przedsiewzie¢ w celu zapewnienia
przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych oraz wspétdziatanie w tym
zakresie z Petnomocnikiem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

20) wykonywanie zadan i przestrzeganie zasad postepowania przy przetwarzaniu danych
osobowych okreslonych w przepisach o ochronie danych osobowych oraz w zarzgdzeniu
Regionalnego Dyrektora i wspotdziatanie w tym zakresie z Petnomocnikiem do Spraw
Ochrony Informacji Niejawnych;

21) wykonywanie zadanh zwigzanych z udostepnianiem informacji publicznej, w tym informacji
o srodowisku i jego ochronie;

22) udziat w prowadzonych postepowaniach w sprawie strategicznych ocen oddziatywania
na $srodowisko oraz ocen oddziatywania na srodowisko przedsiewziec;

23) usprawnianie organizacji, metod i form pracy;

24) wykonywanie zadan wynikajagcych z ustawy — Prawo zamowien publicznych;

25) wspotuczestniczenie w prowadzeniu spraw osobowych cztonkéw korpusu stuzby cywilnej
Regionalnej Dyrekgcji;

26) uczestniczenie w opiniowaniu programow badan statystycznych;

27) prowadzenie projektow zwigzanych z zastosowaniami technik komputerowych
i wspotpraca w tym zakresie z Wydziatem Organizacyjno-Finansowym;

28) wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 16 listopada 2006 r. o opfacie
skarbowej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1628), w tym sporzgdzanie i przekazywanie do Wydziatu
Organizacyjno-Finansowego miesiecznych informacji o przypadkach nieuiszczenia
naleznej optaty skarbowe;j.

§ 22.
Do zakresu dziatania Wydziatu Ocen Oddziatywania na Srodowisko nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie, we wspotpracy z innymi wydziatami, projektow opinii do nastepujgcych
projektéw dokumentéw i zmian do przyjetych dokumentéw, opracowywanych przez organy
administracji publicznej oraz inne podmioty:

a) studium uwarunkowan i kierunkbw zagospodarowania przestrzennego gminy
oraz planéw zagospodarowania przestrzennego,

b) polityk, strategii, planéw lub programéw w dziedzinie przemystu, energetyki, transportu,
telekomunikacji, gospodarki wodnej, gospodarki odpadami, rolnictwa, rybotowstwa,
turystyki i wykorzystywania terenu, wyznaczajgcych ramy dla pdzniejszej realizacji
przedsiewzie¢ moggcych znaczgco oddziatywac na srodowisko,



c) innych niz wymienione w lit. a i b dokumentow, jezeli wyznaczajg one ramy
dla pézniejszej realizacji  przedsiewzie¢c  mogacych  znaczaco  oddziatywac
na $rodowisko lub realizacja postanowien tych dokumentéw moze spowodowaé
znaczgce oddziatywanie na srodowisko;

2) uzgadnianie projektéw studiow uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gmin, miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego oraz planu
zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa w czesci dotyczgcej istniejgcego
lub projektowanego obszaru Natura 2000 — w zakresie ustalen tych planéw mogacych
znaczgco negatywnie oddziatywaé na obszar Natura 2000;

3) przygotowywanie, we wspotpracy z innymi wydziatami, projektow uzgodnien:

a) zakresu i stopnia szczegétowosci informacji wymaganych w prognozie oddziatywania
na srodowisko sporzgdzanej dla dokumentéw wymienionych w pkt 1,

b) mozliwosci odstgpienia od przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania
na Srodowisko projektow dokumentow,

c) koniecznosci przeprowadzenia oceny oddziatywania na s$rodowisko dokumentéw
wymienionych w pkt 1 lit. c;

4) przygotowywanie, we wspotpracy z innymi wydziatami, projektow postanowien ustalajgcych
zakres raportu o oddziatywaniu na srodowisko przed wydaniem decyzji o srodowiskowych
uwarunkowaniach dla:

a) planowanych przedsiewzie¢ mogacych zawsze znaczaco oddziatywaé na srodowisko,

b) przedsiewziet¢ realizowanych na terenach zamknietych,

c) zmiany lasu, niestanowigcego wtasnosci Skarbu Panstwa, na uzytek rolny,

d) przedsiewzie¢ polegajgcych na realizacji inwestycji w zakresie lotniska uzytku
publicznego,

e) inwestycji zwigzanych z regionalnymi sieciami szerokopasmowymi,

f) przedsiewzie¢ polegajgcych na zmianie lub rozbudowie przedsiewzie¢ wymienionych
w lit. a—e,

g) przedsiewzie¢ polegajgcych na realizacji inwestycji w zakresie budowli
przeciwpowodziowych;

5) przygotowywanie projektéw postanowien stwierdzajgcych obowigzek przeprowadzenia
oceny oddziatywania na $rodowisko dla przedsiewzie¢ mogacych potencjalnie znaczaco
oddziatywaé na srodowisko;

6) przygotowywanie projektéw decyzji o] Srodowiskowych uwarunkowaniach
dla przedsiewzie¢, o ktérych mowa w pkt 4, albo projektéw decyzji odmawiajgcych zgody
na realizacje przedsiewziecia;

7) przygotowywanie corocznej informacji o prowadzonych ocenach oddziatywania
przedsiewziecia na srodowisko w celu jej przedtozenia Generalnemu Dyrektorowi;

8) przygotowywanie projektéw decyzji o przeniesieniu decyzji o srodowiskowych
uwarunkowaniach wydanej dla jednego z przedsiewzie¢, o ktérych mowa w pkt 4, za zgoda
strony, na rzecz innego podmiotu przyjmujacego warunki zawarte w decyzji;

9) przygotowywanie projektéw postanowien wyrazajgcych stanowisko o etapowym przebiegu
realizacji planowanego przedsiewziecia oraz o braku zmiany warunkéw okreslonych
w decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach wydanej dla jednego z przedsiewziec,
o ktérych mowa w pkt 3;

10) przygotowywanie projektow:

a) opinii dotyczacych zakresu raportu o oddziatywaniu na srodowisko przedsiewzieé
mogacych zawsze znaczgco oddziatywac na srodowisko,
b) opinii dotyczacych potrzeby przeprowadzenia oceny oddziatywania na srodowisko
przedsiewziecia moggcego potencjalnie znaczaco oddziatywac na srodowisko,
c) postanowien uzgadniajgcych warunki realizacji przedsiewzie¢ mogacych zawsze
lub potencjalnie znaczaco oddziatywaé na srodowisko
— na wniosek organu wilasciwego do wydania decyzji o Srodowiskowych
uwarunkowaniach;

11) okreslanie zakresu raportu o oddziatywaniu przedsiewziecia na srodowisko w przypadku
wyrazenia opinii stwierdzajgcej potrzebe przeprowadzenia oceny oddziatywania
na $rodowisko przedsiewziecia;



12) przeprowadzanie ponownej oceny oddziatywania przedsiewziecia na srodowisko w ramach
postepowan w sprawie wydania decyzji:

a) o pozwoleniu na budowe, decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego, decyzji
0 pozwoleniu na wznowienie robdét budowlanych oraz decyzji o pozwoleniu
na zmiane sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesci,

b) o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej,

C) o zezwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie lotniska uzytku publicznego,

d) o pozwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie budowli przeciwpowodziowych;

13) przygotowywanie projektow postanowien uzgadniajgcych warunki realizacji przedsiewzigcia
po przeprowadzeniu ponownej oceny oddziatywania przedsiewziecia na srodowisko;

14) zapewnianie udziatu spoteczenstwa w postepowaniu przed wydaniem lub zmiang decyzji
o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢, o ktérych mowa w pkt 4;

15) przygotowywanie projektow postanowien o odmowie dopuszczenia organizacji ekologicznej
do udziatu w postepowaniu wymagajgcym udziatu spoteczenstwa,;

16) wspétudziat w opiniowaniu, w zakresie oddziatywania na wody i $rodowisko gruntowo
-wodne, projektow dokumentéw wymagajgcych przeprowadzenia strategicznej oceny
oddziatywania na srodowisko, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, a w szczegdlnosci planow
ochrony przeciwpowodziowej regionu wodnego sporzgdzanych przez dyrektora
regionalnego zarzadu gospodarki wodnej;

17) wspétudziat w ocenach oddziatywania na srodowisko przedsiewzie¢ moggcych znaczaco
oddzialywa¢ na $rodowisko, w zakresie gospodarki $ciekowej i ochrony waod,
bezposredniego i posredniego wptywu na srodowisko gruntowo-wodne oraz mozliwosci
i sposobow zapobiegania i zmniejszania negatywnego oddziatywania na nie;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem i odwotywaniem skladu osobowego
Regionalnej Komisji do spraw Ocen Oddziatywania na Srodowisko oraz zapewnianie
administracyjno-technicznej obstugi komisiji;

19) wystepowanie do Regionalnej Komisji do Spraw Ocen Oddziatywania na Srodowisko
z wnioskiem o wydanie opinii w sprawach nalezgcych do wtasciwosci Regionalnego
Dyrektora lub w sprawach nalezagcych do wiasciwosci starosty w zakresie ocen
oddzialywania na srodowisko — na wniosek starosty;

20) wykonywanie zadan okreslonych w ustawie — Prawo ochrony srodowiska w sprawach
przedsiewzie€ i zdarzen na terenach zamknietych;

21) przygotowywanie projektow decyzji wytgczajgcych z udostepniania informacje o srodowisku
i jego ochronie, bgdz odmawiajgcych uwzglednienia wniosku o wytgczenie z udostepniania
informaciji o wartosci handlowej stanowigcej tajemnice przedsiebiorstwa;

22) prowadzenie postepowan dotyczgcych transgranicznego oddziatywania na srodowisko:

a) w przypadku stwierdzenia mozliwosci znaczgcego transgranicznego oddziatywania
na srodowisko pochodzgcego z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na skutek
realizacji planowanych przedsiewzie¢ na wniosek panstwa, na ktérego terytorium moze
oddziatywac¢ przedsiewziecie, wymienione w pkt 1,

b) przygotowywanie projektéw postanowien o przeprowadzeniu postepowania w sprawie
transgranicznego oddziatywania na Srodowisko ustalajgcych zakres dokumentacii
niezbednej do przeprowadzenia tego postepowania oraz obowigzek sporzadzenia tej
dokumentacji przez wnioskodawce w jezyku panstwa, na ktérego terytorium moze
oddziatywac przedsiewziecie;

23) niezwtoczne informowanie Generalnego Dyrektora o mozliwosci transgranicznego
oddzialywania na srodowisko planowanego przedsiewziecia i przekazywanie mu wniosku
o wydanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach wraz z kartg informacyjng
przedsiewziecia lub raportem o oddziatywaniu przedsiewziecia na srodowisko;

24) prowadzenie, za posrednictwem Generalnego Dyrektora, konsultacji z panstwem,
na ktérego terytorium moze oddziatywaé przedsiewziecie, dotyczacych $rodkéw
eliminowania lub ograniczania transgranicznego oddziatywania na Srodowisko, badz
uczestnictwo w konsultacjach prowadzonych przez Generalnego Dyrektora;

25) wyktadanie do wgladu sporzadzonych w jezyku polskim dokumentow zawierajgcych
informacje o:

a) przedsiewzieciu podejmowanym poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktorego

realizacja moze oddziatywac na srodowisko na obszarze wojewddztwa matopolskiego,
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b) projekcie dokumentu opracowywanym poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
ktérego skutki realizacji mogg oddziatywaé na obszar wojewddztwa matopolskiego,

oraz przygotowywanie projektu stanowiska dotyczgcego przedsiewziecia albo projektu

dokumentu celem przeditozenia Generalnemu Dyrektorowi;

26) podawanie do publicznej wiadomosci informacji o decyzji w sprawie przedsiewziecia,
wydanej w panstwie podejmujgcym to przedsiewziecie albo o przyjetym dokumencie,
ktorych realizacjia moze oddziatywa¢ na sSrodowisko na obszarze wojewodztwa
matopolskiego, oraz o mozliwosciach zapoznania sie z ich trescig;

27)przygotowywanie  projektow  postanowien  wytgczajgcych  stosowanie  przepiséw
dotyczgcych udziatu spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz przepisow dotyczacych
postepowania w sprawie transgranicznego oddziatywania na srodowisko w odniesieniu
do przedsiewzie¢ realizowanych na terenach zamknietych, jezeli zastosowanie tych
przepisbw mogtoby mie¢ niekorzystny wptyw na cele obronnosci ibezpieczenstwa
panstwa.

8§ 23.
Do zakresu dziatania Wydzialu Ochrony Przyrody i Obszaréow Natura 2000 nalezy
w szczegolnosci:

1) koordynacja funkcjonowania obszarow Natura 2000 na obszarze wojewddztwa, w tym nadzo6r
nad obszarami Natura 2000, z wyjatkiem obszaréw Natura 2000 obejmujgcych w catosci lub
w czesci obszar parku narodowego;

2) wspdtudziat w prowadzonych przez Wydziat Ocen Oddziatywania na Srodowisko ocenach
oddziatywania na srodowisko planowanych przedsiewzie¢ oraz projektéw polityk, strategii,
planéw lub programow, ze szczegolnym uwzglednieniem tych, ktorych realizacja moze
spowodowac znaczgce oddziatywanie na obszar Natura 2000, a nie sg one bezposrednio
zwigzane z ochrong obszaru Natura 2000 lub nie wynikajg z tej ochrony;

3) przygotowywanie projektow uzgodnien zakresu i stopnia szczegotowosci informacii
wymaganych w prognozie oddziatywania na $rodowisko sporzgadzanej dla dokumentow
wymienionych w pkt 2;

4) przygotowywanie, w przypadku przedsiewziecia innego niz mogace znaczgco oddziatywac¢ na
Srodowisko, ktére nie jest bezposrednio zwigzane z ochrong obszaru Natura 2000 lub nie
wynika z tej ochrony, projektow postanowien stwierdzajgcych:

a) obowigzek przeprowadzenia oceny oddziatywania przedsiewziecia na obszar Natura 2000
— w razie stwierdzenia, ze przedsiewziecie moze znaczgco oddziatywac na ten obszar

b) brak potrzeby przeprowadzenia oceny oddziatywania przedsiewziecia na obszar Natura
2000 — w przypadku stwierdzenia, ze przedsiewziecie nie bedzie znaczgco oddziatywaé na
obszar Natura 2000;

5) nakfadanie w postanowieniu, o ktérym mowa w pkt 4 lit. a, obowigzku przedtozenia raportu
0 oddziatywaniu przedsiewziecia na obszar Natura 2000 oraz okreslanie zakresu raportu;

6) przygotowywanie projektdow postanowien w sprawie uzgodnienia warunkéw realizaciji
przedsiewziecia w zakresie oddziatywania na obszar Natura 2000, po przeprowadzeniu oceny
oddziatywania przedsiewziecia na ten obszar, jezeli z oceny wynika, ze:

a) przedsiewziecie nie bedzie znaczgco negatywnie oddziatywac na ten obszar,

b) przedsiewziecie moze znaczgco negatywnie oddzialywaé na ten obszar ijednoczes$nie
zachodzg przestanki okreslone w ustawie o ochronie przyrody przemawiajgce za wyrazeniem
zgody na realizacje przedsiewziecia;

7) przygotowywanie projektow postanowienn odmawiajgcych uzgodnienia warunkéw realizacji
przedsiewziecia, jezeli z oceny oddziatywania przedsiewziecia na obszar Natura 2000 wynika,
ze przedsiewziecie moze znaczgco negatywnie oddziatywaé naten obszar inie zachodzg
przestanki okreslone w ustawie o ochronie przyrody przemawiajgce za wyrazeniem zgody na
realizacje przedsiewziecia;

8) przygotowywanie projektéw zaswiadczen organu odpowiedzialnego za monitorowanie
obszaréw Natura 2000 o braku istotnego oddziatywania na obszar Natura 2000 projektow
wspotfinansowanych z krajowych lub regionalnych programéw operacyjnych;
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9) przygotowywanie projektdow opinii 0 braku sprzecznosci zalesienia planowanego na obszarze
Natura 2000 lub obszarze znajdujgcym sie na liscie proponowanych obszaréw majgcych
znaczenie dla Wspolnoty, przekazanej do Komisji Europejskiej, z planami ochrony albo
planami zadan ochronnych tych obszarow;

10) opracowywanie projektéw zarzgdzeh Regionalnego Dyrektora w sprawie:

a) uznania okreslonego w ustawie obszaru za rezerwat przyrody oraz zmniejszenia
lub zwiekszenia obszaru rezerwatu, zmiany celu ochrony, a takze zlikwidowania rezerwatu
przyrody,

b) wprowadzenia optat za wstep na obszar rezerwatu przyrody oraz ustalenia stawek tych
optat,

c) ustanowienia zadan ochronnych dla rezerwatu przyrody, do czasu ustanowienia planu
ochrony rezerwatu,

d) ustanowienia planu ochrony rezerwatu lub jego zmiany,

e) ustanowienia wspdlnie z innymi regionalnymi dyrektorami ochrony srodowiska planu ochrony
dla rezerwatu przyrody potozonego na terenie wiecej niz jednego wojewddztwa;

11) przygotowywanie projektéw opinii dotyczgcych wydania przez Generalnego Dyrektora
zezwolen na odstepstwa od zakazéw obowigzujgcych w rezerwacie przyrody, jezeli ich
wydanie jest uzasadnione potrzeba:

a) ochrony przyrody lub

b) realizacji inwestycji liniowych celu publicznego, w przypadku braku rozwigzan alternatywnych
i po zagwarantowaniu kompensaciji przyrodniczej;

12) przygotowywanie projektéw zezwolen na odstepstwa od zakazéw obowigzujgcych
w rezerwacie przyrody, jezeli jest to uzasadnione wykonywaniem badan naukowych lub celami
edukacyjnymi, kulturowymi, turystycznymi, rekreacyjnymi lub sportowymi lub celami kultu
religijnego i nie spowoduje to negatywnego oddziatywania na cele ochrony rezerwatu
przyrody;

13) przygotowywanie projektéw decyzji wyrazajgcych zgode na:

a) prowadzenie badan naukowych oraz na organizacje imprez rekreacyjno-sportowych na
terenie rezerwatu przyrody,

b) wyznaczenie miejsc parkingowych w rezerwacie przyrody, przez ktéry przebiega droga
publiczna;

14) przygotowywanie projektow uzgodnien zezwolen na usuniecie drzew lub krzewdw
na obszarach objetych ochrong krajobrazowg w granicach rezerwatu przyrody;

15) wykonywanie zadan zwigzanych ze sporzgdzeniem planu ochrony dla rezerwatu przyrody;

16) prowadzenie rejestru form ochrony przyrody: rezerwatoéw przyrody, parkow krajobrazowych,
obszarow chronionego krajobrazu, pomnikow przyrody, stanowisk dokumentacyjnych, uzytkéw
ekologicznych i zespotéw przyrodniczo-krajobrazowych;

17) przygotowywanie opinii wewnetrznej w zakresie uzgadniania projektéw studiow uwarunkowan
i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gmin, miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego oraz planu zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa w czesci
dotyczacej:

a) rezerwatu przyrody i jego otuliny — w zakresie ustalen tych planéw moggcych mie¢
negatywny wptyw na cele ochrony rezerwatu przyrody,

b) parku krajobrazowego i jego otuliny — w zakresie ustalen tych planéw mogacych miec
negatywny wptyw na ochrone przyrody parku krajobrazowego,

c) obszaru chronionego krajobrazu — w zakresie ustalen tych planow mogacych mieé
negatywny wptyw na ochrone przyrody obszaru chronionego krajobrazu;

18) przygotowywanie projektow postanowien uzgadniajgcych lokalizacje inwestycji celu
publicznego oraz warunki zabudowy w odniesieniu do obszarow objetych ochrong
na podstawie ustawy o ochronie przyrody, w tym obszaréw Natura 2000, za wyjgtkiem
obszaru parku narodowego i jego otuliny — wydawanych w przypadku braku miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego w odniesieniu do inwestycji, dla ktérych nie
przeprowadzono oceny oddziatywania na Srodowisko;

19) uzgadnianie projektow planéw urzadzenia lasu, uproszczonych planéw urzgadzenia lasu i zadan
z zakresu gospodarki lesnej,
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20) przygotowywanie projektéw opinii dotyczacych lokalizacji regionalnej sieci szerokopasmowe;j
na obszarach objetych ochrong na podstawie ustawy o ochronie przyrody, za wyjgtkiem parku
narodowego i jego otuliny;

21) rozpatrywanie zgtoszen dotyczgcych prowadzenia, na obszarach form ochrony przyrody,
0 ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1-5 i 7-9 ustawy o ochronie przyrody, w obrebach
ochronnych wyznaczonych na podstawie ustawy z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rybactwie
$rodlgdowym (Dz. U z 2009 r. poz. 1471, z pézn. zm.), a takze w obrebie ciekéw naturalnych,
nastepujacych dziatan:

— wymienionych w art. 22 ust. 1b ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. — Prawo wodne (Dz. U.
22012 r. poz. 145, z pdzn. zm.);

— melioracji wodnych;

— wydobywania z wdd kamienia, zwiru, piasku oraz innych materiatbw, w ramach
szczegOlnego korzystania z wod;

— innych niz wymienione w tiret 1-3 dziatann obejmujgcych roboty ziemne moggce zmienic
warunki wodne lub wodno-glebowe przygotowywanie projektow opinii o braku
sprzecznosci zalesienia planowanego na gruntach potozonych w rezerwacie przyrody lub
parku krajobrazowym lub na obszarze ich otulin z celami ochrony tych obszaréw;

22) przygotowywanie projektu sprzeciwu odnosnie zgtoszen wymienionych w pkt 21, jezeli:

— zgloszenie dotyczy dziatan objetych obowigzkiem uzyskania decyzji o srodowiskowych
uwarunkowaniach, a ta decyzja nie zostata wydana;

— prowadzenie dziatan objetych zgtoszeniem narusza przepisy dotyczgce form ochrony
przyrody, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1-5 i 7-9, lub obrebéw ochronnych
wyznaczonych na podstawie ustawy z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rybactwie srédlgdowym:;

23) przygotowywanie projektéw decyzji o warunkach prowadzenia dziatah wymienionych w pkt 21,
jezeli natozono obowigzek uzyskania tej decyzji;

24) przygotowywanie, we wspotpracy z innymi wydziatami, projektéw opinii w zakresie ochrony
srodowiska do projektéw dokumentoéw i zmian do przyjetych dokumentéw, opracowywanych
przez organy administracji publicznej oraz inne podmioty innych niz wymienione polityk,
strategii, planéw Ilub programéw, ktorych realizacia moze spowodowaC znaczace
oddziatywanie na obszar Natura 2000, jezeli nie sg one bezposrednio zwigzane z ochrong
obszaru Natura 2000 lub nie wynikajg z tej ochrony, z wytgczeniem planéw urzadzania laséw;

25) opracowywanie projektdéw zarzadzen Regionalnego Dyrektora w sprawie wprowadzenia
na terenie wojewodztwa na czas okreslony ochrony gatunkéw ro$lin, zwierzat lub grzybow
nieobjetych ochrong przez ministra wtasciwego do spraw $rodowiska, a takze wtasciwych dla
nich zakazow i odstepstw od zakazéw;

26) opracowywanie projektéw zarzgdzen Regionalnego Dyrektora w sprawie zezwolenia na czas
okreslony, nie dtuzszy niz 5 lat, w stosunku do bobra europejskiego, kormorana czarnego oraz
czapli siwej, na czynnosci podlegajgce zakazom;

27) przygotowywanie projektéw zezwolen na czynnosci podlegajgce zakazom w stosunku
do gatunkéw dziko wystepujgcych roslin, grzybdéw i zwierzat objetych ochrong gatunkowag
czesciowg lub Scistg — w przypadkach okreslonych w ustawie o ochronie przyrody;

28) dokonywanie kontroli spetniania warunkéw okreslonych w wydawanych zezwoleniach,
o ktérych mowa w pkt 25, na podstawie imiennych upowaznien Regionalnego Dyrektora;

29) przygotowywanie projektow decyzji cofajgcych zezwolenia, o ktéorych mowa w pkt 27,
w przypadku gdy podmiot, ktory je uzyskat, nie spetnia zawartych w nim warunkéw;

30) sktadanie Generalnemu Dyrektorowi corocznie raportu o wydanych w roku poprzednim
zezwoleniach, o ktérych mowa w pkt 27, oraz informacji o ich wykorzystaniu i wynikach kontroli
spetniania warunkow w nich okreslonych;

31) przygotowywanie projektéw upowaznien Regionalnego Dyrektora do chwytania na terenach
zabudowanych zabtgkanych zwierzgt objetych ochrong gatunkowsg i przemieszczania ich do
miejsc regularnego przebywania;

32) przekazywanie Generalnemu Dyrektorowi corocznie informacji za rok poprzedni w sprawie
przypadkowego schwytania lub zabicia zwierzat gatunkéw objetych ochrong scistg;

33) inicjowanie i wspieranie badan naukowych w zakresie:

a) ochrony siedlisk przyrodniczych,

b) ochrony siedlisk roslin i siedlisk zwierzat objetych ochrong gatunkowsa,
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c) ochrony zwierzat prowadzgcych wedrowny tryb Zzycia oraz ich siedlisk potozonych
na trasach wedrowek, a takze miejsc ich zimowania lub gniazdowania,
d) ustalania zmiennosci liczebnosci populacji gatunkow roslin i zwierzat,

e) opracowania i doskonalenia sposobdéw zapobiegania szkodom powodowanym
przez zwierzeta objete ochrong gatunkows,
flopracowania i doskonalenia sposobOw zapobiegania przypadkowemu chwytaniu

lub zabijaniu zwierzat objetych ochrong gatunkowa,

g) okreslania wptywu niekorzystnych skutkow zanieczyszczania chemicznego na liczebnos$é

populacji rodlin i zwierzat objetych ochrong gatunkowsa;

34) podejmowanie dziatan w celu:

a) ratowania zagrozonych wyginieciem gatunkéw roslin, zwierzat i grzybow objetych ochrong
gatunkowsg, polegajacych na przenoszeniu tych gatunkéw do innych miejsc, eliminowaniu
przyczyn ich zagrozenia, podejmowaniu ochrony ex situ oraz tworzeniu warunkéw do ich
rozmnazania,

b) zapewnienia trwatego zachowania gatunku, jego siedliska lub ostoi, eliminowania przyczyn
powstawania zagrozen oraz poprawy stanu ochrony jego siedliska Ilub ostoi, po
zasiegnieciu opinii Regionalnej Rady Ochrony Przyrody oraz zarzgdcy lub wtasciciela
terenu, jezeli stwierdzone lub przewidywane zmiany w srodowisku zagrazajg lub mogg
zagrazac roslinom, zwierzetom lub grzybom objetym ochrong gatunkowsa;

35) przygotowywanie projektow decyzji w sprawie ustalenia i likwidacji stref ochrony:

a) ostoi oraz stanowisk roslin i grzybéw objetych ochrong gatunkowa,
b) ostoi oraz miejsc rozrodu i regularnego przebywania zwierzat objetych ochrong
gatunkowa,
oraz prowadzenie rejestrow tych stref;

36) przygotowywanie projektéw zezwolen na czynnosci w strefach ochrony, o ktérych mowa
w pkt 35;

37) przygotowywanie projektéw opinii o zgodnej ze stanem faktycznym kwalifikacji siedlisk
przyrodniczych oraz siedlisk legowych ptakow opisanych w dokumentacji przyrodniczej
sporzadzonej w ramach realizacji zobowigzania rolnosrodowiskowego;

38) przygotowywanie projektow zaswiadczeh o spetnianiu wymagan okreslonych w przepisach
prawa, stanowigcych podstawe wpisu na liste ekspertéw przyrodniczych;

39) dokonywanie rozliczen kosztéw transportu oraz utrzymywania zywych okazéw gatunkow
chronionych na podstawie przepiséw rozporzgdzenia Rady (WE) Nr 338/97 z dnia 9 grudnia
1996 r. w sprawie ochrony gatunkéw dzikiej fauny i flory w drodze regulacji handlu nimi,
zatrzymanych przez wtasciwe organy;

40) wykonywanie kontroli:

a)aktualizacji katalogu przetrzymywanych w kolekcji okazéw zielnikowych Iub okazéw

muzealnych zakonserwowanych, zasuszonych albo w inny sposéb utrwalonych
lub zywego materiatu roslinnego, prowadzonego przez instytucje naukowg uprawniong do
ich przewozenia w celach naukowych przez granice Unii Europejskiej bez zezwolenia
wydawanego na podstawie przepisdw rozporzgdzenia, o ktérym mowa w pkt 39,
b) spetnienia przez instytucje wymieniong w lit. a warunkéw okreslonych w ustawie o ochronie

przyrody,

oraz informowanie ministra wlasciwego do spraw sSrodowiska o wynikach

przeprowadzonych kontroli;

41) przygotowywanie  projektow zezwolen na odstepstwa od zakazéw posiadania
i przetrzymywania lub sprowadzania z zagranicy zywych zwierzat gatunkéw niebezpiecznych
dla zycia i zdrowia ludzi kategorii Il — innych niz najbardziej niebezpieczne, ktére z przyczyn
naturalnej agresywnosci lub wlasciwosci biologicznych mogg stanowi¢ powazne zagrozenie dla
zycia lub zdrowia ludzi;

42) przeprowadzanie kontroli warunkéw przetrzymywania poszczeg6llnych gatunkéw lub grup
gatunkéw zwierzat niebezpiecznych dla zycia i zdrowia ludzi;

43) przygotowywanie projektow decyzji cofajgcych zezwolenia, o ktérych mowa w pkt 39,
w przypadku nieusuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych w trakcie kontroli, o ktdrej mowa
w pkt 40, mimo wezwania do ich usuniecia;

44) przygotowywanie projektow opinii do zezwoleh wydawanych przez Generalnego Dyrektora na
utworzenie i prowadzenie ogrodu botanicznego lub zoologicznego;
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45) przeprowadzanie kontroli ogrodéw botanicznych i zoologicznych oraz osrodkéw rehabilitaci
zwierzat;

46) realizowanie spraw z zakresu dofinansowywania leczenia i rehabilitacji zwierzat w osrodku
rehabilitacji zwierzat;

47)gromadzenie dokumentacji dotyczgcej zasobow, tworéw i sktadnikdbw  przyrody,
a w szczegolnosci cennych ze wzgledéw naukowych tworéw przyrody, stanowisk chronionych
gatunkow roslin, zwierzat i grzybow, a takze ich siedlisk oraz siedlisk przyrodniczych;

48) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z przekazywaniem do muzeum lub placéwki naukowe;j
odkrytych kopalnych szczgtkoéw roslin lub zwierzat cennych dla nauki;

49) dokonywanie ogledzin i szacowania szkdéd wyrzadzanych przez zubry, wilki, rysie,
niedzwiedzie i bobry, a takze ustalanie wysokosci odszkodowania i dokonywanie jego wyptaty;

50) wspotdziatanie z wiascicielami lub uzytkownikami gospodarstw rolnych i lesnych w zakresie
sposobow zabezpieczania upraw i ptodéw rolnych, laséw oraz zwierzat gospodarskich przed
szkodami powodowanymi przez zwierzeta wymienione w pkt 47;

51) szacowanie szkod wyrzadzanych przez zwierzeta towne w rezerwatach przyrody
oraz wyptacanie odszkodowan;

52) wykonywanie  czynnos$ci zwigzanych z wyznaczaniem podmiotéw  uprawnionych
do utrzymywania:

a) gatunkéw rodzimych roslin, zwierzat lub grzybdéw, ich rozpoznawalnych czesci
oraz produktéw pochodnych,

b) gatunkéw zwierzat niebezpiecznych dla zycia i zdrowia, wobec ktoérych orzeczono
przepadek w trakcie postepowania o wykroczenie lub przestepstwo;

53) wykonywanie czynnosci zwigzanych z zarzgdzaniem, na koszt skazanego, odestania roslin lub
zwierzat gatunkéw rodzimych oraz produktow pochodnych, wobec ktérych orzeczono
przepadek, do panstwa, z ktérego dokonano ich eksportu;

54) uzgadnianie zezwolen na usuniecie drzew w obrebie pasa drogowego drogi publicznej,
Z wytgczeniem obcych gatunkow topoli, wydawanych przez wdéjta, burmistrza albo prezydenta
miasta lub przez staroste;

55) wykonywanie kontroli przestrzegania przepiséw o ochronie przyrody w trakcie gospodarczego
wykorzystania zasobow i skfadnikow przyrody przez jednostki organizacyjne oraz osoby
prawne i fizyczne;

56) wykonywanie zadan zwigzanych z powotywaniem czionkéw Regionalnej Rady Ochrony
Przyrody oraz zapewnienie obstugi administracyjno-technicznej Rady.

57) przygotowywanie projektow uzgodnien decyzji starosty nakazujgcej usuniecie drzew i krzewdéw
z watdw przeciwpowodziowych oraz terenéw potozonych w odlegtosci mniejszej niz 3 m od
stopy watéw od strony odpowietrznej;

56) przygotowywanie projektéw uzgodnien decyzji dyrektora regionalnego zarzadu gospodarki
wodnej nakazujgcej usuniecie drzew i krzewow z obszaréw bezposredniego zagrozenia
powodzig;

57) przygotowywanie projektéw uzgodnien propozycji planéw aglomeracji zobowigzanych do
wyposazenia w sieci kanalizacyjne dla sciekdw komunalnych zakohczone oczyszczalniami
Sciekdw, zgodnie z ustaleniami krajowego programu oczyszczania sciekow komunalnych.

§ 24.

Do zakresu dziatania Wydziatu Zapobiegania i Naprawy Szkdd w Srodowisku oraz Informagii
o Srodowisku i Zarzgdzania Srodowiskiem nalezy w szczegdélnosci:

1) prowadzenie publicznie dostepnych wykazéw danych o dokumentach zawierajgcych
informacje o srodowisku i jego ochronie;

2) udostepnianie informacji o $rodowisku i jego ochronie, w tym wyszukiwanie informaciji,
sporzgdzanie kopii dokumentow lub danych, przeksztatcenie informacji w forme wskazang we
wniosku oraz naliczanie optat za czynnosci zwigzane z udostepnianiem informaciji
o Srodowisku ;

3) przygotowywanie pism w sprawie przekazania wniosku o udostepnienie informacji
o srodowisku i jego ochronie organowi bedgcemu w posiadaniu tych informaciji lub odmowy;
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4) powiadamianie podmiotu zadajgcego informacji o srodowisku i jego ochronie o przyczynach
braku mozliwosci udostepnienia informacji w sposéb lub w formie okreslonych we wniosku
i wskazywanie sposobu lub formy mozliwego udostepnienia;

5) wzywanie wnioskodawcy do uzupetnienia wniosku o udostepnienie informacji o srodowisku
i jego ochronie, w przypadku gdy wniosek jest sformutowany w sposéb zbyt ogdéiny;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z udostepnianiem informaciji publicznej;

7)  przygotowywanie projektow decyzji odmawiajgcych udostepnienia informacji publicznej;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem opinii w zakresie spetnienia przez organizacje
starajgcg sie 0 wpis do rejestru w krajowym systemie ekozarzgdzania i audytu (EMAS)
wymagan prawnych dotyczacych ochrony srodowiska;

9) przekazywanie Generalnemu Dyrektorowi informacji o niespetnieniu przez zarejestrowang
organizacje wymagan prawnych dotyczacych srodowiska lub o naruszeniu przez organizacje
wymagan prawnych dotyczacych srodowiska;

10) udzielanie organizacji, na jej pisemny wniosek, informacji o ktérych mowa w art. 32 ust. 4
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1221/2009 z dnia 25 listopada
2009 r. w sprawie dobrowolnego udziatu organizacji w systemie ekozarzgdzania i audytu
we Wspdlnocie (EMAS);

11) przygotowywanie projektéw decyzji odmawiajgcych udzielenia informacji o ktérych mowa
w art. 32 ust. 1 i 2 albo ust. 4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 1221/2009 z dnia 25 listopada 2009 r. w sprawie dobrowolnego udziatu organizacji
w systemie ekozarzgdzania i audytu we Wspdlnocie (EMAS);

12) przyjmowanie zgtoszen o wystgpieniu bezposredniego zagrozenia szkodg w srodowisku lub
szkody w srodowisku;

13) przyjmowanie zgtoszeh od podmiotéw korzystajgcych ze $srodowiska, jezeli:

a) bezposrednie zagrozenie szkodg w $rodowisku nie zostato zazegnane, mimo
przeprowadzenia przez nie dziatah zapobiegawczych lub
b) wystgpita szkoda w $srodowisku;

14) zadanie od podmiotow korzystajgcych ze srodowiska udzielenia informacji o bezposrednim
zagrozeniu szkodg w srodowisku lub szkodzie w srodowisku, takze jezeli istnieje uzasadnione
podejrzenie, ze takie zagrozenie lub taka szkoda wystapity;

16) prowadzenie postepowan wyjasniajgcych w sprawie zgtoszen, o ktérych mowa w pkt 12 oraz
przygotowanie projektow postanowien o odmowie wszczecia postepowania w sprawie
wydania decyzji o natozeniu na podmiot korzystajagcy ze Srodowiska obowigzku
przeprowadzenia dziatan zapobiegawczych lub naprawczych oraz projektéw postanowien
0 wszczeciu postepowania w sprawie wydania decyzji o natozeniu na podmiot korzystajgcy ze
Srodowiska obowigzku przeprowadzenia dziatan zapobiegawczych lub naprawczych;

17) przygotowywanie projektéw decyzji uzgadniajgcych na wniosek podmiotu korzystajgcego ze
srodowiska warunki przeprowadzenia dziatan naprawczych, po zasiegnieciu opinii wtasciwych
organow, a w przypadku szkoéd w srodowisku w powierzchni ziemi ustalajgcych rowniez plan
remediaciji;

18) wzywanie podmiotu korzystajacego ze srodowiska do zlozenia wniosku o uzgodnienie
warunkéw przeprowadzenia dziatan zapobiegawczych lub naprawczych;

19) przygotowywanie projektow decyzji nakfadajacych na podmiot korzystajgcy ze Srodowiska
obowigzek przeprowadzenia dziatan zapobiegawczych i naprawczych, jezeli nie podejmie on
tych dziatan;

20) podejmowanie dziatan zapobiegawczych lub naprawczych, jezeli:

a) podmiot korzystajgcy ze srodowiska nie moze zostaé zidentyfikowany lub nie mozna
wszczgé wobec niego postepowania egzekucyjnego, lub egzekucja okazata sie
bezskuteczna,

b) z uwagi na zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzi lub mozliwo$¢ zaistnienia
nieodwracalnych szkéd w srodowisku jest konieczne natychmiastowe podjecie tych dziatan;

21) ustalanie harmonogramu zadan organu w zakresie bezposrednich zagrozen szkodag
w Srodowisku i szkod w srodowisku, jego aktualizowanie oraz przekazywanie sprawozdan do
Generalnego Dyrektora;

22) zasieganie opinii Zarzagdu NFOSIGW oraz Zarzadu WFOSIGW w zakresie mozliwosci
wspomagania ze srodkow tych funduszy zadah objetych harmonogramem, o ktérym mowa
w pkt 21;
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22) w przypadku prowadzenia przez organ dziatan zapobiegawczych Ilub naprawczych
przygotowywanie projektow decyzji okreslajgcych zakres udostepnienia powierzchni ziemi
przez wiladajgcego powierzchnig ziemi, zakres i sposOb przeprowadzenia dziatan
zapobiegawczych lub naprawczych oraz termin ich rozpoczecia i zakonczenia (w przypadku
szkéd w srodowisku w powierzchni ziemi ustalajgcych réowniez plan remediacji);

23) przygotowywanie projektdw decyzji o zaniechaniu dziatan naprawczych, jezeli:

a) dotychczas zrealizowane dziatania naprawcze gwarantujg, ze nie ma znaczgcego ryzyka
wystgpienia negatywnego wpltywu na zdrowie ludzie, gatunki chronione, chronione siedliska
przyrodnicze lub na wody oraz

b) koszty dalszych dziatan naprawczych, ktére miatyby doprowadzi¢ do osiggniecia stanu
poczatkowego lub do niego zblizonego, bylyby nieproporcjonalnie wysokie w stosunku do
korzysci osiggnietych w srodowisku;

24) przyjmowanie od podmiotu korzystajgcego ze srodowiska, obowigzanego do przeprowadzenia
dziatan zapobiegawczych lub naprawczych, informaciji o ich zakohczeniu;

25) przygotowywanie projektdow decyzji naktadajgcych na podmiot korzystajagcy ze srodowiska
prowadzacy dziatalno$¢ stwarzajgcg ryzyko szkody w s$rodowisku, ktéra jest przyczyng
bezposredniego zagrozenia szkodg w $rodowisku lub szkody w Srodowisku, obowigzek
wykonywania badan zanieczyszczenia gleby i ziemi lub pomiaréw zawartosci substanciji
wodzie lub monitoringu przyrodniczego réznorodnosci biologicznej i krajobrazowej;

26) wykonywanie badan zanieczyszczenia gleby i ziemi lub pomiary zawartosci substancji
w wodzie lub monitoringu przyrodniczego réznorodnosci biologicznej i krajobrazowej w celu
potwierdzenia wystepowania bezposredniego zagrozenia szkodg w srodowisku lub szkody
w Srodowisku;

27) wykonywanie zadan zwigzanych z zgdaniem od podmiotu korzystajgcego ze srodowiska
zwrotu poniesionych przez Regionalng Dyrekcje kosztow przeprowadzenia dziatah
zapobiegawczych lub naprawczych;

28) przygotowywanie projekidow decyzji okreslajgcych obowigzek poniesienia przez podmiot
korzystajgcy ze $rodowiska kosztow przeprowadzenia dziatah zapobiegawczych lub
naprawczych, ich wysokos$¢ oraz sposob uiszczenia;

29) wykonywanie zadan zwigzanych ze zwrotem przez Regionalng Dyrekcje kosztéw podmiotu
korzystajgcego ze $rodowiska w zwigzku z podjeciem przez ten podmiot dziatan
zapobiegawczych lub naprawczych, jezeli wykaze on, ze bezposrednie zagrozenie szkodg w
srodowisku lub szkoda w srodowisku powstaty na skutek podporzadkowania sie nakazowi
wydanemu przez Regionalnego Dyrektora, chyba Zze nakaz ten wynikat z emisji lub zdarzenia
spowodowanego wlasng dziatalnoscig podmiotu korzystajgcego ze srodowiska;

30) wprowadzanie i aktualizowanie informacje w rejestrze bezposrednich zagrozeh szkodg

w srodowisku i szkéd w srodowisku prowadzonym przez Generalnego Dyrektora;

31) zawieszanie wszczetego postepowania w sprawie wydania decyzji o natozeniu na podmiot
korzystajgcy ze srodowiska obowigzku przeprowadzenia dziatan zapobiegawczych lub
naprawczych do czasu usuniecia odpaddw z miejsc nieprzeznaczonych do ich sktadowania
lub magazynowania oraz podejmowanie tych postepowan po powzieciu informacji o usunieciu
tych odpadow;

32) przygotowywanie projektow wystgpien do panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej, na
ktérego terytorium dziala podmiot Kkorzystajgcy ze sSrodowiska, ktéry spowodowat
bezposrednie zagrozenie szkodg w srodowisku lub szkode w Srodowisku o charakterze
transgranicznym, z wnioskiem o:

a) podjecie dziatan zapobiegawczych lub naprawczych,

b) zwrot  poniesionych  kosztow przeprowadzonych dziatan zapobiegawczych lub

naprawczych;

33) wspotdziatanie w sprawach zapobiegania szkodom i usuwania skutkéw szkdéd w srodowisku
z Wojewodg Slgskim, Slgskim Wojewddzkim Inspektorem Ochrony Srodowiska,
Komendantem Wojewddzkim Panstwowej Strazy Pozarnej, Komendantem Wojewddzkim
Policji oraz innymi organami administracji publicznej, jednostkami organizacyjnymi
i podmiotami;

34) przyjmowanie od starostdw wykazéw potencjalnych historycznych zanieczyszczen
powierzchni ziemi wraz z ich aktualizacjami;
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35) przyjmowanie od wtadajgcych powierzchnig ziemi zgtoszeh o stwierdzeniu historycznego
zanieczyszczenia powierzchni ziemi;

36) aktualizacja i uzupetnianie danych w rejestrze historycznych zanieczyszczen powierzchni
ziemi prowadzonym przez Generalnego Dyrektora;

37) przygotowywanie projektow decyzji o dokonaniu do rejestru wpisu o0 potencjalnym
historycznym zanieczyszczeniu powierzchni ziemi;

38) przygotowywanie projektow decyzji o dokonaniu wykreslenia z rejestru wpisu o potencjalnym
historycznym zanieczyszczeniu powierzchni ziemi w przypadku, gdy nie potwierdzono
historycznego zanieczyszczenia powierzchni ziemi;

39) przygotowywanie projektéw decyzji ustalajgcych plan remediacji na wniosek zobowigzanego
do przeprowadzenia remediacji historycznego zanieczyszczenia powierzchni ziemi;

40) wzywanie zobowigzanego do przeprowadzenia remediacji historycznego zanieczyszczenia
powierzchni ziemi do przedfozenia wniosku o wydanie decyzji ustalajgcej plan remediac;ji;

41) przygotowywanie projektéw decyzji nakfadajgcej obowigzek przeprowadzenia remediacji
historycznego zanieczyszczenia powierzchni ziemi;

42) ocena przeprowadzenia remediacji polegajgca na stwierdzeniu zgodnosci remediacji
z ustalonym planem remediaciji;

43) prowadzenie remediacji w przypadkach wymienionych w ustawie — Prawo ochrony $rodowiska
w odniesieniu do historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi oraz przygotowywanie
projektow decyzji w tym zakresie, okreslajgcych zakres, sposob oraz termin rozpoczecia;

44) w przypadku prowadzenia przez organ remediacji przygotowywanie projektéw decyzji
okreslajgcej zakres udostepnienia powierzchni ziemi przez wtadajgcego nig oraz ustalajgcej
plan remediaciji;

45) ustalanie harmonogramu zadan organu w zakresie historycznych zanieczyszczen powierzchni
ziemi, jego aktualizowanie oraz przekazywanie sprawozdan do Generalnego Dyrektora;

46) zasieganie opinii Zarzadu NFOSIGW oraz Zarzadu WFOSIGW w zakresie mozliwosci

wspomagania ze srodkow tych funduszy zadan objetych harmonogramem, o ktérym mowa
w pkt 45;

47) przygotowywanie projektow decyzji nakfadajgcych na witadajgcego powierzchnig ziemi

obowigzek badan zanieczyszczenia gleby i ziemi;

48) wykonywanie badah zanieczyszczenia gleby i ziemi w celu potwierdzenia wystepowania
historycznego zanieczyszczenia powierzchni ziemi lub w celu opracowania planu remediaciji;
49) przygotowywanie projektow decyzji nakfadajgcych na witadajgcego powierzchnig ziemi
obowigzek zwrotu kosztéw poniesionych przez organ w trakcie prowadzenia przez niego

remediaciji;

50) przygotowywanie projektow decyzji naktadajgcych na sprawce zanieczyszczenia powierzchni

ziemi obowigzek zwrotu kosztéw poniesionych w trakcie remediaciji;
51) wykonywanie zadan okreslonych w przepisach o odpadach w sprawach przedsiewziec
i zdarzen na terenach zamknietych;
52) wykonywanie zadan okreslonych w przepisach o recyklingu pojazdéw wycofanych
Z eksploatacji w odniesieniu do terendw zamknietych;
53) wykonywanie zadan okreslonych w przepisach o odpadach wydobywczych w sprawach
przedsiewzie€ i zdarzen na terenach zamknietych.

§ 25.
1. Do zakresu dziatania Wydziatu Organizacyjno-Finansowego nalezy w szczegodlnosci:

1) obstuga sekretarsko-biurowa Regionalnej Dyrekcji;

2) kierowanie obiegiem dokumentow i pism adresowanych do Regionalnej Dyrekcji;

3) prowadzenie obstugi spotkan i narad, w tym przygotowywanie i sporzgdzanie niezbednych
dokumentow i materiatow;

4) zbieranie, organizowanie i opracowywanie materialdow do wystgpien okolicznosciowych
i referatow Regionalnego Dyrektora;

5) zapewnienie prawidtowej realizacji polityki informacyjnej Regionalnej Dyrekcji ustalonej
przez Regionalnego Dyrektora;

6) obstuga organizacyjna oficjalnych wizyt Regionalnego Dyrektora;
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7) prowadzenie spraw zwigzanych z wyznaczaniem przedstawicieli Regionalnego Dyrektora
w skfad rad, komisji i zespotdéw powotywanych przez inne organy, jednostki organizacyjne
i instytucje;

8) organizowanie przyje¢ przez Regionalnego Dyrektora interesantéw w sprawach skarg
i wnioskow;

9) wspotdziatanie z wtasciwymi organami innych pahstw oraz miedzynarodowych organizacji
rzgdowych i pozarzgdowych na zasadach okreslonych przez naczelne i centralne organy
administracji panstwowej;

10) wnioskowanie do Ministra Srodowiska, za posrednictwem Generalnego Dyrektora,
0 nadanie bgdz zmiane statutu Regionalnej Dyrekciji;

11) opracowywanie projektu regulaminu pracy;

12) opracowywanie, we wspotdziataniu z wydziatami, projektdéw rocznych planéw pracy,
planéw kontroli zewnetrznych oraz planéw zamoéwien publicznych Regionalnej Dyrekcji
oraz sporzgdzanie okresowych informacji dotyczgcych przebiegu ich realizacji;

13) przygotowywanie projektéw upowaznien i petnomocnictw dla pracownikdw Regionalnej
Dyrekcji do zatatwiania spraw w imieniu Regionalnego Dyrektora i na jego
odpowiedzialno$¢, a w szczegdlnosci do wydawania decyzji administracyjnych,
oraz prowadzenie ewidencji tych upowaznien;

14) opiniowanie projektdéw porozumien w sprawie powierzenia przez Wojewode prowadzenia
niektérych spraw z zakresu wtasciwosci wojewody oraz prowadzenie zbioru tych
porozumien;

15) prowadzenie rejestru i zbioru aktéw normatywnych Regionalnego Dyrektora;

16) opiniowanie wnioskéw o powotanie organéw opiniodawczo-doradczych Regionalnego
Dyrektora, przygotowywanie, w zakresie zleconym, projektow aktéw prawnych w sprawie
powotania tych organéw, zmiany lub rozwigzania oraz prowadzenie rejestru tych organow;

17) opracowywanie, na podstawie materiatdbw otrzymanych z wydziatdw, rocznych
sprawozdan z dziatalnosci Regionalnego Dyrektora;

18) prowadzenie prac zwigzanych ze zmianami w jednolitym rzeczowym wykazie akt
obowigzujgcym w Regionalnej Dyrekciji;

19) wspétdziatanie z wydziatami Regionalnej Dyrekcji w zakresie stosowania przepiséw
instrukcji kancelaryjnej oraz sprawowanie kontroli ich przestrzegania przez wydziaty;

20) sporzadzanie wnioskéw o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki
narodowej Regionalnej Dyrekcji lub o zmiane cech objetych wpisem (REGON);

21) zapewnienie realizacji zadan zwigzanych z opracowywaniem wymaganych analiz
i biezgcych informacji oraz wspétdziatanie w tym zakresie z jednostkami statystycznymi;
22) prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskowaniem o powofanie i odwotanie zastepcow

Regionalnego Dyrektora;

23) prowadzenie spraw zwigzanych z wyznaczaniem i odwotywaniem rzecznika
dyscyplinarnego oraz jego zastepcy;

24) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan wynikajgcych z ustawy o stuzbie
cywilnej, zwigzanych z nawigzaniem, trwaniem i ustaniem stosunku pracy czionkéw
korpusu stuzby cywilnej;

25) dokonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pozostatych osob zatrudnionych
w Regionalnej Dyrekcji;

26) prowadzenie spraw zwigzanych z wyznaczaniem naczelnikdw wydziatow;

27) zatatwianie spraw zwigzanych z kierowaniem i uczeszczaniem przez czionkéw korpusu
stuzby cywilnej na studia wyzsze i podyplomowe w kraju i zagranicg oraz na aplikacje
legislacyjna;

28) organizowanie szkolen w ramach stuzby przygotowawczej do stuzby cywilnej pracownikéw
Regionalnej Dyrekcji podejmujgcych po raz pierwszy prace w stuzbie cywilnej;

29) czuwanie nad prawidtowym gospodarowaniem funduszem wynagrodzen osobowych;

30) sporzgdzanie sprawozdania do Szefa Stuzby Cywilnej z wykorzystania limitow
zatrudnienia i Srodkéw na wynagrodzenia cztonkéw korpusu stuzby cywilnej;

31) prowadzenie, we wspoétpracy z wydziatami, w szczegodlnosci z Wydzialem Ochrony
Przyrody i Obszaréw Natura 2000, Biuletynu Informacji Publicznej Regionalnej Dyrekcji,
czuwanie nad kompletnoscig informacji wymagajgcych publikacji w Biuletynie
oraz aktualizacjg informacji opublikowanych;
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32) wykonywanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem postepowan
0 udzielenie zamdwienia publicznego w zakresie zadan realizowanych przez Regionalng
Dyrekcje;

33) sporzadzanie sprawozdania z udzielonych zamowien publicznych;

34) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem uméw dotyczgcych gospodarowania
mieniem Regionalnej Dyrekcji, inwestycji i remontéw, zlecania ustug i dokonywania
zakupéw inwestycyjnych oraz weryfikacja kwot umownych i zakresu $wiadczonych ustug;

35) prowadzenie zbioru umow, o ktérych mowa w pkt 34;

36) zatatwianie spraw zwigzanych z: prenumeratg i zakupem wydawnictw informacyjnych
oraz czasopism i prasy codziennej;

37) przygotowywanie zlecen wykonania przez Mennice Panstwowg pieczeci urzedowych
dla Regionalnej Dyrekcji, a takze zwracanie celem ich zniszczenia;

38) zaopatrywanie wydziatéw w pieczecie i stemple oraz prowadzenie ich ewidenciji;

39) opracowywanie projektow umow  cywilnoprawnych dotyczgcych uzywania
przez pracownikow pojazdu prywatnego do celéw stuzbowych do jazd lokalnych i podrézy
stuzbowych (jazdy zamiejscowe) oraz przedstawianie propozycji miesiecznych limitow
przebiegu kilometréw na jazdy lokalne;

40) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem nieruchomosciami i zasobami
lokalowymi Regionalnej Dyrekcji;

41) realizowanie i koordynowanie zadan zwigzanych z gospodarkg inwentarzowg Regionalnej
Dyrekcji, w tym:

a) prowadzenie kompleksowej ewidencji sktadnikéw majgtkowych,

b) przeprowadzanie inwentaryzacji $rodkéw trwatych, wyposazenia oraz wartosci
niematerialnych i prawnych (licencje i oprogramowania),

c) prowadzenie ewidencji i gospodarowanie sktadnikami majgtkowymi;

42) prowadzenie spraw dotyczgcych tgcznosci telefonicznej w Regionalnej Dyrekcji;

43) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem i wiasciwg eksploatacja samochodéw
stuzbowych Regionalnej Dyrekciji;

44) opracowywanie i biezgce aktualizowanie wewnetrznego spisu telefonéw Regionalnej
Dyrekciji;

45) prowadzenie spraw w zakresie gospodarowania miejscami parkingowymi Regionalnej
Dyrekcji;

46) prowadzenie spraw z zakresu pozyskiwania, ewidencjonowania i udostepniania zbioru
wspomagajgcego stuzgcego potrzebom pracownikéw Regionalnej Dyrekcji;

47) podejmowanie dziatan zwigzanych z realizacjg polityki antykorupcyjnej Regionalnej
Dyrekcji,

48) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem Archiwum Zaktadowego;

49) koordynowanie dziatan zwigzanych z organizacjg proceséw informatyzacji w Regionalnegj
Dyrekcji,

50) podejmowanie dziatan zwigzanych z rozwojem systemu informatycznego Regionalnej
Dyrekciji;

51) koordynacja dziatan zwigzanych z opracowywaniem planéw kontroli zewnetrznej
Regionalnej Dyrekgcji;

52) prowadzenie zbioru kopii protokotow, wystgpien pokontrolnych i odpowiedzi udzielanych
na wystgpienia dotyczgce kontroli zewnetrznych przeprowadzanych przez pracownikéw
Regionalnej Dyrekcji;

53) opracowywanie i przedktadanie do zatwierdzenia Regionalnemu Dyrektorowi rocznych
planéw kontroli wewnetrznej Regionalnej Dyrekciji;

54) organizowanie i prowadzenie kontroli w wydziatach;

55) nadzor nad realizacjg przez wydziaty zalecen zawartych w wystgpieniach pokontrolnych
Najwyzszej Izby Kontroli i innych kontroli prowadzonych w Regionalnej Dyrekcji;

56) prowadzenie ksigzki wpisu kontroli zewnetrznych przeprowadzanych w Regionalnej
Dyrekcji oraz zbioru kopii protokotéw, wystgpien pokontrolnych i odpowiedzi udzielanych
na wystgpienia dotyczgce tych kontroli;

57) prowadzenie zbioru wystgpien pokontrolnych organdéw kontroli zewnetrznej;

58) prowadzenie centralnego rejestru skarg i wnioskow;
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59) koordynacja i nadzér nad przyjmowaniem i zatatwianiem skarg i wnioskow w Regionalnej
Dyrekcji, w tym nad przyjmowaniem stron w sprawach skarg iwnioskéw
przez Regionalnego Dyrektora lub Jego Zastepce;

60) sporzgdzanie okresowych zbiorczych analiz i informacji o sposobie i terminowosci
zatatwiania skarg i wnioskéw skierowanych do Regionalnej Dyrekcji;

61) sprawowanie nadzoru nad prawidtowym i terminowym zatatwianiem interwencji i wnioskow
postow i senatorow oraz wystgpien Rzecznika Praw Obywatelskich;

62) opracowywanie projektu budzetu Regionalnej Dyrekciji;

63) prowadzenie prac zwigzanych z planowaniem i realizacja dochodéw i wydatkdow
budzetowych Regionalnej Dyrekgciji;

64) sporzgdzanie projektu planu finansowego;

65) opracowywanie wnioskéw do Ministra Finanséw, za posrednictwem Generalnego
Dyrektora w sprawie dofinansowania z rezerw budzetu panstwa;

66) wystepowanie do Generalnego Dyrektora w sprawie zmian w ukfadzie wykonawczym
budzetu w zwigzku z decyzjami Ministra Finansow, przeniesieniami wydatkéw miedzy
paragrafami klasyfikacji wydatkow w dziale 900;

67) opracowywanie miesiecznych zapotrzebowan na $rodki finansowe oraz zmian
w harmonogramie w zwigzku z decyzjami Ministra Finanséw o zwigkszeniu planowanych
wydatkéw z rezerw budzetu panstwa;

68) obstuga finansowa $rodkéw budzetu panstwa w ramach systemu informatycznego
TREZOR,;

69) generowanie danych w systemie informatycznym TREZOR w zakresie planowania
i realizacji budzetu oraz sprawozdawczosci dotyczacych zadan realizowanych
przez Regionalnego Dyrektora jako dysponenta srodkéw budzetowych trzeciego stopnia;

70) obstuga finansowo-ksiegowa w zakresie dochodow i wydatkdéw zwigzanych z dziatalnosciag
Regionalnej Dyrekgciji, jako dysponenta trzeciego stopnia;

71) opracowywanie i rozliczanie dokumentacji ksiegowej zwigzanej z realizacjg projektéw
finansowanych ze zrodet zewnetrznych, w tym ze srodkéw europejskich, w szczegdlnosci:

a) prawidtowe, zgodne z Zaktadowym Planem Kont Regionalnej Dyrekcji dekretowanie
dokumentow ksiegowych,

b) kompletowanie i przygotowywanie otrzymanych i sprawdzonych dokumentéw
do ujecia w ksiegach rachunkowych;

72) biezgca obstuga rachunkéw bankowych Regionalnej Dyrekcji oraz obstuga ptatnosci
dokonywanych w ramach budzetu srodkéw europejskich, a takze terminowe regulowanie
zobowigzan Regionalnej Dyrekcji.

73) zadania w zakresie wykonywania zadan obronnych okreslonym przepisami ustawy z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
z 2012 r. poz. 461, z pbézn. zm.) oraz w zakresie wykonywania zadah zarzgdzania
kryzysowego okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 1166).

2. W Wydziale Organizacyjno-Finansowym wyodrebnia sie Samodzielne stanowisko do Spraw

Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, ktére podlega bezposrednio Regionalnemu Dyrektorowi

w zakresie wiasciwego wykonywania zadan.

3. W Wydziale Organizacyjno-Finansowym wyodrebnia sie réwniez Oddziat Finansow i Budzetu.
Oddziatem Finanséw i Budzetu kieruje Gtowny Ksiegowy Regionalnej Dyrekcji z tym, ze
nadzor organizacyjny sprawuje naczelnik Wydziatu Organizacyjno-Finansowego.

Gtowny Ksiegowy Regionalnej Dyrekcji podlega bezposrednio Regionalnemu Dyrektorowi.
Gtowny Ksiegowy Regionalnej Dyrekcji realizuje zadania zwigzane z prowadzeniem
gospodarki finansowo — ksiegowej Regionalnej Dyrekcji. Powierzenie obowigzkoéw odbywa sie
na podstawie ustawy o finansach publicznych.

§ 26.
Do =zakresu dziatania Petnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych nalezy
w szczegolnosci:
1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Regionalnej Dyrekcji, w tym stosowanie
srodkow bezpieczenstwa fizycznego;

ok
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2) opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych w Regionalnej
Dyrekcji oraz nadzorowanie jego realizacji;

3) zarzgdzanie ryzykiem bezpieczehstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci
szacowanie ryzyka;

4) przyjmowanie, rejestrowanie, przechowywanie oraz wysylanie = dokumentéw
zawierajgcych informacje niejawne, oznaczone klauzulg ,zastrzezone”, w przypadkach
okreslonych w odrebnym zarzgdzeniu Regionalnego Dyrektora;

5) koordynacja spraw zwigzanych z przewozeniem poczty niejawnej;

6) udostepnianie lub wydawanie dokumentéw wymienionych w pkt 5 osobom do tego
uprawnionym oraz egzekwowanie zwrotu dokumentow;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z udostepnianiem informacji niejawnych osobom
nieupowaznionym;

8) prowadzenie aktualnego wykazu oso6b zatrudnionych albo wykonujgcych czynnosci
Zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych, oraz wykazu
os6b, ktérym odmowiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto;

9) prowadzenie spraw dotyczgcych postepowan odwotawczych i skargowych zwigzanych
z odmowg wydania lub cofnieciem poswiadczenia bezpieczenstwa osobowego;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z informowaniem organu, ktéry wydat poswiadczenie
bezpieczenstwa o zatrudnieniu w Regionalnej Dyrekcji osoby przedstawiajgcej
odpowiednie poswiadczenie bezpieczenhstwa.

§ 27.

Do zakresu dziatania Radcy Prawnego nalezy w szczegolnosci:

1) udziat w opracowywaniu i uzgadnianiu projektow aktéw prawnych Regionalnego
Dyrektora celem zapewnienia ich zgodnosci z obowigzujgcym stanem prawnym,
prawidtowosci i wewnetrznej spdjnosci zawartych w nich przepisow oraz potrzeby
uchylenia lub utrzymania w mocy przepiséw dotychczasowych, a takze pod wzgledem ich
zgodnosci z zasadami techniki legislacyjnej i poprawnosci jezykowej;

2) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektow umoéw i porozumien, w tym
porozumien o powierzeniu przez Wojewode Regionalnemu Dyrektorowi zadan z zakresu
administracji rzgdowej;

3) wydawania opinii prawnych z zakresu prawa pracy, w tym wydawanie opinii prawnych
dotyczacych rozwigzania z pracownikami Regionalnej Dyrekcji stosunku pracy bez
wypowiedzenia;

4) kierowanie do uzgodnienia przez Wojewode aktéw prawa miejscowego Regionalnego
Dyrektora;

5) kierowanie do Wojewody wniosku o ogtoszenie aktu prawa miejscowego Regionalnego
Dyrektora lub odpisu orzeczenia sgdu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego;

6) wykonywanie innych zadan przewidzianych w przepisach prawa dotyczgcych obstugi
prawnej, a nie zastrzezonych do kompetencji innych wydziatéw.

Rozdziat 6
ZASADY OPRACOWYWANIA PROJEKTOW AKTOW PRAWNYCH

§ 28.
1. Regionalny Dyrektor wydaje zarzgdzenia, postanowienia i decyzje administracyjne.
2. W formie zarzadzenia Regionalny Dyrektor wydaje akty prawa miejscowego oraz akty
prawne o charakterze wewnetrznym.

§ 29.
Projekty aktow prawnych Regionalnego Dyrektora opracowujg wtasciwe merytorycznie wydziaty,
ztym ze projekty aktéw prawa miejscowego sporzgdza sie¢ takze w formie dokumentu
elektronicznego w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci
podmiotéw realizujgcych zadania publiczne (Dz. U. Nr 64, poz. 565, z p6zn. zm.) przy pomocy
dostepnych w Regionalnej Dyrekcji narzedzi informatycznych.
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§ 30.

1. Projekty aktéw prawnych Regionalnego Dyrektora wymagajg uzgodnienia z wiasciwymi
wydziatami, a w szczegolnosci z Wydziatem Organizacyjno-Finansowym, jezeli dotycza
budzetu lub innych zagadnien finansowych, a takze z radcg prawnym pod wzgledem
prawnym i redakcyjnym.

2. Jezeli projekt aktu nie nasuwa zastrzezen, jego uzgodnienie nastepuje przez zamieszczenie
na projekcie podpisu wraz z datg. Jezeli projekt nasuwa zastrzezenia, dotgcza sie do niego
uwagi i wnioski na piémie, proponujgc rownoczesnie zmiany i uzupetnienia poszczegolnych
postanowien projektu. Do projektu nalezy dotgczy¢ karte uzgodnien.

3. Projekty aktéw prawnych nalezy uzgadnia¢ w miare mozliwosci bezzwtocznie, najpozniej
w terminie 3 dni od daty ich otrzymania. W razie potrzeby termin ten moze by¢ przedtuzony
w drodze porozumienia naczelnikow wydziatow.

4. Projekty aktéw prawnych Regionalnego Dyrektora dotyczace zakresu dziatania wiecej niz
jednego wydziatu przedktadane sg naczelnikom zainteresowanych wydziatbw celem
umozliwienia zapoznania sie z jego treScig, dokonania akceptacji, wzglednie zgtoszenia
uwag lub sprzeciwu co do tresci projektu. Uwagi lub sprzeciw sktada sie na pismie zgodnie
Z postanowieniami ust. 2.

5. Nieuwzglednione w projekcie aktu prawnego uwagi i wnioski, stanowiska i opinie
naczelnikow wydziatéw przedstawia sie Regionalnemu Dyrektorowi réwnoczesnie
z projektem aktu, podajgc w uzasadnieniu do projektu przyczyny ich nieuwzglednienia.

§ 31.
Uzgodnione z wtasciwymi organami i instytucjami projekty aktéw prawnych naczelnicy wydziatow
przedstawiajg Regionalnemu Dyrektorowi do aprobaty i podpisu.

§ 32.
Podpisane zarzgdzenia Regionalnego Dyrektora podlegajg rejestracji w Wydziale Organizacyjno-
Finansowym, ktéry prowadzi rejestr aktéw prawnych Regionalnego Dyrektora. Naczelnicy
wydziatow sktadajg w Wydziale Organizacyjno-Finansowym egzemplarz zarzgdzenia z parafami
wraz z uzasadnieniem.

§ 33.

1. Porozumienia zawierane przez Regionalnego Dyrektora z Wojewodg sg rejestrowane
w Wydziale Organizacyjno-Finansowym.

2.Kopie porozumien Wydziat Organizacyjno-Finansowy przekazuje wtasciwym merytorycznie
wydziatom w celu ich realizacji.

§ 34.

1. Niepublikowane w organie promulgacyjnym akty normatywne naczelnych i centralnych
organow administracji panstwowej, z ktorych wynikajg zadania dla Regionalnej Dyrekciji,
podlegajg rejestracji w wydziale wtasciwym w sprawach wynikajgcych z okreslonego aktu.

2. Niezaleznie od ewidencji prowadzonej przez wydziat wymieniony w ust. 1, niepublikowane
akty normatywne Rady Ministréw, Prezesa Rady Ministréw oraz ministréw i Generalnego
Dyrektora podlegaja rejestracji w Wydziale Organizacyjno-Finansowym.

§ 35.
Wydziat Organizacyjno-Finansowy podejmuje niezbedne czynnosci w celu wykonania zadan
wynikajgcych z rejestrowanego aktu normatywnego, a kopie aktu przekazuje wydziatom i innym
jednostkom organizacyjnym wiasciwym w sprawach zwigzanych z realizacjg okreslonych w nich
zadan.

Rozdziat 7 ;
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36.

Porzadek pracy i czas pracy w Regionalnej Dyrekcji oraz obowigzki pracodawcy i pracownika
okresla Regulamin pracy ustalony zarzgdzeniem Regionalnego Dyrektora.
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§ 37.

1. Pracownik Regionalnej Dyrekcji jest obowigzany przestrzega¢ zasad podporzgdkowania
stuzbowego, wynikajgcego z organizacji Regionalnej Dyrekcji i szczegdtowego podziatu czynnosé.
2. Pracownik, ktory otrzymat polecenie z pominieciem drogi stuzbowej powinien o tym
niezwtocznie powiadomi¢ swojego przetozonego.

3. W czasie nieobecnoséci pracownika, sprawy prowadzone przez niego wchodzg w zakres zadan
innego, wyznaczonego przez naczelnika wydziatu pracownika.

§ 38.

Zarzadzenia wewnetrzne dotyczgce spraw pracowniczych i funkcjonowania Regionalnej Dyrekcji
oraz informacje i zawiadomienia podawane sg do wiadomosci pracownikom w formie pisemnej lub
w formie elektronicznej (Intranet (LAN), poczta elektroniczna) lub w Biuletynie Informacji Publicznej
Regionalnej Dyrekciji.

§ 39.

Naczelnicy wydziatéw, za posrednictwem Wydziatu Organizacyjno-Finansowego, sg obowigzani
przedktada¢ Regionalnemu Dyrektorowi wnioski w sprawie aktualizacji Regulaminu wynikajgce
z doskonalenia organizacji pracy wydziatow oraz zmian wprowadzonych przepisami prawa.
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Zatgcznik Nr 1

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Katowicach

Zastepca Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska,
Regionalny Konserwator Przyrody

Naczelnik Wydziatu Ochrony
Przyrody i Obszaréw Natura 2000

Naczelnik Wydziatu Zapobiegania
i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz
Informacji o Srodowisku
i Zarzadzania Srodowiskiem

Naczelnik Wydziatu Ocen
Odziatywania na Srodowisko

Naczelnik Wydziatu
Organizacyjno - Finansowego

Wydziat Ochrony Przyrody
i Obszaréw Natura 2000
(WPN)

Wydziatu Zapobiegania
i Naprawy Szkéd w Srodowisku
oraz Informacjil o Srodowisku

Woydziat Ocen
Odziatywania na $rodowisko

Wydziat

do Regulaminu organizacyjnego
Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

Gtéwny Ksiegowy

Pracownik ds. Obronnych
i Zarzadzania Kryzysowego

Organizacyjno - Finansowy

i Zarzadzania Srodowiskiem (WO00S)
(wsi)
Oddziat Organizacyjny Oddzial Finanséw i Budzetu
(WOF - 1)

Petnomocnik ds. Ochrony
Informacji Niejawnych
(SOIN)

Radca Prawny

Administrator Bezpieczenstwa
Informacji
(ABI)

Stanowisko ds. BHP




Zatacznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego
Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
w Katowicach z dnia 14 maja 2015 .

WYKAZ STANOWISK
NACZELNIKOW | INNYCH STANOWISK SAMODZIELNYCH PRACY
BEZPOSREDNIO PODLEGLYCH DYREKTOROWI
W REGIONALNEJ DYREKCJI OCHRONY SRODOWISKA W KATOWICACH

Wydziat Ocen Oddziatywania na Srodowisko
Naczelnik Wydziatu

Wydziat Ochrony Przyrody i Obszaréw Natura 2000
Naczelnik Wydziatu

Wydziat Zapobiegania i Naprawy Szkod w Srodowisku oraz Informacji
o0 Srodowisku i Zarzadzania Srodowiskiem
Naczelnik Wydziatu

Wyadziat Organizacyjno - Finansowy
Naczelnik Wydziatu

Gtéwny Ksiegowy
Radca Prawny

Petnomocnik do Spraw Ochrony Informaciji Niejawnych

Pracownik do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.
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