POWIATOW, . STALGA
SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA
w Wolominie

05-200 Wotomin, ul. Legionéwg
22 776-21-92

tei

gwiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Wotominie

NIP: 12580868 4-+2, IREGON: 012048021 ogtasza nabdr na stanowisko:

radca prawny/radczyni prawna

SP.210.1.2026

Miejsce wykonywania pracy: Wotomin

Wymiar etatu: 0,5 etatu

Liczba stanowisk: 1

Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony.

10.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia oraz uprawnienia do wykonywania zawodu radcy
prawnego wynikajgce z ustawy z dnia 6.07.1982r. o radcach prawnych (Dz. U. z 2024 poz.499);
potwierdzone wpisem na liste radcéw prawnych prowadzong przez wtasciwg Okregowa Izbe
Radcdédw Prawnych;

posiadanie obywatelstwa polskiego;

korzystanie w petni z praw publicznych;

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

Wymagania dodatkowe:

biegta znajomo$¢ przepiséw i aktualnego orzecznictwa oraz umiejetno$¢ stosowania w
szczegolnosci z zakresu ustawy o Panstwowe] Inspekcji Sanitarnej i przepisdw zwigzanych z
wykonywaniem przez Parnstwowg Inspekcje Sanitarng zadan z zakresu zdrowia publicznego,
ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy o finansach publicznych, ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, ustawy o
postepowaniu przed sadami administracyjnymi, ustawy Kodeks pracy, ustawy Kodeks
wykroczen, ustawy prawo zamowien publicznych;

doswiadczenie w prowadzeniu spraw sgdowych z zakresu prawa pracy,

doswiadczenie zawodowe w Inspekcji Sanitarnej lub administracji publicznej

umiejetnos¢ analitycznego, szybkiego myslenia;

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu oraz w warunkach stresu,

rzetelnosé, terminowosé;

Zakres wykonywanych zadarn na stanowisku:

sporzadzanie opinii prawnych w szczegdlnosci z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych;
udziat w sporzadzaniu, opiniowaniu oraz weryfikowaniu dokumentacji w zakresie prowadzenia
dokumentacji pracowniczej, czasu pracy, rozliczania nadgodzin, bezpieczenstwa i higieny pracy;

. doradztwo w sprawie przygotowywania regulaminéw wewnetrznych{pracy, wynagradzania,

zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych) oraz zarzadzen Dyrektora PSSE;
opiniowanie {ustne lub pisemne) wszelkich zagadnien z zakresu prawa pracy w tym kwestii kar
pracowniczych, rozwigzan stosunkdw pracy, zatrudniania cudzoziemcdw;

. przygotowywanie projektéw umow cywilnoprawnych zawieranych przez Powiatowa Stacje

Sanitarno-Epidemiologiczng w Wotominie;

reprezentowanie Zamawiajacego w postepowaniach sgdowych w sprawach o odszkodowania,
przywrdcenie do pracy, spory o wynagrodzenie, mobbing, na podstawie odrebnie udzielonego
petnomocnictwa;

pomoc w sprawach przed Painstwowg Inspekcjg Pracy (PIP), zaktadem Ubezpieczen Spotecznych
{ZUS), w tym opracowanie odwotan od decyzji.

. udzielanie opinii we wszelkich zagadnieniach prawnych (prawo pracy, cywilne, karne)

zwigzanych z dziatalnoscig PSSE w Wotominie;

informowanie o aktualizacji obowigzujgcych aktow prawnych;

udzielanie konsultacji telefonicznych w dni robocze w godzinach od 8:00 do 15:00 oraz
udzielanie odpowiedzi mailowych w ciggu 24 h;



IV.  Oferta powinna zawierac:

e (CVilist motywacyjny,

e Kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

e Kopie dokumentoéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe,

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego wpis na liste radcow prawnych (zaswiadczenie o wpisie lub
kopia legitymacji)

e Oswiadczenie, ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydat(-ka) nie
pracowat(-a), nie petnit(-a) stuzby w organach bezpieczenstwa parnstwa i nie byt(-a)
wspétpracownikiem tych organdw w rozumieniu przepisdéw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006
r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatdw/kandydatek urodzonych 1 sierpnia 1972
r. lub pozniej.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

e QOswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyséine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

e Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji o tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez PSSE w Wotominie
z siedzibg: Wotomin (05-200) przy ul. Legionow 78 zawartych w CV na potrzeby obecnego procesu
rekrutacji na stanowisko radcy prawnego/radczyni prawnej.

Dokumenty do dnia 6.03.2026 r. prosimy przesyta¢c pocztg elektroniczng na adres
sekretariat.psse.wolomin@sanepid.gov.pl lub pocztg z dopiskiem na kopercie ,Rekrutacja- radca
prawny/radczyni prawna”, lub sktada¢ osobicie w Sekretariacie w PSSE w Wotominie,
ul. Legiondéw 78, pokoj 13.

CV Kandydata powinno zawiera¢ zgodnie z art.22'KP nastepujace dane: imie i nazwisko, date urodzenia,
dane kontaktowe, dane o wyksztatceniu, kwalifikacjach zawodowych i przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia.

V. Inneinformacje:
Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy wstepnej telefonicznie lub poczta
elektroniczng (prosimy o podanie nr telefonu lub adresu e-mail w dokumentach aplikacyjnych).

Jedoczesnie informujemy, iz CV kandydatdéw nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji nie sa
przechowywane. Po zakonczeniu rekrutacji sg usuwane, a dane osobowe kandydatéw nie s3
przetwarzane w zadnym innym celu. Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy sie jedynie
z wybranymi osobami. Oferty oséb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

VI.  Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Powiatowej stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Wotominie we wrzesniu 2024 r. w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych ksztattuje sie ponizej 6%.
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