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Szczegotowy Opis Przedmiotu Zamowienia
na wykonanie ewaluacji pn. ,,Ocena ex ante instrumentéw
finansowych w obszarze samozatrudnienia ze sSrodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego”

1. Kontekst realizacji badania

Samozatrudnienie stanowi popularng w Polsce forme zatrudnienia. Ekspansja
matych i mikro firm nastgpita w okresie transformacji po roku 1989. Rozwdj
dziatalnosci na wtasny rachunek spowodowat, ze obecnie Polacy zajmujg trzecie
miejsce posrod panstw UE pod wzgledem czestosci wystepowania
samozatrudnienia. Wedtug danych Eurostatu, w kraju na te dziatalno$¢ zdecydowato
sie 18% obywateli. Pomimo wysokich wartosci przyjmowanych przez ten wskaznik
dla Polski warto réwniez zaznaczy¢, ze utrzymuje on tendencje rosngcg. Z informacji
publikowanych przez GUS wynika, ze na koniec 2017 r. os6b samozatrudnionych
byto 1,2 min — co stanowi wzrost 0 4,3% w stosunku do danych uzyskanych w roku

poprzedzajgcym?.

! Wybrane zagadnienia rynku pracy (dane dla 2017 r.), GUS (31. 10. 2019);
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/EDN-20190430-1 (24. 10. 2019).



Wykres nr 1: Osoby samozatrudnione w wieku 15 - 74 1. w krajach

cztonkowskich UE, 2018 (% catkowitego zatrudnienia)
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Rézne sg motywy podejmowania pracy na wiasny rachunek. Z jednej strony
samozatrudnienie jest atrakcyjng alternatywg dla osob nieznajdujgcych satysfakciji

z pracy etatowej, tworcow, przedstawicieli ,wolnych zawoddéw”, a z drugiej strony jest
opcjg zatrudnienia proponowang pracownikom np. w okresie spowolnienia
gospodarczego, gdy wiele przedsiebiorstw staje przed koniecznoscig restrukturyzacji
i ciecia kosztow. W tym drugim przypadku, moze wigzac sie to z naduzywaniem
statusu samozatrudnienia, dlatego nalezy oddzieli¢ kategorie osob pracujgcych na
wiasny rachunek od samozatrudnienia fikcyjnego?, a zatem sytuaciji, w ktérej dana
osoba zaktada dziatalnos¢ gospodarczg jedynie ze wzgledu na chec¢ obnizenia przez
pracodawcéw kosztéw pracy, a w rzeczywistosci Swiadczy prace na jego rzecz pod
jego kierownictwem lub nadzorem.

Zaktadanie indywidualnych dziatalnosci gospodarczych napotyka czasami na bariery

finansowe i pozafinansowe. Przeszkodg moze by¢ niedostateczna wiedza z zakresu

2 Opinia Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego w sprawie naduzywania statusu
samozatrudnienia (opinia z inicjatywy wtasnej), Dz.U.UE.C.2013.161.14
(zdn. 6.06. 2013 r.).



zarzadzania firmg, marketingu i przepisow prawnych. Istotng bariere stanowi réwniez
niedostatek kapitatu poczatkowego. Srodki wtasne lub pozyczone od rodziny, czy tez
znajomych moga by¢ niewystarczajgce, natomiast korzystanie z kredytow
bankowych jest ograniczone w przypadku wielu kategorii osob zaktadajgcych wtasne
firmy, np. os6b miodych, bezrobotnych, niepetnosprawnych, ale tez pracownikoéw
naukowych zaktadajgcych obarczone znacznym ryzykiem przedsiebiorstwa typu spin
off i spin out. Taki stan rzeczy powoduje powstawanie tak zwanej luki finansowej,
czyli sytuacji, w ktérej mechanizmy rynkowe na rynku finansowym nie zapewniajg
finansowania wartosciowych pomystéw po akceptowalnej cenie. Banki preferujg
udzielanie kredytéw osobom posiadajgcym odpowiednie zabezpieczenia finansowe
lub istniejgcym juz przedsiebiorcom, ktore wykazg, na podstawie swoich sprawozdan
finansowych, ze ryzyko niesptacenia kredytu jest minimalne.

W odpowiedzi na pojawiajgce sie potrzeby w tym zakresie polityka wspolnotowa

i krajowa od lat wspierajg rozwoj przedsiebiorczosci, traktujgc jej rozwoj jako wazny
obszar polskiej gospodarki. Ponadto srodki finansowe udzielane na zaktadanie
wiasnych firm stanowig jedno z aktywnych narzedzi polityki rynku pracy kierowane do
0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia, a czesto réwniez w stosunkowo mniej
korzystanej sytuacji na rynku pracy. Zgodnie ze strategig Europa

2020 przedsigbiorczosc¢ i praca na wlasny rachunek sg istotne dla osiggniecia
inteligentnego i zrbwnowazonego wzrostu sprzyjajgcego witgczeniu spotecznemu.

W dziataniach na rzecz wspierania przedsiebiorczosci i samozatrudnienia Komisja
Europejska ktadzie nacisk na zaktadanie firm przez osoby bezrobotne i osoby
nalezgce do grup znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, wsparcie

dla przedsiebiorstw spotecznych i mikrofinansowanie. Wsparcie publiczne dla
samozatrudnienia wynika z dostrzezenia korzysci, ktére wigzg sie nie tylko z mozliwg
zmiang statusu na rynku pracy osoby bezrobotnej zaktadajgcej takg dziatalnosé, ale
réwniez z generowaniem nowych miejsc pracy, co w konsekwencji prowadzi¢ moze
do ograniczenia wydatkow na polityke rynku pracy.

2.  Kluczowe pojecia

Wsparcie finansowe - wsparcie na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Ssrodkoéw Europejskiego Funduszy Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014
— 2020.



Luka finansowa - przez luke finansowg nalezy rozumie¢ wielkos¢ srodkow
finansowych wymaganych, aby zaadresowac¢ niedoskonato$¢ rynku (market failure),
nieoptymalny poziom inwestycji lub potrzeby inwestycyjne (ang: suboptimal
investment lub investment needs). Luka finansowa moze wynika¢ z zawodnosci
mechanizmdéw rynkowych lub braku mozliwosci sfinansowania potrzeb ze srodkéw
wiasnych czy tez srodkow dostarczanych przez rynek prywatny.

Instrument finansowy (IF)

1. wramach perspektywy finansowej 2014 — 2020 ,instrument finansowy” jest
rozumiany jako instrument, o ktérym mowa w art. 2 pkt 7 Ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 oraz w czesci drugiej
w tytule IV Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2. w odniesieniu do perspektywy finansowej 2021 — 2027 pojecie IF nalezy
rozumie¢ jako instrument, o ktérym mowa w projekcie rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajgcego wspodlne przepisy
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego objetych zakresem wspdlnych ram strategicznych
oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu
Spajnosci (Common Provisions Regulation).

Powyzej wskazane definicje odnoszgce sie do Instrumentéw Finansowych powinny
by¢ stosowane odpowiednio w zaleznosci od zakresu prowadzonych w ramach

badania analiz.



3. Uzasadnienie przeprowadzenia badania

By méc przystgpi¢ do podziatu Srodkéw na instrumenty finansowe, podobnie jak

w biezgcej perspektywie polityki spojnosci, konieczne jest przeprowadzenie ewaluaciji
ex-ante, ktorej celem bedzie okreslenie szczegotowych zasad przyznawania srodkow
w ramach danego instrumentu finansowego. Wedtug art. 52 ust. 3 projektu
rozporzadzenia ogolnego (CPR) na lata 2021-2027, ewaluacja ex-ante musi zostac
wykonana zanim dokonany zostanie podziat sSrodkow w ramach poszczegdlnych
instrumentow, dlatego niniejsze badanie powinno zosta¢ przeprowadzone przed
rozpoczeciem wdrazania dziatan nowej perspektywy finansowej w tym zakresie.
Aktualnie, wsparcie publiczne na zaktadanie dziatalnosci gospodarczej ma charakter
zdecentralizowany i podzielone jest pomiedzy rézne zrodta finansowania (fundusze),
instytucje, programy a nawet realizowane w ich ramach projekty. Rozwigzanie takie
zostato wprowadzone jako pochodna zréznicowania potencjalnych odbiorcow
Srodkow oraz celu dla osiggniecia ktérego Srodki te sg dystrybuowane (np. jako
instrument aktywnej polityki rynku pracy lub jako wsparcie dla tworzenia i rozwoju
przedsiebiorczosci). Okreslone kategorie oséb / grupy docelowe korzystaé mogg

z réznych pakietow wsparcia finansowego i pozafinansowego. Na przyktad osoby
miode do 29 r.z., w tym zaliczane do tzw. kategorii osob NEET (ktére nie pracujg, nie
ksztatcg sie i nie szkolg) mogg uzyskac dotacje na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej w ramach PO WER (wspoffinansowanego z EFS). Osoby bezrobotne
zarejestrowane w urzedach pracy mogg rowniez otrzymaé wsparcie z Funduszu
Pracy. Program ,Pierwszy biznes — Wsparcie w starcie”, finansowany rowniez

z Funduszu Pracy, oferuje nisko oprocentowane pozyczki na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej oraz stworzenie miejsc pracy dla absolwentow szkot

i uczelni wyzszych, studentow ostatniego roku, oséb bezrobotnych, a takze
opiekundw 0s6b z niepetnosprawnosciami, natomiast zrodtem srodkdéw w tym
zakresie dla 0osob z niepetnosprawnosciami jest PFRON. Wsparcie dla zaktadajgcych
wtasne dziatalnosci gospodarcze udzielane jest rowniez przez inne podmioty
wykorzystujgce fundusze UE, np. samorzady wojewodzkie w ramach Regionalnych
Programdw Operacyjnych, zarowno w postaci dotacji jak i pozyczek. Ponadto
specyficzng grupg docelowg sg innowatorzy, pracownicy naukowi, ktérzy o $rodki na
tworzenie przedsiebiorstw typu spin off i spin out ubiega¢ sie mogg w ramach

Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj.



Zastosowany podziat ma jednak dos¢ ptynny charakter i czesto jego elastycznos$é
moze by¢ wykorzystywana w niewtasciwy sposéb. Wyniki wieloletniego Badania
efektéw wsparcia zrealizowanego na rzecz oséb mtodych w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj wskazujg np. na wystepowanie efektu
creamingu w odniesieniu do osbb, ktérym przyznawane sg srodki na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej. Dla czesci oséb objetych badaniem, gtdbwng motywacjg
dla rejestracji w powiatowym urzedzie pracy byta wtasnie mozliwos¢ uzyskania
dofinansowania do zatozenia dziatalnosci gospodarczej. Tym samym $rodki, ktére
pierwotnie miaty stanowic instrument aktywnej polityki rynku pracy, w szczegolnosci
dedykowany grupom osob znajdujgcym sie w relatywnie ciezszej sytuacji na rynku
pracy staty sie po czesci instrumentem wspierajacym przedsiebiorczos¢ samag

w sobie. W tym kontekscie zauwazalna jest zatem potrzeba wickszego
rozgraniczenia i zaostrzenia zasad dla przyznawania dotacji na zasadach grantu
w odroznieniu do instrumentow finansowych, ktérych oferta powinna by¢ skierowana
do osb6b znajdujgcych sie w relatywnie lepszej sytuacji na rynku pracy.

Majac na uwadze powyzsze, jednym z kluczowych zagadnienh objetych niniejszym
badaniem bedzie ocena mozliwosci zastosowania poszczegolnych instrumentow
finansowych w odniesieniu do poszczegdlnych grup oséb pozostajgcych na rynku
pracy. Do zadan Wykonawcy bedzie nalezato przyporzgdkowanie poszczegdlnych
instrumentow finansowych lub ich kombinaciji, wraz ze wskazaniem konkretnych
zasad ich udzielania w odniesieniu do poszczegolnych grup odbiorcow.

Kolejnym istotnym elementem niniejszego badania bedzie réwniez dokonanie
przegladu w odniesieniu do wszystkich dostepnych na rynku instrumentéw wsparcia
dla zaktadania dziatalnosci gospodarczej. Diagnoza ta powinna zostac
przeprowadzona zaréwno w odniesieniu do dostepnych na rynku srodkéw
publicznych, jak rowniez gtéwnych Zrodet niepublicznych, z uwzglednieniem
konkretnych zrodet finansowania, jak rowniez zasad dystrybuowania wsparcia.

Na podstawie zebranych w tym zakresie danych Wykonawca bedzie zobowigzany
dokonac¢ oceny dotychczas stosowanych form i narzedzi wsparcia, jak rowniez
zaproponowac spojne ramy systemu, w ramach ktérego srodki finansowe na
zaktadanie dziatalnosci gospodarczej powinny by¢ dystrybuowane w kolejnej
perspektywie finansowe;j.

Nastepnym elementem przedmiotowego badania bedzie identyfikacja potrzeb

finansowych oraz pozafinansowych oséb zaktadajgcych dziatalno$¢ gospodarczg na



wiasny rachunek. A nastepnie oszacowanie wielkosci luki finansowej w odniesieniu
do poszczegolnych grup potencjalnych odbiorcow wsparcia w tym zakresie oraz
wskazanie zatozen dla optymalnej sciezki wsparcia dla poszczegdlnych grup oséb.
4. Cele badania

Gléwny cel badania ewaluacyjnego to:

Ocena zapotrzebowania na wsparcie finansowe i pozafinansowe
w obszarze samozatrudnienia, w tym oszacowanie wielkosci luki

finansowej w odniesieniu do potrzeb réznych kategorii 0séb znajdujgcych

sie w okreslonej sytuacji na rynku pracy.

2. Cele szczego6towe badania ewaluacyjnego to:

1. ldentyfikacja i analiza zasad dystrybuowania publicznych i komercyjnych
zrodet finansowania wsparcia dla osob zaktadajgcych dziatalnosc
gospodarczg w Polsce, z uwzglednieniem wsparcia finansowego oraz
pozafinansowego oraz réznych grup jego odbiorcéw.

2. Ocena obecnie funkcjonujgcego (zdecentralizowanego i rozproszonego)
systemu dystrybucji sSrodkow finansowych oraz pozafinansowych na rzecz
wspierania zakfadania dziatalnosci gospodarcze;j.

3. Ocena zapotrzebowania réznych grup docelowych na wsparcie finansowe
oraz pozafinansowe niezbedne do zatozenia dziatalno$ci gospodarcze]

w tym oszacowanie wielkosci luki finansowej w podziale na poszczegolne
kategorie osob, planujgcych zatozenie wiasnej firmy.

4. Ocena, ktére z form wsparcia (zwrotne, bezzwrotne, finansowe,
pozafinansowe) oraz ich kombinacji sg najbardziej adekwatne do potrzeb
réznych kategorii os6b zaktadajgcych wtasng dziatalnos¢ gospodarcza,

w tym do zapewnienia jej trwatosci.

5. Ocena mozliwosci uzyskania efektu dzwigni w ramach instrumentow
finansowych dedykowanych ré6znym kategoriom osob planujgcych
zatozenie dziatalnosci gospodarczej poprzez przyciggniecie odpowiednich,
dodatkowych srodkéw publicznych oraz prywatnych na realizacje tej formy
wsparcia.

6. Przedstawienie propozycji gtdbwnych zatozen strategii inwestycyjnej
instrumentéw finansowych dla wsparcia poszczegolnych kategorii oséb

zaktadajgcych wtasng dziatalnos¢ gospodarczg.




7. Ocena zasadnosci i mozliwosci potgczenia wsparcia realizowanego
z wykorzystaniem instrumentéw finansowych ze wsparciem w postaci
dotacji, w tym wsparciem niefinansowym.

8. Ocena wartosci dodanej instrumentow finansowych, wspétfinansowanych
ze srodkéw EFS oraz ocena ich spojnosci z innymi formami publicznego
wsparcia w obszarze samozatrudnienia.

9. Rekomendowanie konkretnych ram funkcjonowania systemu wspierania
zaktadania dziatalnosci gospodarczej dla perspektywy finansowej 2021 -
2027.

5. Pytania badawcze

Pytania badawcze zostaty sformutowane w podziale na bloki tematyczne.
Wykonawca w przygotowanym raporcie koncowym, podczas przedstawiania
wynikéw badania powinien odwzorowaé zaproponowang w niniejszym SOPZ
strukture.

Wykonawca zobowigzany jest udzieli¢ odpowiedzi na wszystkie pytania badawcze.
Od Wykonawcy oczekuje sie jednak, iz w badaniu ewaluacyjnym zostanie
zastosowana triangulacja metodologiczna, zaréwno na poziomie zastosowanych
technik gromadzenia danych, jak rowniez na poziomie ich pdzniejszej analizy,

w zwigzku z czym Wykonawca powinien uzupetni¢ zaproponowane przez
Zamawiajgcego minimum metodologiczne o inne zasadne jego zdaniem
metody/techniki gromadzenia i/lub analizy danych.

W celu uzupetnienia zaproponowanego przez zamawiajgcego zestawu pytan,
wykonawca moze zaproponowac dodatkowe pytania badawcze.

Blok | — Opis systemu wsparcia udzielanego w obszarze samozatrudnienia
W ramach niniejszego bloku pytan zadaniem Wykonawcy bedzie opis systemu
wsparcia (publicznego oraz pozapublicznego) samozatrudnienia w Polsce. Opis ten
powinien zawiera¢ co najmniej rozroznienie zrédet finansowania, formy
realizowanego wsparcia, wysokos¢ srodkéw dystrybuowanych w ramach danego
instrumentu, typy Programow wsparcia i instytucji udzielajgcych wsparcie oraz
charakterystyke oséb (grup docelowych), ktére mogg z niego skorzysta¢. W ramach
przedmiotowego bloku pytanh Wykonawca dokona oceny funkcjonowania systemu

dystrybucji sSrodkéw przekazywanych w celu zaktadania dziatalno$ci gospodarczych



pod katem dopasowania do potrzeb grup docelowych, zastosowanej demarkacji oraz

obcigzenia administracyjnego zwigzanego z dystrybucjg srodkow.

Ramy czasowe analizy problematyki samozatrudnienia w tym badaniu beda

obejmowac okres od poczatku wdrazania obecnej perspektywy finansowej

(2014) az do chwili obecne;j.

Pytania badawcze

1. Jakie sg publiczne oraz gtdwne niepubliczne zrodta wsparcia finansowego oraz
pozafinansowego (dalej zwane Programami wsparcia) dla oséb planujgcych
zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej w Polsce?

2. Jakie wsparcie i na jakich zasadach jest dystrybuowane w zidentyfikowanych
Programach wsparcia (np. dotacje, pozyczki, cze$ciowe umorzenia
zaciggnietych zobowigzan, wsparcie szkoleniowo doradcze, wsparcie
pomostowe, itp.)? Czy wystepujg i na jakich zasadach sg realizowane
kombinacje wsparcia i w stosunku do ktorych grup odbiorcéw byto ono
realizowane?

3. Ktoére ze zidentyfikowanych zrédet finansowania cieszyly sie najwiekszg
popularnoscig wsrod oséb planujgcych zatozenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej i z jakich powodow?

4. Czy istnieje wyrazna demarkacja pomiedzy poszczegdlnymi Programami
wsparcia w odniesieniu do typu dotowanej inwestycji oraz rodzaju klientow
ubiegajgcych sie o wsparcie na zakfadanie dziatalnosci gospodarczej?

Czy i w jakim stopniu zauwazalne jest wzajemne ,konkurowanie o klienta”

pomiedzy poszczegdlnymi Programami wsparcia?

Blok Il - Potrzeby finansowe i pozafinasowe osoéb zaktadajacych dziatalnosé
gospodarcza

Kolejny blok pytarh badawczych skupia sie na poznaniu potrzeb finansowych oraz
pozafinansowych osob zaktadajgcych dziatalno$¢ gospodarczg. Zadaniem
ewaluatora bedzie m.in. okreslenie skali Srodkow, z podziatem na rézne Zrodta,
ktére zostaty przeznaczone na ten cel w ostatnich latach, jak réwniez
oszacowanie skali wystepowania luki finansowej w odniesieniu do
niezaspokojonych potrzeb finansowych. W przedmiotowym bloku pytan
Wykonawca powinien rowniez dokona¢ oceny na ile wsparcie finansowe

przyczynito sie do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczych réznych
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grup docelowych jego odbiorcéw. Elementami uzupetniajgcymi wparcie finansowe

oferowane osobom zaktadajgcym wiasng dziatalno$¢ gospodarczg jest rowniez

szerokie spektrum wsparcia pozafinansowego (np. doradztwo, szkolenia itp.).

W niniejszym bloku pytan zadaniem wykonawcy bedzie zatem rowniez

identyfikacja i ocena form wsparcia pozafinansowego. Analizy prowadzone przez

wykonawce badania uwzglednia¢ powinny zroznicowanie wynikajgce z faktu,

czy wsparcie pozafinansowe realizowane byfo na etapie powstawania, czy tez

poczatkowego okresu prowadzenia dziatalnosci (wsparcie pomostowe).

Pytania badawcze

5. Jaka jest roczna skala zapotrzebowania na $rodki finansowe w celu zaktadania
wiasnej dziatalno$ci gospodarczej? W jakiej wysokos$ci srodki publiczne
(z podziatem na poszczegodlne Programy wsparcia) zostaty przeznaczone
i wykorzystane na wsparcie finansowe samozatrudnienia w ciggu ostatnich 5
lat?

6. Jaka jest wielko$¢ luki finansowej obserwowana w podziale na poszczegolne
grupy osob zainteresowane zatozeniem wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
ktéra nie moze zosta¢ zaspokojona przy obecnym systemie wsparcia
publicznego i komercyjnego.

7. Na finansowanie jakiego rodzaju wydatkéw przeznaczane jest wsparcie
uzyskiwane z poszczegoélnych Programow wsparcia? W jakim stopniu wsparcie
pomostowe realizowane na rzecz samozatrudnionych przyczynia sie do
wzmachiania ich funkcjonowania po pierwszym roku ich dziatalnosci?

8. W jakim stopniu udzielone wsparcie publiczne przyczynito sie do zatozenia
indywidualnych dziatalnosci gospodarczych? Czy samozatrudnieni
zdecydowaliby sie na tworzenie dziatalnosci gospodarczych gdyby wsparcia
takiego nie otrzymali? Czy skala funkcjonowania powstatych firm bytaby
identyczna bez otrzymanego wsparcia?

9. Jakie wsparcie pozafinansowe (np. pomoc doradcza, biznesowa, mentoring,
szkolenia) byto realizowane, jako wsparcie towarzyszgce zaktadaniu wiasne;j
dziatalnosci gospodarczej (w tym rowniez we wstepnym okresie prowadzenia
dziatalnosci)? Czy ktéras z tych form wsparcia byta przydatna (z jakiego powodu)
i powinna by¢ kontynuowana w przysztej perspektywie finansowej? Czy i jakie

wsparcie pozafinansowe, ktére w chwili obecnej nie jest realizowane mogtoby
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stanowic¢ znaczng pomoc dla 0s6b planujgcych zatozenie wiasnej dziatalnosci

gospodarczej?
Blok Ill — Trwatos¢ zakftadanych dziatalnosci gospodarczych
Waznym zagadnieniem badawczym jest trwato$¢ funkcjonowania powstatych
w wyniku pomocy publicznej dziatalnosci gospodarczych na wiasny rachunek.
Zbadanie tego aspektu powinno przyczynic sie do sformutowania przez
ewaluatora okreslonych wnioskow dotyczgcych efektywnosci wsparcia. Celem
jest pokazanie na ile wsparte ze srodkéw publicznych osoby zaktadajgce
dziatalno$¢ gospodarczg majg szanse na przetrwanie na rynku w dtuzszej
perspektywie czasu oraz czy funkcjonowanie ich firm napotyka na znaczgce
bariery hamujgce lub uniemozliwiajgce dalszy rozwdéj. Tam gdzie to mozliwe
analiza powinna zostac¢ przeprowadzona z wykorzystaniem dostepnych zrodet
danych wtérnych (np. raporty, ekspertyzy itd.), w tym na wynikach ewaluacji
i badan prowadzonych w obszarze samozatrudnienia.
Pytania badawcze
10.Jak nalezy oceni¢ kondycje (w tym wskazniki przezywalnosci, kondycje

finansowg, stan zatrudnienia) dziatalnosci gospodarczych zaktadanych dzieki

srodkom publicznym w poszczegdlnych perspektywach czasu

(np. w przedziatach rocznych)? Czy i jakie zroznicowanie jest obserwowalne

w tym zakresie, od czego ono zalezy?
11.Jakie sg skala i gtbwne przyczyny likwidacji oraz zawieszania dziatalnosci

gospodarczych zaktadanych ze srodkow publicznych? Jakich grup docelowych

gtéwnie dotyczy ten problem? Czy czesciej dotyczy IF czy dotacii

bezzwrotnych? Czy i jakie dziatania nalezatoby podjg¢ by wzmocni¢ kondycje

i przezywalnos¢ dziatalnosci gospodarczych zaktadanych dzieki srodkom

publicznym.
Blok IV — Proponowane zatozenia wsparcia po 2020 roku
Pytania w tym bloku dotyczg propozycji zatozen dla wprowadzenia nowych
instrumentéw finansowych i wsparcia dotacyjnego w perspektywie finansowej
2021-2027, tak aby zapewni¢ komplementarno$¢ zrédet finansowania w zakresie
wspierania samozatrudnienia.
W zakresie wprowadzenia nowych instrumentéw finansowych wykonawca badania
jest zobowigzany dokonac oceny tego obszaru w taki sposéb, by sprosta¢ wszystkim

wymaganiom warunkujgcym wprowadzenie nowego instrumentu finansowego
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zawartym w art. 52 ust. 3 Rozporzgdzenia ogélnego dla nowego okresu
programowania 2021 - 2027, w tym przede wszystkim w przypadku wszystkich
zaproponowanych do wprowadzania przez Wykonawce instrumentow finansowych,
niezbedne jest wskazanie:
a) proponowanej kwoty wktadu srodkéw publicznych (EFS 2021+) do
instrumentu finansowego i oczekiwanego efektu dzwigni;
b) proponowanych produktow finansowych, ktére majg by¢ oferowane,
tym ewentualnej potrzeby zréznicowanego traktowania inwestorow;
C) proponowanej grupy docelowej ostatecznych odbiorcéw;
d) oczekiwanego wkfadu instrumentu finansowego w osiggniecie
konkretnych celéw spotecznych.

Pytania badawcze

12.Jak odbiorcy wsparcia postrzegajg dostepng ze srodkow publicznych oferte
instrumentow finansowych i pozafinansowych. Czy i w jakim stopniu ocena tej
oferty jest uzalezniona od obserwowanej sytuacji gospodarczej kraju oraz od
obserwowanych cech spotecznych odbiorcéw wsparcia?

13.Jak powinien wyglagda¢ mechanizm wsparcia w postaci instrumentow
finansowych i ewentualnie wsparcia pozafinansowego, aby zapewni¢ trwato$¢
i samodzielnos¢ zaktadanych firm? Czy i w jaki sposob instrumenty te powinny
by¢ zréznicowane w odniesieniu do poszczegdlnych grup osob?

14. Zakfadajgc, ze istnieje zapotrzebowanie na wsparcie bezzwrotne, to komu
(jakim grupom) lub na jakiego typu przedsiewziecia powinno by¢ ono
udzielane, a komu lub na jakiego typu przedsiewziecia powinno by¢ udzielane
wsparcie zwrotne (IF), tak aby wsparcie byto efektywne oraz trwate?

15.Czy i w jakim zakresie jest zasadne tgczenie wsparcia bezzwrotnego na
samozatrudnienie ze wsparciem z instrumentow finansowych? Na jakich
zasadach i w stosunku do ktérych grup docelowych powinno by¢ realizowane
wsparcie w tym zakresie?

16.W jaki sposéb nalezy zapewni¢ komplementarnos¢ instrumentéw finansowych
z EFS+ (zarzgdzanie dzielone) z innymi instrumentami finansowymi, w tym ze
Srodkow krajowych, ktére dostepne sg w chwili obecnej na rynku?

17.Co powinno by¢ przedmiotem finansowania ze srodkéw pozostajgcych
z poprzednich perspektyw finansowych— uwzgledniajgc, ze do tych srodkow
nie stosuje sie zasad kwalifikowalnosci i przepiséw dot. IF?
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18.W jaki sposdb powinien zosta¢ zaprojektowany system wspierania dziatalnosci
gospodarczej ze srodkow EFS w perspektywie finansowej 2021-2027, w tym
w szczegolnosci:

a. Jakie sg proponowane produkty finansowe, niefinansowe oraz rézne ich
kombinacje, ktére majg by¢ oferowane dla réznych kategorii oséb
zaktadajgcych wtasng dziatalno$¢ gospodarczg? Czy zasadne bytoby
réznicowanie oferty/parametréw dla tych oséb? Jesli tak, to dlaczego i w jaki
doktadnie sposob?

b. Jaka jest proponowana kwota wktadu do IF? — kwota powinna uwzgledniaé
stwierdzong luke w finansowaniu samozatrudnienia.

c. W jakiej kwocie mozna liczy¢ na przyciggniecie dodatkowego kapitatu
prywatnego (banki, venture capital itp.) na finansowanie zakfadania wtasnych
dziatalnosci gospodarczych? Jakim grupom docelowym i na jakich warunkach
mogtoby by¢ udzielane wsparcie z instrumentow, aby zachecic kapitat prywatny
do inwestowania zarobwno w przedsiewziecia typu np. spin off lub spin out, jak
i w inne przedsiewziecia oséb zaktadajgcych wtasng dziatalno$¢ gospodarczg?
Czy istniejg inne narzedzia przyciggniecia kapitatu prywatnego? Jakie sg
przyczyny braku zainteresowania kapitatu prywatnego do inwestowania w takie
przedsiewziecia?

d. Jaki bedzie oczekiwany wktad instrumentu finansowego w osiggniecie
konkretnych celéw EFS+?

e. Czy, a jezeli tak to w jaki sposdb powinien zostac przeprowadzony podziat
dostepnych $rodkéw finansowych przeznaczonych na wspieranie
dziatalnosci gospodarczej poprzez instrumenty finansowe oraz dotacyjne na
poszczegolne regiony? Jaki rozktad (finansowy lub procentowy) dostepnego
budzetu powinien zosta¢ zaproponowany w stosunku do poszczegodlnych
wojewddztw, tak by mozliwe byto zaspokojenie zdiagnozowanej luki?

19. Jaki jest najbardziej pozgdany schemat wdrazania IF w okresie programowania
2021-2027?Czy mozna wskazac instytucje, ktére powinny by¢ odpowiedzialne za
wdrazanie wsparcia w tym zakresie? Ktére doktadnie sg to podmioty i jaki
powinien by¢ zakres ich odpowiedzialnosci?

20.Jak powinny wygladac gtéwne zatozenia strategii inwestycyjnej instrumentow
finansowych dla wsparcia poszczegolnych kategorii oséb zaktadajgcych wiasng
dziatalnos¢ gospodarczg?
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Kryteria badawcze

W ramach niniejszego zamowienia Wykonawca badania powinien zastosowac

nastepujgce kryteria ewaluacyjne:

. Trafnos$é — rozumiana jako stopien dopasowania poszczegdélnych

instrumentow finansowych oferowanych ze srodkéw publicznych (np. FE, FP,
PFRON itd.) do potrzeb réznych kategorii oséb zaktadajgcych witasng

dziatalnos¢ gospodarcza.

. Efektywnos$¢ — rozumiana jako stopien w jakim instrumenty finansowe oraz

wsparcie pozafinansowe wspomogty samozatrudnionych w zaktadaniu
dziatalnosci gospodarczej i w prowadzeniu firmy w pierwszym okresie

dziatalnosci (jesli korzystali ze wsparcia pomostowego).

. Uzytecznos$¢ — rozumiana na ile rzeczywiste efekty wsparcia w postaci IF sg

zgodne z potrzebami osob zaktadajgcych dziatalno$¢ gospodarcza.

Minimum metodologiczne

Zamawiajgcy obowigzuje Wykonawce do przeprowadzenia badania zgodnie

Z nastepujgcymi zatozeniami:

1. Zaproponowane techniki gromadzenia i analizy danych muszg umozliwic¢

pozyskanie danych, niezbednych do udzielenia odpowiedzi na wszystkie
pytania ewaluacyjne okreslone w SOPZ oraz ewentualne dodatkowe pytania

badawcze, zaproponowane przez Wykonawce.

. W badaniu musi zosta¢ wykorzystana analiza danych zastanych (desk

research), w tym na podstawie danych administracyjnych ogdlnodostepnych
oraz bedgcych w posiadaniu Zamawiajgcego wraz z odniesieniem do jej

wynikow w tresci raportu (przypisy do wiasciwych materiatow zrédtowych).

. W badaniu muszg zostac zastosowane jakosciowe i ilosciowe techniki

gromadzenia danych.

. Wykonawca jest zobowigzany dopasowac wszystkie zaproponowane techniki

gromadzenia i analizy danych do pytan badawczych wskazanych w niniejszym
SOPZ. Odpowiedz na kazde pytanie musi zosta¢ przygotowana w oparciu

0 co najmniej dwa rézne zrédta danych z wykorzystaniem co najmniegj
dwéch réznych technik badawczych, zgodnie z zasadg triangulacji danych

i technik.
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5. Wykonawca jest zobowigzany udzieli¢ odpowiedzi na wszystkie postawione
w SOPZ pytania badawcze przez pryzmat wskazanych w SOPZ kryteriow
ewaluacyjnych.

6. Zaproponowana przez Wykonawce metodologia badania musi zapewni¢
osiggniecie wszystkich postawionych przed badaniem celéw — zaréwno celu
gtéwnego, jak rowniez celow szczegotowych. Musi uwzglednic tez wszystkie
wymagania postawione w niniejszym SOPZ.

7. Wszystkie prowadzone analizy ilosciowe (np. w formie tabel lub wykreséw)
przedstawione w raportach bedgcych efektem realizacji niniejszego badania,
muszg zawierac informacje w zakresie wystepowania istotnosci statystyczne;j
badz jej braku (w przypadku badania na reprezentatywnej prébie losowej).

8. Przed oddaniem ostatecznej wersiji raportu koncowego, wymagane jest
skonsultowanie przez Wykonawce propozyciji strategii inwestycyjnej
(np. w formie spotkania lub warsztatéw). Wykonawca zorganizuje spotkanie ze
wszystkimi gtdwnymi interesariuszami badania. Podczas spotkania zostang
zaprezentowane i poddane dyskusji gtbwne wyniki oraz propozycja
rekomendacji wypracowanych w ramach badania. Wyniki dyskusji
poprowadzonej na spotkaniu znajdg swoje odzwierciedlenie w zapisach
raportu koncowego z badania, w tym w szczegolnos$ci w tresci oraz sposobie
wdrozenia rekomendaciji.

Przedstawione powyzej pytania badawcze muszg by¢ uwzglednione przez
Wykonawce na etapie tworzenia oferty na realizacje przedmiotowego badania
ewaluacyjnego. Koncepcja realizacji niniejszego badania oraz zaproponowany

w ofercie Wykonawcy sposéb prowadzenia oceny bedzie stanowit jedno z kryteriow
wyboru najkorzystniejszej oferty. Wszystkie pytania badawcze powinny zostac
przedstawione w ofercie na realizacje niniejszego badania, zgodnie z wzorem

przedstawionym ponizej w tabeli nr 1.
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Tabelanr 1

Matryca pytan badawczych

8. Dostepne zrédta danych

Wykonawca jest zobowigzany do zapoznania sie co najmniej z ponizej
zamieszczonymi dokumentami i bazami danych oraz do wykorzystania ich w celu
pozyskania danych i informacji kluczowych do udzielenia odpowiedzi na postawione
w niniejszym SOPZ pytania badawcze:

1. Projekt rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajgcego
wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spadjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego objetych zakresem wspdlnych ram
strategicznych oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Funduszu Spéjnosci (Common Provisions Regulation).

2. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020.

3. Szczegoétowy Opis Priorytetéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj wydany przez Ministra Inwestycji i Rozwoju.

4. Regionalne Programy Operacyjce na lata 2014-2020.

5. Szczegdtowe Opisy Priorytetow Regionalnych Programéw Operacyjnych
i regulaminy nabordéw, w ktorych przyjeto wsparcie dla tworzenia dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek.

6. Ewaluacja mid-term postepu rzeczowego i finansowego Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 (PO WER) oraz
wyliczenie wartosci wskaznika rezultatu dtugoterminowego, Ministerstwo
Inwestycji i Rozwoju, 2019.

7. Ustalenie wartosci wybranych wskaznikéw ekonomicznych dla beneficjentow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i dla dobranych grup kontrolnych,
GUS 2017.
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Metaanaliza wynikdéw badan ewaluacyjnych dotyczgcych oceny wsparcia
z EFS.

Ewaluacja systemu realizacji instrumentéw finansowych w ramach PO IR.

10.Badanie efektow wsparcia zrealizowanego na rzecz oséb mtodych w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

11.Raport z badania Programu ,Pierwszy biznes — wsparcie w starcie”, BGK.

12.Raporty i analizy publicznych stuzb zatrudnienia na temat wsparcia osob

zaktadajgcych dziatalnos¢ gospodarczg.

13.Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

14 . Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze przystosowania

przedsiebiorcéw i pracownikow do zmian na lata 2014-2020.

Zrédta danych:

1

9.

1.

2.

3

. Baza danych SL, zakres niezbednych danych zostanie przekazany

wykonawcy po wczesniejszym uzgodnieniu z zamawiajgcym. Peten zakres
danych dostepny w dokumencie pn. ,Centralny system teleinformatyczny
SL2014 - Podrecznik Beneficjenta” dostepny na stronie

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-

funduszach/dokumenty/podrecznik-beneficjenta-sl2014-power/

Warunki wspoétpracy z Wykonawca
Przed rozpoczeciem badania ewaluacyjnego odbedzie sie spotkanie
organizacyjne Wykonawcy z Zamawiajgcym.

Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu harmonogram prac nad badaniem.

. W trakcie realizacji badania ewaluacyjnego od Wykonawcy wymaga sie:

a) zapewnienia uczestnikom badan anonimowosci w celu uzyskania jak
najbardziej wiarygodnych danych;

b) sprawnej i terminowej realizacji badania ewaluacyjnego, w tym
uwzgledniania w trakcie jego realizacji sugestii zgtaszanych przez
Zamawiajgcego, wprowadzania koniecznych korekt i poprawek;

C) wyznaczenia osoby do kontaktéw roboczych z Zamawiajgcym;

d) pozostawania w statym kontakcie z Zamawiajgcym (spotkania kierownika
zespotu badawczego z przedstawicielami Zamawiajgcego odpowiednio do


https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/podrecznik-beneficjenta-sl2014-power/
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/podrecznik-beneficjenta-sl2014-power/
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potrzeb, okresowe informacje nt. postepu w realizacji badania
ewaluacyjnego przekazywane pocztg elektroniczng);

e) bezzwilocznego przedstawiania na zgdanie Zamawiajgcego elektronicznego
raportu z postepu w realizacji badania ewaluacyjnego;

f) bezzwtocznego informowania o pojawiajgcych sie problemach,
zagrozeniach lub opdznieniach w realizacji w stosunku do harmonogramu,
a takze innych zagadnieniach istotnych dla realizacji badania
ewaluacyjnego;

g) konsultowania z Zamawiajgcym decyzji zwigzanych z realizacjg badania
ewaluacyjnego, podejmowanych w wyniku ewentualnego pojawienia sie
trudnosci w trakcie jego realizacj;

h) przekazania Zamawiajgcemu petnej dokumentacji opracowanej w trakcie
realizacji badania ewaluacyjnego: wzoréw narzedzi badawczych,
ostatecznej wersji raportu metodologicznego i raportu koncowego wraz ze
wszystkimi zatgcznikami oraz bazami danych zawierajgcymi
odpersonalizowane dane dotyczace wszystkich zastosowanych w badaniu
metod pozyskiwania danych;

i) oznaczenia wszystkich materiatéw przygotowanych w trakcie badania
zgodnie z zasadami wizualizacji PO WER? oraz opatrzenia informacjg
o wspoétfinansowaniu badania ze srodkéw UE poprzez stosowanie zapisu:
.,Badanie ewaluacyjne wspotfinansowane przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego”;

4. Od Wykonawcy oczekuje sie zagwarantowania dyspozycyjnosci i dostepnosci
w pracach badawczych wszystkich ekspertow, ktorzy wejdg w sktad zespotu
badawczego.

10. Wymagane produkty badania
1. W wyniku realizacji badania ewaluacyjnego muszg zostac przygotowane
nastepujgce produkty:
. raport metodologiczny,

. raport koncowy,

% https://www.power.gov.pl/strony/o-programie/promocja/zasady-promocji-i-oznakowania-
projektow-w-programie/zasady-promaocji-i-oznakowania-projektow-w-programie-umowy-

podpisane-od-1-stycznia-2018-roku/
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. prezentacja multimedialna broszura informacyjna w jezyku polskim i
angielskim
. bazy danych nieprzetworzonych - w formacie umozliwiajacym ich

pozniejsze samodzielne wykorzystanie przez Zamawiajgcego.

. Prezentacja multimedialna powinna zawierac streszczenie wynikow wraz

z rekomendacjami. Docelowo prezentacja bedzie przedstawiona na spotkaniach

z szerokim gronem odbiorcow, dlatego zakres prezentacji powinien by¢ mozliwie

przekrojowy. Prezentacja powinna zawiera¢ nie wiecej niz 20 plansz/stron.

. Na podstawie raportu Wykonawca przygotuje broszure informacyjng w jezyku

polskim i angielskim (najwazniejsze wyniki i ustalenia; przedstawione za pomocg

infografik, napisane jezykiem zrozumiatym dla szerokiego grona odbiorcow).

. Raport metodologiczny zawiera¢ bedzie pogtebienie wstepnie przeprowadzonej

w ofercie analizy desk research, opracowanie metodologii badawczej, ktora

zostanie zastosowana w ramach badania ewaluacyjnego oraz projekty

poszczegoblnych narzedzi badawczych i harmonogram realizacji badania
ewaluacyjnego w rozbiciu na dziatania zaplanowane w kazdym etapie, przedziaty
czasowe przeznaczone na konkretny etap badania.

. Tresc¢ raportu kohcowego nie powinna zawierac¢ wiecej niz 90 stron w formacie A4

(z wytgczeniem anekséw), przyjmujac Srednio 1800 znakow ze spacjami na

strone.

. Raport kohcowy musi sktadac sie z nastepujgcych elementow:

. Interaktywnego spisu tresci, zas tytuty i Srodtytuty majg stanowic
gotowe nagtowki przewidziane w edytorze tekstu, w celu tatwiejszej
nawigaciji tresci dla os6b z niepetnosprawnoscia, korzystajgcych
z czytnika dokumentow elektronicznych;

. streszczenia w jezyku polskim i angielskim (najwazniejsze wyniki
i ustalenia; objetos¢ nie wiecej niz 2 strony w formacie A4 na kazda
wersje jezykowa);

. wprowadzenia (opisu przedmiotu, celu i zatozen badania
ewaluacyjnego w danym etapie badania);

. opisu zastosowanych technik gromadzenia i analizy danych;

. opisu wynikow badania (wraz z ich analizg i interpretacjg), w tym
wyraznego przedstawienia odpowiedzi na wszystkie sformutowane

pytania ewaluacyjne dla danego etapu badania;
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. spéjnych wnioskéw z badania, z uwzglednieniem specyfiki badanego

obszaru i wynikajgcych z nich rekomendaciji;

. wykazu skréotéw, spisu tabel i rysunkow, bibliografii;
. wyjasnienia terminologii uzytej w raporcie (stowniczek);
. ewentualnych aneksow przedstawiajgcych zestawienia analizowanych

danych, wykresow i map (przedstawiajgcych w formie graficznej wyniki
najwazniejszych analiz), tresci zastosowanych narzedzi badawczych.

7. Robocze i ostateczne wersje wszystkich raportéw zostang przekazane
Zamawiajgcemu w formie elektronicznej, w formacie uzgodnionym
z Zamawiajgcym. Wykonawca badania jest zobowigzany do przeprowadzenia
profesjonalnej korekty jezykowej oraz dokonania skfadu i famania tresci raportu
koncowego, zgodnie z wzorem, ktory zostanie przekazany Wykonawcy po
podpisaniu umowy. Ponadto Wykonawca jest zobowigzany do zachowania:

a. logiki wywodu i kolejnosci formutowanych tez, spéjnosci poszczegdlnych
watkow, poprawnosci gramatycznej, stylistycznej, ortograficzne;j,
interpunkcyjnej;

b. poprawnosci dokumentowania tez (umozliwiajgcej weryfikacje danych,
twierdzen, cytatéw lub przestudiowanie tekstéw zrodtowych).”

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ kilkukrotnego zgtaszania uwag do
wszystkich raportow stanowigcych czesc¢ niniejszego badania — do czasu ich
odbioru.

8. Whnioski i rekomendacje z badania ewaluacyjnego muszg zostac¢ zawarte w tabeli
rekomendacji, zamieszczonej w raporcie koncowym. Rekomendacje muszg
stanowi¢ opis pozgdanego stanu i muszg wynika¢ z uzyskanych wnioskow.

9. W ramach zamowienia, Wykonawca zapewni réwniez zdjecie lub grafike, ktora
zostanie umieszczona na oktadce raportu korncowego, do ktérej prawa autorskie
zostang przekazane Zamawiajgcemu. Grafika/zdjecie powinno nawigzywac¢ do
tematyki badania. Propozycja koncepciji grafiki/zdjecia bedzie wymagata
akceptacji Zamawiajgcego.

10.Po zakonczeniu realizacji Zadania Wykonawca badania:

a) przekaze oswiadczenie stanowigce zatgcznik nr 5 do Umowy, ze
wykonane w ramach umowy utwory sg dzietem/utworem autorskim, nie

powielajg w catosci lub czesci tresci juz istniejgcych, podlegajgcych
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ochronie prawno-autorskiej, a przeniesione na mocy ww. umowy autorskie
prawa majgtkowe nie sg ograniczone jakimikolwiek prawami osob trzecich,

b) przekaze Zamawiajgcemu oswiadczenia pracownikéw bedgcych autorami

lub wspétautorami przekazanych w ramach umowy wynikow prac
(utwordw), potwierdzajgce prawa Wykonawcy w zwigzku z brzmieniem
art. 12 ust. 1 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z
2016 r., poz. 666).
11.Wszystkie produkty powstate w wyniku realizacji zadania powinny zostac
przygotowane w oparciu o standardy dostepnosci stanowigce zatgcznik nr 2
do Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020, a takze Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 r.
w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla
rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz
minimalnych wymagan dla systemoéw teleinformatycznych (§19 oraz Zatgcznik
nr 4 do Rozporzgdzenia).
Zamawiajacy informuje, ze raport korncowy z badania ewaluacyjnego oraz
wspétpraca z Wykonawca, zostang poddane ocenie z wykorzystaniem Karty Oceny
Procesu i Wynikéw Badania Ewaluacyjnego, ktorej wzor zostat zamieszczony w
Zatgczniku 1. do Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania Wnioskami i
Rekomendacjami.
11. Harmonogram prac badawczych
1. Zamdéwienie zostanie zrealizowane w ciggu 120 dni kalendarzowych liczgc od
dnia nastepnego po zawarciu umowy w nastepujgcych etapach:
i.  Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu raport metodologiczny nie
po6zniej niz 20 dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy,

ii.  Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu raport korncowy nie pozniej niz
110 dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy,

iii.  Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu prezentacje multimedialng oraz
broszury informacyjne w jezyku polskim i angielskim nie pozniej niz 120
dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy,

2. Wynikiem realizacji umowy bedzie opracowanie raportu korncowego

i przekazanie prezentacji multimedialnej oraz broszury, a terminem
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zakonczenia realizacji badania ewaluacyjnego — dzieh podpisania protokotu
odbioru przez wykonawce i zamawiajgcego,

3. Terminy okreslone powyzej dotyczg przedstawienia ostatecznych wers;ji
raportow, broszury i prezentacji. Wykonawca zobowigzany jest przedstawic
roboczg wersje raportu:

a. metodologicznego najpdzniej 5 dni roboczych przed terminem, o ktérym
mowa w pkt 1 litera i;

b. kohcowego najpdzniej 14 dni roboczych przed terminem, o ktérym
mowa w pkt 1 litera ii;

c. prezentacji multimedialnej oraz broszury informacyjnej najpdzniej
w terminie 10 dni roboczych po terminie, o ktérym mowa w pkt 1 litera
iii.

4. Zamawiajgcy zobowigzuje Wykonawce do zaprezentowania wynikéw badania
ewaluacyjnego na maksymalnie trzech spotkaniach — w terminie do konca

2021 r., ktérych miejsca i daty okresli Zamawiajgcy.



