Pajeczno, dnia 12 czerwca 2026 roku

POK.1110.7.2026 Adam Elektronicznie
podpisany przez
Stefan Adam Stefan Derda
Data: 2026.06.12
OGLOSZENIE O NABORZE Derda 15:08:08 +02'00'

Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Pajecznie
oglasza nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
na stanowisko stazysta/ka (strazak) w shuzbie przygotowawczej
w Komendzie Powiatowej PSP w Pajecznie

Liczba stanowisk / wymiar etatu 171

Stanowisko Stazysta w sluzbie przygotowawczej
Stanowisko docelowe Starszy ratownik — Kierowca

Rozklad czasu stluzby Zmianowy 24/48

Miejsce pelnienia sluzby Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy

Pozarnej w Pajecznie

Termin zatrudnienia w KP PSP IV kwartal 2026 roku
w Pajecznie

W zwigzku z koniecznos$cig zapewnienia wiasciwej obsady stanowisk w tutejszej Komendzie
zastrzega si¢ mozliwos$¢ przyjecia wigkszej ilosci kandydatow/kandydatek.

WYMAGANIA KONIECZNE:

Kandydat/ka do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej musi spetnia¢, stosownie do postanowien
art. 28 ust. 1 1 art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(. Dz.U. z 2025 r. poz. 1312, ze zm.) nastgpujace kryteria podstawowe:

Posiada¢ obywatelstwo polskie.

Nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe.

Korzysta¢ z petni praw publicznych.

Posiada¢ wyksztalcenie co najmniej Srednie lub $rednie branzowe.

Posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet) tj. po odbyciu
zasadnicze] shuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby
albo po zwolnieniu od obowiazku stuzby wojskowe;.

6. Posiada¢ zdolno$¢ fizyczng 1 psychiczng do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.
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Ponadto dodatkowo wymagane jest (warunek konieczny):

e Prawo jazdy kategorii: ,,C”.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1. Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej — Zalacznik nr 1 (wzoér
w zalaczeniu) — wlasnorecznie podpisane przez kandydata/kandydatke.

2. Oswiadczenia — Zalacznik nr 2 i 5 (wzér w zalaczeniu) — wlasnorecznie podpisane
przez kandydata/kandydatke.

3. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przystapienia do testu
sprawnos$ci fizycznej, sprawdzianu leku wysokosci oraz sprawdzianu z umiejetnosci




plywania wystawione nie poézniej, niz 30 dni przed dniem przystgpienia do testu
— Zalacznik nr 3 (wzor w zalgczeniu).
4. Kserokopia prawa jazdy (obustronnie).

Ponadto informuje, iz podczas postgpowania kwalifikacyjnego nie bgdg uznawane wyniki
z testow sprawnosci fizycznej oraz ze sprawdzianu z lgku wysokos$ci oraz umiejetnosci ptywania
uzyskane podczas innych postepowan kwalifikacyjnych z innych jednostek organizacyjnych
Panstwowej Strazy Pozarne;.

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie podpisanej imieniem i nazwiskiem z dopiskiem
-NABOR DO SLUZBY W PSP NA STANOWISKO STARSZY RATOWNIK — KIEROWCA”
w terminie do dnia 26 czerwca 2026 roku osobiscie w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowe;j
Strazy Pozarnej w Pajgcznie, ul. Cmentarna 1, 98 — 330 Pajeczno (w dni powszednie od poniedziatku
do pigtku w godz. 7:30 - 15:30) lub listownie na w/w adres (liczy si¢ data wptywy do Komendy, a nie
data stempla pocztowego)

Dokumenty zlozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane, co bedzie skutkowato
odrzuceniem kandydata/kandydatki juz w I etapie postepowania kwalifikacyjnego.

Szczegolowe informacje dotyczace naboru mozna uzyska¢ pod nr. tel. 0 34 31 14 203 (Sekcja
Organizacyjno — Kadrowa) lub 034 31 14 205 (Zastepca Naczelnika Wydzialu Operacyjno-
Szkoleniowego).

Po ztozeniu dokumentéw kandydatowi/kandydatce zostanie nadany numer identyfikacyjny. Numer
identyfikacyjny bedzie sktadal si¢ z numeru wptywu do Komendy i roku, np. RPW/123/2026.
Informacja o numerze identyfikacyjnym dla sktadanych dokumentow zostanie przekazana
kandydatowi/kandydatce telefonicznie lub zostanie przestana na wskazany adres poczty elektroniczne;j
(prosz¢ o wskazanie w dokumentach prawidlowego numeru telefonu oraz adresu e — mail).
W przypadku nieposiadania numeru telefonu lub adresu e — mail kandydat/ka zobligowany
jest do odbioru numeru identyfikacyjnego osobiscie w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP
w Pajecznie przy ul. Cmentarnej 1 w Pajecznie.

Nieodebranie dokumentéw o0sob niezakwalifikowanych do kolejnego etapu w terminie 14 dni
od ogloszenia wynikodw spowoduje ich zniszczenie. Dokumenty kandydata/kandydatki wytonionego
w naborze zostang dotaczone do jego akt osobowych.

ZASADY PROWADZENIA NABORU

Nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej jest otwarty 1 konkurencyjny.

Nabor sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

I. Ocena ztozonych dokumentow (podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;,
wymagane o$wiadczenia, kserokopia prawa jazdy oraz zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwskazan zdrowotnych do przystgpienia do testu sprawnosci fizycznej, sprawdzianu leku
wysokosci 1 sprawdzianu z umiejetnosci ptywania);

II. Test sprawnosci fizycznej;
III. Sprawdzian z umiej¢tnosci ptywania;
IV. Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia);
V. Ocena dokumentéw kandydata zakwalifikowanego do rozmowy kwalifikacyjnej ztoZzonych
przed rozmowg kwalifikacyjna:
v'kserokopie $§wiadectw pracy lub stluzby z poprzednich miejsc pracy lub shuzby,
o ile weze$niej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;



v'kopie dokumentow  potwierdzajacych posiadane  wyksztalcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosci (obustronne);
v'za$wiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gas$niczych lub ¢wiczeniach organizowanych
przez  jednostki  organizacyjne  Panstwowej Strazy ~ Pozarnej, w  okresie
od 12 czerwca 2025 roku do 11 czerwca 2026 roku o ile kandydat jest czlonkiem ochotniczej
strazy pozarnej — Zalgcznik nr 4 (wzér w zalgczeniu);
v'kserokopie dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego,
v'kopie stron ksigzeczki wojskowej (nie dotyczy kobiet) z uwidocznionymi danymi osobowymi
kandydata i1 zapisem dotyczacym uregulowanego stosunku do sluzby wojskowej —
przeniesiony do rezerwy.
VI. rozmowa kwalifikacyjna;
VII.  ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

Wyniki poszczegdlnych etapow oraz terminy kolejnych zamieszczane b¢da na stronie internetowej:
https://www.gov.pl/kppsp-pajeczno — zaktadka: zatatw sprawe — praca — nabory, a takze w siedzibie
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Pajecznie przy ul. Cmentarnej 1.

Terminy kolejnych etapow moga ulega¢ na biezaco zmianie. Kazda zmiana terminu zostanie
niezwlocznie opublikowana na ww. stronie internetowej.

I ETAP naboru polega na weryfikacji zlozonych dokumentow przez kandydatow. Ocenia si¢ ich
kompletnos¢.

Wyniki I etapu oraz termin i miejsce przeprowadzania kolejnego etapu postepowania zostang
ogloszone do dnia 3 lipca 2026 roku na stronie internetowej: https://www.gov.pl/kppsp-pajeczno —
zakladka: zatatw sprawe — praca — nabory, a takze w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowe;j
Strazy Pozarnej w Pajecznie przy ul. Cmentarnej 1.

II ETAP naboru — przeprowadzenie testu sprawnosci fizyczne;.

Kandydat przystepuje w wyznaczonym dniu do proby wydolnosciowej 1 sprawnosciowej
z waznym oryginalem zas§wiadczenia lekarskiego (wzér w zalaczeniu) o ,,braku przeciwwskazan
zdrowotnych do przystapienia do testu sprawnosci fizycznej - nabor do PSP”, wystawionego
nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do przedmiotowego testu. Z chwila, gdy
zaswiadczenie lekarskie ztozone wraz z wymaganymi dokumentami w dniu przystapienia do proby
wydolno$ciowej 1 sprawno$ciowej utraci wazno$¢ kandydat przedktada komisji aktualne
zaswiadczenie przed przystapieniem do proby. Koszty badan pokrywa zainteresowany.

Na tescie sprawno$ci obowiazuje stroj sportowy, obuwie bez kolcow.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (mezczyzn i kobiet) na stanowiska zwigzane
z bezposrednim udziatem w dzialaniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:

1) podciaganie si¢ na drazku;

2) bieg po kopercie;

3) probe wydolnosciowa.

Kandydat moze podej$¢ do kazdej z prob dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastapi¢ wylacznie
w dniu, w ktorym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny ogolnej zostaje
wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata/tke.

Podciaganie si¢ na drazku
Drazek jest umieszczony na wysokos$ci do skocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata,

bez dotykania podioza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy 0s0b przeprowadzajacych test sprawnosci fizyczne;.


https://www.gov.pl/kppsp-pajeczno
https://www.gov.pl/kppsp-pajeczno

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na dragzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende ,,start” podciaga si¢, tak aby broda znalazia
si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyj$ciowej, nastgpnie ponawia ¢wiczenie.

Oceniajacy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciagnig€.

Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie si¢ na drazku
do wymaganej pozycji lub nie wroci do zwisu na dragzku o ramionach wyprostowanych w stawach
tokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbg prawidlowo zaliczonych podciggniec.

Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nog.

Wynikiem koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciagnigc.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wymiary 20 x 20 cm)
ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm — podstawa tyczki w cato$ci musi zakrywaé naklejony
krzyz.
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Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,,na miejsca” podchodzi do linii startu
1 zajmuje pozycj¢ startowa. Na komende ,,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym
na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E—A), omijajac tyczki od strony zewngtrznej. Kandydat
pokonuje tras¢ trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowiazuje catkowity zakaz chwytania
1 przytrzymywania stojacych tyczek.

W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawic¢
na wczesniej zajmowanym miejscu 1 dopiero kontynuowac bieg. W przypadku nieustawienia tyczki
na wczesniej zajymowanym miejscu 1 kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ probe i1 uznaje
si¢ ja jako niezaliczong. Kandydat moze popetic jeden falstart, kolejny go dyskwalifikuje.
Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.

Pomiar czasu bedzie dokonywany przy pomocy recznych urzadzen pomiarowych (stoper).

Proba wydolnosciowa

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metréw w okre§lonym, stale rosngcym tempie. Szeroko$¢ toru wynosi
1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania, ktérego kandydat musi znajdowac si¢ poza
wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac
si¢ za nig 1 ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastepuje
w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie
lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkow przed sygnatem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych 20-metréwek
na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka.



Liczba 1 2 3 4 ] 6 7 & 9 10 | 11 12 Czas
odcinkow | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. |  odcinka

Poziom Przebiegnigty dystans (m) (s)
1 20 | 40 | 60 | so | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8.0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7.5
4 480 | s00 | s20 | s40 | se0 | sso | eoo | 620 | ed0 7.2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | so0 | s20 6,8
6 £40 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 | 1000 | 1020 6.5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6.2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 5,7
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 5.5
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 5.3
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X X X 51

Podciaganie na drazku, bieg po kopercie, proba wydolnosciowa (BEEP TEST) ocenia si¢ wedtug tabeli
punktowej zamieszczonej ponizej.

TABELA PUNETOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikow na punkty)
LczBa | PORoiBne st | Beppoloperce [ Beepret Bieg po kopercie Beep tet
PUNKTOW (Bcsha powtorsan) (czas wsakendach) | (pozion: — licxba odcinke) (lcaba powtccsan) (czas w sekendach) | (poziom — liczba odcinkow’)

7 2% 22,00 12-5 110 9-3
! 5 205 12-4 L B
72 3 215 12-2 == 5
n 2 020 12-1 = ==
70 21 225 1n-12 s =
[ 2 230 -1 450 v
[ 19 235 11-10 3490 36
&7 18 2240 11-9 25.00 8-5
[ 17 245 11-8 25,10 s-4
& 16 250 11-7 2520 5-3
[ 255 11-6 2530 5-2
[<] 260 11-5 2540 -1
62 22,65 11-4 2530 7-10
61 70 1-3 2560 i-9
[ 075 1-2 f:-:g ;:
E) 250 11-1 ;5-30 =
) 235 10-11 ;“o —
57 2250 10-10 %10 5
2295 10-9 o 5

23,03 10-7 2640 7-1

2310 10-6 26,50 §-10

2315 10-5 26,60 §-9

2320 10-4 26,70 §-8

2325 10-3 26,350 6-7

2330 10-2 2650 §-6

2335 10-1 27,00 6-5

2340 9-11 27,10 65-4

2345 9-10 2720 §-3

T 59 2730 §-2

e .

L s 27.60 5-8

B850 9-6 27,70 5.7

2350 9-5 27.80 56

2400 9-4 27.90 5-5




Poszczegolne proby testu sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczone, jesli kandydat uzyska
minimalne wymagane kryterium w powyzszej tabeli punktowe;.

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préb
oraz osiggnigcia wyniku koncowego w postaci Sredniej arytmetycznej uzyskanych punktéw
dla me¢zczyzn - co najmniej 50 pkt, a dla kobiet - co najmniej 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza
od liczby stanowisk, na ktore jest prowadzony nabdr, mozna obnizy¢ minimalny do osiggnigcia wynik
koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

Przyktadowa ocena kandydata, ktory uzyskat:

- podciaganie si¢ na drazku — 11 razy, tj. 50 pkt,

- bieg po kopercie — 23,25 s, tj. 50 pkt,

- beep test — 10-3, tj. 50 pkt.

Eacznie uzyskat 150 pkt. Srednia arytmetyczna (50+50+50):3 = 50 pkt.

IITI ETAP naboru - sprawdzian z umiejetnos$ci plywania
Sprawdzian z umiejetnosci plywania uznaje si¢ za zaliczony, jezeli kandydat przepltynat 50 m
dowolnym stylem w czasie do 90 sekund.

IV ETAP naboru — sprawdzian braku leku wysokosci
Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszedl na wysokos$¢ 20 m na drabine ustawiong pod katem 75° 1 zszedt z niej.

Sprawdzian braku leku wysokosci oraz sprawdzian z plywania ocenia si¢ dychotomicznie
»zaliczony/niezaliczony”.

Wszystkie testy sprawnosciowe odbywaja si¢ na wiasng odpowiedzialno§¢ kandydata. Komenda
zastrzega sobie, ze z tytutu ewentualnego wypadku podczas prowadzonych testow nie bedzie ponosi¢
zadnych konsekwencji finansowych ani prawnych. Dlatego tez wskazanym jest wykupienie polisy
od nastepstw nieszczegsliwych wypadkow.

V ETAP naboru — ocena dokumentow

Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej sklada we wskazanym terminie przed
rozmow3g kwalifikacyjng w siedzibie Komendy wskazane powyzej dokumenty (str. 2 1 3 pkt V). Ocena
dokumentow polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz spelnienia wszystkich wymogow
okreslonych w ogtoszeniu. Ztozenie przez kandydata dokumentoéw niekompletnych lub niespeinienie
przez niego wymogoéw okreslonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego
wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiej¢tnosci sg oceniane w systemie
punktowym.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi 60.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktow;

2) posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa — 25 punktow;

3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 punktow;

4) posiadanie tytulu zawodowego inzynier 1 dyplomu ukonczenia w Szkole Gtownej Stuzby
Pozarniczej studiow w zakresie inZynierii bezpieczenstwa w specjalnoSci inZynieria
bezpieczenstwa  pozarowego, wydanego do dnia 30  wrzesnia 2019 r.,
lub studiéw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego,
wydanego po dniu 30 wrze$nia 2019 r. — 15 punktow;

5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.



o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2026 r. poz. 141, ze zm.) — 5 punktow;

6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym — 15 punktow;

7) wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP — 5 punktow;

8) wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP+RT — 10 punktow;

9) wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP+RT+RW
— 15 punktéw;

10) wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP wedlug programu
z dnia 17 listopada 2015 r. — 15 punktow;

11) ukonczone liceum ogoélnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane przedmioty
dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktéorych zostaly opracowane
w szkole programy nauczania wlaczone do szkolnego zestawu programéw nauczania
— 5 punktow;

Preferencje, za ktore sa przyznawane punkty, o ile preferencje znajda si¢ w ogloszeniu:

12) inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, na ktore jest prowadzone
postgpowanie kwalifikacyjne — w sumie do 15 punktéw, nie wigcej niz 5 punktow za jedno
uprawnienie:

e uprawnienia do obstugi podestow ruchomych przejezdnych (nadanie przez UDT) — 5 pkt.,

e uprawnienia UDT do napelniania zbiornikéw ci$nieniowych (gazy sprezone/powietrze)
o pojemnosci powyzej 350 cm® — 5 pkt.,

e posiadanie patentu sternika motorowodnego lub stermotorzysty zeglugi srédladowej — 5 pkt.

13) za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w shuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym,
lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej,
przy realizowaniu zadah zblizonych do zadan na stanowisku, na ktore jest prowadzone
postepowanie kwalifikacyjne — 15 pkt.

Sposob liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg warto$cig punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 1 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuhu,
z wyzszg warto$cig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg warto$cig punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dzialalnosci Ochotniczej Strazy Pozarnej Komendanta
Powiatowego (Miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego  czlonkostwa
w Ochotniczej Strazy Pozarnej przez udokumentowany udzial w co najmniej dwoch
zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-gas$niczych lub w ¢wiczeniach organizowanych przez
jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego
date publikacji ogloszenia, tj. terminu sktadania dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt
3 rozporzadzenia);

Wyjasnienie uzytych skrotow:
1)SP — szkolenie podstawowe strazakow-ratownikéw Ochotniczej Strazy Pozarnej;
2)RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikéw Ochotniczej Strazy

Pozarnej;

3)RW — szkolenie strazakow-ratownikow Ochotniczej Strazy Pozarnej z zakresu dziatan

przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.



VI ETAP naboru — rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w siedzibie Komendy Powiatowe;j
Panstwowej Strazy Pozarnej w Pajecznie, ul. Cmentarna 1, 98 — 330 Pajeczno.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata w tym wskazanie zainteresowan, dos§wiadczen 1 osiggnieé
oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzba w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do stluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw
na motywacj¢ kandydata do podj¢cia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania 1 rozumienia informacji
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrgbnie ocenia kandydata.
Maksymalna liczba punktow mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy z ww. elementow
wymienionych wynosi 10. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢
na podstawie S$redniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez cztonkow komisji
z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga
kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktow.

VII ETAP naboru — ustalenie zdolnosci fizycznej 1 psychicznej do pelienia stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej.

Kandydata, ktory uzyskat najwyzsza liczbe punktow, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktore jest
prowadzony nabor do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej, kieruje si¢ do komisji lekarskiej podlegte;
ministrowi wilasciwemu do spraw wewnetrznych w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej
1 psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

W przypadku gdy komisja lekarska lub odwotawcza komisja lekarska orzeknie, ze kandydat
jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie kieruje si¢ kolejnego
kandydata z najwyzsza taczng liczba punktow uzyskanych w etapach postgpowania kwalifikacyjnego.

Niestawienie si¢ kandydata na komisji lekarskiej wyklucza go z procesu rekrutacji.

Wazne informacje:

1. Przed przystagpieniem do kazdego z etapow naboru (testy, rozmowa kwalifikacyjna)
kandydat/ka jest zobowiazany okaza¢ komisji wazny dokument ze zdjeciem potwierdzajacy
tozsamos¢.

2. Komisja kwalifikacyjna nie kontaktuje si¢ telefonicznie lub mailowo z kandydatami
w zadnym 2z poszczegdlnych etapow naboru (wyjatek stanowi przekazanie numeru
identyfikacyjnego).

3. Kandydaci w postepowaniu kwalifikacyjnym sa zobowigzani $ledzi¢ informacje o przebiegu
naboru na stronie internetowej: https://www.gov.pl/kppsp-pajeczno — zaktadka: zalatw sprawe
— praca - nabory lub w siedzibie Komendy, gdzie beda publikowane informacje na temat
przebiegu naboru lub kandydatéw zakwalifikowanych do dalszych etapow.

4. Kandydat/ka moze przystagpi¢ do danego etapu tylko 1 wylacznie w dniu, kiedy etap zostat
zaplanowany.

5. W przypadku testow i prob na kandydatow, ktorzy nie zgtosili si¢ w czasie ich przeprowadzania
komisja czeka do 15 min. po zakonczeniu proby przez ostatniego kandydata. Nieprzystapienie
przez kandydata do proby w wyznaczonym terminie jest rownoznaczne z jego wykluczeniem
z dalszego postgpowania rekrutacyjnego.

Komisja zastrzega sobie prawo do zmiany termindw poszczegdlnych etapdw postgpowania
kwalifikacyjnego. Ewentualna zmiana terminow bedzie niezwlocznie umieszczona na tablicy ogloszen
w Komendzie Powiatowej PSP w Pajecznie, ul. Cmentarna 1, 98 — 330 Pajeczno oraz na stronie
internetowe] Komendy Powiatowej PSP w Pajecznie: https://www.gov.pl/web/kppsp-pajeczno/praca-
nabory.



Wymagania stawiane kandydatom do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej opracowano

na podstawie:

1. Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz.U. z 2025 r.
poz. 1312, ze zm.),

2. Rozporzadzenia MSWiA z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwos$ci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowe] oceny sprawnos$ci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz.U.
722023 r. poz. 1177, ze zm.),

3. Rozporzadzenia MSWiA z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego

o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2021 r., poz. 1772, ze zm.).



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2, ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy,

e W

obiektach oraz pojazdach Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej, a takze

w ich bezposrednim otoczeniu prowadzona jest obserwacja i rejestracja obrazu w postaci monitoringu
wizyjnego.

1.

10.

Administratorem przetwarzajagcym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Powiatowy Panstwowej
Strazy Pozarnej, z siedziba w Pajecznie, ul. Cmentarna 1, 98 — 330 Pajeczno.

W Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Lodzi, z siedziba w Lodzi, ul. Wolczanska
111/113, 90-521 Lodz, wyznaczony zostal dla Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Pajecznie, ul. Cmentarna 1, 98 - 330 Pajeczno Inspektor Ochrony Danych, e-mail:
iod@lodzkie.straz.gov.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu:
a) Realizacji obowiazkdéw w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa w obiekcie,

b) Realizacji przebiegu procesu postgpowania kwalifikacyjnego w celu przyjecia do stuzby w PSP
1 jego dokumentowania,

¢) Realizacji obowiazkéw wynikajacych z zatrudnienia.
Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ i e RODO.

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych begda te podmioty, ktérym administrator ma obowigzek
przekazywania danych na gruncie obowiazujacych przepisow prawa oraz nadrzedne jednostki
Panstwowej Strazy Pozarnej.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowe;j.

Dane na rejestratorach zapisywane sa w sposob ciagly. Ich okres przechowywania nie przekracza
30 dni, chyba Zze prawo nakazuje dluzsze przechowywanie danych. Nowe dane nadpisywane
sg na danych juz istniejacych i w zaleznosci od czestotliwosci korzystania z rejestratora, dostgpne moga
by¢ w czasie nie krétszym niz 7 dni od momentu zapisu.

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych.

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, infolinia 606-950-00, email:
kancelaria@uodo.gov.pl), gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy RODO.

Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktdrym mowa w art. 22 ust. 1 1 4
RODO.

10
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Zalacznik nr 1

DO
KOMENDANTA POWIATOWEGO
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
W PAJECZNIE

PODANIE
O PRZYJECIE DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

imi¢ (imiona) i nazwisko:

imi¢ ojca: imi¢ i nazwisko rodowe matki:

nr PESEL:
data i miejsceurodzenia: (jezeli posiada)
obywatelstwo:

adres do korespondencji lub
adres e-mail, lub
nr telefonu:

O$wiadczam, ze:

Ip.

rodzaj o§wiadczenia podpis

Zapoznalem(-tam) si¢ z informacja, iz przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postgpowania
kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 223.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021,
str. 35); w zwiazku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U.
z 2020 r. poz. 1123, 1610 i 2112 oraz z 2021 r. poz. 464 i 1728) administratorem moich danych
osobowych jest Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Pajecznie, ul. Cmentarna 1,
98-330 Pajeczno.

Korzystam z pelni praw publicznych oraz posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

Nie bylem(-tam) karany(-na) za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Posiadam uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

Jestem $§wiadomy(-ma) odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia, zgodnie z art.
233 § 1 kodeksu karnego:

., Kto, sktadajgc zeznanie majqce stuzy¢ za dowod w postepowaniu sqgdowym lub w innym
postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.”.




posiadane wyksztatcenie:

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

wpisaé ,,x”
. . . w
Ip. rodzaj kwalifikacji odpowiednim
wierszu
1 szkolenie podstawowe w zawodzie strazak
2 posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa
3 posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa
posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej
studidow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego,
4 wydanego do dnia 30 wrze$nia 2019 r., lub studiow na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 .
uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktéorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r.
5 o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r.
poz. 159, 15591 1641)
6 uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych mowa w art. 10 ustawy
z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
7 wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP
8 wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP+RT
9 wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP+RT+RW
wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP wedlug programu
10 . :
z dnia 17 listopada 2015 r.
ukonczone liceum ogo6lnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane przedmioty
11 dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaty opracowane w szkole
programy nauczania wiaczone do szkolnego zestawu programoéw nauczania
wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na danym
12 stanowisku w codziennym rozktadzie czasu stuzby, jezeli zostalo wskazane w ogloszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym
13 prawo jazdy kategorii C
14 prawo jazdy kategorii C+E
15 prawo jazdy kategorii D
inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, jezeli zostaly okreslone
w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym: ...........oooiiiiiiiiiii
L0 |
zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub
17 stanowisku obshugi w Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan

na stanowisku, na ktore jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne

(miejscowosc i data) (podpis sktadajacego podanie)

Objasnienia uzytych skrotow:

1)
2)
3)

SP — szkolenie podstawowe strazakoéw-ratownikoéw Ochotniczej Strazy Pozarnej;

RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikéw Ochotniczej Strazy Pozarnej;
RW — szkolenie strazakow-ratownikow Ochotniczej Strazy Pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach.




Zalacznik nr 2

OSWIADCZENIE

1. Wyrazam zgod¢ na publikacje wynikéw poszczegdlnych etapéw postepowania na stronie

internetowej Komendy 1 w jej siedzibie.

(podpis kandydata/ki)

2. Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z zasadami naboru do stluzby w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Pajecznie. OS$wiadczam, ze nie bede wnosit/a roszczen
do Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Pajecznie o wyplate odszkodowania

z tytulu ewentualnego wypadku podczas przeprowadzania poszczegdlnych etapéw procesu
rekrutacji.

(podpis kandydata/ki)



Zalacznik nr 3

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

W wyniku badania lekarskiego u Pana/i

nazwisko 1 imi¢ PESEL

stwierdza si¢, iz stan zdrowia ww. pozwala / nie pozwala* na udziat w tescie sprawnosci fizyczne;,
sprawdzianie leku wysokosci oraz sprawdzianie z umiej¢tnosci ptywania:

I. TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
1.Podciaganie na drazku.

2.Bieg po kopercie.

3.Préba wydolno$ciowa.

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie.

I1. Sprawdzian leku wysokosci

Sprawdzian polega na asekurowanym wejsciu oraz zej$ciu na drabing na wysoko$¢ 20 metrow
ustawiong pod katem 75° wzgledem podtoza.

III. Sprawdzian z umiejetnosci ptywania

Sprawdzian z ptywania polega na przeplynigciu 50 metrow dowolnym stylem w czasie do 90 sekund.

* niewla$ciwe skresli¢

miejscowosc, data podpis 1 piecze¢ lekarza



Zalacznik nr 4

(pieczgc jednostki organizacyjnej (miejscowos¢, data)
Panstwowej Strazy Pozarnej)

ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIALANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH
LUB W CWICZENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNE PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

Zaswiadcza sig, ze Pan/Pani™. ... .. ... e

(imig¢ i nazwisko)

N P E S E L Lo o e e ,

(miejsce zamieszkania)

w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia (terminu sktadania
dokumentow, o ktorych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z2025. poz.
1312, ze zm.), tj. w okresieod dnia ...................... dodnia.....cccooevveieccnereeen oen brat/brata*
udziat:

a) w dziataniach ratowniczo-gasniczych e razy,

b) w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke

organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej e razy.

(pieczgc i podpis osoby uprawnionej**)
Objasnienia:
* Niepotrzebne skreslié.
**  Potwierdzenia udzialu w dzialaniach ratowniczo-gasniczych oraz w ¢éwiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej dokonuje komendant powiatowy (miejski) Panstwowej Strazy Pozarnej,
wlasciwy ze wzgledu na obszar dziatalnosci Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktorej czlonkiem jest kandydat (lub osoba przez niego

upowazniona), na  podstawie  danych  zawartych ~w  Systemie = Wspomagania  Decyzji  Panstwowej  Strazy
Pozarnej oraz innej dostepnej dokumentacji.



Zalacznik nr 5

OSWIADCZENIE
KANDYDATA DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZANEJ

Ja, MIZEJ POAPISANY/Q ..o,
ZaMICSZKATY/A ...

oswiadczam, ze w zwigzku z par. 5 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych
1 Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2021, poz. 1772), wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych (w tym wizerunek utrwalony za pomoca nagrania podczas testu sprawnosci
fizycznej) przez Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Pajecznie w celu
prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na aplikowane przeze mnie stanowisko, jako osoby
ubiegajacej si¢ o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Kandydata) — zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/ 679 z dnia 27 kwietnia 2016
r.w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1 z 4.5.2016 r.), w sprawie nagrania podczas egzaminu
na podstawie art. 6 ust. 1 pkt b i ¢ RODO i art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(. Dz.U. z 2022 r. poz. 1510) oraz art. 28 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (t.J. z 2022, poz. 1969).

(podpis kandydata/ki)
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