
Zał nr 2 do SOPZ 

Zadanie: 

1. Na podstawie poniższego zestawu treści dotyczących tematu RÓWNE PRAWA, proszę stworzyć 
informację prasową (z grafiką, zdjęciem lub infografiką), która zostanie przesłana do dziennikarzy 
określonych portali internetowych o tematyce biznesowej.   

https://www.biznes.gov.pl/pl/firma/pracownicy-w-firmie/chce-przestrzegac-praw-
pracowniczych/dyskryminacja-i-rowne-prawa-pracownikow 

 

https://www.biznes.gov.pl/pl/firma/pracownicy-w-firmie/chce-przestrzegac-praw-
pracowniczych/dyskryminacja-i-rowne-traktowanie-innych-osob-niz-pracownicy 

 

https://www.biznes.gov.pl/pl/firma/pracownicy-w-firmie/chce-przestrzegac-praw-
pracowniczych/mobbing-w-miejscu-pracy 

 

2. Proszę stworzyć koncepcję realizacji podcastu w ww. temacie. W szczególności proszę podać 
propozycje: 
 

• tytułu 
• imienia i nazwiska prowadzącego 
• uczestników 
• scenariusza 
• muzyki 
• nazwy platform i aplikacji, na których podcast będzie opublikowany.  
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