

Załącznik Nr 3 do Regulaminu


Umowa o używanie samochodu
do celów służbowych z dnia	r. 
zawarta pomiędzy:
Pomorskim Urzędem Wojewódzkim w Gdańsku, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdańsk, 
NIP: 5831066122, reprezentowanym przez 
		 –		, 
zwanym dalej Pracodawcą,
a
……………………………………………………….
zwanym Pracownikiem, 
o następującej treści: 
§ 1
Pracownik zobowiązuje się do używania w celach służbowych do jazd lokalnych samochodu osobowego marki 	 o pojemności silnika 	 cm ³, nr rejestracyjny 
 	niebędącego własnością Pracodawcy, na zasadach określonych niniejszą umową.
§ 2
Pracodawca wyraża zgodę na używanie przez Pracownika samochodu określonego 
w § 1 w celach służbowych do jazd lokalnych związanych z potrzebami Pracodawcy.
§ 3
Na czas trwania umowy Pracodawca ustala Pracownikowi miesięczny limit kilometrów 
w ramach jazd lokalnych w wymiarze 	 kilometrów.
§ 4
1. Za używanie przez Pracownika w celach służbowych do jazd lokalnych samochodu określonego w § 1 przysługuje pieniężny ryczałt miesięczny, który będzie wypłacany zgodnie z treścią Regulaminu dotyczącego warunków ustalenia oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztów używania do celów służbowych samochodów osobowych, motocykli i motorowerów niebędących własnością pracodawcy do jazd lokalnych w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim w Gdańsku, przy uwzględnieniu aktualnego miesięcznego limitu kilometrów przysługującego Pracownikowi i aktualnej stawki za 1 km przebiegu pojazdu ustalonej zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 
2. Kwotę ryczałtu, o którym mowa w ust. 1 zmniejsza się o 1/22 za każdy dzień roboczy, w którym Pracownik nie dysponował pojazdem do celów służbowych.
3. Wykonywanie pracy w trybie zdalnym nie wyłącza możliwości zwrotu kosztów używania prywatnego samochodu do celów służbowych, o ile Pracownik w czasie pracy dysponował pojazdem do celów służbowych.
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0. Pracownik oświadcza, iż posiada aktualne prawo jazdy oraz aktualne orzeczenie lekarskie, wystawione przez lekarza zakładowego, dopuszczające do kierowania pojazdami w celach służbowych.
0. Pracownik zobowiązuje się do niezwłocznego powiadomienia Pracodawcy o utracie uprawnień, o których mowa w ust. 1.
0. W przypadku utraty uprawnień, o których mowa w ust. 1 umowa ulega rozwiązaniu ze skutkiem natychmiastowym. 
§ 6
Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia 	 do	 r. Pracodawca zastrzega sobie możliwość skrócenia tego okresu za miesięcznym terminem wypowiedzenia. Rozwiązanie stosunku pracy jest równoznaczne z rozwiązaniem niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym.
§ 7
Pracownik zobowiązuje się do niezwłocznego powiadomienia Pracodawcy o zaprzestaniu używania samochodu w celach służbowych do jazd lokalnych.
§ 8
Umowa niniejsza nie dotyczy wykorzystywania przez Pracownika samochodu do wyjazdów w podróż służbową (jazd zamiejscowych).
§ 9
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem nieważności.
§ 10
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie obowiązujące przepisy prawa, w tym przepisy kodeksu pracy, ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 226 z późn. zm.) oraz rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunków ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztów używania do celów służbowych samochodów osobowych, motocykli i motorowerów nie będących własnością pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271 z późn. zm.).
§ 11
Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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