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Nadlesnictwo Jedrzejow

Zn.spr: NK.1101.3.2021 Jedrzejow dnia 09.12.2021r.

OGLOSZENIE
NADLESNICZEGO NADLESNICTWA JEDRZEJOW
O NABORZE WEWNETRZNYM
na dwa wolne stanowiska pracy
PODLESNICZEGO
I. Organizator naboru
Nadlesnictwo Jedrzejow
ul. Wilanowska 2
28-300 Jedrzejow
Tel. 41 386-13-05
e-mail:jedrzejow@radom.lasy.gov.pl

Il. Tryb prowadzenia naboru:

1. Nabor jest prowadzony w oparciu o Zarzgdzenie nr 14/2020 z dnia 08.06.2020r.
Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Radomiu w sprawie naboru
pracownikow na wolne stanowiska pracy w nadle$nictwach oraz w biurze Regionalne;
Dyrekcji Lasow Panstwowych w Radomiu

2. W naborze moga uczestniczy¢ pracownicy zatrudnieni w jednostkach organizacyjnych
PGL LP oraz osoby, ktérych stosunek pracy zostat rozwigzany po 2 kwietnia 2020 roku w
zwiazku z wytycznymi dotyczacymi spojnej polityki kadrowej wdrozonymi pismem DGLP
z dn. 03.04.2020r. zn.spr: GK.013.30.2020 oraz kolejno pismami DGLP: GK.013.30.2020
z dn. 11.05.2020r.; GK.013.195.2021 z dn. 02.06.2021r; GK.013.269.2021 z dn.
14.09.2021r.

lll. Okreslenie stanowiska
Podlesniczy

IV. Wymaganie niezbedne

a) Wyksztatcenie le$ne - minimum srednie ,

b) Polskie obywatelstwo

c) Niekaralnos¢ za przestepstwa z checi zysku lub innych niskich pobudek

d)Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku podlesniczego,

e) Ukonczone 21 lat

f) Posiadanie prawa jazdy kategorii B oraz dysponowanie samochodem prywatnym
z mozliwoscig wykorzystania do celéw stuzbowych

g) Odbyty staz w Lasach Panstwowych

V. Dodatkowe oczekiwania majace wplyw ocene kandydata

a)Ukonczone dodatkowe : studia podyplomowe, kursy, szkolenia ,
b)Posiadanie uprawnien towieckich

c)Ukonczony kurs brakarski

d)Podstawowa znajomosé przepiséw prawnych zwigzanych z lesnictwem
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e) Znajomos¢ obstugi rejestratora

f) Znajomo$¢ obstugi Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych ( SILP) innych
programow WORD, EXCEL,

g) Zdany egzamin do Stuzby Lesnej

VI. Pozadane cechy:

a) punktualnosé
b)odpowiedzialnosé,

¢) samodyscyplina,

d) systematycznosc,

e) umiejetnosé pracy w zespole,
f) komunikatywnos¢,

g) umiejetnosé organizacji pracy.

VIl. Ogélny zakres obowigzkéw na stanowisku podlesniczego:

a) Wykonywanie prac z zakresu ochrony, hodowli i uzytkowania lasu ,

b) Ochrona przyrody,

c¢) Kontrola i odbior prac wykonywanych przez Zaktady Ustug Lesnych,

d) Ochrona p/poz, ochrona przed szkodnictwem lesnym oraz ochrona granic

i mienia nadlesnictwa,

e) Odbidrka drewna, wydawanie drewna i innych produktéw z lasu oraz sporzgdzanie
stosownej dokumentacji,

f) Wykonywanie czynno$ci przy uzyciu sprzetu : rejestrator, komputer, drukarka

g) Zastepowanie lesniczego w czasie jego nieobecnosci.

VIIl. Wymagane dokumenty:

a) Wypelniony przez kandydata kwestionariusz osobowy — (wg wzoru zatgczonego do
ogtoszenia-zatgcznik nr.1)

b) CV wraz z podaniem telefonu kontaktowego oraz z doktadnym opisem przebiegu pracy
zawodowej
c) Kserokopie éwiadectw pracy (oryginaly do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej)

d) Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
( oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej)

e) Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach i innych dodatkowych
uprawnieniach ,

f) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw publicznych i niekaralnosci —
o$wiadczenie kandydata — (wg wzoru zatgczonego do ogtoszenia- zatgcznik nr.2)

g) Oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru na wolne stanowisko zgodnie
z Ustawg z dnia 10 maja 2018 o Ochronie danych osobowych Dz.U. z 2018 poz. 1000
(wg wzoru zatgczonego do ogtoszenia- zatgcznik nr.3)

h) Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy RODO( wg wzoru zatgczonego do
ogtoszenia- zatgcznik nr.4)

Nadles$nictwo Jedrzejéw, ul. Wilanowska 2, 28-300 Jedrzejow
tel.: +48 41 386 13 05, fax: +48 41 386 86 45, e-mail: jedrzejow@radom.lasy.gov.pl www.lasy.gov.pl
NIP: 656 000 30 08; Bank BGZ BNP PARIBAS 81 2030 0045 1110 0000 0026 9180




”@” Nadlesnictwo Jedrzejéw

IX. Warunki zatrudnienia

1) miejsce wykonywania pracy —teren le$nictwa

2) umowa o prace na czas okreslony 1 roku z mozliwo$cig przedtuzenia na czas
nieokreslony,

3) zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy (system zadaniowy czasu pracy),

4) mozliwo$¢ rozwoju poprzez szkolenia

5) $wiadczenia socjalne i zdrowotne.

X. Termin i miejsce skladania dokumentow

a) Wymagane dokumenty mozna sktadaé osobiscie w sekretariacie, pocztg tradycyjng oraz
droge elektroniczng w terminie do dnia 31.12.2021 r. do godz. 15 :15 (data wptywu do
Nadles$nictwa Jedrzejow) na adres : Nadleénictwo Jedrzejow 28-300 Jedrzejow ul.
Wilanowska 2, adres - e-mail ledrzejow@radom.lasy.gov.pl z dopiskiem

w temacie ,,Nabor na stanowisko podle$niczego"

b)Dokumenty, ktére wptyng do Nadlesnictwa po wyzej wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane.

XI. Zasady przeprowadzania procedury rekrutacji:

Proces rekrutacji prowadzi¢ bedzie Komisja rekrutacyjna powotana przez Nadlesniczego

Nadlesnictwa Jedrzejow. Rekrutacja bedzie prowadzona w trzech etapach:

- Etap | - weryfikacja kompletno$ci wymaganych dokumentéw wymienionych w pkt. VIII
niniejszego ogtoszenia oraz spetnienia niezbednych wymagan okreslonych w pkt. [V
niniejszego ogtoszenia. Osoby ktére beda zakwalifikowane do || etapu naboru
( maksymalnie 5 oséb ktére otrzymaty najwyzsza liczbe punktow) zostang zaproszone
na rozmowe kwalifikacyjng. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostana powiadomione
telefonicznie lub poczta elektroniczng.

- Etap Il - rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona przez Komisjg Rekrutacyjna majgca na

celu ocene kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia zawodowego i przebiegu kariery

zawodowej, wiedzy merytorycznej, umiejetnosci kandydata, cech i oczekiwan kandydata
oraz przedstawienie Nadle$niczemu propozycji maksymalnie 2 kandydatéw, ktorzy uzyskali
hajwyzsza liczbe punktéw z tej czesci rekrutacji. O wynikach Il etapu naboru kandydaci
zostang poinformowani bezposrednio po zakonczeniu rozmoéw kwalifikacyjnych.

- Etap lll- po zakonczeniu naboru Komisja przedstawia Nadle$niczemu protokot
z rekomendacjg dla maksymalnie 2 kandydatéw, ktérzy zostali ocenieni najwyzej.
Decyzje o zatrudnieniu podejmuje Nadle$niczy.

Po zakoniczeniu postgpowania rekrutacyjnego najp6zniej w terminie 14 dni od daty jego
zakonczenia osoby aplikujace otrzymajg informacje o wynikach rekrutaciji.

XIl. Informacje dodatkowe

1) Po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego kandydaci, ktérzy nie zakwalifikowali sie
do nawigzania stosunku pracy z Nadlesnictwem Jedrzejow moga odebra¢ dokumenty
rekrutacyjne osobiécie w terminie do 14 dni kalendarzowych od zakonczenia naboru.
Po tym terminie dokumenty rekrutacyjne zostang zniszczone.

2) Nadlesniczy Nadle$nictwa Jedrzejow zastrzega sobie mozliwoéé uniewaznienia naboru
na kazdym etapie bez podania przyczyny.
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3) Nadlesnictwo nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych z rekrutacja.
4) Osobg upowazniong do udzielania informacji w sprawie naboru jest Specjalista ds. kadr
Beata Réwnicka tel. 41 386-86-44 lub 41 386-13-05 wew. 537.

Xlll. Zataczniki:

1) Kwestionariusz osobowy kandydata — zatgcznik nr.1

2) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw publicznych i niekaralnosci —
zatgcznik nr.2

3) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych — zatgcznik nr.3

4) Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy- zatgcznik nr. 4

NADLESNICZY

Madlednictw;:

megr {77 Andrzej Kasica
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