POWIATOWA STACJA SANITARNO- EPIDEMIOLOGICZNA W GLOGOWIE
OGLASZA NABOR KANDYDATOW DO PRACY NA STANOWISKO:

Osoba wykonujaca prace konserwatorskie

1. Miejsce wykonywania pracy: > Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Glogowie
2. Wymiar czasu pracy: > pot etatu / 0,5 etatu
3. W komorce organizacyjnej: > Sekcja Administracyjno-Gospodarcza
4. Wymagane wyksztatcenie: > zawodowe / $rednie
5. Wymagane do$wiadczenie zawodowe: mile widziane
6. Rodzaj umowy: umowa o prac¢ na czas okre§lony od 1 lipca 2026 r.
7. Wynagrodzenie zasadnicze : od 2500 zt brutto (dwa tysigce pigéset ztotych) + premia
uznaniowa + dodatek stazowy
8. Praca w godzinach od 7.00 do 11.00
9. OBOWIAZKI GLOWNE:
e prace konserwatorskie sprzetu i urzadzen bgdacych na wyposazeniu PSSE,
e drobne remonty i naprawy,
e wymiana, naprawa instalacji i urzadzen elektrycznych,
e wszelkie prace zwigzane z utrzymaniem porzadku i czystosci na zewnatrz budynku Stacji,
e zabezpieczenie terenu PSSE zwigzane z pora roku ( usuwanie lisci, od$niezanie itp.),
e pielegnacja terenow zielonych na terenie posesji PSSE w Glogowie,
e otwieranie 1 zamykanie budynku,
e odnawianie powlok malarskich,
e zastgpowanie Kierowcy podczas jego usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
e wykonywania prac zleconych przez Dyrektora stacji

10. WYMAGANIA KONIECZNE WOBEC KANDYDATA:

¢ petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,
e prawo jazdy kategorii B,

e bardzo dobra organizacja pracy wlasnej oraz umiejetno$¢ pracy w zespole,

e komunikatywno$¢, dyspozycyjnose,

e rzetelnosé, terminowosc,

e odpowiedzialno$¢, doktadnos$¢,

11. WYMAGANE DOKUMENTY:

e list motywacyjny, (CV) bez =zdjecia, zawierajace informacje, o ktorych mowa
wart. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025r., poz. 277
Z pézn.zm.), tj. imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie,
kwalifikacje 1 przebieg zatrudnienia,

e dokument poswiadczajacy wyksztatcenie — kserokopia dyplomu lub $wiadectwa ukonczenia
nauki,

e inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach — kserokopie,



12.

13.

14.

kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajagcych doswiadczenie
zawodowe kandydata,

Wszystkie oswiadczenia i kopie dokumentow powinny by¢ opatrzone wlasnorecznym
podpisem.

Osoba aplikujaca na stanowisko celem dalszego procedowania jej oferty, powinna wyrazi¢ zgode
na przetwarzanie jej danych osobowych poprzez podpisanie oswiadczenia o tresci:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz wymienione w art.22!
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, zawartych w liscie motywacyjnym oraz
zataczonych do niego dokumentach w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie motywacyjnym
oraz zataczonych do niego dokumentow w kolejnych naborach prowadzonych przez PSSE
w Glogowie przez okres najblizszych 12 miesigcy.”

Oswiadczenie, ze w okresie od 22 lipca 1944r. do 31 lipca 1990r. kandydat/ kandydatka nie
pracowal/a, nie pehlil/a shuzby w organach bezpieczenstwa panstwa 1 nie byla
wspotpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r.
o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (o$wiadczenie nie dotyczy kandydatek/kandydatow urodzonych po

1 sierpnia 1972r. lub p6zniej)

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Termin sktadania dokumentow: do 15 maja 2026 roku.

Osobiscie w siedzibie PSSE przy ul. Piotra Skargi 4 w Glogowie w zamknigtej kopercie

z dopiskiem ,,oferta pracy”,

Przesylajac oferte opatrzong kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres poczty:
psse.glogow(@sanepid.gov.pl

Sktadajac ofertg opatrzong podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym na adres

e -Dorgczen : AE:PL- 28336-47522-CJBJI-21,

Dokumenty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.

Osoby, ktorych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, beda powiadomione o terminie rozmowy
telefonicznie.

Wybor kandydata.

Wybrany kandydat jest zawiadamiany o przyjeciu jego oferty. Osoby, ktorych oferty zostang
negatywnie rozpatrzone, nie bedg o tym informowane , a oferty zostang komisyjnie zniszczone po
zakonczeniu rekrutacji, z wyjatkiem osob, ktore wyrazily zgode na ich wykorzystanie w kolejnych
naborach prowadzonych przez PSSE w Glogowie przez okres najblizszych 12 miesigcy.
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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH KANDYDATOW

1. Administrator Danych Osobowych.
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Gtogowie, przy
ul. Piotra Skargi 4, 67-200 Gtogdw. Z administratorem mozna sie kontaktowac listownie- kierujgc korespondencje
na adres siedziby, piszagc na adres poczty elektronicznej psse.glogow@sanepid.gov.pl, lub piszagc na adres
e-Doreczen: AE:PL- 28336-47522-CJBJI-21.

2. Inspektor Ochrony Danych
Osobg wyznaczong przez administratora do ochrony danych osobowych jest Inspektor Ochrony Danych: Kontakt z
Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail: iod.psse.glogow@sanepid.gov.pl

3. Cele przetwarzania i ;podstawa prawna
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, wyboru
kandydata do pracy i podpisania z wybrang osobg umowy o prace.

Pani /Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy beda
przetwarzane na podstawie art.6 ust. 1. lit. b RODO. Inne dane bedg przetwarzane na podstawie zgody, ktora moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w sktadanym do nas dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie
Pani / Pana zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie . Podstawg prawna
przetwarzanie danych wymienionych w art. 9 ust. 1. RODO bedzie art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

4. Odbiorcy danych osobowych
Nie planujemy udostepniania danych osobowych, jednak w sytuacjach szczegélnych, dane moga by¢ udostepniane
jedynie podmiotom upowaznionym na podstawie przepisOw prawa.

5. Okres przechowywania danych
Zebrane w procesie rekrutacji dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakoriczenia rekrutacji
i podpisania z wybranych kandydatem umowy o prace. Po podpisaniu umowy z wybranym kandydatem, dokumenty
ztozone przez pozostatych kandydatéw do pracy zostang zniszczone, z wyjgtkiem osdb ktére wyrazity zgode na
przechowywanie danych osobowych przez okres 12 miesiecy.

6. Prawa osob, ktorych dane dotycza
Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, otrzymania kopii oraz ich poprawiania, jesli sg btedne lub
nieaktualne w odniesieniu do celu przetwarzania , kontaktujac sie z nami: osobiscie w siedzibie PSSE w Gtogowie
przy ul. Piotra Skargi 4, lub w inny sposéb umozliwiajacy zweryfikowanie tozsamosci (np. przesytajgc wniosek
opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres e-Doreczen: AE:PL- 28336-47522-CJBJI-21.

7. Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego
Jesli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, ma Pani/Pan prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ktéry ma siedzibe przy ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa.

8. Informacja o dobrowolnosci lub obowigzku podania danych
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczyé w
procesie rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

Nie bedziemy profilowaé Pani/Pana danych osobowych oraz nie bedziemy podejmowa¢ wobec Pani/Pana
zautomatyzowanych decyzji w oparciu o przetwarzane dane osobowe.
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