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RAPORT ZA 2022 ROK W dniu 31 X11 2022 r
na podstawie danych przestanych przez urzedy pracy do MRiPS 20 585 zatrudnionych
Szczegoty w aneksie statystycznym w wojewddzkich

i . L . i powiatowych
W koncu 2022 r. tacznie w wojewddzkich i powiatowych urzedach pracy urzedach pracy
zatrudnionych byto 20 585 osdéb, czyli w skali roku liczba pracownikéw
zmniejszyta sie 0417 osdb, tj. 0 2,0%. I. Powiatowe urzedy pracy
Zmniejszyta sie zaréwno liczba pracownikéw powiatowych, jak (PUP):
i wojewddzkich urzedédw pracy, przy nieco silniejszej dynamice spadku 340 urzedéw
w urzedach powiatowych. Liczba zatrudnionych w PUP spadta z 17 380 oséb €
konicu 2021 r. do 17 030 oséb w konicu 2022 r., czyli o 350 osdb, tj. 0 2,0%. 380 obstugiwanych
Liczba pracownikéw wojewddzkich urzeddéw pracy zmniejszyta sie w skali [OENARIESERI =\ E )
roku o 67 0séb (tj. 0 1,8%),z 3 622 0séb do 3 555 oséb. powiatéw
Obserwowany od kilku juz lat wzrost odsetka zatrudnionych w WUP 17 030 pracownikéw,
w ogélnej liczbie zatrudnionych w urzedach pracy wyraznie wyhamowat -
odsetek zatrudnionych w wojewédzkich urzedach pracy wzrést do 17,3% w tym:
(17,2% w koricu 2021 r.). 7 623 pracownikéw
Zdecydowana wiekszo$¢ pracownikéw urzedéw pracy zatrudniona byta na kluczowych
czas nieokreslony (89,5%) oraz w petnym wymiarze czasu pracy (96,3%). 6 698 petniacych funkcje
31 grudnia 2022 r. zdalnie pracowato zaledwie 37 pracownikéw WUP doradcy klienta
i 50 pracownikéw PUP.
W zwiazku ze zmniejszeniem sie poziomu rejestrowanego bezrobocia BUAALIEWFAXCIFLN 0197
w koricu 2022 r. do 812 301 os6b (spadek r/r o 82 902 osoby, tj. 0 9,3%) (WUP):
ispadkiem zatrudnienia w urzedach pracy liczba bezrobotnych 16 urzedow
przypadajacych na 1 pracownika spadta z 43 oséb w koricu 2021 r. do 39 oséb "
w koricu 2022r. (w PUP z 52 os6b do 48 os6b, w WUP z 247 oséb do 228 3555 pracownikéw,
0s6b). w tym:
Najwiecej bezrobotnych przypadato na 1 pracownika powiatowych urzedow 461 pracownikéw

pracy w wojewoddztwie podkarpackim i podlaskim (59 osdb), a najmniej kluczowych
w lubuskim (31 oséb). Najnizszy wskaznik zanotowano w PUP w Kotobrzegu
(14 0sbb), zas najwyzszy w PUP w Przysusze (102 osoby).
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Zatrudnieni w urzedach pracy (PUP i WUP)
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Wéréd zatrudnionych w powiatowych i wojewdédzkich urzedach pracy w koncu 2022 r. dominowaty:
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kobiety - 85,0% zatrudnionych (86,4% zatrudnionych w PUP i 78,7% zatrudnionych w WUP);
osoby w wieku 35 - 44 lata - 39,9% zatrudnionych (38,5% w PUP i 46,2% w WUP);

z wyksztatceniem wyzszym - 83,7% zatrudnionych (81,7% w PUP i 93,4% w WUP);

ze stazem pracy w stuzbach zatrudnienia od 10 do 20 lat - 39,1% (37,4% w PUP i 47,5% w WUP).

Struktura zatrudnienia w urzedach pracy w koricu 2022 r. (ogétem = 100%)
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Zatrudnienie w urzedach pracy w koricu 2022 r. wg stanowisk

W koncu 2022 r. na stanowiskach kierowniczych zatrudnionych byto 2788 pracownikéw urzedéw pracy,
tj. 13,5% ogbtu zatrudnionych w urzedach pracy (13,1% zatrudnionych w PUP i 15,7% zatrudnionych w WUP).

tacznie w koncu 2022 r. na stanowiskach kluczowych (posrednicy pracy, doradcy zawodowi, specjalisci ds.
rozwoju zawodowego, specjalisci ds. programéw, doradcy i asystenci EURES) zatrudnione byty 8 084 osoby
(7 623 osoby w PUP i 461 0s6b w WUP). W skali roku ich liczba zmniejszyta sie 0 294 osoby, tj. o 3,5%. Osoby
zatrudnione na stanowiskach kluczowych stanowity 39,3% zatrudnionych (44,8% pracownikéw PUP i 13,0%
WUP) wobec 39,9% w koncu 2021 r.

Z liczby pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach kluczowych w koricu 2022 r. wymienié nalezy:

3632 posrednikow pracy (z czego 3 617 w PUP, w tym 447 os6b realizowato zadania EURES);
1 616 doradcéw zawodowych (w tym 1 413 oséb w PUP);

730 specjalistéw do spraw rozwoju zawodowego (w tym 728 oséb w PUP);

2 053 specjalistow do spraw programéw (w tym 1 865 oséb w PUP);

53 pracownikéw w ramach kadry EURES w WUP.

Z liczby pracownikéw powiatowych urzedéw pracy 6698 oséb petnito funkcje doradcy klienta (39,3%
zatrudnionych w PUP), tj. 0 255 0s6b (3,7%) mniej niz w koricu 2021 r.
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Obstuga procedur zwigzanych z zatrudnianiem cudzoziemcéw zajmowato sie 956 pracownikéw PUP (5,6%).
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e minimalna wartos¢ - 39 oséb w PUP w Sztumie z siedzibg w Dzierzgoniu

e maksymalna wartosc - 398 oséb w PUP w Przemyslu
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Ksztatcenie ustawiczne pracownikéw urzedéw pracy (dane gromadzone od 2010r.)

W 2022 r. w ksztatceniu ustawicznym uczestniczyto 14 293 pracownikéw zatrudnionych w koncu roku, czyli
69,4% (68,5% z liczby zatrudnionych w PUP i 74,0% z zatrudnionych w WUP). W skali roku liczba pracownikéw
uczestniczacych w ksztatceniu ustawicznym wzrosta o 173 osoby (tj. o 1,2%). Z liczby uczestniczacych
w ksztatceniu ustawicznym ponad 99% uczestniczyto w szkoleniach.

Uczestnictwo w ksztatceniu ustawicznym pracownikéw urzeddéw pracy w latach 2010-2022
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Opracowanie: Wydziat Analiz i Statystyki DRP



