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l. Informacje ogélne

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebamil® naktada na instytucje publiczne obowigzek poprawy warunkow
funkcjonowania osdb z niepetnosprawnosciami lub oséb z obnizonym poziomem
sprawnosci np. z powodu wieku lub choroby. Podmiot publiczny musi zapewni¢
dostepnos¢ przez usuniecie barier, zastosowanie nowych rozwigzan lub racjonalnych
usprawnien.

Na podstawie przepiséw ustawy2? analizujgc stan zapewniania dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami oraz dziatania, ktére usprawnig realizacje zadan w zakresie
dostepnosci przygotowano ,,Plan dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2025-2028".

Plan jest kontynuacjg prac nad zapewnieniem dostepnosci Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Zywcu realizowanych w oparciu o ,,Plan dziatania na rzecz
poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami” sporzadzony w
kwietniu 2021 roku, w obszarze zapewnianie dostepnosci architektonicznej, cyfrowej
oraz informacyjno-komunikacyjnej, co pozwoli uczyni¢ jednostke bardziej dostepng i
przyjazng osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

. Dotychczasowe dziatania podejmowane przez Komende Powiatowg PSP
w Zywcu na rzecz dostepnosci

Wykonujgc obowigzki natozone na podmiot publiczny przez Ustawe o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w Komendzie Powiatowej PSP w
Zywcu dziatania Koordynatora ds. dostepnosci realizowane byty w oparciu o ,,Plan
dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami”.

Zrealizowano ujete w planie zadania:

1. Dostosowano dokumenty elektroniczne do wymagan ustawy z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych — przeprowadzono szkolenie z dostepnosci cyfrowej dla
funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych Komendy.

2. Opracowano i opublikowano na stronie internetowej Komendy informacje o
podmiocie w tekscie tatwym do czytania i rozumienia ETR.

3. W obszarze dostepnosci cyfrowej na biezgco realizowane sg zadania wynikajace
z Ustawy o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych tj. strona internetowa Komendy jest zgodna z

1 Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz.
1411)
2 Art. 14 ust. 2 pkt 2 ustawy.



»Wytycznymi dla dostepnosci tresci internetowych (WCAG 2.1)” oraz zapewnia

uzytkownikom strony internetowej petny dostep do materiatéw i

funkcjonalnosci strony:

* nawigowanie po stronie bez uzycia myszki,

e opisy alternatywne grafik i zdje¢,

¢ mozliwos¢ powiekszania strony, zwiekszenia kontrastu,

e nastronie internetowej znajduje sie deklaracja dostepnosci (aktualizowana
corocznie do 31 marca).

4. Utatwiono dostepnosc¢ informacyjno-komunikacyjng poprzez dokonanie zmian
na stronie internetowej KP PSP tj. utworzona zostata zaktadka “Dostepnos¢”.
Wszystkie informacje istotne dla osoby z niepetnosprawnoscia zostaty zebrane w
jednym miejscu — deklaracja, ETR, procedury, wniosek o zapewnienie
dostepnosci, filmy w PJM i inne.

5. W budynku administracyjnym komendy przygotowano toalete dostosowang do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

6. Nowoprzyjeci funkcjonariusze i pracownicy cywilni uczestniczg w szkoleniu z
zakresu zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami — rézne
rodzaje niepetnosprawnosci - wzrost $wiadomosci funkcjonariuszy i
pracownikéw Komendy.

7. Sekcja organizacyjno-kadrowa zapewnia proaktywne podejscie w kwestii
zatrudniania oséb z niepetnosprawnosciami — we wszystkich publikowanych
ogtoszeniach o naborach jest informacja, ktéra ma zacheci¢ osoby z
niepetnosprawnosciami do aplikowania. W ogtoszeniach o naborach sg
praktyczne informacje o warunkach pracy dla oséb z niepetnosprawnos$ciami.

W Komendzie Powiatowej PSP w Zywcu identyfikuje sie potrzeby dalszego rozwijania
dziatan urzedu w kierunku zwiekszenia jego dostepnosci pod wzgledem

architektonicznym, cyfrowym oraz informacyjno-komunikacyjnym.

Kierunki dziatan na lata 2025-2028 zostaty ujete w rozdziale llI



I11. Dziatania w ramach planu na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci
Komendy Powiatowej PSP w Zywcu dla oséb ze szczegbélnymi potrzebami na
lata 2025-2028

Na podstawie art.14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami ustala sie plan dziatania na rzecz
poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami:

Realizujacy
Lp. Zakres dziatalnosci 1'12|a.\ian|a Sposob realizacji Termin
wynikajace z art.
6 ustawy

1. Dostosowanie Osoba Pracownicy realizujacy Dziatanie
dokumentow odpowiedzialna zadania w poszczegolnych ciggte
elektronicznych do za dostepnosc komarkach organizacyjnych
wymagan ustawy z cyfrows, KP PSP bedg odpowiedzialni
dnia 4 kwietnia 2019 | pracownicy za dostosowanie
r. o dostepnosci komodrek wytworzonych dokumentow
cyfrowej stron organizacyjnych elektronicznych, aby
internetowych i KP PSP zapewniaty one wymagania
aplikacji mobilnych dostepnosci cyfrowej — byty
podmiotéw odczytywane przez programy,
publicznych (Dz. czytniki, z ktérych korzystajg
U.2023.poz. 1440). osoby z niepetnosprawnoscia

wzroku. Zalecenia — szkolenie
wstepne oraz
przeprowadzenie szkolenia
przypominajgcego.

2 Wzrost swiadomosci Koordynator ds. szkolenie wstepne z zakresu Dziatanie
funkcjonariuszy i dostepnosci zapewniania dostepnosci ciggte
pracownikow osobom ze szczegdlnymi
Komendy na temat potrzebami - rézne rodzaje
réznych rodzajéw niepetnosprawnosci oraz
niepetnosprawnosci prawidtowe zachowanie w
oraz prawidfowych kontakcie z osobami z
zachowan w niepetnosprawnoscia.
kontakcie z osobami
z Szkolenie cykliczne dla
niepetnosprawnoscia funkcjonariuszy i

pracownikéw cywilnych (min
co 4 lata)

3 Monitorowanie Koordynator ds. Wspétpraca z Naczelnikami i Dziatanie
dziatan dostepnosci Kierownikami ciggte
realizowanych w KP Sekcji/Wydziatow.

PSP na rzecz
dostepnosci dla oséb
ze szczegllnymi
potrzebami.




Wspieranie oséb ze Koordynator ds. Rekrutacja do projektu do 2027 .
szczegblnymi dostepnosci "Systemowe ksztatcenie

potrzebami poprzez specjalistow i specjalistek ds.

zapewnianie dostepnosci cyfrowej"

dostepnosci cyfrowej

osobom ze

szczegblnymi

potrzebami.

Wspieranie oséb ze Koordynator ds. Zlecenie przygotowania do 2026 .
szczegblnymi dostepnosci filmoéw w jezyku migowym na

potrzebami poprzez strone internetowg, ktére

zapewnianie beda informowac o

dostepnosci cyfrowej dziatalnosci KP PSP w Zywcu.

osobom ze

szczegblnymi

potrzebami poprzez

przygotowanie

filmoéw

informacyjnych w

jezyku migowym o

dziatalnosci strazy

pozarnej w Zywcu .

Wykonanie Koordynator ds. Wyznaczenie miejsca oraz do 2027 .
oznaczenia miejsca dostepnosci odpowiednie oznaczenie

parkingowego dla architektonicznej | parkingéw dla oséb

0s6b niepetnosprawnych

niepetnosprawnych

przy wejsciu do

budynku komendy

Zniesienie bariery Koordynator ds. Zakup i montaz platformy do
architektonicznej w dostepnosci pionowej tzw. Podnosnika 31.12.2028r.
dostepnosci budynku | architektonicznej | pionowego dla oséb dziatanie
Komendy niepetnosprawnych Kali B. uzaleznione
Powiatowej PSP w od

Zywcu dla 0s6b z Koszt dostawy i montazu posiadanych
niepetnosprawnoscia platformy pionowej Kali B przez KP PSP
poprzez montaz obok zalezy przede wszystkim od srodkow

schoddw, przy
wejsciu gtéwnym,
zewnetrznego
podnosnika lub
podjazdu dla
wodzkow. Badz
budowa windy.

tzw. Wysokosci podnoszenia (
réznicy pozioméw pomiedzy
dolnym i gérnym
przystankiem). Im wyzsza ta
wysokosé, tym cena jest
wieksza.

Ceny podnosnika pionowego
Kali zaczynaja sie od kwoty 40
tys. zt. netto.

Budowa windy w budynku KP
PSP Zywiec — koszt okoto 1,5

finansowych




miliona zt.

7 Dokonanie analizy Koordynator ds. Zakup i wykorzystanie petli do 2026 .
dostepnych dostepnosci indukcyjnej dla oséb
rozwigzan stabostyszgcych.
poprawiajgcych
sytuacje w zakresie
dostepnosci
informacyjno-
komunikacyjnej do
potrzeb osdb ze
szczegblnymi
potrzebami.

IV. Monitoring i koordynacja

1. Odpowiedzialnos¢ za realizacje poszczegdlnych pozycji Planu, ponoszg Naczelnik
Wydziatu i Kierownicy Sekcji Komendy Powiatowej PSP w Zywcu.

2. Monitoring realizacji Planu prowadzony bedzie przez Koordynatora do spraw
dostepnosci cyfrowej i Koordynatora do spraw dostepnosci architektoniczne;.

3. Koordynatorzy ds. dostepnosci mogg formutowaé wnioski w zakresie stanu
realizacji dziatan wynikajgcych z przyjetego planu i kierowac je do wtasciwych
komadrek organizacyjnych.

4. Wdrozenie zadan ujetych w planie na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci
Komendy Powiatowej PSP w Zywcu dla 0s6b ze szczegélnymi potrzebami na lata
2025-2028 uzaleznione jest od dostepnych srodkdéw finansowych.

5. Zgodnie z zapisami Ustawy art. 11 Komenda Powiatowa PSP w Zywcu, najpdzniej
do 31 marca 2029 roku przygotuje raport o stanie zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Raport zostanie opublikowany na stronie
BIP Komendy Powiatowej PSP w Zywcu.
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