ZARZADZENIE nr A9

Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych
4 dniaozz.t .. marca 2026 r.

w sprawie powolania zespolu zadaniowego do spraw opracowania wytycznych i zalozen
powstania portalu informacyjnego o zbednych skladnikach majatku
jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych wykorzystywanych

przy prowadzeniu gospodarki lesnej

(ZG.7030.6.2026)

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach’, w zwigzku z § 6 Statutu
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe’ — w wykonaniu zadania Dyrektora
Generalnego Laséw Pavistwowych okreslonego w art. 33 ust. 3 pkt 3 ustawy o lasach’ —

— zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Powoluje zespot zadaniowy do spraw opracowania wytycznych i zalozen powstania portalu
informacyjnego o zbednych skladnikach majatku jednostek organizacyjnych Lasow
Panstwowych wykorzystywanych przy prowadzeniu gospodarki lesnej, zwany dalej
»Zespotem”, w sktadzie:

1) Marcin Chirrek — naczelnik Wydziatu Gospodarki Lesnej, Regionalna Dyrekcja Lasow
Panstwowych w Pile — Przewodniczacy Zespotu,

2) Maciej Miskéw — naczelnik Wydzialu Hodowli Lasu, Regionalna Dyrekcja Laséw
Panstwowych w Zielonej Gérze — sekretarz Zespotu,

3) Anna Nowak — czlonek Zespolu zadaniowego ds. serwisu merytorycznego SILP,
Nadlesnictwo Damnica,

4) Adam Biernat — starszy specjalista ds. szkolkarstwa, Wydzial Hodowli Lasu, Dyrekcja
Generalna Laséw Panstwowych,

5) Grzegorz Olszewski — kierownik Dziatu Eksploatacji, Osrodek Transportu Lesnego
w Gorzowie Wielkopolskim,

6) Emilia Tubacka — kierownik Sekcji Administracji i Zamoéwien Publicznych, Zespot
Sktadnic Laséw Panstwowych w Stargardzie,

"'Art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 567) stanowi,
ze Lasami Panstwowymi kieruje Dyrektor Generalny przy pomocy dyrektoréw regionalnych dyrekcji Lasow
Panistwowych.

? Statut Panstwowego Gospodarstwa Les$nego Lasy Panstwowe zostal nadany zarzadzeniem nr 50 Ministra
Ochrony Srodowiska, Zasobéw Naturalnych i Leénictwa z dnia 18 maja 1994 r.; w § 6 Statut stanowi,
ze w wykonaniu zadan okreslonych przez ustawe (o lasach) oraz przez przepisy wykonawcze do ustawy, a takze
innych przepiséw prawnych, Dyrektor Generalny wydaje zarzadzenia i decyzje obowiazujace w Lasach
Panstwowych.

3 Art. 33 ust. 3 pkt 3 ustawy o lasach stanowi, ze Dyrektor Generalny w szczegdlnosci inicjuje, organizuje oraz
koordynuje przedsiewzigcia na rzecz ochrony laséw, racjonalnej gospodarki lesne i rozwoju lesnictwa.
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

Dagmara Topota — kierownik Zespotu Przechowalni Materialu Rozmnozeniowego,
Lesny Bank Genow Kostrzyca,

Dominika Jazlowiecka, lesniczy — kierownik gospodarstwa szkotkarskiego,
Nadlesnictwo Rudy Raciborskie,

Marlena Sikorska — starszy specjalista SL w Wydziale Gospodarki Lesnej i Ochrony
Lasu, Regionalna Dyrekcja Lasow Panstwowych w Olsztynie,

Jarostaw Handzlik — starszy specjalista SL ds. SILP i hodowli lasu, Nadlesnictwo
Zagan,

Arkadiusz Kuliberda — naczelnik Wydziatu Infrastruktury Lesnej, Regionalna Dyrekcja
Lasow Panstwowych w Lodzi,

Jedrzej Zidtkowski — specjalista SL w Wydziale Gospodarki Lesnej, Regionalna
Dyrekcja Lasow Panstwowych w Pile.

§2

Celem prac Zespolu jest opracowanie wytycznych i zalozen powstania portalu
informacyjnego o zbednych skladnikach majatku jednostek organizacyjnych Lasow
Panstwowych, w tym zakladow, wykorzystywanych przy prowadzeniu gospodarki lesnej,
takich jak: nasiona, sadzonki, maszyny, siatka ogrodzeniowa i inne.

Zakres prac Zespotu obejmuje:

1y

2)

okreslenie funkcjonalnosci portalu informacyjnego: opracowanie zatozen techniczno-
uzytkowych portalu, ktéry umozliwi:
a) sprawng ewidencj¢ 1 prezentacj¢ ofert (opisy techniczne, dokumentacja

fotograficzna, rok produkcji, stan zuzycia),
b) wyszukiwanie i filtrowanie zasobow wedhug kategorii, lokalizacji, typu jednostki

(RDLP/Nadlesnictwo),
c) rezerwacje¢ skladnikow majatku przez jednostki zainteresowane ich przejeciem

w ramach PGL LP;

okreslenie zasad weryfikacji i zatwierdzania ogloszen.

W ramach prac Zespotu zostang przeanalizowane nastepujgce zagadnienia:

Y

2)

3)

analiza uregulowan wewnetrznych Lasow Panstwowych w zakresie gospodarowania
mieniem ruchomym, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad uznawania skladnikéw
majatku za zbedne,

opracowanie listy zbednych skladnikéw majatku mozliwych do umieszczania na
portalu,

ustalenie hierarchii i $ciezki obiegu informacji.

§3

Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy w szczegdlnosci:

1))
2)
3)

organizowanie i kierowanie pracami Zespotu,
zwolywanie i ustalanie spotkan Zespotu,

przydzielanie zadan czlonkom Zespotu i rozliczanie z ich realizacji,
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4) wnioskowanie do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych o zawarcie uméw na
wykonanie niezb¢dnych ekspertyz w zakresie prac Zespotu.

2. Przewodniczacy moze wiaczy¢ do prac Zespotu:

1) innych pracownikow, zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych PGL LP, za zgoda
kierownikow danych jednostek,

2) ekspertow zewnetrznych.

3. Przewodniczacy jest upowazniony do zbierania informacji majacych zwiazek z pracami
Zespotu i zwracania si¢ do kierownikow jednostek organizacyjnych PGL LP w sprawach
zwigzanych z pracami Zespotu.

4. Przewodniczacy wnioskuje do Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych o zwrot
kosztow przejazdu na posiedzenia Zespotu zapraszanym ekspertom spoza Lasdéw
Panstwowych.

5. Do zadan sekretarza Zespotu nalezy w szczegolnosci:
1) wilasciwe prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pracami Zespotu,
2) wspieranie przewodniczacego Zespotu w sprawach merytorycznych i organizacyjnych,

3) zastepuje Przewodniczacego na spotkaniach Zespolu w razie jego nieobecnosci
na spotkaniu.

§4

Wymagane w regulaminie organizacyjnym Dyrekcji Generalnej Lasow Panstwowych
uzgodnienie w sprawie zasad udziatu pracownikéw spoza DGLP w pracach Zespotu uznaje sie
za spelnione z mocy niniejszego zarzadzenia.

§5

1. Zespol realizuje swoje zadania w trybie spotkan roboczych w formie stacjonarnej lub
w formie wideokonferencji, ktore zwotuje Przewodniczacy Zespolu — w ramach czasu
pracy wynikajacego ze stosunku pracy z pracodawca, bedacym jednostka organizacyjng
Lasow Panstwowych. Kierownicy jednostek organizacyjnych Laséw Panstwowych bedacy
pracodawcami czlonkéw Zespotu umozliwiaja wykonywanie prac w ramach czasu pracy
pracownika.

2. W okresie pomigdzy spotkaniami roboczymi niezbedne prace realizowane sg zdalnie
w migjscu zatrudnienia.

3. Czlonkowie Zespolu uczestniczg w spotkaniach w ramach delegowania przez kierownika
jednostki organizacyjnej, w ktorej sa zatrudnieni, a koszty sg odnoszone w ciezar kosztow
jednostki delegujace;.

4.  Koszty przejazdéw oraz koszty pobytu (zakwaterowania i wyzywienia) cztonkdéw Zespotu,
a takze koszty przejazdu i pobytu zapraszanych ekspertow spoza Laséw Panstwowych oraz
pracownikow Laséw Panstwowych spoza Zespotu pokrywa Dyrekcja Generalna Lasow
Panstwowych.



§6

Przewodniczacy Zespolu przekaze Dyrektorowi Generalnemu Laséw Panstwowych wyniki
prac tj.:
1) Sprawozdanie z prac Zespotu,

2) Wytyczne i zalozenia powstania portalu informacyjnego o zbednych skladnikach
majatku jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych wykorzystywanych przy
prowadzeniu gospodarki lesnej,

w terminie do dnia 30 wrzes$nia 2026 roku.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu podpisania.




ZARZADZENIE nr 19

Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych
z dnia 24 marca 2026 r.

w sprawie powolania zespolu zadaniowego do spraw opracowania wytycznych i zalozen
powstania portalu informacyjnego o zb¢dnych skladnikach majatku
jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych wykorzystywanych

przy prowadzeniu gospodarki lesnej

(ZG.7030.6.2026)

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach’, w zwigzku z § 6 Statutu
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Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe” — w wykonaniu zadania Dyrektora

Generalnego Lasow Panstwowych okreslonego w art. 33 ust. 3 pkt 3 ustawy o lasach® —

— zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powoluje zespdt zadaniowy do spraw opracowania wytycznych i zalozen powstania portalu
informacyjnego o zbednych skladnikach majatku jednostek organizacyjnych Lasow
Panstwowych wykorzystywanych przy prowadzeniu gospodarki lesnej, zwany dalej
,Zespotem”, w sktadzie:

1) Marcin Chirrek — naczelnik Wydziatu Gospodarki Lesnej, Regionalna Dyrekcja Lasow
Panstwowych w Pile — Przewodniczacy Zespotu,

2) Maciej Miskow — naczelnik Wydzialu Hodowli Lasu, Regionalna Dyrekcja Lasow
Panstwowych w Zielonej Gorze — sekretarz Zespotu,

3) Anna Nowak — cztonek Zespolu zadaniowego ds. serwisu merytorycznego SILP,
Nadle$nictwo Damnica,

4) Adam Biernat — starszy specjalista ds. szkotkarstwa, Wydzial Hodowli Lasu, Dyrekcja
Generalna Lasow Panstwowych,

5) Grzegorz Olszewski — kierownik Dzialu Eksploatacji, Osrodek Transportu Le$nego
w Gorzowie Wielkopolskim,

6) Emilia Tubacka — kierownik Sekcji Administracji i Zaméwien Publicznych, Zespot
Sktadnic Lasow Panstwowych w Stargardzie,

U Art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzeénia 1991 r. o lasach (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 567) stanowi,
ze Lasami Panstwowymi kieruje Dyrektor Generalny przy pomocy dyrektorow regionalnych dyrekcji Lasow
Panstwowych.

2 Statut Pafistwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Panstwowe zostal nadany zarzadzeniem nr 50 Ministra
Ochrony Srodowiska, Zasobow Naturalnych i Le$nictwa z dnia 18 maja 1994 r.; w § 6 Statut stanowi,
ze w wykonaniu zadan okreslonych przez ustawe (o lasach) oraz przez przepisy wykonawcze do ustawy, a takze
innych przepisow prawnych, Dyrektor Generalny wydaje zarzadzenia i decyzje obowigzujace w Lasach
Panstwowych.

......

koordynuje przedsiewziecia na rzecz ochrony lasow, racjonalnej gospodarki lesne i rozwoju lesnictwa.
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7) Dagmara Topota — kierownik Zespolu Przechowalni Materialu Rozmnozeniowego,
Le$ny Bank Genow Kostrzyca,

8) Dominika Jazlowiecka, lesniczy — kierownik gospodarstwa szkotkarskiego,
Nadlesnictwo Rudy Raciborskie,

9) Marlena Sikorska — starszy specjalista SL w Wydziale Gospodarki Lesnej 1 Ochrony
Lasu, Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w Olsztynie,

10) Jarostaw Handzlik — starszy specjalista SL ds. SILP i hodowli lasu, Nadlesnictwo
Zagan,

11) Arkadiusz Kuliberda — naczelnik Wydziatlu Infrastruktury Lesnej, Regionalna Dyrekcja
Laséw Panstwowych w Lodzi,

12) Jedrzej Zidtkowski — specjalista S w Wydziale Gospodarki Les$nej, Regionalna
Dyrekcja Lasow Panstwowych w Pile.

§2

Celem prac Zespolu jest opracowanie wytycznych 1 zalozen powstania portalu
informacyjnego o zbg¢dnych skladnikach majatku jednostek organizacyjnych Lasoéw
Panstwowych, w tym zakladow, wykorzystywanych przy prowadzeniu gospodarki lesnej
takich jak: nasiona, sadzonki, maszyny, siatka ogrodzeniowa i inne.

Zakres prac Zespotu obejmuje:

1) okreslenie funkcjonalnos$ci portalu informacyjnego: opracowanie zatozen techniczno-
uzytkowych portalu, ktory umozliwi:

a) sprawng ewidencje 1 prezentacje ofert (opisy techniczne, dokumentacja
fotograficzna, rok produkcji, stan zuzycia),

b) wyszukiwanie 1 filtrowanie zasobow wedlug kategorii, lokalizacji, typu jednostki
(RDLP/Nadles$nictwo),

c) rezerwacje skladnikéw majatku przez jednostki zainteresowane ich przejeciem
w ramach PGL LP;

2) okreslenie zasad weryfikacji 1 zatwierdzania ogloszen.

W ramach prac Zespotu zostang przeanalizowane nast¢pujace zagadnienia:

1) analiza uregulowan wewngtrznych Lasow Panstwowych w zakresie gospodarowania
mieniem ruchomym, ze szczeg6lnym uwzglednieniem zasad uznawania sktadnikow
majatku za zbedne,

2) opracowanie listy zbgdnych sktadnikéw majatku mozliwych do umieszczania na
portalu,

3) ustalenie hierarchii i $ciezki obiegu informacji.

§3
Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegolnosci:
1) organizowanie i kierowanie pracami Zespotu,
2) zwolywanie i ustalanie spotkan Zespotu,

3) przydzielanie zadan cztonkom Zespotu i rozliczanie z ich realizacji,
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4) wnioskowanie do Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych o zawarcie uméw na
wykonanie niezbednych ekspertyz w zakresie prac Zespotu.

2. Przewodniczacy moze wiaczy¢ do prac Zespotu:

1) innych pracownikéw, zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych PGL LP, za zgoda
kierownikow danych jednostek,

2) ekspertéw zewnetrznych.

3. Przewodniczacy jest upowazniony do zbierania informacji majacych zwigzek z pracami
Zespotu 1 zwracania si¢ do kierownikoéw jednostek organizacyjnych PGL LP w sprawach
zwigzanych z pracami Zespotu.

4. Przewodniczacy wnioskuje do Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych o zwrot
kosztow przejazdu na posiedzenia Zespotu zapraszanym ekspertom spoza Lasow
Panstwowych.

5. Do zadan sekretarza Zespotu nalezy w szczeg6lnosci:
1) wlasciwe prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pracami Zespotu,
2) wspieranie przewodniczacego Zespotu w sprawach merytorycznych i organizacyjnych,

3) zastepuje Przewodniczacego na spotkaniach Zespolu w razie jego nieobecnosci
na spotkaniu.

§ 4

Wymagane w regulaminie organizacyjnym Dyrekcji Generalnej Laséow Panstwowych
uzgodnienie w sprawie zasad udzialu pracownikow spoza DGLP w pracach Zespolu uznaje si¢
za spelnione z mocy niniejszego zarzadzenia.

§5

1. Zespot realizuje swoje zadania w trybie spotkan roboczych w formie stacjonarnej lub
w formie wideokonferencji, ktore zwotuje Przewodniczacy Zespotu — w ramach czasu
pracy wynikajacego ze stosunku pracy z pracodawca, bedacym jednostka organizacyjng
Lasow Panstwowych. Kierownicy jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych bedacy
pracodawcami cztonkéw Zespotu umozliwiajag wykonywanie prac w ramach czasu pracy
pracownika.

2. W okresie pomiedzy spotkaniami roboczymi niezbedne prace realizowane s3 zdalnie
w miejscu zatrudnienia.

3. Czlonkowie Zespolu uczestniczg w spotkaniach w ramach delegowania przez kierownika
jednostki organizacyjnej, w ktorej sg zatrudnieni, a koszty sag odnoszone w ci¢zar kosztow
jednostki delegujace;.

4. Koszty przejazdow oraz koszty pobytu (zakwaterowania i wyzywienia) cztonkow Zespotu,
a takze koszty przejazdu i pobytu zapraszanych ekspertow spoza Lasow Panstwowych oraz
pracownikow Laséw Panstwowych spoza Zespotu pokrywa Dyrekcja Generalna Laséw
Panstwowych.



§ 6
Przewodniczacy Zespotu przekaze Dyrektorowi Generalnemu Lasow Panstwowych wyniki
prac tj.:
1) Sprawozdanie z prac Zespotu,

2) Wytyczne 1 zatozenia powstania portalu informacyjnego o zbe¢dnych sktadnikach
majatku jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych wykorzystywanych przy
prowadzeniu gospodarki lesnej,

w terminie do dnia 30 wrze$nia 2026 roku.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu podpisania.

W/Z Zastegpca Dyrektora Generalnego
ds. Zrownowazonej Gospodarki Lesnej
Cezary Swistak



