PLAN DZIAŁAŃ ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI W LATACH 2025-2026

	Lp.
	Obszar działania
	Zadania zrealizowane w ramach obszaru działania
	Osoba odpowiedzialna
	Termin realizacji
	Uwagi

	1.
	Dostępność cyfrowa  
	1. Przegląd strony internetowej urzędu.
2. Aktualizacja deklaracji,

	Stanowisko Pracy Informatyka 
Koordynator ds. Dostępności
	Do 31 marca danego roku
	Zrealizowano 

	2.
	Sporządzenie raportu o stanie zapewnienia dostępności podmiotu publicznego
	1. Umieszczenie raportu na platformie GUS
2. Opublikowanie raportu na stronie Biuletynu  Informacji Publicznej, 
	Koordynator ds. Dostępności
	Do 31 marca 2025r.
	Zrealizowano

	3.
	Monitorowanie działalności                 w zakresie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami
	1. Prowadzenie przeglądów.                                 Bieżące monitorowanie dostępności,
	Koordynator ds. Dostępności
	Na bieżąco
	Realizacja na bieżąco

	4.
	Wspieranie osób ze szczególnymi potrzebami. 
	1. Możliwość stałego kontaktu i pomoc ze       strony koordynatora ds. dostępności.
	Koordynator ds. Dostępności
	Na bieżąco 
	Realizacja na bieżąco



Sporządził: Koordynator ds. dostępności 

