Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Zielonej Gorze

65-470 Zielona Gora, ul. Jasna 10

Ogtoszenie nr 9/2024 / 18.09.2024

Mtodszy Asystent/Asystent/Starszy Asystent

w Sekcji Badan Srodowiskowych

liczba stanowisk: 2

wymiar etatu: petny etat

rodzaj umowy: 1-umowa na okres prébny/czas okreslony

1 - umowa o prace na zastepstwo

wynagrodzenie zasadnicze: od 6727 zt brutto

Czym bedziesz sie zajmowac

Wykonywanie fizycznych i chemicznych badan wody, opracowywanie wynikdw wykonanych analiz
Rejestrowanie prébek w Sekcji Badar Srodowiskowych

Pobieranie prébek wody

Przygotowywanie pojemnikéw do pobierania probek wody

Wykonywanie badan potencjatu redox oraz stezen chloru na ptywalniach

Realizacja programu monitorowania waznosci wynikéw i ocena statystyczna uzyskanych wynikéw
Wdrazanie nowych metod badawczych, walidacja/ sprawdzanie metod badawczych, ocena statystyczna
uzyskanych wynikéw

Sporzadzanie sprawozdan z badan wychodzgcych z Sekcji Badan Srodowiskowych

Przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepiséw bhp i p.poz.

Kogo poszukujemy

Potrzebne Ci beda (wymagania niezbedne):

Wyksztatcenie wyzsze z zakresu chemii, ochrony / inzynierii Srodowiska, biotechnologii

Doswiadczenie w pracy laboratoryjnej minimum 2 letnie (dla umowy na zastepstwo minimum 1 rok)
Znajomos¢  technik badawczych (potencjometryczna, konduktometryczna, nefelometryczna,
spektrofotometryczna, miareczkowa, wagowa i chromatografii jonowej) i obstugi wyposazenia

Znajomos¢ nomy PN-EN ISO/IEC 17025 :2018-02

Umiejetnos¢ pobierania probek wody

Znajomos¢ metod statystycznych stosowanych w laboratoriach

Znajomos¢ obstugi programéw komputerowych typu excel, word

Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym korzystanie z anglojezycznych norm badawczych
Umiejetnosé pracy zespotowej, systematycznosé

Odpornos¢ na stres i umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu i stresu, wysoko rozwiniete umiejetnosci
komunikacyjne i kultura osobista

Dyspozycyjnosc

Co oferujemy

stabilne zatrudnienie na umowe o prace,

dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka),

dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5% do 30% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci
od udokumentowanego stazu pracy,



dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw i dzieci pracownikéw,
mozliwos$¢ doskonalenia zawodowego poprzez udziat w szkoleniach oraz kursach.

Dostepnos¢

PSSE Zielona Godra jest pracodawcy rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwagg bez wzgledu
na pteé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwigzkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.

Warunki pracy

1. Warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

praca w budynku PSSE Zielona Géra oraz na terenie miasta Zielonej Gory i powiatu zielonogdrskiego
w obiektach uzytecznosci publicznej,

praca w systemie jednozmianowym od poniedziatku do pigtku w godz. od 7:25 do 15:00

w razie potrzeby wykonywanie czynnosci stuzbowych poza ustalonymi godzinami pracy oraz w dni wolne
od pracy (soboty, niedziele i Swieta).

2. Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

praca z wykorzystaniem sprzetu laboratoryjnego i sprzetu pomocniczego,

praca z wykorzystaniem sprzetu pomiarowego.

praca z wykorzystaniem komputera stacjonarnego lub przenosnego, kserokopiarki oraz innych urzadzen
biurowych

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdw potwierdzajgcych spetnienie wymagania w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentdw potwierdzajgcych spetnienie wymagania w zakresie doswiadczenia zawodowego/stazu
pracy

Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji

Aplikuj do: 5 pazdziernika 2024 r.

w formie papierowej na adres: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Zielonej Gorze, ul. Jasna 10
65-470 Zielona Gora

elektronicznie na adres: psse.zielonagora@sanepid.gov.pl

osobiscie w sekretariacie PSSE w Zielonej Goérze.

Termin sktadania dokumentéw: do 05.10.2024 r.
Decyduje data stempla pocztowego/ osobistego ztozenia oferty/ data przestania na skrzynke elektroniczng.
Aplikujgc oswiadczasz, ze jest Ci znana tresc informacji na temat przetwarzania danych w naborze.

Dodatkowe informacje

e Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym telefonicznie.

e  Oferty kandydatdw, ktdérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakoriczenia naboru.

e  Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane
oswiadczenia.

e Nie przesytaj wszystkich dokumentdéw, ktére uznasz, ze mogg Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e  Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapisdw ogtoszenia
dotyczgcych wymaganych i dodatkowych dokumentdw.

e  Blizsze informacje o PSSE Zielona Géra zawiera regulamin organizacyjny zamieszczony na stronie internetowej
https://www.gov.pl/web/psse-zielona-gora/praca-w-psse.
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Przetwarzanie danych osobowych

Szanowni Panstwo,

Zgodnie z art. 12 i 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) w zwigzku z prowadzeniem procesu rekrutacji do
pracy w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zielonej Gérze informujemy, ze:

10.

11.

12.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Zielonej Gérze
reprezentowana przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Zielonej Gorze bedgcego jednoczesnie
Dyrektorem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zielonej Gorze z siedzibg w Zielonej Gérze przy ul. Jasnej
10. Kontakt z Administratorem danych osobowych jest mozliwy listownie na adres: Jasna 10, 65-470 Zielona Gdra, drogg
elektroniczng przez e-mail: psse.zielonagora@sanepid.gov.pl lub telefonicznie pod numerem: tel. (68) 325-46-71 wew.
212, fax (68) 351-47-96.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna kontaktowac sie we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania

z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych (I0D): Jacek Krawiec tel.
68 325 46 71 wew. 270; e-mail: jacek.krawiec@sanepid.gov.pl.

Dane osobowe kandydatow do pracy w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej

w Zielonej Gérze zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji
kandydatéw do pracy w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zielonej Gérze — tj. wyboru oséb do
zatrudnienia na wolnych stanowiskach wskazanych w ofercie oraz do celéw przysztych rekrutacji, jesli wyraza Panstwo
stosownga zgode w tresci swojej aplikacji.

Administrator Danych nie planuje dalej przetwarza¢ danych osobowych kandydatéw do pracy w celu innym, niz cel,

w ktorym dane osobowe zostaty zebrane, tj. w celu aktualnej rekrutacji, chyba ze kandydat na stanowisko pracy wyrazi
zgode na przetwarzanie danych w celu przysztych rekrutacji. Wyrazenie zgody jest dobrowolne.

Kandydaci w procesie rekrutacji majg prawo do cofniecia zgody, o ktérej mowa w pkt.3 i 4, w kazdym momencie poprzez
zawiadomienie administratora danych. Cofniecie zgody nie bedzie wptywac na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Podstawg przetwarzania danych osobowych w trakcie rekrutacji jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO w zwigzku z art. 221
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Ustawa z dnia z dnia 14 marca 1985 r. o Pafistwowej Inspekcji
Sanitarnej i Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2010 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych na
poszczegdlne stanowiska pracy w stacji sanitarno-epidemiologicznej. Podstawg przetwarzania danych dla celow
przysztych rekrutacji jest zgoda kandydata zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO).

Podanie danych okreslonych w art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy przez kandydatéw w procesie
rekrutacji jest konieczne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane. Niepodanie danych spowoduje brak mozliwosci
rozpatrzenia oferty kandydata ztozonej w procesie rekrutacji. Pozostate podane dobrowolnie dane osobowe (np.
wizerunek) przetwarzamy na podstawie Panstwa zgody, ktérg wraziliScie Panstwo sktadajgc swoje zgtoszenie
rekrutacyjne. Podanie dobrowolnych danych nie ma wptywu na udziat w rekrutacji.

Dane nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym, z wyjgtkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.
Dane kandydatéw do pracy w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zielonej Gérze przechowywane bedg
przez okres niezbedny do realizacji wyzej okreslonych celdw, tj. do momentu zakoriczenia rekrutacji, a nastepnie przez
okres 3 miesiecy po zakonczeniu rekrutacji odnosnie do oséb zakwalifikowanych na liste rezerwowa oraz przez okres

1 roku odnosnie do oséb, ktére wyrazity zgode na przetwarzanie danych do celdw przysztej rekrutacji, a nastepnie
zostang niezwtocznie usuniete.

Przystuguje Panstwu prawo zgdania od administratora danych dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania
oraz - z zastrzezeniem przepisdw prawa - usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznane zostanie, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.

Dane osobowe kandydatéw do pracy w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zielonej Gérze nie beda
przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.

Jednoczesnie informujemy, Ze dokumenty aplikacyjne w tym CV ztozone poza ogloszonymi procesami rekrutacji beda
niezwlocznie niszczone, a dane osobowe w nich zawarte nie bed3 przetwarzane, chyba ze swiadome i jednoznaczne wyrazg
Panstwo zgode na ich przetwarzanie w celu przysztych rekrutacji. Wyrazenie zgody jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona
podmiot danych moze wycofaé¢ w kazdym momencie.
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