Ministerstwo Rzeczpospolita a Nar
Edukacji i Nauki - Polska Bad

DZIEN OTWARTY - VI KONKURS GOSPOSTRATEG

Czesc 2-ga pytan wraz z odpowiedziami

. Czy beda kosztem kwalifikowalnym umowy cywilnoprawne zawarte z wtasnym pracownikiem
podmiotu (np. pracownik wykonuje na rzecz projektu prace bedace poza jego zakresem
czynnosci). Jesli tak to czy trzeba zachowa¢ konkurencyjny tryb wyboru takiego pracownika?

Tak, istnieje mozliwos¢ rozliczenia umowy cywilnoprawnej z wiasnym pracownikiem, jezeli koszt
ten zostanie poniesiony zgodnie z przepisami prawa i zasadami kwalifikowalnosci kosztow
wskazanymi w par. 7 umowy. W tym przypadku, jezeli wartosc ustugi przekroczy wskazane

w par. 10 umowy limity, nalezy zachowa¢ konkurencyjny tryb wyboru ustugodawcy.

. Czy aparature badawczg, zakupiong w trakcie realizacji projektu, mozna przekazac po
zakonczeniu projektu liderowi merytorycznemu?

Zakupiona aparatury zostaje zagospodarowana zgodnie z przepisami prawa w jednostce,
w ktorej zostata zakupiona.

. Prosba o potwierdzenie, ze pracownicy jednostki naukowej nie mogg otrzymywac
wynagrodzenia na podstawie dodatku do umowy o prace.

Zgodnie z zapisami dokumentacji konkursowej, dodatki do wynagrodzen mogq stanowic koszt
kwalifikowany pod warunkami wskazanymi w przewodniku kwalifikowalnosci kosztow, tj.:
zostaly przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania danej instytucji, (ii)
zostatly przyznane zgodnie z obowiqzujgcymi zasadami wynagradzania oraz (iii) obejmujq
wszystkich pracownikéw danej instytucji.

. Jesli chodzi o kierownika projektu, to czy w kosztach O sg rozliczane zaréwno koszty zarzadcze,
jak i merytoryczne czy tylko zarzadcze?

W kosztach kat O rozliczane sq koszty wynagrodzen personelu zarzqdzajqgcego,
administracyjnego, technicznego i pomocniczego zwiqzanego ze statq dziatalnoscig jednostki
i tylko w posredni sposob zwiqzanego z realizacja Projektu (kierownicy jednostki, ksiegowosc,
kadry, BHP).

W kategorii W mozliwe jest rozliczenie wynagrodzenia kierownika merytorycznego projektu.

. Czy podwykonawca moze by¢ organizacja zagraniczna?

Tak, ustugi czy dostawy mogq byc swiadczone przez podmiot zagraniczny, wybrany zgodnie
z trybem konkurencyjnym wskazanym w umowie w par.10.

. Jesli dodatek np. godzinowy za prace w projekcie wynika z regulaminu wynagradzania danej
instytucji, to czy jest on kosztem kwalifikowanym?

Tak, dodatki mogq stanowic koszt kwalifikowany.



7. Czy umowy cywilno-prawne mozna zawiera¢ rowniez wtasnymi pracownikami przez jednostke
naukowa?

Tak, istnieje mozliwos¢ rozliczenia umowy cywilnoprawnej z wtasnym pracownikiem, jezeli koszt
ten zostanie poniesiony zgodnie z przepisami prawa i zasadami kwalifikowalnosci kosztow
wskazanymi w par. 7 umowy. W tym przypadku, jezeli wartosc ustugi przekroczy wskazane

w umowie limity, nalezy zachowac¢ konkurencyjny tryb wyboru ustugodawcy.

8. Czy w ramach kategorii W mozna sfinansowac funkcje zarzadcze kierownika projektu czy tylko
zadania merytoryczne?

W kategorii W mozliwe jest rozliczenie wynagrodzenia kierownika merytorycznego projektu.

9. Czy kierownik moze by¢ jednoczes$nie ekspertem i wykona¢ jakie$ zadanie np. w ramach umowy
o dzieto?

Tak, istnieje mozliwos¢ rozliczenia umowy cywilnoprawnej z wtasnym pracownikiem, jezeli koszt
ten zostanie poniesiony zgodnie z przepisami prawa i zasadami kwalifikowalnosci kosztow
wskazanymi w par. 7 umowy. W tym przypadku, jeZeli wartosc ustugi przekroczy wskazane

w umowie limity, nalezy zachowac¢ konkurencyjny tryb wyboru ustugodawcy.

10.W Przewodniku kwalifikowalnosci kosztéw, w pkt. 4.2 Weryfikacja kwalifikowalnos$¢ kosztu,
widnieje zapis: , Weryfikacja kwalifikowalnos¢ kosztu polega na analizie zgodnosci jego
poniesienia z obowigzujgcymi przepisami, zapisami umowy oraz Przewodnikiem obowigzujgcym
w dniu ogfoszenia konkursu. W przypadku aktualizacji Przewodnika do oceny kwalifikowalnosci
poniesionych wydatkéw stosuje sie wersje Przewodnika obowigzujgcg w dniu poniesienia
wydatku. Weryfikacja dokonywana jest na podstawie wniosku o ptatnosc, raportu
okresowego/korcowego oraz podczas przeprowadzanych kontroli projektu.”

Czy to oznacza w praktyce, ze wydatek wpisany i oceniony przez Panstwa jako kwalifikowany na
etapie oceny wniosku, w dniu poniesienia wydatku moze przestac by¢ kwalifikowany?

Koszt moze zostac uznany za kwalifikowany jezeli spetni warunki wskazane w par. 7 umowy.
Niespefnienie jednego z tych warunkéw moze by¢ przyczynq wyfqczenia z wydatkow
kwalifikowanych.

11.Wynagrodzenia - czy stawki w projektach NCN mogg by¢ uzasadnieniem?

Do szacowania wartosci wynagrodzen nalezy przyjgc¢ stawki obowiqgzujgce w danej jednostce
lub w przypadku braku takich danych mozna postuzy¢ sie ogélnodostepnymi danymi nt. srednich
wynagrodzen na analogicznych stanowiskach w danym regionie.

12. Czy s3 jakies wymagania co do delegowania do projektu (np. przy delegowaniu
w projektach NCN nie mozna prowadzi¢ dydaktyki)

Oddelegowanie pracownika powinno by¢ zgodne z regulaminem wynagradzania pracownikow
przyjetym w danej jednostce.

13. Co nalezy zrobi¢, jezeli w regulaminie wewnetrznym jednostki nie ma mozliwosci
wynagrodzenia pracownika naukowego z kosztéw posrednich? Chodzi o kierownika projektu.

W kategorii W mozliwe jest rozliczenie wynagrodzenia kierownika merytorycznego projektu.



