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1. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
29 wrzesnia 2022 zwigzki zawodowe w MPK e postulaty ptacowe

Miejsce konfliktu:
woj. podkarpackie -
Rzeszéw

Branza:
Transport
pasazerski miejski

Rzeszow

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Pracownicy rzeszowskiego MPK za strajkiem. Znamy wyniki referendum

Ponad 75-procentowa frekwencja w referendum strajkowym w rzeszowskim MPK. Wiekszo$¢ zatogi
opowiedziala sie za jednodniowym protestem.

Tuz po pétnocy poznalismy wyniki Srodowego referendum strajkowego w MPK Rzeszéw - gtosowanie trwato od godz.
4:00 do 22:00. Uprawnionych do udziatéw w referendum byto 638 pracownikow. Frekwencja okazata sie wysoka.

Jak przekazat nam Michat Biatogtowski, szef zaktadowej ,Solidarno$ci”, w glosowaniu wzieto udziat 479 pracownikéw
MPK (75,1 procent), jeden gtos zostat uznany za niewazny. Za strajkiem opowiedziato sig 367 osob, przeciwko byto
111.

To oznacza, ze cztery zwigzki zawodowe w MPK majg otwartg droge do przeprowadzenia jednodniowego protestu —
kierowcy przyjda do pracy, ale nie wyjadg autobusami w trasy. Wradze spotki bedg wowczas zmuszone zorganizowac
komunikacje zastepcza.

Termin strajku jeszcze nie jest znany. Referendum zorganizowano na skutek fiaska pigtkowych negocjacji zwigzkow
zawodowych z zarzadem MPK. Zwigzki zadajg podwyzki wynagrodzen dla wszystkich pracownikow spétki — o 500 zt, od
1 wrzesnia.

Wtadze MPK wysoko$¢ podwyzki akceptuja, ale cheg by byta od wyptacana w formie dodatku i od 1 pazdziemnika.
Zwigzkowcy zadaja wpisania podwyzki pens;ji dla zatogi do zasadniczego wynagrodzenia. Na to kierownictwo spétki nie
chce sie jednak zgodzic.

Jeszcze w $rode liderzy zwigzkéw zawodowych mowili, ze wyniki referendum przedstawia wladzom Rzeszowa. Miasto

jest bowiem wiascicielem spotki przewozowej. Zwiazki licza, ze ratusz doprowadzi do kompromisu i strajku uda sie
uniknag.

(ram)

w rzeszowskim MPK;

strajkiem; jego termin
nie jest jeszcze znany

Zrédio informacji medialnej: https:/rzeszow-news.pl/
https://rzeszow-news.pl/pracownicy-rzeszowskiego-mpk-za-strajkiem-znamy-wyniki-referendum/
129.09.2022/
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2. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
28 wrze$nia 2022 NSZZ ,Solidarno$¢” w Stellantis | ©  warunki pracy
Gliwice Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Spér zbiorowy w gliwickim Stellantisie trwa. Rozmowy zakonczone fiaskiem
woj. Slaskie -
J : a‘- Fiaskiem zakonczyta sie kolejna runda rokowan w sporze zbiorowym pomiedzy przedstawicielami
Gliwice ) o ARG . ) . .
»Solidarnosci” Stellantis Gliwice a dyrekcjq zaktadu. Spor dotyczy czasu pracy i harmonograméw pracy.

. e Zwigzkowcy z "Solidarnosci" i zarzad Stellantisa Gliwice zadecydowali o podpisaniu protokotu rozbieznosci.
Branza: ) e Pracodawca nie mial w zasadzie do zaoferowania nic ponad to, co deklarowat ustnie kilka tygodni wezesniej,
Produkcja pojazdow jeszcze przed eskalacjg niezadowolenia wsrod zniecierpliwionej zatogi — mowi Mariusz Krél, przewodniczacy

samochodowych ,Solidarnosci” w gliwickiej fabryce.

przeznaczonych do
przewozu towaréw

e  Kolejnym etapem sporu zbiorowego sg mediacje z udziatem mediatora zewnetrznego.

Jak informuje $lasko-dabrowska "Solidarnos¢", porozumienie w Stellantisie w Gliwicach nie zostato osiggniete.
Zwiazkowcy i zarzad firmy zadecydowali o podpisaniu protokotu rozbieznosci. Kolejnym etapem zbiorowego beda
mediacje z udziatem mediatora zewnetrznego.

- Przebieg rozméw 27 wrzesnia byt rozczarowujacy. Pracodawca nie miat w zasadzie do zaoferowania nic ponadto, co
deklarowat ustnie kilka tygodni wczesniej, jeszcze przed eskalacjg niezadowolenia wérod zniecierpliwionej zatogi — mowi
Mariusz Krél, przewodniczacy ,Solidarnosci” w gliwickiej fabryce.

Ocenilismy, ze w tej sytuacji nie ma juz na co czeka¢. Podpisalismy protokét rozbiezno$ci, ktéry konczy etap rokowan.
Teraz ma zosta¢ wyznaczony zewnetrzny mediator. Je$li mediacje nie przyniosg rozstrzygniec, bedziemy zmuszeni
skorzystac z kolejnych, bardziej radykalnych instrumentéw, ktére przewiduje ustawa o sporach zbiorowych — dodaje
Krdl.

12 wrze$nia ,Solidarnos¢” Stellantisa Gliwice wystapita w trybie sporu zbiorowego m.in. o ustalenie harmonogramu

czasu pracy na caty okres rozliczeniowy. Jak podkreslaja zwigzkowcy, chodzi o to, zeby harmonogramy czasu pracy
byly przewidywalne i state, a nie zmieniane z godziny na godzing, z dnia na dzien.

jk

Zrédto informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/spor-zbiorowy-w-gliwickim-stellantisie-trwa-rozmowy-zakonczone-
fiaskiem,92671.html

/28.09.2022/

fiasko rokowan
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3. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
27 wrze$nia 2022 Miedzyzaktadowy Zwiazek e postulaty ptacowe

Miejsce konfliktu:
woj. dolnoslaskie -
Lubin

Branza:
Badania i analizy
techniczne

Zawodowy Pracownikow
Dotowych reprezentujacy
pracownikéw Centrum Badan
Jakosci nalezacego do KGHM

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Pracownicy CBJ protestuja. Chca godnej ptacy i szacunku w pracy

Nie wytrzymali i postanowili zaprotestowac. Pracownicy jednego z najwigkszych laboratoriéw w Polsce, czyli
Centrum Badan Jakos$ci nalezacego do KGHM, zadaja godnej i dobrze platnej pracy. Dzi$ zatoga, aby utrzymac
swoje rodziny musi pracowac w kazdy piatek i $wiatek. Akcja protestacyjna pod biurem CBJ byta gtos$na

i dosadna, ale czy wiadze spotki styszaly gtos swoich pracownikéw?

Chcieli rozmawia¢ z wtadzami spotki. Niestety drzwi budynku Centrum Badan Jako$ci w Lubinie, dla protestujgcych
pracownikow byly dzi$ zamknigte. Okrzyki ,zapraszamy” okazaty sie bezskuteczne. - No c6z prezes okazat sie zwyktym
tchérzem, boi sie pracownikdw, brzydzi sie. Oby go nie nominowali i nie wybrali prezesem w tych najblizszych
godzinach - wykrzyczat do pikietujacych pod siedzibg spétki, Piotr Trempata, przewodniczacy Zwigzkéw Zawodowych
Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Dotowych.

Wymaga sig od tych Pan najwyzszego wyksztafcenia oraz zaangazowania w pracy, a ptaci si¢ im na poziomie, a nawet
mniej niz niewykwalifikowanym robotnikom! To jest niedopuszczalne - grzmiat Piotr Trempata szef ZZ Pracownikdw
Dotowych podczas akcji protestacyjnym pod budynkiem CBJ w Lubinie.

- Pracownicy muszg mie¢ doptacane do swoich pensji, zeby miec najnizszq krajowq. W tym zakfadzie jest chyba
najwigksza fluktuacja w stosunku do innych zaktadéw na naszym terenie, bo siegajgca az 13 procent - wylicza
Trempata. - Ona nie wynika z tego, ze przechodzg pracownicy na emeryture. Odchodzg wysoko wykwalifikowani,

z dfugoletnim stazem pracownicy do innych zaktadéw, zeby wigcej zarabiac. Ludzie na stanowiskach kierowniczych
CBJ, szukajg pracy na stanowiskach robotniczych w KGHM-ie, zeby polepszy¢ sobie byt - dodaje.

- Postulaty sq spisane. Wyszli$my na ulice, bo KGHM - stuprocentowy udziatowiec za bardzo z nami nie chce
rozmawiac, nie wiem jak z prezesami, ale z ludzmi na pewno nie - przyznata jedna z kobiet.

Pracownicy spotki zadaja m.in. wzrostu stawek osobistego zaszeregowania o 30 procent dla wszystkich zatrudnionych
w CBJ od 1 pazdziernika. Wyptacenie premii rocznej za rok 2021 na poziomie minimum 8,5 procent do 30 wrze$nia br.,
a takze coroczne przeszeregowania dla minimum 30 procent zatrudnionych oraz dofinansowanie dla pracownikéw za
dojazdy indywidualne.

Radio Elka, lwona Mierzwiak

Zrédto informacji medialnej: https:/miedziowe.pl/
https://miedziowe.pl/content/view/106731/495/
127.09.2022/

PIKIETA
PROTESTACYJNA
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4, Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
25 wrzesnia 2022 Wolny Zwigzek Zawodowy e protest dotyczy spetnienia obietnicy rzadu w sprawie taniego wegla
"Sierpien 80" Sposob prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Miejsce konfliktu: W poniedziatek kolejna pikieta pod biurem Morawieckiego. ,,Staricie razem z nami”
woj. Slaskie -

Katowice W poniedziatek rano przed katowickim biurem poselskim premiera Mateusz Morawieckiego odbedzie sie kolejna
pikieta. Gornicy, zwiazkowcy oraz osoby niezadowolone z wysokich cen wegla utworza przed budynkiem
kolejke ,,po tani wegiel”.

Branza: ()
Gornictwo

— 26 wrzesnia o godz. 9:00 w Katowicach pod biurem poselskim Morawieckiego staricie razem z nami w ,Kolejce po
wegiel” i tym samym wyrazcie swoj sprzeciw wobec tego, co ten rzad wyprawia, jak kazdego dnia upadla i ttamsi
spoteczenstwo — dodaja zwigzkowcy Sierpnia.

,Myslisz, ze jak nie ogrzewasz weglem swojego mieszkania, to problem cig nie dotyczy? Nic mylnego. Lata zaniedban
w przemysle gérniczym i w energetyce, ignorancja potrzeb spoteczenstwa, doprowadzity do tego, ze dzi§ mamy wzrost
kosztow energii, kryzys energetyczny, naszym dzieciom grozi nauka zdalna, bo w ramach oszczednosci chcg obniza¢
temperatury w szkotach lub nawet je zamyka¢ na czas mrozow, w miastach chca wytaczac oswietlenie ulic i drég igrajac
z bezpieczenstwem ludzi, a tymczasem nasze pienigdze, i to duze pienigdze, idg na utrzymanie biur poselskich, na
podroze stuzbowe politykéw itp. Politykdw jak wida¢ oszczednosci nie dotyczg” — informujg zwigzkowcy.

2zrodto: WZZ Sierpien 80, tarnogorski
oprac. Lukasz Dudek

Zrédto informacji medialnej: https://tarnogorski.info/
https://tarnogorski.info/w-poniedzialek-kolejna-pikieta-pod-biurem-morawieckiego-stancie-razem-z-nami/
125.09.2022/

26 wrzesnia o godz.
9:00 pod biurem
poselskim premiera
odbedzie sie kolejna
PIKIETA
PROTESTACYJNA
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https://tarnogorski.info/w-poniedzialek-kolejna-pikieta-pod-biurem-morawieckiego-stancie-razem-z-nami/

5. Data:
23 wrze$nia 2022

Miejsce konfliktu:
woj. podkarpackie
Rzeszéw

Branza:
Transport
pasazerski miejski

zwiazki zawodowe w MPK
Rzeszow

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e postulaty ptacowe

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Bedzie referendum strajkowe w MPK Rzeszéw. ,,0d marca nas zwodzono”

Zwigzki zawodowe w MPK Rzeszéw przygotowujg sie do referendum strajkowego. Data jest juz znana - $roda,
28 wrze$nia. Pytanie referendalne jeszcze nie.

W MPK sg cztery zwigzki zawodowe, najliczniejszym jest ,Solidarno$¢”. Decyzja o przeprowadzaniu referendum
strajkowego zapadta po piatkowych, nieudanych negocjacjach z zarzadem spotki na temat wyzszych pensii dla
wszystkich pracownikow MPK.

— Referendum odbedzie sie w najblizszg $rode, w siedzibie MPK przy ulicy Lubelskiej. W weekend opracujemy jedno
pytanie referendaine — zapowiada Michat Biatogtowski, szef zaktadowej ,S” w Miejskim Przedsiebiorstwie
Komunikacyjnym.

Referendum ma trwa¢ od godz. 4:00 rano do 22:00, zwigzkowcy juz zwrdcili sie do zarzadu spotki, by udostepniono im
pomieszczenia do przeprowadzenia gtosowania oraz urne. Zaprosili takze dwdch przedstawicieli zarzadu, by zasiadali
w komisji w roli obserwatorow.

()
W MPK pracuje ok. 640 osdb, Srednia ptaca wynosi ok. 5200 zt (brutto). Zwigzkowcy zadaja podwyzki pensji 0 500 zt od

1 wrzesnia i wpisanie tej kwoty do zasadniczej cze$ci wynagrodzenia. Zarzad proponuje 500 zt od 1 pazdziernika, ale
w formie dodatku.

(ram)

Zrédto informacji medialnej: https://rzeszow-news.pl/
https://rzeszow-news.pl/bedzie-referendum-strajkowe-w-mpk-rzeszow-od-marca-nas-zwodzono/
123.09.2022/

fiasko mediaciji;

28 wrzesnia zostanie
przeprowadzone
REFERENDUM
STRAJKOWE
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Data zgloszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
Miejsce konfliktu Strony konfliktu konfliktu protestu

Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
6. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

23 wrzesnia 2022 zwigzek zawodowy Zwiagzkowa | e  warunki ptac

Alternatywa w Zakfadzie Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Ubezpieczen Spotecznych Referendum strajkowe w ZUS
woj. mazowieckie - Juz w przyszlym tygodniu w ZUS ma sie rozpoczaé trzytygodniowe referendum strajkowe. Jesli ponad potowa
Warszawa pracownikéw zagtosuje w nim za akcja strajkowa, pod koniec pazdziernika zostanie zorganizowany

bezterminowy i ogélnopolski strajk w ZUS. Zwiazek domaga sie m.in. wyzszych pensji.

konflikt o charakterze Zwigzek Zawodowy Zwigzkowa Alternatywa dziatajacy w ZUS chce 28 wrzesnia rozpoczag¢ trzytygodniowe referendum

ogdlnopolskim strajkowe. Decyzja o referendum strajkowym jest spowodowana pogarszajacymi sie warunkami pracy pracownikow
ZUS, w tym spadkiem realnych ptac.
Branza: - Przedmiotem referendum beda nasze postulaty zawarte w sporze zbiorowym, czyli: podniesienie wynagrodzen
' . zasadniczych pracownikéw o 60 proc. na etat, przywrécenie dodatku stazowego w wysokoSci 1 procent miesiecznego
fera budzetowa;
stera budzetowa; wynagrodzenia za kazdy rok pracy w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych oraz zakoriczenie systemu premiowania
°b°W"fIZk°W? i powrét do systemu nagrod - powiadomita Zwigzkowa Alternatywa.
zal;ezoﬁlei(;zneenle Referendum strajkowe pierwotnie miato sig odby¢ 5 lipca, jednak w wyniku rozméw miedzy Zwiazkowa Alternatywa 28 wr.zeénia w ZUS ma
P a wladzami Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych decyzje przesunieto. sie rozpoczac
3-tygodniowe

- Jednak w zwigzku z tym, Ze pracodawca nie zrealizowat naszych postulatéw ani nawet nie podjat rozmowy na ich

temat, postanowili$my wrécic¢ do referendum - poinformowaty zwigzki. REFERENDUM

STRAJKOWE
- W sierpniu tego roku ZUS, po dokonaniu uzgodnien w ramach dialogu spotecznego z organizacjami zwigzkowymi,

przyznat pracownikom znaczace podwyzki. Wyniosty one $rednio 900 ztotych na etat z wyréwnaniem od 1 stycznia
2022 r. Byt to efekt wielomiesiecznych staran prezes i zarzadu ZUS na rzecz wzrostu wynagrodzen oraz konstruktywnej
postawy niemalze wszystkich organizacji zwigzkowych, ktdre dziatajg w Zaktadzie - poinformowat nas ZUS.

Wedtug wtadz Zaktadu, jedynym zwigzkiem zawodowym, ktdry nie zgadzat sie na przyznanie powyzej wskazanych
podwyzek w sposéb uzgodniony przez pracodawce i pozostate zwigzki zawodowe, byta Zwigzkowa Alternatywa w ZUS.

- Obecne dziatania stanowig prébe kontynuowania sporu z pracodawca, w toku ktdrego Zwiazkowa Alternatywa

w ZUS prébowata juz przeprowadzi¢ strajk, ktérego wskutek podjecia przez Zaktad odpowiednich krokéw prawnych
zakazat sad. Ciggtos¢ pracy ZUS nie jest zaktocona. Na biezaco wyptaca on emerytury, renty i inne $wiadczenia -
poinformowat ZUS.

Autor: Wioletta Kakowska-Mehring

Zrédto informacji medialnej: https://www.trojmiasto.pl/
https://praca.trojmiasto.pl/Referendum-strajkowe-w-ZUS-n171017.html
/23.09.2022/
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Branza
1. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
23 wrzesnia 2022 zwiazki zawodowe w Krajowej e postulaty ptacowe

Miejsce konfliktu:
konflikt
o charakterze
ogdlnopolskim

Branza:
sfera budzetowa
Administracja
publiczna i obrona
narodowa;
obowiazkowe
zabhezpieczenia
spoteczne

Administracji Skarbowej (KAS),
w tym:

Zwiazek Zawodowy Celnicy PL,

Zwiazkowa Alternatywa w KAS

i Krajowa Sekcja Administraciji

Skarbowej NSZZ "Solidarnos¢"

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Jest porozumienie zwiazkowcéw ze skarbowki z MF

Siedem zwiazkow zawodowych podpisato porozumienie z Szefem Krajowej Administracji Skarbowej i Minister
Finansow w sprawach ptacowych. Ma ono zatagodzi¢ trwajacy od diuzszego czasu spor kierownictwa
skarbowki z pracownikami i funkcjonariuszami na tle niskich wynagrodzen i zalegtosci w ich wyptatach. Do
porozumienia nie przystapit NSZZ "Solidarnos¢".

Podpisane 21 wrze$nia porozumienie dotyczy wydanej wczes$niej, a nie zrealizowanej tzw. uchwaty modernizacyjne;j,
ktora dotyczyta m.in. ptac w Krajowej Administracji Skarbowej. Wedtug podpisanego porozumienia, w 2023 roku majg
nastapi¢ podwyZzki miesigcznych wynagrodzen m.in:

- dla cztonkéw korpusu stuzby cywilnej o 759,60 zt;

- dla funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej 0 699,90 zt.

Porozumienie to zawarto po wielu miesigcach napie¢ w KAS. Dziatajace w niej zwigzki zawodowe od diuzszego czasu
wskazywaty na ogdlnie niski poziom ptac dla urzednikow i funkcjonariuszy przy rosnacym zakresie zadan. Odbyly sig
nawet akcje protestacyjne. Skarbowcom strajkowac nie wolno, a wigc w ramach protestu dochodzito np. do
jednoczesnego wytaczania komputeréw czy zwolnier z pracy w celu honorowego oddawania krwi.

- W porozumieniu jest zapis, iz gdy inflacja bedzie wyzsza niz podwyzki, to - mdwigc w skrocie - mozemy domagac sig
wigcej i protestowac - zauwaza Agata Jagodzinska, przewodniczaca Zwigzkowej Alternatywy w KAS. Dodaje, ze w razie
niespetnienia obietnic podwyzek, jej zwigzek przystapi do protestow.

- Postulowali$my o przedstawienie planéw podwyzek w ramach uchwaty modernizacyjnej na lata 2023-2025 w ramach
sporéw zbiorowych prowadzonych w catej Polsce, informujac o koniecznosci ogtoszenia protestu w razie
niezrealizowania tego. Mamy to! Juz samo to jest sukcesem! - napisat entuzjastycznie Stawomir Siwy, przewodniczacy
zwigzku Celnicy.pl na stronie internetowej swojej organizacji.

Porozumienia nie podpisata "Solidarno$¢" skarbowcow. (...)

Autor: Pawet Rochowicz

Zrédio informacji medialnej: https://www.prawo.pl/
https://www.prawo.pl/podatki/place-w-skarbowce-porozumienie, 517494 .html
123.09.2022/
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8. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
22 wrze$nia 2022 Komisja Migdzyzakladowa NSZZ | «  postulaty ptacowe

Miejsce konfliktu:
woj. dolnoslaskie -
Legnica

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

»Solidarno$é” w MOPS
w Legnicy

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Spor zbiorowy w legnickich DPS i MOPS wchodzi w etap mediacji

Komisja Miedzyzaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” w MOPS w Legnicy poinformowata, ze 13 wrzesnia br. odbyly
sie kolejne spotkania z pracodawcami w ramach wszczetych sporow zbiorowych w tamtejszych MOPS i DPS.
Przeprowadzone rokowania nie doprowadzity do porozumienia. Spér zbiorowy wszedt w etap mediaciji.

W trakcie spotkan dyrektorzy placéwek odczytali pismo prezydenta Legnicy z dnia 31 sierpnia 2022 roku, z ktdrego
wynika, Zze podwyzszenie ptac pracownikéw MOPS i DPS nie jest w chwili obecnej mozliwe. Prezydent planuje od
stycznia 2023 roku wzrost wynagrodzen dla wszystkich pracownikéw miejskich instytucji o 7,8%. Dyrektorzy MOPS

i DPS o$wiadczyli, ze w ramach wtasnych $rodkéw budzetowych jednostki nie maja mozliwosci zapewnienia podwyzek
pracownikom.

,Biorac pod uwage wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia w 2023 roku oraz skandalicznie niski poziom zarobkéw
pracownikow MOPS i DPS, zaplanowany przez Prezydenta Legnicy wzrost wynagrodzen na poziomie 7,8% nie bedzie
stanowit nawet regulacji wynikajacej z przepisow prawa. Podwyzka na tym poziomie u wigkszosci pracownikow nie
zapewni bowiem minimalnego wynagrodzenia” — napisano na stronie Solidarno$ci w legnickim MOPS.

Komisja Miedzyzaktadowa poinformowata réwniez, ze strona zwigzkowa nie otrzymata propozycji rozwigzania sporu,
a sytuacja ptacowa pracownikéw MOPS i DPS jest krytyczna w zwiazku z czym podtrzymuje ztozone zadania
ptacowe tj. podwyzszenia od dnia 1 stycznia 2022 roku wynagrodzen wszystkich pracownikow MOPS i DPS

0 1200 zt brutto ptacy zasadniczej oraz kolejnego podwyzszenia od dnia 1 stycznia 2023 roku o 400 zt brutto
ptacy zasadniczej.

W zwigzku z brakiem porozumienia zostaty podpisane protokoty rozbieznosci, a nastepnie zgodnie z przepisami prawa
spdr zbiorowy wszedt w etap mediacji.

W poniedziatek 19 wrze$nia Solidarno$¢ w MOPS w Legnicy przestata wnioski do Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej o wskazanie z listy ustalonej przez ministra wtasciwego do spraw pracy mediatora do przeprowadzenia
postepowania mediacyjnego w sporach zbiorowych w MOPS i DPS.

Autor: mkk

Zrédto informacji medialnej: https://www.tysol.pl/
https://www.tysol.pl/a91488-spor-zbiorowy-w-legnickich-dps-i-mops-wchodzi-w-etap-mediacii
122.09.2022/
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9. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
22 wrze$nia 2022 Miedzyzaktadowa Organizacja | ¢  postulaty ptacowe

Miejsce konfliktu:
woj. $wietokrzyskie -
Starachowice

Branza:
Produkcja
wyposazenia
elektrycznego
i elektronicznego
do pojazdéw
silnikowych

Zwiazkowa NSZZ ,Solidarnos¢”
w MAN Bus sp. z 0.0.

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Trwa spor zbiorowy w firmie PKC Group w Starachowicach. Czy to oznacza, ze bedzie strajk?

W Starachowicach, w firmie PKC Group Motherson, rozpoczat si¢ spor zbiorowy. Taka procedura zazwyczaj
poprzedza ewentualne ogtoszenie pogotowia strajkowego, a potem strajk. Czy tak bedzie tez w tym przypadku?

Postulaty ptacowe zwigzku zawodowego ,Solidarno$¢” w tej firmie to: podniesienie ptacy zasadniczej wszystkich
pracownikow o 500 ztotych brutto miesiecznie, wiaczenie do placy zasadniczej, teraz uznaniowej, premii miesigcznej.

Jak informuje Jan Seweryn, przewodniczacy wspomnianej Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej Niezaleznego
Samorzadnego Zwigzku Zawodowego ,Solidarnos¢”, w czterech starachowickich firmach, w pismie, jakie komisja
otrzymata we wtorek 20 wrzesnia, zarzad PKC Group jest informacja, ze rozmowy o podwyzce ptac mogg sie rozpoczaé
dopiero w czwartym kwartale, ale nie precyzuje, w ktérym miesigcu tego kwartatu.

Zarzad PKC Group stwierdza, ze jest gotowy do zapoznania sie z oczekiwaniami przedstawicieli pracownikow, czyli
zwigzkow zawodowych, jeszcze we wrzesniu. Przewodniczacy jest zdziwiony takg odpowiedzig, bo w stosownym
pismie, przestanym do zarzadu firmy, ,Solidarno$¢’ jasno okreslita swoje postulaty ptacowe.

Przez takie niejednoznaczne stanowisko zarzadu firmy, zdaniem przewodniczacego zwiazku, zostat wszczety spor

zbiorowy. W czasie trwania sporu zbiorowego pracodawca musi podjaé natychmiast rozmowy na temat zgtoszonych
postulatow. Brak realizacji postulatéw pracowniczych daje zwigzkowi zawodowemu prawo do ogtoszenia strajku.

Autor: Kazimierz Cuch

Zrédto informacji medialnej: https://echodnia.eu/swietokrzyskie/
https://echodnia.eu/swietokrzyskie/trwa-spor-zbiorowy-w-firmie-pkc-group-w-starachowicach-czy-to-
oznacza-ze-bedzie-strajk/ar/c3-16899847

122.09.2022/
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10. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
19 wrzes$nia 2022 Zwiazek Nauczycielstwa e  brak odpowiedzi ze strony premiera na prosby ZNP o przystapienie do dyskusji na temat podwyzek ptac
Polskiego (ZNP) i Wolny Zwiazek nauczycielskich
Miejsce konfliktu: Zawodowy "Forum-Os$wiata" Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
konflikt tworzace miedzyzwiazkowy Protest: Miasteczko edukacyjne i inne formy dziatar protestacyjnych
o charakterze komitet protestacyjny Miasteczko
ogélnopolskim - Miasteczko edukacyjne w Warszawie, pikieta nauczycieli i pracownikdéw o$wiaty oraz nauki i szkolnictwa wyzszego edukacyjne

Branza:
Edukacja

15 pazdziernika w stolicy i r6zne akcje protestacyjne w regionach, w tym np. rezygnacja z uzywania wlasnego sprzetu
w pracy. Takie m.in. dziatania przeprowadzimy w najblizszych tygodniach — poinformowat prezes ZNP Stawomir
Broniarz po posiedzeniu Zarzadu Gtéwnego ZNP w Warszawie 19 wrzeénia 2022 r.

Konferencje prasowa ZNP mozna obejrze¢ na Facebooku tutaj:

https:/lwww.facebook.com/znpedupl/videos/956957995696398

w Warszawie, pikieta

w stolicy i rozne akcje

z uzywania wlasnego

poinformowat prezes

posiedzeniu Zarzadu

Zrédto informacji medialnej: https://znp.edu.pl/
https://znp.edu.pl/protest-miasteczko-edukacyjne-i-inne-formy-dzialan-protestacyjnych/
119.09.2022/
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11. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
19 wrzes$nia 2022 Wolny Zwigzek Zawodowy e protest dotyczy spetnienia obietnicy rzadu w sprawie taniego wegla
"Sierpien 80" Sposob prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Taczka i opony przed biurem premiera.
woj. Slaskie -

Katowice Zwiazkowcy z Wolnych Zwiazkéw Zawodowych "Sierpien 80" drugi poniedziatek z rzedu protestowali przed
biurem poselskim premiera Mateusza Morawieckiego w Katowicach. Ustawili sie w symbolicznej kolejce po tani
wegiel. Zabrali ze soba opony. Z taczki wysypali mokry miat.

Branzg:(,mic two Tydzien temu zwiazkowcy jeden po drugim wchodzili do biura Mateusza Morawieckiego, zeby zapisa¢ sie na spotkanie

z premierem. Nie otrzymali jak dotychczas odpowiedzi. Jeden z protestujacych Rafat Jedwabny deklaruje, ze tym razem
nie odpuszcza i beda przychodzié co tydzien. Protest dotyczy spetnienia obietnicy rzadu w sprawie taniego wegla.

Pomimo tego, ze w lipcu, czerwcu, sierpniu, [premier] obiecat Polakom tani wegiel, nie umie teraz przyj$¢ i powiedziec,
gdzie jest — méwi Rafat Jedwabny na nagraniu zamieszczonym w mediach spotecznosciowych.

Zwigzkowcy uwazaja, ze Polske czeka bardzo trudna zima. Podkreslaja, ze polskie wladze importujg bardzo drogi
wegiel, ktory dodatkowo jest stabej jakosci. Chcg dowiedzie¢ sie od rzadu, co ten zamierza zrobi¢, jesli Polacy nie bedg
jak mieli ogrza¢ swoich mieszkan.

— Jesli premier nie ma odwagi sie z nami spotkac, to najlepiej, zeby zlikwidowat to biuro poselskie. Szkoda dziesiatek
tysiecy ztotych miesiecznie na wydawanie na biuro poselskie — dodat Jedwabny.

Przed wej$ciem do biura poselskiego ustawiono opony, taczke, a takze szereg podobizn premiera okraszonych réznego
rodzaju opisami — m.in. "Trzymaj sie ciepto".

Zrédho: silesia24.pl, infokatowice.pl, Facebook

Zrédio informacji medialnej: https://www.onet.pl/
https://www.onet.pl/informacje/onetslask/taczka-i-opony-przed-biurem-premiera-kolejka-po-tani-
wegiel/ly0sq31,79cfc278

/19.09.2022/
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12. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
17 wrzes$nia 2022 Komitet Egzaminatoréw RP e  zadanie m.in. zmian w rozporzadzeniu ministra transportu z 11 pazdziernika 2007 roku w sprawie

Miejsce konfliktu:
konflikt o zasiegu
ogodlnopolskim

Branza:

Edukacja;
pozaszkolne formy
edukacji z zakresu

nauki jazdy

i pilotazu

warunkow wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy kandydatoéw na kierowcow

i kierowcow; protestujacy domagaja sie, aby "minimalne wynagrodzenie dla egzaminatoréw posiadajacych
uprawnienia w zakresie jednej kategorii prawa jazdy bylto na poziomie 1,5 $redniej krajowej, tj. ok. 6000
zlotych netto; chca tez zmian w systemie wynagradzania

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajk egzaminatorow WORD. Kolejne egzaminy na prawo jazdy odwotane. Gdzie?

W Warszawie odbyla sie w sobote konferencja prasowa egzaminatoréw i przedstawicieli zwiazkéw zawodowych
pracownikéw WORD. Zaapelowali oni do egzaminatoréw o powrét do pracy w poniedziatek. Zwroécili sie takze
do ministra infrastruktury o wznowienie rozméw.

Egzaminatorzy i przedstawiciele zwigzkéw zawodowych spotkali si¢ w sobote z dziennikarzami na konferencji prasowej
w Warszawie. Na spotkaniu przedstawili wsp6iny plan dziatan po fiasku rozméw z Ministerstwem Infrastruktury. (...)

"Obecnie protest popierajg trzy centrale zwigzkowe. Ich ludzie sg w wigkszo$ci WORD-6w w Polsce. To jest bardzo
wazny moment, poniewaz od tej pory wszyscy egzaminatorzy idg w jednym szeregu. To jest ostatnia z6tta kartka dla
Ministerstwa Infrastruktury. Po fiasku rozméw z ministerstwem, ponownie wzywamy pana ministra Andrzeja Adamczyka
do konstruktywnej rozmowy. Mam nadzieje, ze pan minister zaprosi nas do rozméw do korica miesigca i do strajku
generalnego nie dojdzie. Jesli nie, bedziemy musieli z pomocg zwigzkow rozpocza¢ procedure sporu zbiorowego" -
powiedziat Wojciech Dusza z Komitetu Egzaminatoréw. (...)

Zgromadzeni na konferencji prasowej przedstawiciele WORD-6w przeprosili za wszystkie utrudnienia zwigzane

z prowadzong akcja protestacyjna. Zwrdcili sie takze z prosba do egzaminatoréw o powrdt do pracy w poniedziatek ze
wzgledu na dobro 0s6b egzaminowanych. Jesli egzaminatorzy postuchajg apelu, to zawieszenie akcji protestacyjnej
potrwa do konca wrzeénia. Bedzie to dla ministerstwa czas na powotanie zespotu roboczego i podjecie rozméw

z protestujgcymi. Jesli sytuacja sie nie zmieni, od pazdziernika rozpocznie sie strajk generalny, ktéry sparalizuje system
egzaminacyjny w Polsce. (...)

Autor: PAP/KDS

Zrédio informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/apeluja-o-zawieszenie-protestow-egzaminatorow-word,92451.html
/17.09.2022/
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13. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
17 wrze$nia 2022 zwiazki zawodowe w MOPR e postulaty ptacowe

Miejsce konfliktu:
woj. dolnoslaskie -
Legnica

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

w Zabrzu

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Zatogi MOPS-u i DPS-6w coraz blizej ogtoszenia strajku

Rokowania nie doprowadzity do porozumienia w sprawie podwyzek dla pracownikéw Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej oraz Doméw Pomocy Spotecznej w Legnicy. Dyrektorzy nie maja wolnych srodkéw

a prezydent Tadeusz Krzakowski nie widzi mozliwo$ci przekazania dodatkowych pieniedzy z budzetu miasta.
Zdaniem zwiazkowcoéw z Solidarnosci sytuacja ptacowa w miejskich placowkach jest krytyczna. Jesli mediator
nie doprowadzi do porozumienia, za kilka tygodni mozna spodziewac¢ sie strajku.

7-procentowa podwyzka z marca (ok. 200 zt brutto) niespecjalnie zmienita sytuacje pracownikéw legnickiego MOPS-u

i obu DPS-6w, bo 80 proc. zatdg pobiera wynagrodzenie na poziomie ptacy minimalnej. Dlatego w czerwcu zwigzkowcy
weszli w spér zbiorowy z dyrektorami placéwek. Domagajq sie podwyzszenia od dnia 1 stycznia 2022 roku
wynagrodzen wszystkich pracownikéw MOPS i DPS o0 1200 zt brutto ptacy zasadniczej oraz kolejnego 400 zt brutto od
dnia 1 stycznia 2023 roku.

Etap rokowan w MOPS-ie i DPS-ach zakoriczyt sie 13 wrze$nia podpisaniem protokotu rozbieznosci.

Autor: Piotr Kanikowski

Zrédio informacji medialnej: https://tulegnica.pl/
https://tulegnica.pl/artykul/zalogi-mops-u-i-dps-ow/1353101
117.09.2022/
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14. | Data: ) Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
17 wrzes$nia 2022 Zarzad Regionu Slasko- e przywrécenie do pracy przewodniczacego ,Solidarnosci”
Dabrowskiego NSZZ Sposéb prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Miejsce konfliktu: »Solidarnos¢” Pikieta pod Nexteerem w Tychach. Zadaja przywrocenia do pracy przewodniczacego Solidarnosci

woj. $laskie - Tychy

Branza:

Produkcja
pozostatych czesci
i akcesoriow do
pojazdow
silnikowych,

z wylaczeniem
motocyKkli

Pikiete pod Nexteerem w Tychach zorganizowat zarzad Regionu Slasko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnosci.
Przyjechaly delegacje Solidarno$ci z réznych zakladéw, nawet z Poznania. Przed zakladem powiewaly setki flag
zwiazkowych. Zadanie bylo jedno: przywrdci¢ do pracy Grzegorza Zmude, przewodniczacego Solidarnosci,
ktéry do pracy zostat zwolniony po raz trzeci.

Pierwszy raz Grzegorz Zmuda, przewodniczacy Solidarnosci w tyskiej fabryce Nexteera, otrzymat wypowiedzenie w
czerwcu 2011 roku. Byto to kilkana$cie dni po dwugodzinnym strajku ostrzegawczym zorganizowanym przez
Solidarno$¢. Sad przywrocit go do pracy 11 lutego 2013 r. | - jak czytamy w notce prasowej - tego samego dnia dostat
kolejne wypowiedzenie. W listopadzie 2015 Sad Okregowy w Katowicach znéw przywrécit go do pracy.

22 sierpnia 2022 roku zwolniono go po raz trzeci. Gdy przyszedt do pracy, okazato sie, ze jego przepustka nie dziata.
Gdy po kilkudziesieciu minutach oczekiwania zostat ostatecznie wpuszczony na teren zaktadu, poinformowano go, ze
nie jest juz pracownikiem firmy.

Na 16 wrzesnia 2022 zarzad Regionu Slasko-Dabrowskiego Solidamosci zaplanowat protest pod tyskim zaktadem
Nexteera. Na miejsce zwigzkowcy musieli doj$¢ pieszo, poniewaz droga do zaktadu zostata na rondzie zamknieta,
przepuszczane byly tylko autobusy ZTM i trolejbusy.

Pod zaktadem zgromadzity si¢ setki zwigzkowcdw z flagami, piszczatkami, syrenami, bgbnami.

Autor: Jolanta Pierofczyk

Zrédio informacji medialnej: https://tychy.naszemiasto.pl/
https://tychy.naszemiasto.pl/pikieta-pod-nexteerem-w-tychach-zadaja-przywrocenia-do/ar/c1-8999019
/17.09.2022/

16 wrze$nia przed
spotka Nexteer
Automotive Poland
odbyta sie PIKIETA
PROTESTACYJNA, w
ktorej wzieto udziat
kilkuset zwigzkowcow

w Nexteer Automotive
Poland od diuzszego
czasu trwaja dwa
spory zbiorowe
dotyczace podwyzek
ptac

@ dialog
spoteczny
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
15. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
16 wrzes$nia 2022 0ZZ Inicjatywa Pracownicza e  podwyzka ptac 0 1000 ztotych

Miejsce konfliktu:
woj. dolnoslaskie -
Wroctaw

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

e 10 proc. premii za prace w okrojonym skiadzie
e Uzupelnienia sprzetu w DPS-ach

Sposob prowadzenia i zakoniczenia protestu:
Pracownicy wroctawskich DPS-6w walcza o podwyzki. Ruszyty mediacje z pracodawca

Zwigzkowcy sg w sporze zbiorowym z Miejskim Centrum Ustug Spotecznych (MCUS) od poczatku czerwca.

Rozpoczete dzisiaj (16 wrzesnia) mediacje nie przyniosty rezultatu — stronom nie udato sie doj$¢ do porozumienia.
Strona zwigzkowa chce podwyzki pensji o 1000 zt do wynagrodzenia zasadniczego dla dwoch grup zawodowych
opiekunow i pokojowych.

— Miasto jest w naprawde dobrej kondycji finansowej, mimo to pracodawca nie chce spetni¢ naszych zadan.
Opiekunowie medyczni z Wroctawia od lat nie dostali zadnych podwyzek. Pracujg duzo, dostajg mato - komentuje
uczestniczacy w mediacjach Bartosz Kurzyca z Komisji Krajowej Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Inicjatywa
Pracownicza.

MCUS zaproponowato pracownikom DPS-6w 500 ztotych. Zwigzkowcy na takg kwote si¢ nie zgodzili.

— Ta kwota nie pokrywa nawet kosztow inflacji. Nie jeste$my traktowani powaznie. Od poczatku sporu zbiorowego
zabiegamy, by spotkat sie z nami przedstawiciel Urzedu Miasta. Bez rezultatu. JesteSmy ignorowani — dodaje Kurzyca.
Miejskie Centrum Ustug Socjalnych we Wroctawiu jest jednostka Urzedu Miejskiego Wroctawia.

Wroctawski ratusz twierdzi, ze “potrzebne sa rozwigzania systemowe obejmujace wszystkich pracownikéw DPS.”

— Od lipca, decyzjg ministerstwa, pracownicy placéwek ochrony zdrowia otrzymali podwyzki. Nie dotyczy to
pracownikow Domdw Pomocy Spotecznej na terenie catego kraju. Dlatego rzad musi wyréwna¢ system ptac w obszarze
DPS, np. tworzac oddzielng subwencje spoteczng - méwi Agata Dzikowska z biura prasowego Urzedu Miasta.

Kolejne spotkanie mediacyjne zaplanowano na poczatek pazdziernika.

MCUS zarzadza czterema Domami Pomocy Spotecznej oraz oSmioma Dziennymi Domami Pomocy, gdzie w sumie
zatrudnionych jest ponad pét tysigca oséb. Pracownicy DPS-6w majg pod opiekga okoto 800 podopiecznych — to osoby
starsze, niepetnosprawne i przewlekle chore.

Autor: Monika Fajge

Zrédio informacji medialnej: https://gazetawroclawska.pl/
https://gazetawroclawska.pl/pracownicy-wroclawskich-dpsow-walcza-o-podwyzki-ruszyly-mediacje-z-
pracodawca-zdjecia/ar/c14-16886311#na-poczatku-sporu-zwiazkowcy-przedstawili-trzy-postulaty
/15.09.2022/

trwa spér zbiorowy
(etap mediaciji)
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
16. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
16 wrzes$nia 2022 zwiazki zawodowe w MOPR e postulaty ptacowe

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie - Zabrze

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

w Zabrzu

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest pracownikow MOPR. Domagaja sie podwyzek wynagrodzenia

Pracownicy zabrzanskiego MOPR domagaja sie podwyzek ptac dla kazdego pracownika. W tej sprawie
rozmawiali juz z wtadzami Zabrza. Jednak urzad miasta na razie nie podjat decyz;ji.

Pracownicy MOPR w Zabrzu pierwszy spér zbiorowy rozpoczeli w lipcu 2018 roku. W sierpniu wywalczyli $rednio 500 zt
podwyzki, wtedy byto to potowe mniej, niz domagali sie zwiazkowcy. Na przestrzeni lat pracownicy MOPR otrzymywali
podwyzki, jednak nie byto one znaczace.

Spor zbiorowy, ktory trwa do dzisiaj rozpoczat sie w czerwcu 2022 r., w poniedziatek 12 wrze$nia doszto do protestu pod
budynkiem urzedu miasta w Zabrzu. Postulaty prezentowane przez pracownikdw pozostajg niezmienne. W sprawie
podwyzek zarzad zwigzku zawodowego rozmawiat z wtadzami miasta, ale te miaty ztozy¢ obietnice, ktére nadal nie
zostaly zrealizowane.

- O tym jak jest ciezko méwilismy od poczatku roku. Niestety nasze gtosy nie dochodzity do skutku, dlatego w czerwcu
ztozylismy spér zbiorowy. Chcielismy regulacji wynagrodzen w wysokosci 1000 ztotych. W potowie lipca spotkalismy sie
z wladzami miasta i obiecano nam, ze podwyzki bedg w sierpniu. Sierpieri minaf i bez skutku staralismy sie
skontaktowac z wladzami w sprawie rozmowy — méwi przewodniczaca zwigzkowcow.

- Wiadze miasta spotkaly sie z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych MOPR w ubiegtym tygodniu informujac o
realnych mozliwo$ciach zmian w zakresie pfacowym — méwi Dawid Wowra, rzecznik prasowy Urzedu Miasta w Zabrzu.

Autor: Monika Fajge

Zrédio informacji medialnej: https://www.eska.pl/
https://www.eska.pl/slaskie/protest-pracownikow-mopr-domagaja-sie-podwyzek-wynagrodzenia-aa-U4hF-
WUJv-74mY.html

/15.09.2022/

trwa spér zbiorowy

12 wrze$nia doszto do
protestu pod
budynkiem urzedu
miasta w Zabrzu
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Data zgloszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza Zrédto informacji medialnej
17. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
15 wrzes$nia 2022 Zwiazek Nauczycielstwa e  brak odpowiedzi ze strony premiera na prosby ZNP o przystapienie do dyskusji na temat podwyzek ptac

Miejsce konfliktu:
konflikt
o charakterze
ogdlnopolskim

Branza:
Edukacja

Polskiego (ZNP) i Wolny Zwiazek
Zawodowy "Forum-Os$wiata"
tworzace miedzyzwigzkowy
komitet protestacyjny

nauczycielskich

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Zwiazki oswiatowe powotaly wspolny komitet protestacyjny

Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego i Wolny Zwiazek Zawodowy "Forum-Oswiata" podpisaty porozumienie
w sprawie powotania miedzyzwiazkowego komitetu protestacyjnego. Porozumienie jest otwarte dla innych
zwiazkow zawodowych - poinformowali szefowie obu zwiazkoéw.

e  To porozumienie jest otwarte na inne zwigzki zawodowe, jest takze otwarte na nasze kolezanki i kolegow
z Solidaroéci, a takze na inne zwigzki, ktdre nie nalezg do organizacji reprezentatywnych - poinformowat
prezes ZNP Stawomir Broniarz

e Akcja protestacyjna bedzie miata rézne oblicze, rézny charakter. O szczegdtach bedziemy panistwa
informowac¢ wraz z pojawianiem si¢ decyzji ciat statutowych. Najblizsze decyzje zapadng w poniedziatek -
dodat Broniarz.

e  Mam wrazenie, Ze do tej akcji przylacza sie nie tylko inne zwigzki zawodowe, ale przede wszystkim
nauczyciele, pracownicy niebedacy nauczycielami, pracownicy szk&t wyzszych - powiedziat szef ZNP.

Autor: PAP/rs

Zrédio informacji medialnej: https://www.portalsamorzadowy.pl/edukacja/
https://www.portalsamorzadowy.pl/edukacja/zwiazki-oswiatowe-powolaly-wspolny-komitet-
protestacyjny,404395.html

115.09.2022/

Zwiazek
Nauczycielstwa
Polskiego i Wolny
Zwiazek Zawodowy
"Forum-Oswiata"
podpisatly
porozumienie
W sprawie powotania
miedzyzwiazkowego
komitetu
protestacyjnego

19 wrzes$nia najblizsze
decyzje w sprawie
formy dziatan
protestacyjnych
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Data zgloszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
18. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
14 wrze$nia 2022 Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy | e  wzrost wynagrodzer w 2023 r. nie mniej niz 20 proc.

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

konflikt o charakterze
ogblnopolskim

Branza:
Administracja
publiczna i obrona
narodowa;
obowiazkowe
zabhezpieczenia
spoteczne

Kuratoréw Sadowych

e  poprawa warunkow pracy, w szczegdlnosci uregulowanie kwestii zwrotu kosztow za przejazdy w miejscu
pracy

e  wprowadzenie proponowanych przez srodowisko kuratorskie zmian do projektu ustawy o kuratorach
sadowych

Sposob prowadzenia i zakoniczenia protestu:
W czwartek protest kuratorow sadowych, popieraja go m.in. sedziowie rodzinni

15 wrze$nia protestowac beda kuratorzy sadowi. Domagaja sie co najmniej 20 proc. podwyzki wynagrodzen, ale
tez zmian w projekcie noweli ich ustawy, ktéra ma by¢ rozpatrywana przez Sejm. A chodzi m.in. o dyscyplinarki,
role samorzadu kuratorskiego i kwestie dojazdéw do miejsca wykonywania czynnosci. O akcjach
protestacyjnych mowia tez inni pracownicy wymiaru sprawiedliwosci.

Projekt nowelizacji ustawy o kuratorach sadowych budzi w Srodowisku kuratorskim mieszane uczucia, tym bardziej ze
obowigzkdw, takze nowych im nie zabraknie. Od 1 wrze$nia obowigzuja m.in. przepisy ustawy o wspieraniu i
resocjalizacji nieletnich, zmienia sie réwniez kodeks karny wykonawczy. - Nasz protest dotyczy¢ bedzie zaréwno tego
co jest proponowane w noweli - bo nie ze wszystkim si¢ zgadzamy, cho¢ nie méwimy, ze wszystko jest ztymi
rozwigzaniami, jak i podwyzek, mobbingu i przestrzegania podstawowych praw pracowniczych. Nadal mamy mocne
poczucie, ze kuratoréw prawa pracownicze nie obejmuja. | to wida¢ np. w sprawie dojazdéw do pracy. W
opracowywanej noweli jest zapis o ryczalcie, ale w naszej ocenie przepis bedzie martwy, bo trudno bedzie spetni¢
wszystkie warunki - méwita Prawo.pl zapowiadajac wydarzenie Aleksandra Szewera-Nalewajek, przewodniczaca
0ZZKS. (...)

Protest kuratoréw popiera m.in. Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikéw
Sadownictwa i Prokuratury, Stowarzyszenie Adwokackie Defensor luris, ale tez Stowarzyszenie Sedziéw Rodzinnych w
Polsce.

Sedziowie w swoim stanowisku wskazali, ze "kurator sadowy to niezwykle wazny organ pomocniczy sadu". - Dzigki
wizytom kuratorow w $rodowisku rodzinnym i statym nadzorom nad rodzina, sedzia ma bezposrednig wiedze o aktualnej
sytuacji, dzieki czemu moze podja¢ najlepsza decyzje w sprawach miedzy innymi pozbawienia, ograniczenia lub
zawieszenia wtadzy rodzicielskiej, ustalenia miejsca pobytu dzieci, o kontaktach rodzica z dzieémi. W bardzo trudnych
przypadkach, gdy dobro dziecka jest zagrozone kurator uczestniczy w kontaktach rodzica z dzieckiem czy wykonuje
orzeczenia sadu opiekunczego zwigzane z odebraniem dziecka - podkreslaja.

Autor: Patrycja Rojek-Socha

Zrédto informacji medialnej: https://www.prawo.pl/
https://www.prawo.pl/prawnicy-sady/protest-kuratorow-sadowych,517268.html
/14.09.2022/

15 wrzesnia od godz.
9 do 14. przed
Sejmem RP odbedzie
sie protest kuratorow
sadowych
(zawodowych,
spotecznych)
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Data zgloszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
19. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
13 wrze$nia 2022 Komitet Protestacyjny e projekt rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie warunkow i wysokosci wynagrodzenia

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

konflikt o charakterze
ogblnopolskim

Branza:
Dziatalno$¢
profesjonalna,
naukowa
i techniczna -
Dziatalnos¢
weterynaryjna

skupiajacy najwazniejsze
organizacje lekarzy weterynarii

za wykonywanie czynnosci przez lekarzy weterynarii i inne osoby wyznaczone przez powiatowego lekarza
weterynarii

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Weterynarze bez obiecanych podwyzek. Groza protestem

Zwiazki Zawodowe Inspekcji Weterynaryjnej groza protestem. Zdaniem zwigzkowcow, minister rolnictwa nie
uwzglednit w przysztorocznym budzecie niezbednej kwoty, ktora miatby pokry¢ wyzsze wynagrodzenia.
W efekcie pracownicy Inspekcji Weterynaryjnej utraca tegoroczne podwyzki.

(...) Zdaniem zwigzkowcdw, problemy z podwyzkami dla pracownikéw Inspekcji Weterynaryjnej miaty miejsce juz w tym
roku. W ustawie budzetowej na 2022 rok ujete zostaty podwyzki dla pracownikow Powiatowych Inspektoratow
Weterynarii, ktore miaty zosta¢ wdrozone juz od lipca 2022 r. Podwyzki nie obejmowaty jednak wszystkich jednostek
Inspekcji Weterynaryjnej, m. in. wojewodzkich inspektoratéw weterynarii (w tym laboratoriéw), granicznych
inspektoratéw weterynarii oraz Gtéwnego Inspektoratu Weterynarii. Tym samym podwyzki pominely okoto 1848
pracownikow. Wedtug wyliczen OZZPIW w 2022 r, aby wyptaci¢ podwyzki wszystkim pracownikom inspekcji, kwota
podwyzek powinna opiewa¢ na okoto 20 min ztotych.

— Niestety do dnia dzisiejszego ta jawna dyskryminacja pfacowa w ramach jednej instytucji nie zostata skorygowana,
cho¢ zaréwno My, jak i inne organizacje spoteczne zwracaty na to uwage od poczatku biezgcego roku budzetowego —

stwierdza Sara Meskel, przewodniczaca Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pracownikow Inspekcji Weterynaryjnej.

(...) Komitet Protestacyjny skupiajacy najwazniejsze organizacje lekarzy weterynarii caty czas negocjuje tresé
rozporzadzenia w sprawie wynagrodzen z Ministerstwem Rolnictwa. Po ostatnim spotkaniu z Wicepremierem
Henrykiem Kowalczykiem, ministerstwo zobowigzato si¢ rozwigzac¢ nastepujace sprawy:

e poprawe rozporzadzenie o wynagrodzeniach,

e  Kkorekte rozporzadzenia o optatach

e  rewaloryzacje ptac w pominietych wczesniej jednostkach Inspekcji Weterynaryjnej,

e  korekte budzetu na 2023 r. z uwzglednieniem potrzeb Inspekcji Weterynaryjnej i lekarzy wyznaczonych.

Kolejne robocze spotkania ze strong rzadowg odbeda sie do 17 wrzesnia.

Oprac. Kamila Diuzewicz

Zrédto informacji medialnej: https://www.tygodnik-rolniczy.pl/
https://www.tygodnik-rolniczy.pl/articles/aktualnosci_/weterynarze-bez-obiecanych-podwyzek-groza-

protestem/
/13.09.2022/

powotanie Komitetu
Protestacyjnego
w celu przygotowania
do ogdlnopolskiego
protestu wszystkich
srodowisk
zrzeszajacych lekarzy
weterynarii
i pracownikow
Inspekcji
Weterynaryjnej
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Data zgloszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
20. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
13 wrzes$nia 2022 Egzaminatorzy Wojewédzkich e  zadanie m.in. zmian w rozporzadzeniu ministra transportu z 11 pazdziernika 2007 roku w sprawie

Miejsce konfliktu:
konflikt o zasiegu
ogodlnopolskim

Branza:

Edukacja;
pozaszkolne formy
edukacji z zakresu

nauki jazdy

i pilotazu

Osrodkéw Ruchu Drogowego

warunkow wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych egzaminy kandydatoéw na kierowcow

i kierowcow; protestujacy domagaja sie, aby "minimalne wynagrodzenie dla egzaminatoréw posiadajacych
uprawnienia w zakresie jednej kategorii prawa jazdy bylto na poziomie 1,5 $redniej krajowej, tj. ok. 6000
zlotych netto; chca tez zmian w systemie wynagradzania

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajk egzaminatorow WORD. Kolejne egzaminy na prawo jazdy odwotane. Gdzie?

Egzaminatorzy Wojewodzkich Osrodkéw Ruchu Drogowego (WORD) kolejny juz miesiac walcza o podwyzki
i zmiany w egzaminach na prawo jazdy. We wtorek odwotano egzaminy w Czestochowie. Do odwotania nie beda
przeprowadzane réwniez egzaminy we Wioctawku. AKTUALIZACJA: Egzaminy zawieszono w 16 osrodkach.

0d poczatku lipca egzaminatorzy WORD organizujg kolejne strajki. Biorg urlopy, korzystaja ze zwolnien lekarskich lub
stosujq strajk wioski. 12 wrzesnia rozpoczeta sie kolejna tura protestéw. W poniedziatek odwotano egzaminy w czterech
osrodkach wojewddzkich, w siedmiu kolejnych odbywaty sie cze$ciowo

Wrzes$niowe protesty zdaja sie by¢ mniej ustrukturyzowane niz te z lipca i sierpnia. Nie ma informacii o tym, ile bedg
trwaty dokfadnie i w ktdrych osrodkach. (...)

Stowarzyszenie Dyrektorow WORD poinformowato nas, ze we wtorek 13 wrzeénia na 43 gtéwne osrodki
egzaminowania w 27 wojewodzkich osrodkach ruchu drogowego egzaminy odbywajg sie bez zaktdcen, zgodnie
z zaplanowanym harmonogramem.
W zwigzku z absencjg egzaminatorow:
e w8 o$rodkach egzaminy odbywajg sie czesciowo (Gdansk, Katowice, Koszalin, Krakéw, Krosno, £6dz,
Rzeszéw, Wroctaw);
e w5 o$rodkach przeprowadzane sa tylko egzaminy teoretyczne, egzaminy praktyczne zostaty odwotane
(Czestochowa, Elblag, Tarnobrzeg, Wioctawek, Zielona Goéra);
e w2 o$rodkach egzaminy zostaty odwotane catkowicie: Bydgoszcz, Ciechanow (w tym w pierwszym tylko
pierwsza zmiana odwotana - druga pracuje zgodnie z planem);
e w1 0$rodku egzaminy nie odbywajq sie w zwigzku z trwajacymi 3-dniowymi warsztatami doskonalenia
zawodowego egzaminatoréw (Bielsko-Biata).

IAR, Oprac. Kacper Kolibabski

Zrédto informacji medialnej: https:/next.gazeta.pl/next/0,0.html#e=CapLinks
https://next.gazeta.pl/next/7,151003,28903961,strajk-egzaminatorow-word-kolejne-egzaminy-na-prawo-
jazdy-odwolane.html

/13.09.2022/
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21. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
13 wrze$nia 2022 pielegniarki z oddziatu e m.in. postulaty ptacowe

Miejsce konfliktu:
woj. podkarpackie -

anestezjologii i intensywnej
terapii oraz instrumentariuszki

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Pielegniarki na L4, szpital pracuje w trybie ostro-dyzurowym. Dyrektor: wigcej woli wspotpracy

Krosno Wojewaddzki Szpital Podkarpacki w Kro$nie nadal bedzie pracowat w trybie ostro-dyzurowym - poinformowat
dyrektor Leszek Kwasniewski. Oficjalnie kilkadziesiat pielegniarek przebywa na zwolnieniu lekarskim,
nieoficjalnie - protestuje przeciwko nieuznaniu kwalifikacji. Dyrekcja szpitala uzaleznita bowiem wysokos$¢ ich
Branza: podwyzek od wymogow zamiast wyksztatcenia.
Ochr.on a zdrowia e Zaostrza sig spor o podwyzki w Wojewodzkim Szpitalu Podkarpackim w Krosnie. Placéwka od trzech tygodni Kilkadziesiat
. ! nie wykonuje zabiegdw planowych na bloku operacyjnym i zgodnie z najnowsza zapowiedzig dyrektora do pielegniarek
I pomoc spoleczna odwotania bedzie pracowata w trybie ostro-dyzurowym 2 Woiewodzki
, - i ) , o ) jewodzkiego
e - W normalnym trybie przecietnie w szpitalu odbywa sie okoto 40 kilku operacji dziennie. W tym momencie Szpitala
jest to 10-12 - wylicza Kwasniewski Podkarpackiego

e W minionym tygodniu zaproponowat pielegniarkom z magisterium i specjalizacjg dodatkowe 500 zt do
podstawy, ale te chcq zarabiat tyle, ile przewiduje dla pracownikow z ich kwalifikacjami ustawa

e  Dyrektor za zaistniatg sytuacje przeprasza pacjentéw. Do personelu, ktéry przebywa na chorobowym,
apeluje o wiecej woli wspdtpracy

w Krosnie oficjalnie
przebywa na
zwolnieniu lekarskim,

Spor w Wojewddzkim Szpitalu Podkarpackim w Krosnie trwa juz trzy tygodnie. Pielegniarki z tytutem magistra n'e°f_'cja|me s

i specjalizacjg chciatyby zarabiac tyle, ile przewiduje ustawa o najnizszych wynagrodzeniach w ochronie zdrowia, protes_tu1e P"Z?C|Wk°
czyli 7 300 zt brutto samej podstawy. Dyrekcja placowki utrzymuje jednak, ze na spetnienie tych oczekiwan nie ma nieuznaniu
pieniedzy. Dlatego wysokos$¢ podwyzek uzaleznita od wymogdéw stawianych na danym stanowisku, a nie od kwalifikacji (protest
wyksztafcenia. absencyjny)

W praktyce oznacza to, Ze pielegniarka z magisterium i pielegniarka z licencjatem zatrudnione na tym samym
stanowisku zarabiaja tyle samo.

Cho¢ negocjacije ptacowe, jak utrzymuje dyrektor szpitala Leszek Kwasniewski, wcigz trwaja, kolejne zwolnienia

lekarskie pielegniarek z oddziatu anestezjologii i intensywnej terapii oraz instrumentariuszek sparalizowaty prace bloku
operacyjnego.

Autor: Monika Chrusciriska- Dragan ¢ Zrodio: Rynek Zdrowia, PAP

Zrédto informacji medialnej: https://www.rynekzdrowia.pl/
https://www.rynekzdrowia.pl/Finanse-i-zarzadzanie/Pielegniarki-na-L4-szpital-pracuje-w-trybie-ostro-
dyzurowym-Dyrektor-wiecej-woli-wspolpracy,236829,1.html

/13.09.2022/
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Data zgloszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma

Miejsce konfliktu Strony konfliktu konfliktu protestu

Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
22. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

13 wrze$nia 2022 Poznanski Zwiazek Zawodowy e m.in. postulaty ptacowe

Neonatologow (PZZN) Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Neonatologia w Poznaniu. Lekarze doszli do porozumienia z dyrekcja szpitala
woj. wielkopolskie - . . . . . - A .
Poznan Neonatolodzy i dyrekcja Ginekologiczno-Potozniczego Szpitala Klinicznego (GPSK) w Poznaniu, ktéry prowadzi

najwiekszy w kraju osrodek intensywnej terapii noworodka, doszli do porozumienia - takg informacje podato
Radio Poznan. Jest nieoficjalna. Przypomnijmy, ze z powodu trwajacego sporu z lekarzami placéwka musiata na
poczatku wrze$nia zawiesi¢ prace jednego z oddziatow.

Branza: ) e Neonatolodzy z poznanskiego szpitala, ktérzy z koricem czerwca ztozyli wypowiedzenia uméw o prace,
.Ochrona zdrowia doszli do porozumienia z dyrekcja placowki - poinformowali dziennikarze Radia Poznan
i pomoc spofeczna e Strony nie ujawnig jednak szczegdtow zawartego kompromisu do momentu wydania wspolnego
o$wiadczenia
e  Ostatnim punktem spornym miedzy medykami a dyrekcja byt powrét do czterech lekarzy dyzurujacych na
oddziale, o co postulowali zwigzkowcy nieoficjalnie -
Grupa 29 neonatologéw z dwéch oddziatéw Ginekologiczno-Potozniczego Szpitala Klinicznego (GPSK) w Poznaniu 12 wrzes$nia
z koncem czerwca ztozyta wypowiedzenia umow o prace. Lekarze nie zgodzili si¢ na zaproponowang im zmiane formy neonatolodzy doszli
zatrudnienia: z umowy o pracg na kontrakty. Jak ttumaczyli, odbitoby si¢ to na organizacii pracy i bezpieczenstwie do porozumienia
pacjentow. z dyrekcja placowki
Domagali sie takze podniesienia pensji. W wydanym w lipcu oéwiadczeniu dyrekcja lecznicy okreslita postulaty co oznac;atoby
finansowe medykow jako "nieprzecigtnie wygérowane". Wedtug dwczesnej opinii kierownictwa placowki, spetnienie zakoriczenie sporu
oczekiwan lekarzy doprowadzitoby do niewyptacalnosci szpitala. zbiorowego

Negocjacje zostaty zerwane. Dopiero w minionym tygodniu strony wznowity rozmowy. W pigtek, 9 wrzesnia, rzeczniczka
prasowa szpitala poinformowata, ze lekarze doszli do porozumienia z dyrekcjq w sprawie czterech z pieciu postulatéw
lekarzy.

Tym ostatnim punktem spornym miat by¢ powrét do czterech lekarzy dyzurujacych na oddziale, o co postulowali
zwigzkowcy. Od konca sierpnia bowiem kazdorazowo dyzur petni tylko trzech neonatologdw.

12 wrzesnia neonatolodzy mieli doj$¢ do porozumienia z dyrekcjg placowki.

Autor: oprac. MCD « Zrédlo: Rynek Zdrowia, Radio Poznan

Zrédio informacji medialnej: https://www.rynekzdrowia.pl/
https://www.rynekzdrowia.pl/Finanse-i-zarzadzanie/Neonatologia-w-Poznaniu-Lekarze-doszli-do-
porozumienia-z-dyrekcja-szpitala,236809,1.html

/13.09.2022/
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Miejsce konfliktu Strony konfliktu LA EEAT

Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
23. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

13 wrzesnia 2022 NSZZ ,Solidarnos¢” w Stellantis | e warunki pracy

Gliwice Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Wrze w gliwickiej fabryce. Spor zbiorowy i pikieta. "Ludzie pracuja aby zy¢, a nie Zyja, aby pracowac"
woj. Slaskie -

W poniedziatek, 12 wrzesnia odbyta si¢ pikieta przed fabryka koncernu Stellantis w Gliwicach, w ktérej udziat

Gliwice wzieto kilkaset osdb. Protest wsparta zakltadowa Solidarnos¢. Pracownicy i zwiazkowcy sprzeciwiaja si¢ nowym

zasadom pracy, ktore wedtug nich, wplywaja na zycie prywatne pracownikow.

Branza: Powodem protestu sg wprowadzone jednostronnie przez zarzad firmy regulaminy pracy i 12-miesieczny okres

Produkcja pojazdow rozliczeniowy. Jak informuje $lasko-zagtebiowska Solidarnos¢, pracownicy nie wiedza kiedy i ile beda pracowac,

samochodowych a harmonogram zmienia si¢ z dnia na dzien. Wptywa to na ich zycie prywatne.
przeznaczonych do -
przewozu towaréw — Normalni ludzie pracujg aby 2y¢, a nie zyja, aby pracowaé — podkreslat Mariusz Krél, przewodniczacy ,Solidarnosci” 12 wrzesnla odbyta
w gliwickim zaktadzie — Nie ma zgody na sprowadzenie pracownikéw do roli elastycznych niewolnikoéw przypisanych linii sie pikieta przed
i tabelek w excelu. Nie mozna akceptowa¢ sytuacji, gdy pracownicy nie tylko nie wiedza, kiedy i ile godzin majg fabryka koncernu
pracowat, ale nawet nie majg czasu nalezycie odpocza¢ - dodat Krél. Stellantis w Gliwicach,
. o » ) o o ) w ktorej udziat wzieto

Zwigzkowcy weszli w spor zbiorowy z zarzadem. Dominik Kolorz, szef $lasko-dabrowskiej ,S” zapowiedzial, ze zwréca, kilkaset os6b

sie do ambasady francuskiej i premiera polskiego rzadu z prosbg 0 pomoc w rozwigzaniu problemu.

wszczecie procedury

- W dniu pikiety ,Solidarno$¢” Stellantis Gliwice wystapita w trybie sporu zbiorowego m.in. o ustalenie harmonogramu .
preIcY VP yDIe SP g 9 sporu zbiorowego

czasu pracy na caly okres rozliczeniowy. Ponadto ,S” chce tez zagwarantowania co najmniej dwéch wolnych
weekendéw w kazdym miesigcu i ustalenia jako podstawowego 8-godzinnego dnia pracy pracownikéw produkcyjnych -
informuje Solidarnos¢.

Stellantis Gliwice zatrudnia ponad 1800 pracownikdw. Zaktad produkuje dziennie okoto 130-140 samochodéw
dostawczych.

Zrédio informacji medialnej: https://silesia24.pl/
https://silesia24.pl/wiadomosci/szczegoly/wrze-w-gliwickiej-fabryce-spor-zbiorowy-i-pikieta-ludzie-pracuja-
aby-zyc-a-nie-zyja-aby-pracowac-38602

/13.09.2022/
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24, | Data: ) Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
12 wrze$nia 2022 Zarzad Regionu Slasko- e zwolnienie z pracy przewodniczacego ,,Solidarnosci”
Dabrowskiego NSZZ Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: »Solidarnos¢” Demonstracja ,,Solidarno$ci” przed spotka Nexteer Automotive Poland w Tychach

woj. $laskie - Tychy

Branza:
Produkcja
pozostatych czesci

i akcesoriow do

pojazdow
silnikowych,

z wylaczeniem

motocyKkli

Zarzad Regionu $lasko-Dabrowskiego NSZZ ,,S” podjat decyzje o demonstracji przed siedziba spotki Nexteer
Automotive Poland w Tychach. Powodem jest zwolnienie z pracy przewodniczacego ,,Solidarnosci”.

W piatek, 16 wrzesnia 2022 r., przed spétkg Nexteer Automotive Poland o godzinie 14.30 odbedzie sie demonstracja
w obronie Grzegorza Zmudy, ktéry wedtug zwigzkowcdw zostat bezprawnie zwolniony z tyskiego zaktadu.

Nexteer Automotive Poland w oficjalnym o$wiadczeniu wyttumaczyt powody swojej decyzji: ,3 sierpnia 2022 r. Nexteer
Automotive Poland zwolnit dyscyplinarnie przewodniczacego jednego ze zwigzkéw zawodowych dziatajacych

u pracodawcy. Decyzja zostata podjeta po szeregu razacych naruszen prawa, przepiséw ustanowionych przez
pracodawce oraz zasad wspdtzycia spotecznego, ktore stanowity ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkéw
pracowniczych”.

Podkreslenia wymaga fakt, ze zwolnienie dotyczy wytqacznie zachowan i dziatari pracownika. Nie jest kwestig relacji na
linii pracodawca-zwigzek zawodowy — zaznacza tyski zakfad pracy.

Zwigzkowcom takie ttumaczenie nie wystarczy i zamierzajg pokaza¢ solidarno$¢ ze zwolnionym przewodniczacym.
Zamierzamy w gto$ny i dosadny sposdb pokazac zarzadowi Nexteer, Ze nie ma naszej zgody na famanie prawa

i zwalnianie ludzi za dziatalno$¢ zwigzkowg. W demonstracji wezmg udziat cztonkowie ,Solidarnoéci” z catego regionu,
Z réznych miejscowosci i zaktaddw pracy. Cafa $lasko-dabrowska ,Solidarno$¢” stoi murem za Grzegorzem —
powiedziat Mirostaw Truchan wiceprzewodniczacy $lgsko-dgbrowskiej ,S”.

W Nexteer Automotive Poland od dtuzszego czasu trwajg dwa spory zbiorowe dotyczace podwyzek ptac. Zwigzkowcy
informuja, ze ,Solidaro$¢” inicjowata kontrole Pafstwowej Inspekcji Pracy, ktore miaty wykazac nieprawidtowosci.

Autor: Tomasz Stankiewicz, Reporter Online

Zrédio informacji medialnej: https://www.eska.pl/warszawa/
https://www.eska.pl/slaskie/demonstracja-solidarnosci-przed-spolka-nexteer-automotive-poland-w-tychach-
aa-4Mng-hnFZ-tAVV.html

112.09.2022/
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25. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
12 wrze$nia 2022 NSZZ ,Solidarnos¢” w Stellantis | e warunki pracy
Gliwice Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Pracownicy Stellantisa w Gliwicach chca lepszych warunkéw pracy
woléz:zisclge - Na poniedziatek 12 wrze$nia przed zaktadem firmy Stellantis w Gliwicach zaplanowano pikiete protestacyjna.
Pracownicy domagaja sie poprawy warunkow pracy.
Branza: . L, e Jakinformuje $lasko-dabrowska "Solidarnosc", pracownicy z gliwickiej fabryki Stellantis domagajq sie
Produkcja pojazdéw poprawy warunkow pracy. Krytycznie odnosza sie m.in. do sposobu uzgadniania harmonograméw pracy.
samochodowych

przeznaczonych do
przewozu towaréw

e - W okresie gtebokiego kryzysu gospodarczego dodatkowe destabilizowanie sytuacji jest dziataniem, ktore
niestety nalezy nazwa¢ nieodpowiedzialnym - odpowiadaja przedstawiciele firmy

e  Fabryka Stellantis Gliwice zatrudnia ponad 1800 pracownikéw.

Zdaniem Mariusza Kréla, przewodniczacy NSZZ ,Solidarno$¢” w Stellantisie Gliwice, obecnie obowigzujace,
wprowadzone przez pracodawce jednostronnie, bez uzgodnienia ze zwigzkami zawodowymi i w tajemnicy przed zatoga,
regulaminy pracy oraz wynagradzania sg skrajnie niekorzystne dla pracownikow.

- Przetozeni mogg zmienia¢ harmonogramy pracy wedtug wiasnego widzimisie z dnia na dzien, a wtasciwie z godziny
na godzine, bez zadnego wyprzedzenia. W praktyce zatoga musi by¢ w ciggtej gotowosci do pracy po 10, a nawet

12 godzin dziennie. To jest praca jak na gwizdek — mowi Mariusz Krol. Jak dodaje, pracownik nie wie rano, o ktorej
wyjdzie z pracy, nie wie, o ktorej bedzie mogt np. odebra¢ dziecko z przedszkola czy ze szkoty.

Jak wskazuja zwigzkowcy, ciggte zmiany godzin pracy sg ucigzliwie takze z innego powodu. - Wczesniej kilku ludzi
dojezdzato do fabryki jednym samochodem. Dzielac si¢ kosztami paliwa, oszczedzali. Teraz przetozeni te godziny
zmieniaja, jednym kaza konczy¢ prace o 14.00, innym o 16.00. Wobec tego kazdy musi przyjezdza¢ swoim autem,
€0 0znacza bardzo duzy wzrost miesiecznych kosztéw paliwa — podkresla Krol.

Autor: KDS

Zrédio informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/pracownicy-stellantisa-w-gliwicach-chca-lepszych-warunkow-

pracy,92325 .html
112.09.2022/

na 12 wrzes$nia przed
zakladem firmy

Stellantis w Gliwicach

zaplanowano pikiete
protestacyjna
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26. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
12 wrze$nia 2022 Polska Izba Stacji Kontroli o wysokos$¢ opfat za badania techniczne

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

konflikt o zasiegu
ogodlnopolskim

Branza:
Konserwacja
i naprawa pojazdéw
samochodowych

Pojazdow

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Stacje kontroli pojazdow beda strajkowaé. Diagno$ci zamykaja swoje biznesy. Co z przegladem samochodu?

Wielkimi krokami zbliza sie rowno 18. rocznica opublikowania rozporzadzenia okreslajacego wysoko$¢ optat za
badania techniczne. Od tamtego czasu oplata ta si¢ nie zmienita. W zwiazku z tym, diagnosci planuja w tym
dniu zorganizowa¢ ogdlnopolski protest, aby zwréci¢ uwage na problem. Odbedzie sie to 29 wrze$nia -
informuje portal motofocus.pl.

Badanie techniczne samochodu osobowego jest wazne przez rok i kosztuje 98 zt. Jezeli auto wyposazone jest

w instalacje gazowg LPG - 162 zt. Przeglad motocykla jest jeszcze tanszy - zaptacimy za niego 62 zt. Cigzaréwka to
153 zt. Czy to duzo? Przy dobie szalejace;j inflacji - niekoniecznie. A juz na pewno dla diagnostéw stacji. Tym bardziej,
ze wysoko$¢ tych stawek nie zmienita sie od... 2004 r.

Polska Izba Stacji Kontroli Pojazdéw zwraca uwage na diametralnie inne realia gospodarcze. Przedsiebiorcy
prowadzacy stacje kontroli pojazdéw s w potrzasku ze wzgledu na rosnace koszty, ktdrych nie moga zniwelowac,
poniewaz wysoko$¢ optat jest okre$lona konkretng kwota. Ta sytuacja powoduje, ze wiele stacji kontroli pojazdéw
zaczyna bankrutowaé. Z informacji uzyskanych z CEP wynika, ze pierwszej potowie tego roku zamknieto 152 stacje -
zauwaza portal motofocus.pl.

Druga potowa roku nie napawa optymizmem. Wedtug danych PISKP, szacuje sie, ze okoto 25% wszystkich
podstawowych stacji kontroli pojazdéw, moze zakoficzy¢ swojg dziatalno$¢. Zamykajg sie takze stacje okregowe.

To nie pierwszy bunt przedstawicieli Polskiej Izby Stacji Kontroli Pojazdéw. Pisali oni bowiem do Ministerstwa
Infrastruktury i przedstawiali problem, pod koniec 2021 r. interweniowat nawet rzecznik RPO. Bezskutecznie. W zwigzku
z tym, 29 wrze$nia odbedzie sie protest pod budynkiem Ministerstwa Infrastruktury w Warszawie. W ubiegtym roku
zjawito sie prawie 400 osob.

()

Zrédio informacji medialnej: https://www.eska.pl/warszawa/
https://www.eska.pl/wroclaw/stacje-kontroli-pojazdow-beda-strajkowac-diagnosci-zamykaja-swoje-biznesy-
co-z-przegladem-samochodu-aa-kF G1-3Vht-L8bH.html

/12.09.2022/

29 wrzesnia pod
budynkiem
Ministerstwa
Infrastruktury
w Warszawie
odbedzie sie protest
diagnostow
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27. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
12 wrze$nia 2022 Zwiazek Nauczycielstwa e  brak odpowiedzi ze strony premiera na prosby ZNP o przystapienie do dyskusji na temat podwyzek ptac

Miejsce konfliktu:
konflikt
o charakterze
ogdlnopolskim

Branza:
Edukacja

Polskiego (ZNP)

nauczycielskich

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest nauczycieli wszystkich zaskoczy

- To jeszcze nie spor zbiorowy, a akcja o charakterze informacyjno-uswiadamiajacym, ktérej ksztalt ostatecznie
poznamy dopiero 19 wrze$nia. Wiceprezes ZNP Krzysztof Baszczynski przestrzega jednak, ze dla wielu moze
by¢ ona bardzo zaskakujaca i dotkliwa. Powod? Premier Morawiecki zignorowat zaproszenie do dyskusji na
temat podwyzek ptac nauczycielskich jeszcze w tym roku.

Premier nie odpowiedziat na prosby ZNP o przystapienie do rozmdw ptacowych.

Zwiazkowcy szykujg formy protestu, ktore majg zaskoczy¢ rzadzacych i uSwiadomi¢ spoteczenstwo. Decyzja

19 wrze$nia.

e Juzw czwartek, 15 wrzesnia, dojdzie do powotania miedzyzwigzkowego komitetu protestacyjnego.

Zaproszenie czeka réwniez na Solidarno$¢ oswiatowa,
Nabiera ostrosci spor miedzy nauczycielskimi zwigzkami zawodowymi a rzadem. Obradujace dzi$ prezydium Zarzadu
Gtéwnego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego podjeto decyzje w sprawie mozliwych form protestu, ktdrych wspéinym
mianownikiem jest eskalacja dziatan.

- Zgodnie z decyzja Prezydium ZG czekali$my do soboty, a wtasciwie do niedzieli, na jakakolwiek reakcje premiera
Mateusza Morawieckiego w sprawie przystapienia do rozmow dotyczacych wzrostu wynagrodzen nauczycielskich
jeszcze w tym roku. Ale sie nie doczekalismy - mowi Krzysztof Baszczynski, wiceprezes ZNP.

- W zwigzku z tym 15 wrze$nia podpiszemy porozumienie z innymi centralami zwigzkowymi, czyli Forum Zwigzkéw
Zawodowych, a mamy nadzieje, ze réwniez z Solidarnoscia, o utworzeniu wspoinego komitetu protestacyjnego, ktory
pozwolitby na koordynacje dziatan. Natomiast 19 wrze$nia zbierze sie Zarzad Gtéwny i postawi kropke nad ,i” -
wylicza.

Wiceprezes ZNP nie chciat jednak ujawni¢, co bedzie oznaczata ta kropka. - To dopiero ustali zarzad - ucina.

()

Autor: Bogdan Bugdalski

miedzyzwiazkowego

19 wrze$nia zapadnie

formy szykowanego

Zrédto informacji medialnej: https://www.portalsamorzadowy.pl/edukacja/
https://www.portalsamorzadowy.pl/edukacja/protest-nauczycieli-wszystkich-zaskoczy,403650.html
/12.09.2022/

15 wrze$nia dojdzie
do powotania
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28.

Data:
9 wrzes$nia 2022

Miejsce konfliktu:
woj. $laskie — Ruda

prywatni przewoznicy, ktorzy
dostarczajg wegiel do klientow
indywidualnych

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  zmiany zwigzane z zakupem wegla; wstrzymanie sprzedazy wegla za gotowke na rzecz sprzedazy
internetowej

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajk pod kopalnia Bielszowice. Samochody dostawcze blokowaty skrzyzowanie

Slaska )
Przewoznicy rozpoczeli strajk ostrzegawczy pod kopalnia Bielszowice w Rudzie Slaskiej. Wczoraj i dzi$ rano
samochody dostawcze blokowaly skrzyzowanie ul. Kokota i Halembskie;. .
. Pod kopalniag KWK
Branza: Pod kopalnig KWK Ruda Ruch Bielszowice strajkowali prywatni przewoznicy, ktérzy dostarczajg wegiel do klientow Ruda Ruch
Handel indywidualnych. Nieoficjalnie wiadomo, ze nie podoba im sie obecna sytuacja zwigzana z wydawaniem wegla przez Bielszowice

kopalnig, a w tym wprowadzone limity na wegiel oraz jego stale rosnaca cena.

W ostatnim czasie Polska Grupa Gornicza wprowadzita wiele zmian zwigzanych z zakupem wegla. W minionym
tygodniu, z dnia na dzien, wstrzymana zostata sprzedaz wegla za gotéwke na rzecz sprzedazy internetowej. Spotkato
sie to z duzym niezadowoleniem, zwtaszcza prywatnych przewoznikéw, ktérych klientami najczesciej sg osoby starsze,
niekorzystajace z internetu. Pod kopalnig Jankowice w Rybniku rozpoczely sie protesty. Po spotkaniu z przewoznikami
wegla Polska Grupa Gornicza postanowita wréci¢ do sprzedazy gotéwkowe;.

- Sprzedaz gotowkowa bedzie utrzymana, natomiast spétka pracuje nad nowymi rozwigzaniami, aby ten proces jeszcze

bardziej usprawnic i aby nie dochodzito do pietrzenia sie samochodéw, do kolejek — przekazat w rozmowie z Radio90
FM Tomasz Gtogowski, rzecznik prasowy PGG.

Autor: Wioletta Baborska

Zrédto informacji medialnej: https:/rudaslaska.com.pl/
https://rudaslaska.com.pl/i,film-strajk-pod-kopalnia-bielszowice-samochody-dostawcze-blokowaly-
skrzyzowanie,200274,1505049.html

109.09.2022/

protestowali prywatni
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dostarczaja wegiel do
klientow
indywidualnych

wczoraj i dzis rano
samochody
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skrzyzowanie ul.
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29. Data:
9 wrzes$nia 2022

Miejsce konfliktu:
woj. lubuskie -
Lubsko

Branza:
Produkcja obuwia

Komisja Zaktadowa NSZZ
»Solidarnosé¢” W&W Polska
sp. 2 0.0. w Lubsku

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e postulaty ptacowe

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Porozumienie w W&W. Kolejne negocjacje w czerwcu przysziego roku

Woczoraj pracownicy W&W w Lubsku podpisali z pracodawca porozumienie zaktadajace m.in. przywrécenie do
pracy przewodniczacej Komisji Zakltadowej Matgorzaty Musielak oraz podwyzki w wysokosci 450 zt brutto od
1 wrzesnia.

,Wczoraj strajkujacy pracownicy, w wigkszosci kobiety, w porannym glosowaniu zaakceptowali tre$¢ porozumienia
ptacowego, na mocy ktérego Przewodniczaca Komisji Zaktadowej i Komitetu Strajkowego wraca do pracy, a pracownicy
otrzymujg od 1 wrzesnia 2022 podwyzki w uzgodnionej wysokosci. Ustalono, Ze kolejne negocjacje rozpoczna sie

w czerwcu 2023, tak aby podwyzka weszta najpdzniej od 1 wrzes$nia 2023" — informuje w komunikacie Bogustaw
Motowidetko, przewodniczacy Zarzadu Regionu Zielonogdrskiego NSZZ ,Solidarno$¢”. 8 wrzesnia o godz. 9.00 rano
wycofano Matgorzacie Musielak, przewodniczacej Komisji Zaktadowej, wreczone w dniu 6 wrze$nia rozwigzanie umowy
o pracg. Po tym wydarzeniu pracownicy zakonczyli strajk i wrocili do pracy.

,Okoto godz. 15.00 podpisano porozumienie z najwazniejszymi punktami:

— przywrdcono Przewodniczacg do pracy;

— wprowadzono podwyzki ptac;

— zagwarantowano kolejne podwyzki ptac od wrzesnia 2023 — wysokos$¢ do negocjacii;

— zakonczono spdr zbiorowy i strajk” — informuje przewodniczacy Motowidetko.

Autor: Basia Michatowska, kor.

Zrédto informacji medialnej: https://www.tysol.pl/
https://www.tysol.pl/a90769-porozumienie-w-w-w-kolejne-negocjacje-w-czerwcu-przyszlego-roku
109.09.2022/
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Stan konfliktu

30. Data:
9 wrzes$nia 2022

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie -
Poznan

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

Poznariski Zwiazek Zawodowy
Neonatologow (PZZN)

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e m.in. postulaty ptacowe

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Koniec drugiej tury rozméw miedzy neonatologami a dyrekcja "Polnej". Spoér rozwiaze ostatecznie mediator

W piatek 9 wrzes$nia uniwersytecki szpital potozniczo-ginekologiczny w Poznaniu podat, ze jest w stanie spetnic
cztery z pieciu postulatéw lekarzy. Wcigz nie ma wiec porozumienia.

,Po trzydniowych rokowaniach dyrekcji Ginekologiczno-Potozniczego Szpitala Klinicznego z Poznariskim Zwigzkiem
Zawodowym Neonatologdw strony doszty do porozumienia w zakresie czterech z pieciu zgtoszonych postulatow.

W zwigzku z tym, zgodnie z obowigzujacymi w sporze zbiorowym zasadami, strony wystapig z prosbg do Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej 0 wyznaczenie zewnetrznego mediatora badz zdecydujg o wyborze mediatora wskazanego przez
ktoras ze stron sporu zbiorowego" — podat w pigtek 9 wrze$nia uniwersytecki szpital.

Co ciekawe, jak ustalita ,Wyborcza", w tej chwili punktem zapalnym wcale nie sg pensje. (...)

(-..) oprocz warunkow ptacowych lekarze zadaja takze:
e utrzymania dotychczasowej formy zatrudnienia dla wszystkich lekarzy specjalistow, ktorzy ztozyli
wypowiedzenia umowy o prace 30 czerwca br.;
e mozliwosci zatrudnienia specjalistéw po zakoficzeniu rezydentury w ramach wybranej przez nich formy
zatrudnienia;

e utrzymania dodatku 1 tys. zt dla wszystkich rezydentéw neonatologii;
e utrzymania aktualnie obowigzujacej liczby dyzumnych neonatologdw.

Lekarze podaja, ze sporng kwestig jest liczba dyzurnych. Neonatolodzy chcg, by na jednej zmianie dyzurowato szesciu
lekarzy. — Dyrekcja sie na to nie zgadza. Dlatego trzecig turg rozméw poprowadzi mediator — mowig zwigzkowcy.

Autor: Sylwia Salwacka

Zrédio informacji medialnej: https://poznan.wyborcza.pl/poznan/0,0.html#logo_dzial
https://poznan.wyborcza.pl/poznan/7,36001,28890705,koniec-drugiej-tury-rozmow-miedzy-neonatologami-
a-dyrekcja-polnej.html

109.09.2022/

wszczecie sporu
zbiorowego
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3. Data:
8 wrzesnia 2022

Miejsce konfliktu:

woj. $laskie

Branza:
wiele branz

OPzz

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

e  brak stanowczych dziatan rzadu w celu zahamowania radykalnych wzrostéw cen energii, generujacych
podwyzke cen towardw i ustug oraz brak dziatan w celu podniesienia wysoko$ci ptac pracownikéw
w gospodarce narodowej ze szczegolnym uwzglednieniem sfery budzetowej

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Stan pogotowia protestacyjnego w wojewodztwie $laskim

Trudna sytuacja w miejscach pracy zwigzana z rosnacg inflacja i drastycznym wzrostem cen energii wiele
zaktadow pracy zastanawia sie nad ograniczeniem dziatalnosci. Decyzje o zmniejszeniu produkcji
podjat ArcelorMittal w Dabrowie Gérniczej, tymczasowo wstrzymujac prace jednego z piecow.

Zwigzki zawodowe z OPZZ juz w styczniu apelowaly o podjecie pilnych dziatar w sprawie trudnej sytuacji w przemysle
energochfonnym i budzetéwce. Rzad jak do tej pory nie zrobit nic, aby poprawi¢ trudng sytuacje pracownikow
i przedsiebiorstw.

8 wrzesnia 2022 roku Prezydium Rady OPZZ Wojewddztwa Slaskiego ogtosito rozpoczecie stanu pogotowia
protestacyjnego w strukturach zwigzkowych. W zwigzku z brakiem stanowczych dziatan rzadu w celu zahamowania
radykalnych wzrostéw cen energii, generujacych podwyzke cen towardw i ustug oraz brakiem dziatan w celu
podniesienia wysokosci ptac pracownikéw w gospodarce narodowej ze szczegdlnym uwzglednieniem sfery budzetowej
wystosowano pismo do premiera Mateusza Morawieckiego.

Prezydium Rady OPZZ Wojewddztwa Slaskiego poinformowato, ze brak reakcji rzadu zmusza do czynnych akcji
protestacyjnych i oczekuje dialogu w tej sprawie. Jednocze$nie wyrazito takze poparcie dla wniosku OPZZ o pilne
zwolanie Zespotu ds. Gospodarki Rynku Pracy w sprawie przemystu energochtonnego.

O dramatycznej sytuacji przedsiebiorstw energochtonnych w Polsce alarmowano juz pod koniec sierpnia podczas
spotkania ZZ Pracownikéw Huty Cynku ,Miasteczko Slaskie” z przewodniczacym OPZZ Andrzejem Radzikowskim

i Mirostawem Grzybkiem — przewodniczacym FZZ Metalowcdw i Hutnikéw. Wkrétce odbeda sie kolejne spotkania, gdzie
zostanie ustalony plan dalszych dziatan w zwigzku z ogtoszeniem pogotowia protestacyjnego w wojewodztwie $laskim.

W zlgczeniu pismo wystosowane przez przewodniczacego Rady OPZZ Wojewddztwa Slaskiego do premiera Mateusza
Morawieckiego do pobrania TUTAJ.

Zrédto informacji medialnej: https://www.opzz.org.pl/
https://www.opzz.org.pl/aktualnosci/kraj/stan-pogotowia-protestacyjnego-w-wojewodztwie-slaskim
108.09.2022/

8 wrzesnia Prezydium
Rady OPZZ
Wojewddztwa
Slaskiego ogtosito
rozpoczecie stanu
pogotowia

protestacyjnego
w strukturach

zwigzkowych
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Miejsce konfliktu
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Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
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Stan konfliktu

32. Data:
8 wrzesnia 2022

Miejsce konfliktu:
konflikt o zasiegu
ogodlnopolskim

Branza:

Edukacja;
pozaszkolne formy
edukacji z zakresu

nauki jazdy

i pilotazu

Komitet Egzaminatoréw RP

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  zadanie zmian w sprawie warunkoéw wynagradzania egzaminatorow przeprowadzajacych egzaminy
kandydatow na kierowcow i kierowcow

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Zwiazkowcy: "To jest po prostu patologia”. WORD zapowiada kolejny protest

Wszystko wskazuje na to, ze wkrétce egzaminy na prawo jazdy znowu beda odwolywane. Egzaminatorzy
z Wojewoddzkich Osrodkéw Ruchu Drogowego zapowiadaja kolejny protest po fiasku rozméw z ministerstwem
infrastruktury. Pracownicy WORD-6w chca podwyzek i zmian w systemie egzaminowania.

Jak przekazujg zwigzkowcy, bez realnych podwyzek i zmian w systemie egzaminowania, niebawem moze doj$¢ do
kolejnego protestu w Wojewddzkich Osrodkach Ruchu Drogowego i masowego odwotywania egzaminéw na prawo
jazdy. To efekt kolejnego juz fiaska w rozmowach miedzy egzaminatorami i resortem infrastruktury.

Zwigzkowcom nie podoba sie propozycja resortu dotyczaca 20-sto procentowej podwyzki pensji. Dlaczego? - To tylko
pozory - mowi w rozmowie z TOK FM Wojciech Dusza z Komitetu Egzaminatoréw RP i dodaje: - Biorac pod uwage
poziom inflacji na poziomie 15 lub 16 proc. to nic by tutaj sie nie zmienito. Dlatego uwazamy, ze jest to uwlaczajace
jezeli chodzi o postepowanie wobec egzaminatoréw i nie widzimy mozliwosci wspotpracy na takim polu.

Pracownikom WORD chodzi o co najmniej 6 tysiecy na reke dla poczatkujacych egzaminatoréw. Teraz to mniegj niz
3 tysigce. Egzaminatorom zalezy réwniez na wprowadzeniu zmian w systemie egzaminowania.

- To jest po prostu patologia, ze egzaminator, ktory posiada komplet kategorii czesto w wielu WORD-ach przez dwa lata
nie ma prawa egzaminowa¢ przyktadowo kategorii D czy A. To si¢ przyczynia oczywiscie do obnizenia poziomu
przeprowadzanych egzaminéw — méwi o likwidacji dodatku zadaniowego Wojciech Dusza.

Zwigzkowcy domagajg sie, by teraz rozmawiat z nimi minister infrastruktury Andrzej Adamczyk, a nie jak to tej pory jego
zastepca Rafat Weber.

()

Egzaminatorzy nie zdradzaja, kiedy doktadnie moze doj$¢ do protestu. Szczeg6ty sg w trakcie ustalania, nie wykluczajg
jednak, ze stanie sie to w ciggu tygodnia.

Oprac. Aneta Malinowska, PAP

Zrédto informacji medialnej: https://www.tokfm.pl/Tokfm/0,0.html
https://www.tokfm.pl/Tokfm/7,103085,288824 19,zwiazkowcy-to-jest-po-prostu-patologia-word-zapowiada-

kolejny.html
108.09.2022/

Egzaminatorzy
z WORD-6w
zapowiadaja kolejny
protest po fiasku
rozmow
z ministerstwem
infrastruktury;
nie zdradzaja, kiedy
doktadnie moze dojs¢
do protestu.
Szczegoly sa
w trakcie ustalania,
nie wykluczaja jednak,
ze stanie sie to
w ciagu tygodnia

Pierwszy protest
egzaminatorow WORD
trwat od 4 do 8 lipca
i objat 27 osrodkow
egzaminacyjnych.
Zamiast stawic sie do
pracy brali oni urlopy na
zadanie lub korzystali ze
zwolnien lekarskich.
Czes¢ osrodkow
zmuszona byta odwotaé
wszystkie egzaminy,

a czes¢ ograniczy¢ ich
liczbe
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma

Miejsce konfliktu Strony konfliktu LT AL

Branza Zrédio informacji medialnej Stan konfliktu
33. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

7 wrze$nia 2022 Z20Z Zwiazku Zawodowego e postulaty ptacowe

Pracownikéw Socjalnych Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: w Miejskim Osrodku Pomocy Koniec strajku w MOPS. Co dalej z obowiazkami pracownikéw socjalnych?
woj. todzkie — Lodz Spotecznej w Lodzi

Nie ma juz strajku pracownikéw socjalnych MOPS. Ale tak wielu jest na zwolnieniach, ze rozpatrywanie
wnioskow o pomoc nadal ma opéznienia.

Branza: od 26 kwietnia TRWAL
Ochrona zdrowia Strajkujacy wiosna pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zawiesili blokady miasta na czas STRAJK czesci
i pomoc spoleczna wakacji. | wszystko wskazuije, ze na razie nie wroca. Formalnie strajku juz nie ma, jednak cze$¢ strajkujacych nadal jest pracownikow
na zwolnieniach lekarskich. socjalnych z Lodzi
Od 1 sierpnia w siedzibie gtownej MOPS przy ul. Kilinskiego nie ma juz zadnych oséb strajkujacych. Z ponad stu
strajkujacych przed wakacjami do pracy wrdcito juz 45 osdb. Jednak nie oznacza to, ze pozostali pracuja. od 1 sierpnia
176 pracownikow socjalnych byto we wtorek (7 wrzesnia) na zwolnieniach lekarskich, 30 na urlopach, a dwdch miato w siedzibie glownej
status niewyjasniony, bo nie ma ich w pracy, a zwolnienia lekarskie jeszcze nie wplynely. (...) MOPS przy ul.
Jednym z czynnikdw, ktére niewatpliwie wptynety na zakoficzenie strajku, jest wydane pod koniec lipca postanowienie K'I'ﬁ,SK'ego nie r’na Juz
Sadu Okregowego w Lodzi o zakazie prowadzenia strajku do czasu rozstrzygniecia, czy jest on legalny. Pozew zadnych oséb
0 uznanie go za nielegalny ztozyt na poczatku sierpnia MOPS. strajkujacych;

Jednak mimo zakoniczenia strajku nadal dziatalno§¢ MOPS jest utrudniona. Z 283 zatrudnionych pracownikéw
socjalnych wczoraj w pracy byto tylko 75. Wszystkie wnioski sg przyjmowane, ale wielu petentoéw otrzymuje informacje
0 zwloce w realizacji sprawy z powodu braku pracownikow.

Mimo zakonczenia

- Nawet powrét czesci terenowych pracownikdw socjalnych w przypadku tak duzych zalegto$ci nie daje szansy na
p € ych p jainy przyp. y g J y strajku nadal

ptynne i terminowe zatatwienie sprawy — przyznaje Iwona Jedrzejczyk-Kazmierczak, rzeczniczka prasowa MOPS.

dziatalnos¢é MOPS jest
Strajk pracownikow socjalnych MOPS w todzi trwat od 26 kwietnia do drugiej potowy lipca. W tym czasie wielokrotnie utrudniona.
blokowali gtéwne skrzyzowania w todzi. Strajkujacy domagali sie podwyzek, ich roszczenia ewoluowaty od 700 do 1,2 Z 283 zatrudnionych

tys. zt miesiecznie brutto. Miasto byto sktonne i$¢ na ustepstwa i wyptaci¢ znaczng czes¢ podwyzek. W potowie lipca
byto o krok do zawarcia porozumienia, ale do niego nie doszto. W zwigzku z tym miasto uznato dalszy strajk za
zagrazajacy zyciu i zdrowiu podopiecznych MOPS.

pracownikow
socjalnych wczoraj
w pracy bylo tylko 75

Autor: Matylda Witkowska

Zrédto informacji medialnej: https://dzienniklodzki.pl/
https://dzienniklodzki.pl/koniec-strajku-w-mops-co-dalej-z-obowiazkami-pracownikow-socjalnych/ar/c1-
16829559

107.09.2022/
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34. Data:
7 wrzesnia 2022

Miejsce konfliktu:

woj. $laskie

Branza:
wiele branz

Slasko-dabrowska "Solidarnos¢"

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e inflacja, drozyzna i przede wszystkim podwyzki cen energii”

Sposob prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Slask: "Solidarno$¢" ogtasza pogotowie strajkowe. Zwigzkowcy przedstawili postulaty

Slasko-dabrowska "Solidarno$¢" ogtosita pogotowie protestacyjne w calym wojewddztwie $laskim. Ma to
zwiazek z "inflacja, drozyzng i przede wszystkim podwyzkami cen energii". Zwiazkowcy skierowali do rzadu
swoje postulaty. W przypadku ich niespetnienia, zagrozili manifestacjami.

- Dotychczasowe dziatania rzadu, ktdre mialy teoretycznie sprawic, ze ustabilizuje sig inflacja, a ceny energii nie bedg,
rosty w oszalatym tempie, sg rozwigzaniami doraznymi. Nie ma w naszej ocenie zadnych rozwigzan systemowych,
ktore ustabilizowalyby sytuacje zwyktych ludzi. Nie ma tez rozwigzan systemowych, ktore ustabilizowatyby sytuacje
przedsiebiorcow - powiedziat na konferencji prasowej w Katowicach Dominik Kolorz, przewodniczacy $lasko-
dabrowskiej "Solidarnosci".

- Ale co jest tez niezmiernie wazne, nie dajg one tez stabilizacji, a wrecz przeciwnie, dajg olbrzymi niepokdj wérod
przedsiebiorstw funkcjonujacych na Slasku - dodat Kolorz, podkreslajac, ze wielu firmom zagraza likwidacja, "a ludziom
w oczy zaczyna zaglada¢ widmo zwolnien".

Zwiazkowcy skierowali do rzadu kilka postulatow, ktérych celem jest obnizenie cen energii. Chca, by natychmiast
zostata uchwalona ustawa zawieszajaca obowiazek sprzedazy energii elektrycznej przez gietde. Wediug
przedstawicieli $lasko-dabrowskiej "Solidarnosci”, dzieki temu rozwigzaniu cena mogtaby spas¢ o potowe. Chca tez
powotania specjalnej instytucji, ktéra mogtaby kupowac energie i pozniej sprzedawac ja firmom i obywatelom.
Zwigzkowcy zazadali od premiera Mateusza Morawieckiego, by na forum europejskim zdecydowanie opowiedziat sie
za zawieszeniem systemu handlu emisjami (ETS) i domagat si¢ tego juz na najblizszym szczycie europejskim. Jak
mowit Kolorz, dzieki zawieszeniu ETS cena energii w Polsce spadtaby o ok. 280 zt za MWh.

Trzeci postulat zwigzkowcow nawigzuje do podpisanej przez dwoma laty umowy spotecznej i dotyczy realizacji
inwestycji w nowoczesne technologie energetyczne. - Powiem tylko tyle, ze gdyby$my w kraju mieli dzisiaj wtasng,
instalacje zgazowywania wegla, to nie czekalibySmy z trwoga, co sig bedzie dziato z Baltic Pipe (...) - wyjasnit Kolorz.

Ostrzegt, ze jesli do potowy pazdziernika te postulaty nie zostang speinione, to najpierw odbedzie sie akcja
protestacyjna przed Slaskim Urzedem Wojewodzkim w Katowicach, a pozniej zwigzkowa manifestacja w Warszawie.

Oprac.: Jakub Sadkowski

Zrédto informacji medialnej: https://wydarzenia.interia.pl/#iwa_source=logo
https://wydarzenia.interia.pl/slaskie/news-slask-solidarnosc-oglasza-pogotowie-strajkowe-zwiazkowcy-

prz,nld,6270570
/07.09.2022/

Slasko-Dabrowska
Solidarnos¢ ogtosita
pogotowie strajkowe
w calym woj. Slaskim
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
. . - konflik r
Miejsce konfliktu Strony konfliktu o = AL
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
35. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
7 wrze$nia 2022 Komisja Zaktadowa NSZZ e postulaty ptacowe
»Solidarnos¢” W&W Polska Sposob prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Miejsce konfliktu: sp. 2 0.0. w Lubsku Strajk w firmie W&W w Lubusku. Niemiecki wtasciciel zwalnia przewodniczaca zaktadowej Solidarnosci
woj. lubuskie -
Lubsko Trwa akcja strajkowa w lubskiej firmie W&W. Niemiecki wlasciciel zaktadu produkujacego obuwie od miesiecy
nie chce zgodzi¢ sie na podniesienie pracownicom minimalnego wynagrodzenia. Stosuje réwniez represje
wobec pracownikéw. Wczoraj dyscyplinarnie zwolnit przewodniczaca komisji zaktadowej Solidarnosci. TRWA STRAJK
Branza: biora w nim udziat
Lanzj' kcia obuwi Tak sprawe na antenie Radia Zachod komentowat przewodniczacy zarzadu regionu NSZZ Solidarno$¢, Bogustaw 92 pracownice.
rodukcja obuwia Motowidetko 7 wrze$nia miato

dojs¢ do rozméw
z pracodawca.
Te zaplanowano na
godz. 13., jednak nie
wiadomo czy do

- Wznowienie negocjacji z udziatem osoby mediatora z misja dobrej woli powodowaty w nas nadzieje na rzeczowe
i merytoryczne rozmowy. Natomiast decyzja wiascicieli niemieckich i pana prokurenta o zwolnieniu dyscyplinarnym
przewodniczacej, za prowadzenie nielegalnego strajku, doprowadzi¢ moze do sytuacji, ktora jest pod znakiem
zapytania, co dalej sig¢ wydarzy - mowit w radiowym wywiadzie.

Motowidetko dodaje, e zwolnienie przewodniczacej zaktadowej Solidamosci jest bezprawne i przypomina czasy spotkania dojdzie,
stusznie minione. W zaktadzie W&W trwa strajk, w ktorym biorg udziat 92 pracownice. Dzi$ miato doj$¢ do rozméw w zwigzku
z whascicielem. Te zaplanowano na godz. 13., jednak nie wiadomo czy do spotkania dojdzie. z dyscyplinarnym

zwolnieniem z pracy
przewodniczacej
zakladowej
Solidarnosci

Autor: Janusz Zyczkowski

Zrédio informacji medialnej: https://gazetalubuska.pl/
https://gazetalubuska.pl/strajk-w-firmie-ww-w-lubusku-niemiecki-wlasciciel-zwalnia-przewodniczaca-
zakladowej-solidarnosci/ar/c3-16828507

107.09.2022/
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Data zgloszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
Miejsce konfliktu Strony konfliktu konfliktu protestu
Branza Zrédio informacji medialnej Stan konfliktu
36. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
6 wrzesnia 2022 Zaktadowa Organizacja e m.in. postulaty ptacowe
Zwiazkowa Ogoélnopolskiego Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Zwiazku Zawodowego Strajk pielegniarek ze Stalowej Woli. Kolezanki z calej Polski przesytaja wyrazy wsparcia
woj. podkarpackie - Pielegniarek i Potoznych przy
Stalowa Wola Powiatowym Szpitalu ()
Specjalistycznym w Stalowej
Woli e W Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym w Stalowej Woli przeprowadzony zostat dwugodzinny
strajk ostrzegawczy pod egida ZOZ OZZPiP. Pielegniarki odeszly od t6zek pacjentow 5 WRZESNIA
Branza: e  Przyczyna strajku jest brak nadziei na rozwigzanie sporu zbiorowego trwajacego od 10 lutego 2021 odbyt sie
Ochrona zdrowia roku - pisza pielegniarki DWUGODZINNY
i pomoc spoteczna e  Wsparcie dla protestu stalowowolskich pielegniarek okazaly kolezanki po fachu z Samodzielnego STRAJK

Publicznego Szpitala Klinicznego nr 1 w Lublinie
e  Poparcie w komentarzu w mediach spofecznosciowych wyrazit tez Ogélnopolski Zwiazek Zawodowy OSTRZEGAWCZY

Pielegniarek i Potoznych Regionu Dolnoslaski
Pielegniarki odeszty

() od tézek pacjentow

trwa spor zbiorowy

Autor: oprac. KM « Zrédto: 0ZZPiP ZOZ przy SPSK nr 1 w Lublinie/Rynek Zdrowia

Zrédio informacji medialnej: https://www.rynekzdrowia.pl/
https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Strajk-pielegniarek-ze-Stalowej-Woli-Kolezanki-z-calej-
Polski-przesylaja-wyrazy-wsparcia,236486,14.html

106.09.2022/
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Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
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Stan konfliktu

37. Data:
5 wrzesnia 2022

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa
woj. Swietokrzyskie
- Kielce
woj. podkarpackie -
Krosno

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

kadra pielegniarska w réznych
placéwkach ochrony zdrowia na
terenie Polski

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e m.in. postulaty ptacowe

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Narodowy Instytut Onkologii odwotuje zabiegi. Pielegniarki z bloku na zwolnieniach lekarskich

Narodowy Instytut Onkologii w Warszawie odwotuje zabiegi. - 14 pielegniarek z bloku przy ul. Roentgena
ztozyto zwolnienia lekarskie - méwi rzecznik prasowy szpitala Mariusz Gierej. Jednocze$nie placowka ogtosita
w mediach spoteczno$ciowych, ze szuka nowych pielegniarek.

()

Nieoficjalnie mowi sig, ze pielegniarki protestuja przeciwko braku naleznych im podwyzek, ktére gwarantuje przyjeta
1 lipca ustawa o najnizszych wynagrodzeniach w ochronie zdrowia.(...)

(...) w ostatnich dniach podobny problem dotyczyt Swietokrzyskiego Centrum Onkologii w Kielcach, ktdre po péjsciu
kilkudziesieciu pielegniarek instrumentariuszek i anestezjologicznych na "L4" réwniez musiat na kilka dni wstrzymac
przyjecia pacjentdw na planowane zabiegi.

W tym samym czasie kilkadziesiat pielegniarek z oddziatu anestezjologii i intensywnej terapii oraz bloku operacyjnego
w Wojewddzkim Szpitalu Podkarpackim w Krosnie poszto na zwolnienia lekarskie, gdyz dyrekcja nie uznaje im tytutu
magistra.

Dzi$ [5 wrze$nia] natomiast odbyt sie strajk w Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym w Stalowej Woli, gdzie w ramach
protestu pielegniarki na dwie godziny odeszty od t6zek. To podobnie jak na poczatku sierpnia w Sanoku, gdzie na taki
krok zdecydowaly sie pielegniarki ze Szpitala Specjalistycznego.

- Tutaj w Sanoku wybuchta iska i jak tak dalej bedzie, roznieci pozar w catym kraju. Bo to co dzieje sie tutaj, dzieje sie

w wiekszosci rejondw Polski - przestrzegata wowczas Ewelina Machnica, przewodniczaca OZZPiP Regionu
Podkarpackiego.

Autor: Mariusz Polak « Zrodto: Rynek Zdrowia

Zrédto informacji medialnej: https://www.rynekzdrowia.pl/
https://www.rynekzdrowia.pl/Serwis-Onkologia/Narodowy-Instytut-Onkologii-odwoluje-zabiegi-Pielegniarki-z-
bloku-na-zwolnieniach-lekarskich,236496,1013.html

/05.09.2022/
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Data zgloszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Stan konfliktu

Forma
protestu

38. Data:
5 wrzesnia 2022

Miejsce konfliktu:
woj. podkarpackie -
Stalowa Wola

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

Zaktadowa Organizacja
Zwiazkowa Ogdlnopolskiego
Zwiazku Zawodowego
Pielegniarek i Potoznych przy
Powiatowym Szpitalu
Specjalistycznym w Stalowej
Woli

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e m.in. postulaty ptacowe

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajk ostrzegawczy: pielegniarki odejda dzi$ od f6zek. Chodzi o wynagrodzenia

5 wrze$nia w Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym w Stalowej Woli przeprowadzony zostanie dwugodzinny
strajk ostrzegawczy - podat Ogolnopolski Zwiazek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych.

e Jak poinformowat w poscie z 31 sierpnia Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych Szpital
Stalowa Wola, 5 wrze$nia w Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym w Stalowej Woli przeprowadzony
zostanie dwugodzinny strajk ostrzegawczy

e  Pielegniarki odejdg na ten czas od tozek

e Zarzad ZOZ OZZPiP przy Powiatowym szpitalu Specjalistycznym w Stalowej Woli wydat w tej sprawie
komunikat prasowy

- Zarzad Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej Ogoinopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych przy
Samodzielnym Publicznym Zespole Zaktadéw Opieki Zdrowotnej Powiatowy Szpital Specjalistyczny w Stalowej Woli
informuje, Ze 5 wrzesnia 2022 r. w godz. 9.00-11.00 zostanie przeprowadzony strajk ostrzegawczy na podstawie
przepisow ustawy z 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych - pisza pielegniarki.

Jak precyzuje zarzad zwigzku zawodowego, "strajk polega na zbiorowym powstrzymaniu sie od pracy przez dwie
godziny". - Pielegniarki i potozne w czasie strajku zgromadza sie w sali konferencyjnej Szpitala (budynek Dermatologii) -
dodaje.

Informacja o planowanym strajku ostrzegawczym zostata przekazana pracodawcy przez zarzad zwigzku 29 sierpnia
2022 roku. Decyzja o protescie zostata podjeta z uwagi na to, ze "dotychczasowy przebieg postepowania mediacyjnego
nie daje jakichkolwiek nadziei na rozwigzanie sporu zbiorowego trwajacego od 10 lutego 2021 r.".

Pielegniarki wyliczaja, ze do tej pory odbyto sie sze$¢ posiedzen mediacyjnych z udziatem mediatora desygnowanego
przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej. Ostatnie posiedzenie miato miejsce 28 stycznia 2022 r. i od tego dnia
"pracodawca nie tylko nie dazyt do rozwigzania sporu zbiorowego, lecz dodatkowo eskalowat konflikt, nie realizujac od
1 lipca 2022 r. ustawowej podwyzki dla pracownikdw podmiotdw leczniczych, na ktére zostaty zabezpieczone $rodki
przez Ministerstwo Zdrowia i przekazane przez Narodowy Fundusz Zdrowia" - zaznacza zwigzek.(...)

Autor: oprac. KM ¢ Zrodio: OZZPiP Szpital Stalowa Wola, Facebook/Rynek Zdrowia

PRZEPROWADZONY

Jak precyzuje zarzad
zwiazku zawodowego,

powstrzymaniu sie od

Pielegniarki i potozne

zgromadza sie w sali

Zrédto informacji medialnej: https://www.rynekzdrowia.pl/
https://www.rynekzdrowia.pl/Polityka-zdrowotna/Strajk-ostrzegawczy-pielegniarki-odejda-dzis-od-lozek-
Chodzi-o-wynagrodzenia,236470,14.html

105.09.2022/
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Strony konfliktu
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konfliktu

Zrédio informacji medialnej
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Stan konfliktu

39. Data:
2 wrzes$nia 2022

Miejsce konfliktu:
woj. lubuskie -
Lubsko

Branza:
Produkcja obuwia

Komisja Zaktadowa NSZZ
»Solidarnosé¢” W&W Polska
sp. 2 0.0. w Lubsku

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e postulaty ptacowe

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Prawie 100 pracownic Spotki W&W z Lubuska od ponad tygodnia walczy o godne zarobki

Aktualnie pensja pracownic to najnizsza krajowa. Strajk trwa od ponad tygodnia, a porozumienia nadal nie ma.
Jest jednak $wiatetko w tunelu. Udato sie zaplanowac¢ spotkanie i rozmowy z udziatem negocjatora.

Spor zbiorowy w Spétce W&W w Lubsku trwa od 1 marca. Pracownice tego zaktadu domagajg sie podwyzki

w wysokosci 450 zt. Jak méwi przewodniczaca komisji zaktadowej "Solidarno$¢”, wiadze firmy zaproponowaty, by
podwyzka zostata wprowadzona od listopada i obowigzywata przez rok. Rozmowy prowadzone byty z udziatem
mediatora.

Pracownice zaproponowaty zmiang terminu podwyzek od marca, pézniej od maja. Strony nie doszty do porozumienia.
1 sierpnia podpisano tak zwany protokot rozbieznosci.

W zwigzku z brakiem porozumienia z wiadzami spétki zatoga postanowita przeprowadzi¢ czterogodzinne postoje
w pracy. Pozniej protestujgce wziety dwutygodniowe urlopy. Teraz strajkujg catg zmiane.

7 wrze$nia ma sie odby¢ spotkanie wiadz spétki ze strajkujgcymi. W wypracowaniu porozumienia ma poméc negocjator,
Roman Rutkowski, ktory wczesniej byt w tej sprawie mediatorem.

Pracownice spotki w Lubsku zapowiadaja, ze bedq strajkowac do skutku. Strajkujace kobiety wspiera przewodniczacy

regionu zielonogdrskiej "Solidarnosci”.
Spotka W&W w Lubsku dziata od 18 lat.

Autor: Artur Szymczak

Zrédto informacji medialnej: https://gorzow.tvp.pl/
https://gorzow.tvp.pl/62180467/prawie-100-pracownic-spolki-ww-z-lubuska-od-ponad-tygodnia-walczy-o-

godne-zarobki
102.09.2022/
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Miejsce konfliktu

Branza
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konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Stan konfliktu

Forma
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40. Data:
2 wrze$nia 2022

Miejsce konfliktu:
woj. todzkie — Lodz

Branza:
Transport
pasazerski miejski

osiem organizacji zwigzkowych

dziatajacych w MPK Lodz

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e postulaty ptacowe

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajk w MPK L6dz odwotany. Ale to oznacza cios w portfele pasazeréw

Na poniedziatek (5 wrzesnia) zaplanowano strajk w MPK L6dz. Komunikacja miejska miata stanaé¢, a w zasadzie
nie wyjechac z zajezdni. | pozosta¢ tam do momentu wywalczenia podwyzek przez zatoge miejskiego
przewoznika. Do paralizu tédzkiego transportu jednak nie dojdzie. Koszty tego, ze zarzad dogadat sie ze
zwiazkami zawodowymi, poniosa jednak pasazerowie.

Zwigzki zawodowe w MPK £6dz od miesigcy walcza, a w zasadzie walczyly, o podwyzki dla pracownikéw. Domagaty sig
podniesienia stawki godzinowej o 2 zt brutto oraz o 340 zt brutto dla tzw. stanowisk nierobotniczych (gtownie
administracji).

Jak pisali$my wczes$niej, zwigzkowcy, nie mogac porozumie¢ sie z zarzadem miejskiej spotki i jej wiascicielem - f6dzkim
magistratem - ogtosity, ze 5 wrzesnia zacznie sie bezterminowy strajk. Czyli ze autobusy i tramwaje nie wyjadg az do
zakonczenia sporu.

We wtorek zwigzkowcy i spotka informowali, ze juz kolejnych rozméw przed protestem nie bedzie. Ostatecznie odbyty
sie dwie dodatkowe tury - w czwartek i pigtek. Przyniosty rezultat, chociaz taki, ktdry uderzy w pasazerow.

Urzad Miasta todzi informuje, ze w pigtek zarzad miejskiego przewoznika oraz zwigzki zawodowe doszly do
porozumienia. Oznacza to, Ze do strajku nie dojdzie. Pracownicy otrzymajg postulowane podwyzki od okresu
rozliczeniowego rozpoczetego 1 wrzesnia.

Magistrat wyliczat, ze przez sam wzrost cen paliw w budzecie MPK L6dZ powstata dziura o warto$ci 30 min zt.
Spetnienie postulatéw pracownikéw spétki ma kosztowac rocznie ok. 22 min zt. W tym roku to dodatkowy wydatek ok.
10 min zt. Dotek zasypa¢ musi urzad miasta. W praktyce zrobig to jednak pasazerowie, chociaz nie wiadomo, w jakim
stopniu.

"Podwyzki wynagrodzen mozna byto sfinansowac albo obcigciem liczby kurséw albo podwyzkami cen biletow. W pigtek
zapadta decyzja, ze bilety bedg drozsze. W tej sprawie zostanie zorganizowana nadzwyczajna sesja Rady Miejskiej.
Nowa taryfe poznamy w najblizszych dniach" - informuje UML. Przypomnijmy, ze w tym roku t6dzkie bilety juz podrozaty
$rednio o 32 proc. Przyktadowo cena normalnej 20-minutéwki wzrosta z 3 do 4 zt.

Oprac. LOS

STRAJKU, KTORY

(W PONIEDZIALEK)

Zrédto informaciji medialnej: https://www.money.pl/
https://www.money.pl/gospodarka/strajk-w-mpk-lodz-odwolany-ale-to-0znacza-cios-w-portfele-pasazerow-
6808038533368320a.html

102.09.2022/
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
Miejsce konfliktu Strony konfliktu LT AL
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
41. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
2 wrzes$nia 2022 Okreg Lodzki ZNP e m.in. przeciwko degradacji zawodu nauczyciela i brakowi podwyzek
Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Okreg Lodzki ZNP zorganizowat pikiete przed Urzedem Wojewddzkim. Protestowano przeciwko polityce MEIN

woj. todzkie — Lodz
»W dniu 1 wrzes$nia 2022r kilkuset nauczycieli, rodzicéow, samorzadowcow i przedstawicieli Srodowiska
Konflikt oswiatowego wzieto udziat w zorganizowanej przez Nasz Okreg pikiecie. Wydarzenie byto cze$cia kampanii
o charakterze informacyjnej prowadzonej w ramach >>Pogotowia protestacyjnego<< ZNP” - czytamy m.in. na stronie
ogéInopolskim tédzkiego ZNP. Do zgromadzonych przemawiat m.in. Marek Cwiek, prezes Okregu Lodzkiego ZNP.

,Wspdlnie chcieliémy wyrazi¢ nasz sprzeciw i niezadowolenie pod hastami: STOP niszczeniu polskiej szkoty! Bez

) nauczycieli nie ma edukacji! Nauczyciele potrzebujg podwyzek ptac, a nie propagandy sukcesu! Do$¢ oszczedzania na

Branza: edukaciji! Chcemy godnie zarabia¢! Domagamy sie 20% podwyzki ptac! Do$¢ ktamstw i manipulacji ministra Czamka!
Edukacja Kochamy swojg prace, nienawidzimy swoich pensji! Nauczyciel — trudna praca, nedzna ptaca!” - informujg

organizatorzy pikiety.

1 wrzesnia pikieta Srodowiska o$wiatowego odbyta si¢ takze w Szczecinie. ,Precz z (s)HIT-em” — pod takim hastem

zamanifestowali swoj protest ci, ktérzy sprzeciwiajg sie wprowadzeniu do obiegu podrecznika autorstwa prof. Wojciecha
Roszkowskiego ,Historia i Terazniejszos$c”.

(JK, GN)

Zrédio informacji medialnej: https:/glos.pl/
https://glos.pl/okreg-lodzki-znp-zorganizowal-pikiete-przed-urzedem-wojewodzkim-protestowano-przeciwko-
polityce-mein-zdjecia

102.09.2022/
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Stan konfliktu

42, Data:
1 wrze$nia 2022

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie -
Poznan

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

Poznariski Zwiazek Zawodowy
Neonatologow (PZZN)

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e m.in. postulaty ptacowe

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Spor zbiorowy w poznanskim GPSK. Dlaczego lekarze zaczeli wypowiada¢ opt-outy?

Od 31 sierpnia br. lekarze z Poznanskiego Zwiazku Zawodowego Neonatologow (PZZN) sa w sporze zbiorowym
z dyrekcja Ginekologiczno-Polozniczego Szpitala Klinicznego UM w Poznaniu (GPSK). - Klauzule opt-out
wypowiedzieli§my dopiero w momencie, kiedy dyrektor zaczat wysyta¢ nas na przymusowe urlopy - wyjasnia
dr n. med. Monika Czarnecka.

Z koncem czerwca medycy wypowiedzieli umowy i bedg pracowac w placéwce do korica wrze$nia.

(--.) W $rode 31 sierpnia lekarze formalnie wszczeli spor zbiorowy z dyrekcjg GPSK, poniewaz nie osiagnieto
porozumienia dotyczacego postulatow medykéw. (...)

Jak wyjaénita, w toku dotychczasowych rozméw lekarze obnizyli swoje Zadania ptacowe ws. zasadniczego
wynagrodzenia z rownowartosci trzech $rednich krajowych brutto do 15 tys. zt brutto. (...) We wtorek 30 sierpnia
zardwno zwigzkowcy jak i dyrekcja szpitala wydali owiadczenia dotyczace przebiegu sporu i stanowisk obu stron.

Zwigzkowcy wskazali w swoim komunikacie m.in., ze wysytanie medykéw na zalegte urlopy oznacza, iz na oddziale
pracowa¢ bedzie okoto potowa dotychczasowej obsady lekarskiej. Zaprzeczyli tez informacji podanej w lipcu przez
dyrekcje szpitala, jakoby neonatolodzy domagali si¢ podwyzki do kwoty przekraczajgcej 45 tys. zt brutto miesiecznie.
Jak podali, "dla wzmocnienia swojego stanowiska Dyrekcja zdecydowata sie na przekazanie hipotetycznej kwoty
przysztych zarobkdw, wykorzystujac do obliczen wszystkie maksymalne obcigzenia ponadwymiarowe", do ktérej dodano
potencjalne nagrody jubileuszowe czy dodatki stazowe.

Z kolei w komunikacie z 30 sierpnia dyrekgji szpitala zaznaczono m.in., iz nieprawda jest, "ze wielu z neonatologéw

w GPSK zarabia 60 zt brutto za godzing". W o$wiadczeniu podkre$lono takze, ze neonatolodzy odrzucili propozycje

24 proc. podwyzki wynagrodzenia zasadniczego. Dodano réwniez, ze wycofanie sig lekarzy z klauzuli opt-out "utrudnito
kierownikom obu oddziatéw zaplanowanie zabezpieczenia dyzurowego w okresie do ustania stosunku pracy, czyli do
konca wrzesnia". (...)

Kolejne spotkanie negocjacyjne neonatologdw i dyrekcji szpitala zaplanowano na wtorek, 6 wrzesnia.

EG/PAP

Zrédio informacji medialnej: https:/pulsmedycyny.pl/
https://pulsmedycyny.pl/spor-zbiorowy-w-poznanskim-gpsk-dlaczego-lekarze-zaczeli-wypowiadac-opt-outy-
1160101

102.09.2022/
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