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Stanowisko Komitetu Polityki Naukowej w sprawie projektu Rozporządzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyższego zmieniające rozporządzenie w sprawie danych

przetwarzanych w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyższym i Nauce
POL-on

Komitet Polityki Naukowej (KPN) zauważa, że sprawność i funkcjonalność Zintegrowanego
Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyższym i Nauce POL-on jest kluczowa dla wielu procesów
analitycznych i sprawozdawczych realizowanych przez podmioty nauki i szkolnictwa wyższego.
Niestety, pomimo prób jego usprawnienia, nadal nie pracuje on tak jak oczekiwałoby to
środowisko naukowe w Polsce. Bez zdecydowanego usprawnienia systemu niezmiernie
trudne będzie przeprowadzenie ewaluacji działalności naukowej, kluczowego procesu dla
przyszłości nauki w Polsce. Dlatego też KPN stoi na stanowisku konieczności podjęcia
natychmiastowych, kompleksowych działań mających na celu usprawnienie działania
systemu. Jest to szczególnie ważne w kontekście ograniczeń wynikających z funkcjonowania
uczelni w okresie pandemii. Planowane rozwiązania prawne jeszcze tego celu nie realizują.
Wszelkie wprowadzane zmiany powinny być konsultowane z przedstawicielami środowiska
naukowego, którzy mają praktyczne, codzienne doświadczenie z pracy z systemem POL-on.

Odnośnie projektu rozporządzenia, KPN stwierdza, że zawiera on propozycje, które powinny
usprawnić działanie systemu, szczególnie w zakresie danych dotyczących Centrum
Łukasiewicza. Jednocześnie KPN zgłasza dwie następujące uwagi do projektu rozporządzenia
z prośbą o ich uwzględnienie.

l. W pkt. 8 projektu rozporządzenia odnoszącego się do § 12 obecnego rozporządzenia,
w pkt. 2), który w obecnej wersji brzmi „pkt 13-17 ustawy, w terminie do dnia 15
stycznia następnego roku, według stanu na dzień 31 grudnia.", proponujemy dokonać
zmiany daty na „31 marca następnego roku...". Powyższa zmiana powinna także zostać
wprowadzona w Rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 6 marca
2019 r. w sprawie danych przetwarzanych w Zintegrowanym Systemie Informacji o
Szkolnictwie Wyższym i Nauce POL-on w § 12 ust. l pkt 2c. Zmiana ta powinna dotyczyć
wszystkich podmiotów szkolnictwa wyższego i nauki.

Uzasadnienie:
Wydłużenie terminu do dnia 31 marca następnego roku skorelowane jest z terminem
przygotowania sprawozdania finansowego jednostki oraz przygotowania i złożenia
sprawozdania z działalności badawczo-rozwojowej PNT-01. Poziom skomplikowania
ksiąg rachunkowych jednostek naukowych oraz sposobów rozliczania otrzymanych z



wielu źródeł środków na finansowanie działalności uniemożliwia rzetelne
zgromadzenie danych w terminie 15 dni od zakończenia roku obrotowego. Nawet
terminy na rozliczenie podatków VAT oraz CIT są dłuższe niż 15 dni od zakończenia
danego okresu co oznacza, że jednostka nie będzie miała możliwości przedstawienia
tak złożonych danych w sposób właściwy nie posiadając nawet wszystkich
dokumentów księgowych z roku ubiegłego.

2. Wykorzystać prace nad projektem rozporządzenia zmieniającego i wprowadzić
poprawkę w obecnym rozporządzeniu w zakresie danych potrzebnych do weryfikacji
wymagań określonych w art. 73 ust. 2 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.
Obecny wymóg mający na celu weryfikację wymagań określonych w art. 73 ust. 2
powinien być realizowany poprzez zbieranie danych w kontekście studentów, a nie
pracowników.

Uzasadnienie
Obecny wymóg liczenia godzin wypracowanych przez pracownika na danym kierunku
jest w praktyce nie do zrealizowania. W wielu uczelniach bowiem w tych samych
zajęciach uczestniczą studenci wielu różnych kierunków. Bardziej wiarygodne wyniki
można zatem uzyskać analizując dane przez pryzmat studenta, a nie pracowników
prowadzących zajęcia. W przypadku studentów wiadome jest na poczet jakiego
kierunku studiów zaliczają oni konkretny przedmiot. Jeśli przyjmie się, że jakość
kształcenia studentów zależy od tego, w jakich proporcjach ich zajęcia prowadzą
pracownicy zatrudnieni na uczelni, jako w podstawowym miejscu pracy, to dla
uzyskania wiarygodnych danych wystarczy zbadać pod tym kątem reprezentatywną
próbkę studentów (np. absolwentów, którzy zakończyli proces uzyskiwania efektów
kształcenia).
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