
POWIATOWA STACJA SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNA W BRZEGU 
Ul. ARMII KRAJOWEJ 22, 49-300 BRZEG 

 

NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY 

STAŻYSTA/MŁODSZY ASYSTENT 
W ODDZIALE HIGIENY ŻYWNOŚCI, ŻYWIENIA I PRZEDMIOTÓW UŻYTKU 

 
1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE: 

 
Wykształcenie wyższe na kierunku: 

 administracja, prawo, farmacja, technologia żywności i żywienia 
człowieka, towaroznawstwo żywności, dietetyka, zdrowie publiczne 
 

2. WYMAGANIA DODATKOWE: 

a) bardzo dobra znajomość komputera – środowisko WINDOWS, Pakiet MS Office; 

b) doświadczenie zawodowe w administracji publicznej i znajomość postępowania 
administracyjnego, 

c) znajomość przepisów ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. 
z 2021 r., poz. 195 z późn. zm.) 

d) znajomość przepisów ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia 
(Dz. U. z 2020 r., poz. 2021 z późn. zm.), 

e) znajomość przepisów postępowania administracyjnego, 

f) wymagany staż pracy: stażysta – 0, w przypadku stanowiska młodszy asystent – 1 rok, 

g) dyspozycyjność; 

h) umiejętność pracy w zespole i dobra organizacja własnej pracy; 

i) sumienność; 

j) komunikatywność; 

k) systematyczność. 
 

3. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAŃ NA STANOWISKU m. in.: 

a) Sprawowanie nadzoru sanitarnego nad: 

 zakładami produkcji, obrotu i transportu żywnością oraz zakładami żywienia zbiorowego; 

 zakładami produkcji i obrotu materiałami i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu 
z żywnością oraz kosmetykami. 

b) Pobieranie próbek środków spożywczych, materiałów i wyrobów przeznaczonych do 
kontaktu z żywnością oraz kosmetyków do badań laboratoryjnych. 

c) Prowadzenie postępowania administracyjnego i represyjnego na skutek stwierdzonych 
w trakcie kontroli nieprawidłowości.  

d) Prowadzenie granicznej kontroli sanitarnej importowanych/eksportowanych środków 
spożywczych oraz materiałów i wyrobów przeznaczonych do kontaktu z żywnością. 

e) Podejmowanie działań w ramach funkcjonującego Systemu RASFF i RAPEX. 
 

4. WYMAGANE DOKUMENTY: 
a) list motywacyjny oraz CV; 

b) kserokopie świadectw pracy poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem lub 
oświadczenie kandydata w przypadku trwającego stosunku pracy, 

c) oświadczenie kandydata o braku przeciwwskazań zdrowotnych do zajmowanego stanowiska, 



d) kserokopie dokumentów (poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem) 
potwierdzające wykształcenie i kwalifikacje zawodowe, 

e) listy referencyjne od poprzednich pracodawców, 

f) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach. 
 

5. WYNAGRODZENIE: 
Wynagrodzenie wg rozporządzenia Ministra Zdrowia w sprawie warunków wynagradzania za pracę 
pracowników podmiotów leczniczych działających w formie jednostki budżetowej z dnia 17 lipca 2014 r. 
(Tekst jednolity Dz.U. z 2017 r. poz. 304 z późn. zm.). 
 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać lub przesłać w terminie  

do dnia 30.06.2022 r. 

na adres: 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Brzegu 

ul. Armii Krajowej 22 

49-300 Brzeg 

w zaklejonych kopertach z dopiskiem:  

„Nabór na wolne stanowisko pracy  
STAŻYSTA/MŁODSZY ASYSTENT  

Oddział Higieny Żywności, Żywienia i Przedmiotów Użytku 
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Brzegu” 

 

 Aplikacje, które wpłyną do PSSE w Brzegu po wyżej określonym terminie nie będą 
rozpatrywane. 
 

CV Kandydata powinno zawierać zgodnie z art.221 Kodeksu Pracy następujące dane: imię i nazwisko, 

datę urodzenia, adres do korespondencji, dane o wykształceniu, kwalifikacjach i przebiegu 

dotychczasowego zatrudnienia. Numer telefonu do kontaktu. 

Prosimy o niezamieszczanie zdjęcia w CV. 

Kandydat powinien dołączyć własnoręcznie dopisaną zgodę na przetwarzanie danych osobowych o 

następującej treści:  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez PSSE w Brzegu z siedzibą: Brzeg 

(49-300) przy ul. Armii Krajowej 22  zawartych w CV na potrzeby obecnego procesu rekrutacji na 

stanowisko: Stażysta/mł. asystent w Oddziale Higieny Żywności, Żywienia i Przedmiotów Użytku. 

Jednocześnie informujemy, iż CV kandydatów nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji nie są 

przechowywane.  

Po zakończeniu rekrutacji są usuwane, a dane osobowe kandydatów nie są przetwarzane w żadnym 

innym celu. 



POWIATOWA STACJA SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNA W BRZEGU 
Ul. ARMII KRAJOWEJ 22, 49-300 BRZEG 

 

Aplikacji nie odsyłamy. Kontaktujemy się jedynie z wybranymi osobami. Oferty osób 

niezakwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone.  

 


