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Zatacznik nr 1

do Uchwaly Rady Nadzorczej Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0.
nr . /2024 z dniaC?-0/2024r.

OGLOSZENIE

Rada Nadzorcza Aplikacje Krytyczne Sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Chmielna 132/134, 00-805
Warszawa, dziatajac na podstawie przepisow ustawy z dnia 16.12.2016r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 125 t.j.} oraz Uchwaty nr 1 Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspélnikéw Spotki z dnia 12.05.2020r. w sprawie przyjecia ,Ramowych zasad postepowania
kwalifikacyjnego na cztonka Zarzadu w spéfce Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0. w Warszawie”, oglasza
postepowanie kwalifikacyjne na stanowiska w nowej V wspolnej dwuletniej kadencji Zarzadu Aplikacje
Krytyczne sp. z 0.0., tj.: Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu oraz Cztonka Zarzadu.

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0. moie byé¢ osoba, ktéra
spetnia facznie nastepujace warunki:

posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztafcenie wyisze uzyskane za granica uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajgcego w
spoétkach handlowych (nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwa przeciwko
ochronie informacji, wiarygodnosci dokumentdw, mieniu, obrotowi gospodarczemu, obrotowi
pieniedzmi i papierami wartosciowymi, jak rowniez przestepstwo dziatania na szkode spétki,
przestepstwa umozliwienia bezprawnego glosowania oraz rdinego rodzaju fatszerstw na
walnym zgromadzeniu lub bezprawnego wykonywania praw mniejszosci (Rozdziaty XXXIII-
XXXV Kodeksu karnego oraz przestepstwa stypizowane
w art. 587, 590 i 591 KSH),

nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej lub o$wiadczy, ze w dniu ustalonym jako dzier powotania
zakoriczy prowadzenie takiej dziatalnosci (ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne Dz. U. 2 2023 r.,
poz. 1090 t.j.),

posiada¢ wiedze, kompetencje i doswiadczenie niezbedne do zarzadzania obszarem IT , przy
czym dodatkowym atutem bedzie co najmniej 5 lat doswiadczenia w podmiotach zajmujgcymi
sie rozwojem oprogramowania oraz transformacjach cyfrowych realizowanych przez podmioty
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publiczne, tworzenia strategii IT, =zarzadzania ustugami IT z uwzglednieniem
cyberbezpieczenstwa,

posiada znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z organizacjg i zarzadzaniem spétkami prawa
handlowego, ze szczegbinym uwzglednieniem spétek z udziatem Skarbu Paristwa oraz zasad tadu
korporacyjnego.

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0. nie moze by¢ osoba,
ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

petni funkcje spofecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowiazan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy praceg na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spétki z grupy kapitatowe;j,

jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci spoétki.

Kandydatem na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0. moze by¢€ osoba, ktéra
spetnia tagcznie nastepujace warunki:

posiada wyksztatcenie wyisze lub wyksztalcenie wyisze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiada peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajgcego w
spétkach handlowych (nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwa przeciwko
ochronie informacji, wiarygodnosci dokumentéw, mieniu, obrotowi gospodarczemu, obrotowi
pieniedzmi i papierami wartosciowymi, jak réwniez przestepstwo dziatania na szkode spétki,
przestepstwa umozliwienia bezprawnego glosowania oraz réinego rodzaju fatszerstw na
walnym zgromadzeniu lub bezprawnego wykonywania praw mniejszosci (Rozdziaty XXXIII-
XXXVIl Kodeksu karnego oraz przestepstwa stypizowane w art. 587, 590 i 591 KSH),

nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej lub o$wiadczy, ze w dniu ustalonym jako dziert powotania
zakoriczy prowadzenie takiej dziatalnosci (ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu
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prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne Dz. U. z 2023 r.,
poz. 1090 t.j.),

posiada¢ wiedze, kompetencje i doswiadczenie niezbedne do zarzadzania obszarem IT , przy
czym dodatkowym atutem bedzie co najmniej 5 lat doswiadczenia w podmiotach zajmujgcymi
sig rozwojem oprogramowania oraz transformacjach cyfrowych realizowanych przez podmioty
publiczne, tworzenia strategii IT, =zarzadzania wustugami IT z uwzglednieniem
cyberbezpieczenstwa,

posiada znajomos$¢ zagadnienn zwigzanych z organizacjg i zarzgdzaniem spétkami prawa
handlowego, ze szczegélnym uwzglednieniem spétek z udziatem Skarbu Paristwa oraz zasad tadu
korporacyjnego.

Kandydatem na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0. nie moie by¢é
osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

petni funkcje spotecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spétki z grupy kapitatowe;j,

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalno$ci spétki.

Kandydatem na stanowisko Cztonka Zarzadu Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0. moze byé osoba, ktéra
spetnia facznie nastepujace warunki:

posiada wyksztatcenie wyisze lub wyksztatcenie wyisze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub Swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiada petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzgdzajgcego w
spoétkach handlowych (nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwa przeciwko
ochronie informacji, wiarygodnosci dokumentéw, mieniu, obrotowi gospodarczemu, obrotowi
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pieniedzmi i papierami wartosciowymi, jak rowniez przestepstwo dziatania na szkode spotki,
przestepstwa umozliwienia bezprawnego glosowania oraz réinego rodzaju fafszerstw na
walnym zgromadzeniu lub bezprawnego wykonywania praw mniejszoéci (Rozdziaty XXXIII-
XXXVl Kodeksu karnego oraz przestepstwa stypizowane w art. 587, 590 i 591 KSH),

nie prowadzi dziatalnos$ci gospodarczej lub oSwiadczy, ze w dniu ustalonym jako dzier powotania
zakoniczy prowadzenie takiej dziatalnosci (ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne Dz. U. z 2023 r,,
poz. 1090 t.j.),

posiada znajomo$¢ zagadnied zwigzanych z organizacjy i zarzadzaniem spotkami prawa
handlowego, z uwzglednieniem spdtek z udziatem Skarbu Pafstwa oraz zasad tadu
korporacyjnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad rachunkowosci w spétkach Skarbu
Panstwa.

Kandydatem na stanowisko Cztonka Zarzadu Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0. nie moze by¢ osoba,
ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

petni funkcje spotecznego wspdipracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spéiki z grupy kapitatowe;j,

jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci spotki.

Waine informacje

Pisemne zgloszenia kandydatéw beda przyjmowane w siedzibie Spétki przy ul. Chmielnej 132/134,
00-805 Warszawa, (w recepcji}) w terminie do dnia 22.07.2024 r., od poniedziatku do pigtku w godz.
9.00 - 16.00. Zgtoszenia mozna doreczyé osobiscie lub przesta¢ poczta (do godz. 16.00 ostatniego dnia
terminu, decyduje data i godzina doreczenia przesytki do siedziby Spétki) na wskazany adres, w
zaklejonej kopercie z adnotacja na kopercie: ,Postepowanie kwalifikacyjne na Prezesa
Zarzgdu/Wiceprezesa Zarzqdu/Czionka Zarzqdu Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0.".
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Zgloszenie powinno zawieraé:

zyciorys (CV) oraz list motywacyjny, zawierajace m.in. adres do korespondencji oraz telefon
kontaktowy i adres poczty elektroniczne;j,
oryginaty lub poswiadczone odpisy dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje
zawodowe i staz pracy, tj. dyplom ukoriczenia studiéw wyziszych, éwiadectwa pracy,
zaswiadczenia o niezakoriczonych okresach zatrudnienia lub inne dokumenty potwierdzajace
wymagane doswiadczenie zawodowe, (odpisy dokumentéw moga byé poéwiadczone za
zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata, w takim przypadku, w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatéw
lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem
wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego),

wypetniony w cafosci i podpisany kwestionariusz, zawierajacy oéwiadczenia kandydata oraz

inne informacje niezbedne do jego oceny w toku postepowania kwalifikacyjnego, stanowiacy
Zatgcznik do niniejszego Ogtoszenia (wzér kwestionariusza do pobrania réwniez na stronie
www.akmf.pl),

kandydaci urodzeni przed dniem 1 sierpnia 1972 r. dotaczajg pisemne o$wiadczenie, ze ztozyli

organowi uprawnionemu do wykonywania praw z udziatéw nalezacych do Skarbu Panstwa:

- odwiadczenie lustracyjne, o ktérym mowa w art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r.
o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa paristwa z lat 1944 — 1990
oraz tresci tych dokumentdw (Dz. U. z 2024, poz. 273)
albo

- informacje o uprzednim ztozeniu os$wiadczenie lustracyjnego, zgodnie z art. 7 ust. 3a tej
ustawy - wzor oSwiadczenia stanowi zatacznik nr 2a do cyt. Ustawy,

akceptacje zasad i trybu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego obowiazujacego w
Spéice,
zgode na powofanie do sktadu Zarzadu.

W toku postepowania kwalifikacyjnego kandydat moze przedstawi¢ na prosbe Rady Nadzorczej
dodatkowe dokumenty.

W przypadku przedstawienia dokumentdw w jezyku obcym, nalezy dotgczyé rowniez ich ttumaczenie na
jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Zgtoszenia kandydatéw nie spetniajgce wymogéw okreslonych w ogtoszeniu lub ztozone po uptywie
terminu okreslonego w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym nie podlegaja rozpatrzeniu.

Rozmowy kwalifikacyjne
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Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 23.07.2024r. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetniajgcymi
warunki formalne zawarte w ogtoszeniu, bedg przeprowadzone w siedzibie Ministerstwa Finansow przy
ul. Swietokrzyskiej 12 w Warszawie lub innym miejscu wskazanym przez Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej Spotki, od dnia 25.07.2024r. z zastrzeieniem, ze o dokladnej dacie, miejscu i godzinie
przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang
powiadomieni telefonicznie lub na adres poczty elektronicznej wskazany w zgtoszeniu kandydata.
Niestawienie sie kandydata w oznaczonym terminie i miejscu na rozmowe kwalifikacyjna oznacza
rezygnacje z udzialu w dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym, chyba Ze istnieja obiektywne
okolicznosci usprawiedliwiajagce nieobecnos¢ kandydata takie jak sita wyisza lub wypadek losowy, a
czym kandydat powinien niezwtocznie poinformowac Spétke.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem oceniana bedzie w szczegélnosci:

e wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktdrym dziata Spotka,

e znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,
polityki rekrutacji, systemu ocen i motywacji, szkolen i rozwoju pracownikdw,

e znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek prawa handlowego, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Parnstwa, w tym spétek celowych,

e znajomos¢ zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu Paristwa,

e znajomos¢ zasad i praktyki rozliczania dotacji celowych i podmiotowych,

e znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego, zarzadzania przedsiebiorstwem, planowania oraz
budzetowania,

¢ znajomosc ustawy z dnia 29.04.2016r. o szczegdlnych zasadach wykonywania niektérych zadan
dotyczacych informatyzacji w zakresie dziatéw administracji rzgdowej budzet i finanse
publiczne,

e koncepcja i wizja dziatalnosci i rozwoju Spétki,

e zagadnienia wynikajace z kierowania zespofem programistédw w projektach budujgcych i
rozwijajgcych hurtownie i duze bazy danych,

e zagadnienia wyzwan w pracy na styku zespotu rynkowych ekspertéw IT z administracjg publiczna

Jezeli postepowanie kwalifikacyjne prowadzone jest w zwigzku z wyborem kandydata do sktadu Zarzadu
kolejnej kadencji, a o to stanowisko ubiega sie kandydat bedacy dotychczas Cztonkiem Zarzadu lub Rady
Nadzorczej, ocena tego kandydata obejmuje dodatkowo ocene dotychczasowego sposobu sprawowania
funkcji cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza ustala kolejno$¢é kandydatow, oceniajac ich predyspozycje, wiedze i kwalifikacje w
zakresie niezbednym do zajmowania stanowiska cztonka Zarzadu. Ocena kandydata zostanie dokonana
indywidualnie przez kazdego z czlonkéw Rady Nadzorczej. Koricowy wynik oceny indywidualnej
okre$lony zostanie liczbg punktéw przyznanych przez kazdego z cztonkdw Rady Nadzorczej przy
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zastosowaniu jednolitego przedziatlu punktacji. Koricowa oceng kandydata bedzie $rednia ocen
indywidualnych cztonkéw Rady Nadzorczej.

Osoby zainteresowane mogq zapozna¢ si¢ z podstawowymi informacjami o Spéice na stronie
internetowej Spotki (www.akmf.pl).

Kandydaci moga uzyskac informacje o Spétce z ogélnie dostepnych zrédet, jak réwniez z pakietu
informacyjnego przygotowanego przez Spétke. Pakiet dokumentéw z informacjami o Spétce bedzie
dostepny w siedzibie Spétki od dnia 08.07.2024 r. do dnia 16.07.2024 r. w godzinach 10.00 - 15.00 (w
dniu robocze), po uprzednim uméwieniu pod numerem telefonu: 22102 21 70 oraz podpisaniu
zobowigzania o zachowaniu poufnosci.

Po zakoniczeniu postgpowania kwalifikacyjnego, Rada Nadzorcza Spétki powiadomi kandydatéw
uczestniczacych w postgpowaniu o jego wynikach telefonicznie oraz poczty elektroniczna pod numer
telefonu i na adres poczty elektronicznej podane w zgtoszeniu.

O wynikach postgpowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza powiadomi réwniez organ wykonujgcy
uprawnienia Skarbu Paristwa w Spéfce, przesytajac uchwaty Rady Nadzorczej o wyborze wraz z
protokotem z przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego.

Kandydatom, ktdrzy nie zostali powotani na cztonka Zarzadu, wszystkie ztozone dokumenty zostana
zwrdcone.

Rada Nadzorcza informuje, iz do oséb wchodzacych w sktad Zarzadu Spétki obecnej kadencji ma
zastosowanie ustawa z dnia 09.06.2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzeri oséb kierujacych
niektérymi spétkami (Dz.U. z 2020, poz. 1907).

W przypadku, gdy wytoniony i powofany kandydat cofnie zgode na powotanie w skiad Zarzadu lub
zrezygnuje z funkcji w okresie miesigca od zakoriczenia postepowania kwalifikacyjnego, Rada Nadzorcza
moze powotac na stanowisko cztonka Zarzadu osobe sposréd pozostatych kandydatéw albo powtérzyé
postepowanie kwalifikacyjne.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakoriczenia postepowania kwalifikacyjnego w kazdym czasie,
bez podania przyczyny i bez wylonienia kandydatéw. W takiej sytuacji Rada Nadzorcza poinformuje
kandydatow o zakoriczeniu postepowania kwalifikacyjnego telefonicznie oraz pocztg elektroniczng pod
numer telefonu i na adres poczty elektronicznej podane przez kandydata w zgtoszeniu.

Administratorem danych osobowych kandydata jest spétka Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie przy ul. Chmielnej 132/134, 00-805 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII
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Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000636771 (dale;j:
LAdministrator”).

informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych mozna uzyska¢ wysylajac zapytanie droga
mailowg na adres: iod@akmf.pl.

Dane osobowe kandydata beda przetwarzane w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia postgpowania
kwalifikacyjnego na stanowisko na cztonka organu zarzadzajgcego. Przekazanie danych osobowych jest
dobrowolne, jednak niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Nieudzielnie zgody lub jej
cofniecie moze skutkowac koniecznoscia usuniecia aplikacji z bazy kandydatéw i uniemozliwié
procedowanie przestanej przez kandydata aplikacji.

Administrator bedzie przetwarzat dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a. Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady {(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,,Rozporzadzenie”).

Dane osobowe kandydata mogq by¢ ujawniane podmiotom przetwarzajacym, o ktérych mowa w art. 28
Rozporzadzenia, tj. podmiotom, z ktérych ustug korzysta Administrator.

Dane osobowe kandydata beda przetwarzane przez czas trwania postepowania kwalifikacyjnego na
aplikowane stanowisko, a po zakoriczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete w terminie 60 dni (dotyczy
danych osobowych oséb, ktdre nie zostang wybrane), a w przypadku powotania na cztonka Zarzadu
przez czas petnienia funkcji oraz przez okres wymagany przepisami prawa.

Informujemy jednoczesénie, ze Kandydatowi przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
prawo do sprostowania danych osobowych, usuniecia danych osobowych, ograniczenia przetwarzania
danych osobowych oraz prawo do przenoszenia danych do innego Administratora.

Kandydat ma prawo do cofniecia zgody w kazdym czasie, co pozostanie bez wplywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonanao na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy
Rozporzadzenia.

Informujemy, ze dane osobowe Kandydata nie bedg podlegaé¢ decyzji opartej wylgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu danych osobowych.
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Yomelfy

/Przewodniczgca Rady NadzBrEzej llona Kowalska/
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Zatgcznik nr 2
do Uchwaty Rady Nadzorczej Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0.
nr /VI1/2024 z dnia .07.2024r.

Zakres zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej na stanowisko

Prezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne sp. z o0.0.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na Prezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne sp. z o.0.
oceniane bedzie w szczegdinosci wiedza i doswiadczenie w zakresie:

1. o zakresie dziatalnos$ci Sp6iki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spotka;

2. znajomo$¢ zagadnierh zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikdw,
polityki rekrutacji, systemu ocen i motywacji, szkoler i rozwoju pracownikow;

3. znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek prawa handlowego, ze szczegdlinym uwzglednieniem
spétek z udziatem Skarbu Panstwa, w tym spétek celowych;

4. znajomosc zasad wynagradzania w spoétkach z udziatem Skarbu Panstwa;

5. znajomosc zasad i praktyki rozliczania dotacji celowych i podmiotowych;

6. znajomo$¢ zasad nadzoru wtascicielskiego, zarzadzania przedsiebiorstwem, planowania oraz
budzetowania,

7. znajomos¢ ustawy z dnia 29.04.2016r. o szczeg6lnych zasadach wykonywania niektérych zadai
dotyczacych informatyzacji w zakresie dziatéw administracji rzadowej budiet i finanse
publiczne;

8. ograniczen prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne;

9. doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu w Spéfce;

10. koncepcja i wizja dziatalnosci i rozwoju Spéfki;

11. do$wiadczenie w kierowaniu zespotem programistéw w projektach budujgcych i rozwijajgcych
hurtownie i duze bazy danych;

12. znajomo$¢ wyzwan w pracy na styku zespotu rynkowych ekspertéw IT z administracjg publiczng;

a nadto:

1. zasad i przepiséw prawa pracy;

2. roli Zarzadu w relacjach z pracownikami;

3. polityki rekrutacyjnej;

4. szkolen i rozwoju pracownikéw.
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Zatacznik nr 3

do Uchwaty Rady Nadzorczej Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0.
nr 2¢ /VI1/2024 z dnia 05.07.2024r.

Zakres zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej na stanowisko

Wiceprezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne sp. z o0.0.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na Wiceprezesa Zarzadu oceniane bedzie w szczegblnosci
wiedza i doswiadczenie w zakresie:

1.
2.

10.
11.

o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spétka;

znajomos$¢ zagadniefi zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespofami pracownikéw,
polityki rekrutacji, systemu ocen i motywacji, szkolen i rozwoju pracownikéw;

znajomos¢ zasad funkcjonowania spélek prawa handlowego, ze szczegblnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Paristwa, w tym spétek celowych;

znajomos¢ zasad wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Parstwa,

znajomos¢ zasad i praktyki rozliczania dotacji celowych i podmiotowych;

znajomos$¢ zasad nadzoru wiadcicielskiego, zarzadzania przedsiebiorstwem, planowania oraz
budzetowania;

znajomosé ustawy z dnia 29.04.2016r. o szczegdlnych zasadach wykonywania niektérych zadan
dotyczacych informatyzacji w zakresie dziatdw administracji rzagdowej budzet i finanse
publiczne;

ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarcze]j przez osoby petniagce funkcje publiczne;
doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji Wiceprezesa Zarzgdu w Spotce;

koncepcja i wizja dziatalnosci i rozwoju Spéiki;

doswiadczenie w kierowaniu zespotem programistéw w projektach budujgcych i rozwijajacych
hurtownie i duze bazy danych;

. znajomos¢ wyzwan w pracy na styku zespotu rynkowych ekspertéw IT z administracjg publiczng.
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Zatacznik nr 4
do Uchwaty Rady Nadzorczej Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0.
nr 4¢/Vi1/2024 z dnia (15.07.2024r.

Zakres zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej na stanowisko

Cztonka Zarzadu w Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na Cztonka Zarzadu oceniane bedzie w szczegdlnosci

wiedza i doswiadczenie w zakresie:

1.
2.

10.
11.

o zakresie dziatalnoéci Spétki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spotka;

znajomosé zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespofami pracownikéw,
polityki rekrutacji, systemu ocen i motywaciji, szkoler i rozwoju pracownikéw;

znajomos$¢ zasad funkcjonowania spétek prawa handlowego, ze szczegélnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Paristwa, w tym spdtek celowych;

znajomos¢ zasad wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Paristwa,

znajomos¢ zasad i praktyki rozliczania dotacji celowych i podmiotowych;

znajomos$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego, zarzgdzania przedsiebiorstwem, planowania oraz
budzetowania;

znajomosé ustawy z dnia 29.04.2016r. o szczegdlnych zasadach wykonywania niektérych zadan
dotyczacych informatyzacji w zakresie dziatléw administracji rzgdowej budzet i finanse
publiczne;

ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne;
koncepcja i wizja dziatalnosci i rozwoju Spofki;

znajomos$¢ wyzwan w pracy na styku zespotu rynkowych ekspertéw IT z administracjg publiczng;
doswiadczenie w zarzgdzaniu i budowaniu zespotu oséb o rdinych specjalnosciach funkgji
wsparcia (administracja, zakupy, kadry, ksiegowosc).
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