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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej nr 3 w Bartoszycach,
ul. Limanowskiego 12/7, 11-200 Bartoszyce. W okresie objetym kontrolg oraz w okresie
prowadzenia kontroli Jednostkg kierowata pani Danuta Bill, ktéra stanowisko Dyrektora objeta
z dniem jej utworzenia, czyli od 1 stycznia 2021 r. /akta kontroli str. 1/.

Kontrole w trybie zwyktym przeprowadzit zespét inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w skfadzie:

Stella Mascianica - gtowny specjalista, legitymacja stuzbowa nr 14/2017, wydana przez Wojewode
Warminsko-Mazurskiego,

Marzena Przybylska - gtdwny specjalista, kierujgca zespotem kontrolerdéw, legitymacja stuzbowa nr
74/2019, wydana przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego,

na podstawie pisemnego, imiennego upowaznienia do kontroli nr WK-1.0030.4.2026 z 5 stycznia
2026 r., wydanego przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

Termin kontroli: Kontrole rozpoczeto w dniu 12 stycznia 2026 r. i zakoriczono w dniu 16 stycznia

2026 r. Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli Jednostki kontrolowanej pod pozycjg
nr7.

Zakres kontroli:

- przedmiot kontroli: Planowanie i realizacja pracy opiekuniczo-wychowawczej z wychowankiem:;
- okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2025 r. do dnia zakoriczenia czynnosci kontrolnych.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 oraz art. 197b ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz.U. z 2025 poz.
49 ze zm.) — dalej jako ustawa wrispz, m.in. w Swietle przepisu art. 122 a ustawy wrispz oraz:
= rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2025 poz. 395 ze zm.) — zwanego dalej
rozporzadzeniem,
= ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (t. j. Dz.U. 2023 poz. 2809 ze zm.)
—zwanej dalej KRiO.



Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ Jednostki kontrolowanej w zakresie objetym kontrolg
ocenia sie pozytywnie.

USTALENIA KONTROLI

W tresci ustalen zawartych w wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrotow:

1) Placowka/POW nr 3 /POW/Jednostka - co oznacza: Placowke Opiekuriczo-Wychowawczg
Nr 3 im. Janusza Korczaka w Bartoszycach,

2) POW nr 2 - co oznacza: Placoéwke Opiekuriczo-Wychowawczg Nr 2 im. Janusza Korczaka w
Bartoszycach,

3) POW nr 1 - co oznacza: Placéwke Opiekurczo-Wychowawczg Nr 1 im. Janusza Korczaka w
Bartoszycach, zapewniajgcg wspdlng obstuge administracyjng, finansowg i organizacyjng
Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej Nr 2 w Bartoszycach i Placéwce Opiekuniczo-
Wychowawczej Nr 3 w Bartoszycach,

4) Dyrektor - co oznacza: Dyrektora Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3
w Bartoszycach - panig Danute Bill,

5) Zastepca Dyrektora - co oznacza: Zastepce Dyrektora Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej Nr 3 w Bartoszycach — panig Kinge Jarmat, ktdra petnita to stanowisko od
12 marca 2025 .

6) Regulamin/Regulamin Organizacyjny — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Placéwki
Opiekuriczo-Wychowawczej nr 3 im. Janusza Korczaka w Bartoszycach,

7) plan/plan pomocy — co oznacza: plan pomocy dziecku, o ktdrym mowa w art. 100 ustawy
wrispz i § 15 rozporzadzenia,

8) karta/karta pobytu — co oznacza: karte pobytu, o ktérej mowa w § 17 ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia,

9) MOW - co oznacza: mtodziezowy osrodek wychowawczy,

10) PCPR — co oznacza: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bartoszycach,

11) Zespdt — co oznacza: zespo6t ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, o ktérym mowa
w art. 135-138 ustawy wrispz,

12) diagnoza — co oznacza: diagnoze, o ktorej mowa w § 14 rozporzadzenia,

13) Wykaz kadry — co oznacza: Wykaz kadry zatrudnionej w Placowce w okresie objetym
kontrolg tj. od 1.01.2025 r. do 16.01.2026 r., sporzadzony przez kontrolowang Jednostke

14) Wykaz dzieci — co oznacza: Wykaz dzieci przebywajgcych w Placéwce w dacie kontroli,
sporzgdzony przez Jednostke,

15) IPU — co oznacza: indywidualny program usamodzielnienia, o ktdrym mowa w art. 145
ust. 4 ustawy wrispz.

16)Rejestr — co oznacza: Rejestr Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym.

Ustalen kontroli dokonano w oparciu o analize prowadzonej w Placdwce dokumentacji,
informacje i wyjasnienia przekazane przez panig Danute Bill — Dyrektora Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej Nr 3 w Bartoszycach, rozmowy przeprowadzone z wychowankami oraz ogledziny
pomieszczen Placowki.

1. Zasady dziatania i organizacji Placowki



Kontrolowana Jednostka jest publiczng placdwkg opiekuriczo-wychowawczg typu socjalizacyjnego,
prowadzong przez Powiat Bartoszycki, w oparciu o:

= Statut Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej nr 3 im. Janusza Korczaka w Bartoszycach,
przyjety Uchwatq nr XXI1/127/2020 Rady Powiatu Bartoszyckiego z 30 czerwca 2020 r. /akta
kontroli str. 2-4/,

»  Regulamin Organizacyjny Placéwki Opiekuriczo-Wychowawczej nr 3 im. Janusza Korczaka
w Bartoszycach, przyjety Uchwatg nr 65/188/2020 Zarzgdu Powiatu Bartoszyckiego z dnia 14
lipca 2020 r., wraz ze zmianami przyjetymi Uchwatg nr 215/606/2024 Zarzgdu Powiatu
Bartoszyckiego z 17 stycznia 2024 r. /akta kontroli str. 5-22/,

Ustalono, iz w badanym okresie praca opiekunczo-wychowawcza w POW, realizowana byta
W oparciu m.in. o:

=  Regulamin Zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, przyjety ww. Uchwatg, stanowiacy
integralng cze$¢ ww. Regulaminu /akta kontroli str. 23-25/

»  Plan Pracy Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej nr 1 im. Janusza Korczaka w Bartoszycach
na rok 2025 i 2026 r. /akta kontroli str. 26 — 61/,

»  Roczny Program Pracy Psychologa i Roczny Plan Pracy Pedagoga na 2025 r. i 2026 r. /akta
kontroli str. 62-75/.

Ponadto kwestie opiekuiczo-wychowawcze w Placéwce normowaty nastepujace regulacje

wewnetrzne:

=  Regulamin przyznawania  kieszonkowego wychowankom  Placéwki  Opiekuriczo-
Wychowawczej nr 3 w Bartoszycach z dnia 01.01.2021 r. wraz aneksem /akta kontroli str.
76-78/,

»  Zarzqdzenie nr 10/2023 z dnia 20 listopada 2023 r. Dyrektora Placowki Opiekurczo-
Wychowawczej nr 3 im. Janusza Korczaka w Bartoszycach w sprawie procedury
postepowania wychowawcy w przypadku samowolnego opuszczenia placowki przez
wychowanka lub niezgtoszenia sie wychowanka w wyznaczonym terminie po
usprawiedliwionej nieobecnosci /akta kontroli str. 79/,

= Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Placdwce Opiekuriczo-Wychowawczej nr 3
w Bartoszycach [akta kontroli str. 80-90/.

Kontrolujgcy nie wniesli uwag do tresci ww. dokumentdéw organizacyjnych kontrolowanej

Jednostki.

2. Zgodno$¢ zatrudnienia pracownikdw pedagogicznych Placowki z wymaganymi
kwalifikacjami

Stwierdzono, ze w okresie objetym kontrola POW nr 3 kierowat Dyrektor przy pomocy
Zastepcy Dyrektora, ktdérzy w ramach 1 etatu kazdy, sprawowali odpowiednio funkcje Dyrektora
oraz Zastepcy Dyrektora w pozostatych dwdch placowkach opiekuriczo-wychowawczych: POW
nr 2 i POW nr 3. Z wykazu wynika, ze do 29 stycznia 2025 r. funkcje Zastepcy Dyrektora petnita
pani Danuta Koronkiewicz.

Zgodnie z Wykazem kadry przedtozonym kontrolujagcym /akta kontroli str. 91-92/ w POW,
oprécz Dyrektora oraz Zastepcy Dyrektora prace na rzecz Placowki Swiadczyli:



= starszy wychowawca koordynator — 1 osoba w wymiarze 1 etatu,

=  starszy wychowawca — 2 osoby w wymiarze 2 etatéw, jedna z tych oséb od 14.04.2025 r.
petni funkcje pedagoga w wymiarze 1 etatu,

* mtodszy wychowawca — 5 0séb, w wymiarze 5 etatéw,

= psycholog — 1 osoba w wymiarze 3/4 etatu.

Pedagog i psycholog w ramach wskazanych etatéw $wiadczyli réwniez prace w POW nr 2

i POW nr 3.

W zwigzku z tym, iz podczas kontroli POW nr 3 przeprowadzonej w dniach w dniach 27
wrze$nia-6 pazdziernika 2023 r. (wystgpienie PS-VI.431.30.2023.MP z 17 listopada 2023r.)
stwierdzono, ze Dyrektor, Zastepca Dyrektora, wychowawcy (z wykazu kadry poz. 2, 3, 4, 6, 8,11,
12) , pedagog i psycholog posiadali odpowiednie kwalifikacje oraz spetniali wymogi okreslone
w ustawie o wrispz, sprawdzono kwalifikacje Zastepcy Dyrektora, pedagoga i 3 wychowawcow (z
Wykazu kadry poz. 7, 9, 10) zatrudnionych w POW nr 3 na tych stanowiskach po 6 listopada 2023
r. Na podstawie przedfozonych dokumentéw stwierdzono, ze posiadali on odpowiednie do
zajmowanego stanowiska kwalifikacje, okreslone w art. 97 ust. 3 pkt.1 a oraz w art. 98 ust. 1
ustawy wrispz. Spetniali tez warunki okreslone w art. w art. 97 ust. 3 pkt. 3-5 oraz art. 98 ust. 3
pkt 1-3 ustawy wrispz, tj. ze:

e nie sginie byli pozbawieni wtadzy rodzicielskiej,

e wypetniajg obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy ten obowigzek w stosunku do nich
wynika z tytutu egzekucyjnego,

e nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Osoba zatrudniona na stanowisku Zastepcy Dyrektora posiadata tez wymagany staz pracy, o

ktorym mowa w art. 97 ust. 3 pkt 2 ustawy wrispz.

Ponadto Dyrektor oraz Zastepca Dyrektora zgodnie z art. 97 ust. 3 pkt 6 powyzszego aktu

prawnego a takze wszyscy wychowawcy, psycholog i pedagog — zgodnie z art. 98 ust.3 pkt. 4

posiadali takze aktualne zaswiadczenia lekarskie potwierdzajgce, iz sg zdolni do pracy

w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

Zgodnie z art. 97 ust. 3 pkt 5a ustawy wrispz (w przypadku Dyrektora i Zastepcy Dyrektora) oraz

art. 98 ust. 3 pkt 3a ustawy wrispz (w przypadku pozostatych oséb) osoby zatrudnione

w placdwce opiekunczo-wychowawczej moga petni¢ swe funkcje pod warunkiem, iz nie figuruja

w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na tle Seksualnym z dostepem ograniczonym.

Na podstawie przedtozonej dokumentacji osobowej Dyrektora, Zastepcy Dyrektora,
wychowawcow, pedagoga i psychologa stwierdzono, ze wszyscy ww. pracownicy zostali
zweryfikowani w Rejestrze w ustawowo okreslonych terminach i w nim nie figuruja.

Ponadto z pisemnej informacji stanowigcej akta kontroli str. 1, wynika, ze w okresie objetym
kontrolg wobec zadnego wychowawcy pracujgcego w POW nie wszczeto postepowania karnego
o umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego.

3. Dane dotyczace wychowankéow

Na podstawie analizy prowadzonej ewidencji dzieci, o ktérej mowa w § 17 ust. 5 rozporzadzenia
oraz Wykazu dzieci (stanowigcego wycigg z tejze ewidencji) ustalono, ze na dzien kontroli
w Jednostce, na mocy postanowienia sgdu, umieszczonych byto 10 wychowankow.



Ustalono tez, ze w dacie kontroli w POW przebywato 4 dzieci ponizej 10 roku zycia /akta kontroli

str. 93-96/:
e rodzenstwo poz. 8 i 9 z Wykazu — umieszczone z powodu koniecznosci pilnego
zabezpieczenia wraz ze starszym rodzenstwem na co zezwala art. 95 ust. 2 ustawy wrispz,
(starsze dzieci ze wzgledu na brak miejsc w Placowce umieszczeni zostali w POW nr 2
mieszczacej sie w tym samym budynku z POW nr 3) /akta kontroli str. 97-100, 101-102/,
e wychowanka poz. 10 z wykazu —umieszczona w POW, poniewaz przebywajgc w rodzinie
zastepczej, wyrazita ched bycia blizej rodzenstwa umieszczonego w POW nr 1 /akta kontroli
str. 97-100, 103/,
e wychowanek poz. 6 z Wykazu umieszczony w Placoéwce za zgoda wojewody Warminsko-
Mazurskiego decyzjg PS-VI.9421.1.151.2023.MM z dnia 4 grudnia 2023 r. z powodu
rozwigzania rodziny zastepczej oraz braku mozliwo$ci umieszczenia go w innej rodzinie
zastepczej /akta kontroli str. 97-99, 104-105/.

Stwierdzono, ze sposréd 10 wychowankéw POW:

= 6 wychowankdéw posiadato orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

= 4 dzieci posiadato opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym 2 o potrzebie

wczesnego wspomagania rozwoju,
= 2 wychowankdéw posiadato orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Podopieczni Placowki korzystali:

e 6 dzieci ze wsparcia psychologa w Placéwce,

e 4 dzieci ze wsparcia pedagoga w Placdéwce,

e 1 wychowanka ze wsparcia pedagoga i psychologa w MOW,
e 2 dzieci ze wsparcia psychologa w szkole,

e 2 dzieciz pomocy logopedy —w szkole i w przedszkolu.

Poza tym 1 dziecko uczeszczato na terapie sensoryczng i rehabilitacje ruchowg w szkole, 1
dziecko na zajecia korekcyjno-kompensacyjne oraz zajecia rewalidacyjne w przedszkolu, 1
dziecko na terapie umiejetnosci spotecznych w PCPR, zajecia wyrdwnawcze z j. polskiego,
i matematyki oraz zajecia gimnastyki korekcyjne;j.

Stwierdzono, ze 1 rodzina biologiczna dzieci przebywajgcych w Placowce, byta objeta wsparciem
asystenta rodziny do korica 2025 r.

Dyrektor Placowki poinformowat, ze w badanym okresie:
* nie byto przypadku adopcji dziecka,
» 1 wychowanek powrdcit do rodziny biologiczne;j,
» 1 wychowanka usamodzielnita sie /akta kontroli str. 1/.

4. Planowanie dziatan opiekunczo-wychowawczych i sposéb ich realizacji

a. planowanie pracy opiekuriiczo-wychowawczej w Placéwce

Roczny plan pracy Placowki Opiekurniczo-Wychowawczej Nr 3 im. Janusza Korczaka
w Bartoszycach, opracowywany przez Zastepce Dyrektora na dany rok kalendarzowy, stanowi
jeden z dokumentdéw, w oparciu o ktory, prowadzona jest w Jednostce praca opiekunczo-
wychowawcza /akta kontroli str. 26-61/. Obejmuje m.in. :

= zatoZenia, ktore uwzgledniono przy ustalaniu zadan do realizacji,
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= gféwne zadania placowki w zakresie: opiekuriczym i pracy wychowawczej,

=  zadania szczegotowe,

" sposob realizacji,

» wskazanie osoby odpowiedzialnej i wspdtodpowiedzialnej,

= termin realizacji.

Integralng czes¢ planu stanowi tez Kalendarz imprez zaplanowanych w POW nr 3.

W Placéwce prowadzi sie:

= ksiege ewidencji wychowankow,

= dziennik zajeg,

= zeszyt opieki nocnej,

=  zeszyt wydawania lekéw ogdlnych (np. przeciwgorgczkowych czy na bél gardta),
=  zeszyt wydawania lekow na recepte — dla kazdego wychowanka oddzielny zeszyt,
=  zeszyt wydawania przyboréw szkolnych,

= zeszyt wydawania srodkéw czystosci,

= zeszyt wyjs¢ wychowankow,

=  protokoty z posiedzen zespotdw do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka,

= jadtospisy.

Ponadto, dla kazdego dziecka sporzadza sie:

= plan pomocy dziecku,

=  karte pobytu dziecka,

=  karte udziatu w zajeciach specjalistycznych,

= arkusz badan i obserwacji psychologicznych i pedagogicznych,

=  karte odziezowa.

Analiza dokumentacji, o ktérej mowa powyzej, wykazata, iz odzwierciedla ona realizacje zadan
opiekunczo-wychowawczych w POW nr 3.

b. planowanie i realizacja indywidualnej pracy z wychowankiem

Oceny wykonania przez kontrolowang Jednostke zadarn w zakresie planowania i realizacji
indywidualnej pracy z wychowankiem dokonano w oparciu o analize dokumentacji
4 wychowankdéw, umieszczonych w Placdwce w dacie kontroli (pod poz. 1, 2, 5i 8 w Wykazie
dzieci) /akta kontroli str. 93-96/.

=  sporzadzanie diagnozy psychofizycznej

Zgodnie z § 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia psycholog lub pedagog sporzadza diagnoze
psychofizyczng dziecka, niezwtocznie po jego przyjeciu do placéwki opiekuriczo-wychowawczej.
Diagnozy, ktdre poddano analizie, w przypadkach tego wymagajacych , byty aktualizowane.

Zgodnie z zapisami § 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia niezwtocznie po przyjeciu dziecka do
placéwki opiekunczo-wychowawczej psycholog lub pedagog sporzadza diagnoze psychofizyczng
dziecka. Z dokumentacji przedtozonej kontrolujgcym wynika, iz diagnozy psychofizyczne
sporzgdzane byly niezwtocznie po przyjeciu dziecka do Placéwki, na dokumentach widniaty
podpisy pedagoga, psychologa, wychowawcy i pracownika socjalnego.

Diagnozy psychofizyczne poddane analizie, zawieraty obszerne informacje na temat sytuacji
dziecka i jego rodziny oraz wszystkie elementy, o ktdrych mowa w § 14 ust. 3 i 4 rozporzadzenia.
Przyktadowe diagnozy stanowig akta kontroli str. 106-123.
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=  poprawno$¢ opracowania planu pomocy dziecku i jego realizacja

Przepisy art. 100 ust. 1 ustawy wrispz wskazujg, iz praca z dzieckiem w placéwce opiekunczo-
wychowawczej winna by¢ prowadzona zgodnie z planem pomocy dziecku.

Ustalono, ze wszyscy wychowankowie, ktérych dokumentacje analizowano, posiadali plan
pomocy (przyktadowe plany stanowig akta kontroli str. 124-155). Plany, zgodnie z § 15 ust. 1
i 4 pkt 1 rozporzadzenia, opracowywano po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej i na jej
podstawie, a takze na podstawie dokumentacji, o ktérej mowa w § 8 ust. 1 rozporzadzenia.

Przepisy § 15 wust. 1 rozporzadzenia stanowia, ze wychowawca kierujgcy procesem
wychowawczym dziecka, we wspotpracy z asystentem rodziny prowadzgcym prace z rodzing
dziecka, opracowuje plan pomocy dziecku. Ponadto, w mysl art. 100 ust. 1 ustawy wrispz, praca
z dzieckiem w placéwce opiekunczo-wychowawczej jest prowadzona zgodnie z planem pomocy
dziecku, sporzadzonym i realizowanym przez wychowawce we wspodtpracy z asystentem rodziny,
a w przypadku, gdy rodzinie dziecka nie zostat przydzielony asystent, we wspdtpracy
z podmiotem organizujgcym prace z rodzina.

Ustalono, ze plan pomocy jednego dziecka, sposréd4 planéw poddanych analizie, opracowany
byt we wspodtpracy z asystentem rodziny /akta kontroli str. 153, 155/. W pozostatych trzech
przypadkach rodzicie biologiczni pozbawieni byli wtadzy rodzicielskiej i nie byty opracowywane z
podmiotem realizujgcym prace z rodzing.

Zgodnie z art. 4a ustawy wrispz i § 15 ust. 2 rozporzgdzenia opracowujgc plan pomocy, stosownie
do okolicznosci, rozwoju psychicznego i fizycznego, stanu zdrowia i stopnia dojrzatosci dziecka,
uwzglednia sie jego zdanie. Ustalono, ze opracowujgc plany pomocy dziecku Placéwka
realizowata ten obowigzek, co potwierdzano poprzez stosowng adnotacje na ostatniej stronie
planu, podpisang przez wychowanka, za wyjgtkiem dziecka z Wykazu poz. 9, ktérego wiek i
stopien dojrzatosci na to nie pozwalat.

Zgodnie z zapisami § 15 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia w planie pomocy winno sie okreslaé cele
i dziatania krétkoterminowe i dtugoterminowe, z uwzglednieniem w szczegdlnosci wieku dziecka,
jego mozliwosci psychofizycznych, sytuacji rodzinnej i przebiegu procesu przygotowania dziecka
do usamodzielnienia. Analizowane plany pomocy zawieraty cel gtéwny oraz cele i dziatania
dtugoterminowe a takze cele i dziatania krétkoterminowe w nastepujgcych obszarach:
opiekunczej, rozwojowej, rodzinnej, spotecznej, szkolnej, zdrowotnej. Analiza przedtozonych
planéw wykazata, ze w sferze rozwojowej/opiekuriczej uwzgledniono dziatania dotyczace
rozwoju emocjonalnego wychowankéw /akta kontroli str. 126/, niemniej w opinii zespotu
kontroleréw sfera rozwoju emocjonalnego wymaga oddzielnego opracowania.
W toku kontroli Dyrektorowi Placowki zwrdcono uwage na zasadnos¢ jej wyodrebnienia, co
pozwoli uwzgledni¢ w tym bardzo waznym obszarze funkcjonowania dziecka, adekwatne
dziatania. Ponadto przedtozone kontrolujgcym plany uwzgledniaty niekonkretne terminy
realizacji dziatan np. ,,2025”, dlatego Dyrektorowi Placéwki zwrécono uwage na zasadnos$é
bardziej precyzyjnego ich okreslania.

Przepisy § 15 ust. 5 rozporzadzenia stanowig, ze plan pomocy dziecku modyfikowany jest
w zaleznosci od zmieniajgcej sie sytuacji dziecka lub jego rodziny, nie rzadziej niz co pét roku
w przypadku dziecka umieszczonego w placéwce opiekunczo-wychowawczej lub
w regionalnej placdwce opiekuniczo-terapeutycznej oraz nie rzadziej niz co 3 miesigce —
w przypadku dziecka umieszczonego w interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.



Ustalono, ze modyfikacji wszystkich planéw dokonywano terminowo.

Stwierdzono réwniez, ze plany pomocy byty spdjne z diagnozami psychofizycznymi.

Plany pomocy dziecku byty zindywidualizowane, uwzgledniano w nich tez kwestie
podtrzymywania kontaktow zrodzing oraz osobami bliskimi, a takie rozwoju pasji
i zainteresowan dzieci. Jak ustalono, jedna wychowanka w ramach rozwoju zainteresowan
pracuje w radiowezle na uczelni, gdzie studiuje, jeden wychowanek trenuje pitke nozna.
Realizacje zatozen ujetych w planach pomocy dokumentowano takze w kartach pobytu, Kartach
udziatu w zajeciach specjalistycznych oraz w Dzienniku zajec.

= prowadzenie kart udziatu w zajeciach specjalistycznych oraz sporzadzanie arkuszy badan
i obserwacji

Zgodnie z§ 17 ust. 1 pkt 3i4 rozporzgdzenia w placéwce opiekunczo-wychowawczej dla kazdego
dziecka prowadzi sie:

= karte udziatu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobe

prowadzgcg terapie, z opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga oraz

= arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.
Ustalono, ze w mysl § 17 ust. 1 pkt 3 i 4 rozporzadzenia pedagog sporzadzat wychowankom,
ktdrych obejmowat swoim wsparciem:

e Karte udziatu w zajeciach pedagogicznych [akta kontroli str. 156-157/,

e Arkusz obserwacji pedagogicznej wychowanka [akta kontroli str.158-159/

e Arkusz badarn oraz

e Arkusz obserwacji cech rozwojowych (dla mtodszych dzieci) /akta kontroli str.160-163/,

e Arkusz obserwacji psychologiczno-pedagogicznych wychowanka (dla starszych dzieci)

/akta kontroli str. 165-169/.

Psycholog prowadzit wychowankom, ktérych obejmowata swoim wsparciem:

e Karte udziatu w zajeciach psychologicznych [akta kontroli str. 170/,

e Arkusz obserwacji psychologicznej wychowanka [akta kontroli str.171/.
W trakcie przeprowadzania czynnosci kontrolnych psycholog poinformowat, ze dzieciom,
ktérych dokumentacje analizowat zespét kontrolny, nie zatozono karty badan, poniewaz
dzieci te przebadane zostaty przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng.
W ramach biezgcego instruktazu zwrdécono uwage na konieczno$é prowadzenia arkusza badan
i obserwacji psychologicznych jako obowigzkowego dla kazdego wychowanka, nawet jezeli
zostali zbadani wczesniej. Dokumentacja psychologa oraz pedagoga odzwierciedlata prowadzong
prace wychowawczg w Placéwce oraz realizacje dziatan w zakresie objecia dzieci wsparciem
specjalistycznym.

=  prowadzenie kart pobytu

Zgodnie z § 17 ust. 1 rozporzadzenia, kazdemu dziecku w placéwce opiekuriczo-wychowawczej
prowadzi sie karte pobytu, ktéra w mysl § 17 ust. 4 rozporzadzenia, powinna by¢ uzupetniana nie
rzadziej niz co 2 tygodnie — w przypadku dziecka umieszczonego w placéwce opiekunczo-
wychowawczego typu interwencyjnego, oraz nie rzadziej niz co miesigc — w sytuacji dziecka
umieszczonego w pozostatych formach instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

Ustalono, iz w Jednostce, kazdemu dziecku, ktérego dokumentacje badano, prowadzono karty
pobytu, ktére zawieraty elementy, okre$lone w § 17 ust. 1 pkt. 2 rozporzadzenia /akta kontroli
str. 172-215/. W kazdym z obszaréw wskazanych w rozporzadzeniu, co miesigc wychowawcy
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dokonywali wpiséw. Analiza kart pobytu wykazata, ze zawierane w nich informacje potwierdzaty
realizacje dziatan ujetych w planach pomocy i byty z nimi spéjne. Niemniej zwrécono uwage na
dokonywanie wpiséw w sposdb bardziej czytelny, opatrywanie ich datami sporzgdzenia a takze
wskazywanie zakresu wspétpracy z podmiotami wymienianymi w obszarze Opis wspdtpracy
placoéwki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym asystentem
rodziny, co oméwiono w ramach biezgcego instruktazu.

= dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka

Przepisy art. 135 ustawy wrispz stanowig, ze w placédwce opiekunczo-wychowawczej zespot do
spraw okresowej oceny sytuacji dziecka ocenia sytuacje umieszczonego w niej dziecka. Stosownie
do art. 138 ust. 1 ustawy wrispz zespdt dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka
w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz co pét roku, a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3
roku zycia, nie rzadziej niz co 3 miesiace.

Ustalono, iz w badanym okresie posiedzenia zespotu odbyty sie nie rzadziej niz co p6t roku, tj. 28
kwietnia 2025 r. oraz 30 pazdziernika 2025 r. (w Placowce nie przebywaty dzieci ponizej 3 roku
zycia).

W protokotach z posiedzen zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka zawierano obszerne
informacje dotyczgce aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka oraz informacje dotyczace pozostatych
obszaréw wskazanych w art. 136 ustawy wrispz.

Przepisy art. 4a ustawy wrispz naktadajg obowigzek wystuchania dziecka, jezeli jego wiek
i stopien dojrzatosci na to pozwalajg, w szczegdlnosci przy dokonywaniu oceny jego sytuacji.
Z analizy przedfozonej dokumentacji wynika, ze obowigzek ten zostat zrealizowany
w przypadku trzech wychowankéw, ktérych dokumentacje poddano analizie, za wyjgtkiem
wychowanki z Wykazu poz. 9, ze wzgledu na jej wiek i mozliwosci intelektualne nie byto to
mozliwe.

Ponadto protokoty z posiedzen zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka /akta kontroli
str. 216-223/ zawieraty wpisy: ,,Przed Zespotem dokonano wystuchania wychowanka, a karta
wystuchania znajduje sie w dokumentacji wychowanka”. W dokumentacji trojga wychowankow,
ktéra kontrolujacy analizowali znajdowaty sie arkusze, w ktdérych odnotowywano rozmowy
z dzieémi przed i po posiedzeniach Zespotu m.in. na temat jego pobytu w POW, samopoczucia,
jego sytuacji rodzinnej i prawnej oraz ustalen Zespotu /akta kontroli str. 224-226/.

Zespodt kontrolujgcych stwierdzit, ze Placowka realizuje obowigzek wynikajacy z art. 4a
ustawy wrispz, dotyczgcy obowigzku wystuchania dziecka, w szczegélnosci dokonujgc okresowej
oceny sytuacji dziecka, jezeli jego wiek i stopien dojrzatosci na to pozwolg oraz stosownie do
okolicznosci uwzglednienia jego zdania.

= Planowanie pracy z wychowankiem usamodzielnianym

W mysl art. 145 ust. 2 ustawy wrispz osoba usamodzielniana, co najmniej rok przed osiggnieciem
petnoletnosci, wskazuje osobe, ktéra podejmuje sie petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia
oraz przedstawia pisemng zgode tej osoby. Ponadto, stosownie do zapiséw art. 145 ust. 4 ustawy
wrispz, osoba usamodzielniana, wraz z opiekunem usamodzielnienia, co najmniej na miesigc
przed osiggnieciem przez nig petnoletnosci, opracowuje indywidualny program
usamodzielnienia, ktory nastepnie jest zatwierdzany przez kierownika powiatowego centrum
pomocy rodzinie powiatu witasciwego do ponoszenia wydatkdow na finansowanie pomocy na
kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.



Na podstawie analizy dokumentacji ustalono, ze wychowanka z Wykazu dzieci poz. 9 nie
wskazata w terminie okreslonym w przepisach ustawy wrispz, (tj. co najmniej rok przed
osiggnieciem przez nig petnoletnosci) opiekuna usamodzielnienia i nie przedstawiata jego
pisemnej zgody. Obowigzku tego dokonata z 20-dniowym opdznieniem. W odpowiedzi na
zapytanie o przyczyne takiego stanu rzeczy, zespot inspektoréw uzyskat pisemng informacje:
,Wychowanka [tu imie i nazwisko wychowanki] sama wybrata swojego opiekuna
usamodzielnienia [tu imie i nazwisko wychowanki] i w zwigzku z tym przekroczenie terminu
wyznaczenia opiekuna usamodzielnienia byto spowodowane utrudnionym kontaktem
z wychowankq, ktéora w tym czasie przebywata w Olsztynie w zwiqgzku z naukqg w Liceum
Ogdlnoksztatcgcym” [akta kontroli str. 227-228/ W zwigzku z tym, ze zdarzenie to miato miejsce
przed okresem objetym kontrolg zesp6t kontrolny odstgpit od wydania zalecenia w tym zakresie.
Pouczyt jednoczesnie o koniecznosci wspierania wychowanki w zakresie realizacji obowigzkéw
zwigzanych z przygotowaniem do usamodzielnienia oraz monitorowania realizacji tych
obowigzkéw. IPU wychowanka sporzadzita w terminie okreslonym w przepisach ustawy wrispz,
tj. na miesigc przed ukonczeniem petnoletnosci.

= Podawanie lekéw wychowankom oraz wydawanie ich na czas urlopowania

Z informacji uzyskanej w trakcie kontroli od Dyrektora Placédwki, przyjetej do protokotu wynika,
ze: ,,Kazdy wychowanek ma zatozonq teczke z dokumentacjg medycznq, w ktdrej zgromadzone
sq m.in. wypisy ze szpitala, wyniki badan, recepty, informacje od lekarzy. Wg wskazan lekarza
podawane sq leki. Kazde dziecko, ktore przyjmuje ,,state” leki ma swoj zeszyt, w ktdérym
odnotowywane sq leki ktore przyjmuje z datq, godzing oraz podpisem osoby podajqcej leki. Leki
bez recepty podawane dzieciom, np. witamina C odnotowywane sq w specjalnym do tego
przeznaczonym zeszycie. Od lutego 2025 r. leki wydane na czas urlopowania wychowankdéw
odnotowywane sq na oswiadczeniu o urlopowaniu, ktdre podpisuje osoba urlopujgca,
potwierdzajgc w ten sposob pobranie lekéw dla wychowanka” [akta kontroli str. 229-235/.

W toku kontroli, kontrolujgcy poddali analizie dokumentacje 4 wychowankdéw, rdéwniez
w zakresie zapewnienia im opieki zdrowotnej, ze szczegblnym uwzglednieniem wychowanka
poz. 5 z Wykazu dzieci, w sprawie ktérego zwrdcit sie do tut. Wydziatu Rzecznik Praw Dziecka
pismem ZOM.441.223.2025.DJ z dnia 6 listopada 2025 r., z prosbg o zbadanie sprawy rzekomego
wydania na czas urlopowania ww. wychowanka, lekéw innej wychowanki (poz. 2 z Wykazu
dzieci).

Ustalono, ze wychowankowie z badanej préby badawczej posiadali teczke z dokumentacja
medyczng. Dzieci, ktére otrzymywaty state leki miaty zatozony zeszyt, w ktérym odnotowywano
ich podawanie. Sposréd wychowankow, ktérych dokumentacje poddano analizie 2 dzieci (poz.
2 i poz. 5 z Wykazu) przyjmowato leki stale zlecone przez specjaliste. Wychowanek poz. 5
z Wykazu dzieci posiadat zeszyt, w ktdrym odnotowywano podawanie lekdw, natomiast
wychowanka poz. 2 z Wykazu dzieci takiego zeszytu nie posiadata, poniewaz, jak ustnie podata
Dyrektor, leki podawane byty w MOW gdzie przebywata, albo przez babcie, ktdra jg urlopowata.

Organ kontroli ustalit, ze przed zaistnieniem sytuacji, o ktorej sygnalizowat Rzecznik Praw Dziecka
(urlopowanie wychowanka z poz. 5 z Wykazu miato miejsce 10-13.01.2025 r.) Placéwka w zaden
sposdb nie potwierdzata wydawania lekéw osobom urlopujagcym wychowankdéw, co w ocenie
organu kontroli nie jest prawidtowe. W zwigzku z brakiem dokumentacji w tym zakresie, organ
kontroli nie byt w stanie jednoznacznie stwierdzi¢, czy wydanie niewtasciwych lekow faktycznie
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miato miejsce. Dopiero po tym wydarzeniu w Placowce, wprowadzono zasade, ze osoby
urlopujace wychowankoéw, pisemnie potwierdzajg odbidr lekow ze wskazaniem: nazwy leku,
ilosci tabletek oraz sposobu dawkowania. W ocenie organu kontroli przyjety sposdb
dokumentowania wydawania lekéw jest niezbedny.

Na podstawie ogledzin stwierdzono ponadto, ze leki podawane wychowankom przechowywane
byty w oddzielnym pokoju, w zamknietej kasetce znajdujgcej sie w zamknietej szafie.

5. Jako$é opieki zapewnianej przez Placéwke w ocenie dzieci

W ramach postepowania kontrolnego zespoét inspektoréw 12 stycznia 2026 r. przeprowadzit
rozmowy kierowane z 7 wychowankami oraz obserwacje 4-letniego dziecka obecnego w POW.
4 -letnia wychowanka zachowywata sie swobodnie, przywitata sie z zespotem kontrolujgcym,
nawigzywata kontakt z dzie¢mi i z innymi osobami, biegata i bawita sie.

Podczas rozméw jedno dziecko powiedziato tylko, ze dobrze sie czuje w Placowce, wychowawcy
sg mili, natomiast drugi wychowanek, ze wzgledu z poziom rozwoju umystowego, na zadne
pytanie nie udzielit czytelnej odpowiedzi.

Pozostatych 5 wychowankéw odpowiedziato na wszystkie pytania, pozytywnie wypowiadato sie
na temat pracownikéw, sprawowanej opieki oraz zaspakajania ich biezgcych potrzeb. Wszyscy
potwierdzili, ze w POW czuja sie bezpiecznie. Wszyscy wskazali rdéwniez, iz
w Placowce umozliwia im sie kontakty z rodzing i osobami bliskimi, réwniez
kolegami/kolezankami. Wychowankowie poinformowali, ze w Placéwce moga liczy¢ nie tylko na
pomoc wychowawcéw, ale takze na pomoc pozostatych pracownikéw, w tym psychologa i
pedagoga oraz Dyrektora, ktorzy wspierajg ich w rozwigzywaniu problemoéw. Wychowankowie
poinformowali, ze majg wszystko czego im potrzeba. Nie zgtosity zadnych niepokojgcych
sygnatéw ani problemdw.

Kontrolujgcy podczas rozméw zadali wychowankom pytania: ,,czy w Placéwce podejmowane sq
dziatania majgce na celu realizacje planu pomocy dziecku?” oraz ,czy zostatas/es zapoznany
w wnioskami do spraw okresowej sytuacji dziecka i udzielono Ci wyjasniern w tym zakresie?” .
Dwéch wychowankdéw potwierdzito, ze w POW realizowane sg dziatania ujete w planach pomocy
oraz, ze sg zapoznawani z wnioskami zespotu do spraw okresowej oceny.

Natomiast 3 wychowankdéw na powyzsze pytania odpowiadato ,chyba tak”, ,nie wiem”, cos
kojarze”, przy czym 1 dziecko byto w wieku 7 lat, 1 posiadato opinie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. Wyniki przeprowadzonych rozméw stanowig akta kontroli str. 236-242.

W toku kontroli wskazano Dyrektorowi o zasadnosci dalszego prowadzenia rozméw z dzie¢mi
na tematy zwigzane z planami pomocy dziecku oraz dziataniem Zespotu.

6. Pozostate ustalenia

W dniu 12 stycznia 2026 r. zespdt inspektoréow przeprowadzit ogledziny pomieszczen Placowki.

Protokét z dokonanych ustalen, stanowi akta kontroli str. 243-244.

W toku ogledzin stwierdzono, ze Placowka miesci sie na Il pietrze budynku przy

ul. Limanowskiego 12/7 w Bartoszycach i sktada sie z:

= 10 pokoi mieszkalnych 1-osobowych,

= kuchni, gdzie znajduje sie stét z krzestami, sprzet AGD, naczynia i meble kuchenne,
zapewniajgcej odpowiednie warunki do przechowywania zywnosci oraz przygotowywania
i spozywania positkdw, stanowigcej tez miejsce spotkan,
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= salonu, w ktéry znajduje sie kanapa, biurko z krzestem, mebloscianka, stanowigcego miejsce
spotkan i odpoczynku oraz odrabiania lekgji,

= 1 fazienki z 2 prysznicami, 2 umywalkami i 2 oczkami wc zapewniajgcej wychowankom
mozliwos$¢ korzystania z nich w sposéb zapewniajgcy intymnos¢ i zgodnos¢ z zasadami higieny.

Ponadto POW korzysta z pralni z 2 pralkami oraz 1 elektryczng suszarkg, znajdujgcej sie na holu

pomiedzy POW nr 2 i POW nr 3. Wychowankowie korzystajg tez ze stotédwki, gabinetéow

specjalistow oraz pokoju terapeutycznego znajdujgcych sie na parterze.

Wszyscy wychowankowie majg swoje tdzka, fotele, biurka, szafy, komody. Pokoje mieszkalne sg

wtasciwie oswietlone a ich powierzchnia zapewnia dzieciom swobodne korzystanie

z wyposazenia, kontrolowana Jednostka posiada zatem warunki, zgodnie ze standardami

okreslonymi w § 18 ust. 1 rozporzadzenia.

Podczas ogledzin, zesp6t inspektoréow stwierdzit, ze pomieszczenia Placowki dostosowane sg do
potrzeb wychowankdéw i majg domowy charakter oraz, ze niektdre z nich wymagajg odnowienia.
Podczas rozmowy na ten temat Dyrektor Placowki poinformowata, ze planowany jest remont
POW nr 3, w trakcie trwania kontroli odnawiane byty pomieszczenia w POW nr 1.

UWAGI | WNIOSKI

Na podstawie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych wnioskowaé¢ mozna, ze w Placéwce,
realizowano dziatania opiekunczo-wychowawcze, ktére byly adekwatne do biezgcych potrzeb
dzieci oraz odpowiadaty problemom zidentyfikowanym w diagnozach psychofizycznych.
Dokumentacja czworga wychowankdéw, ktérg poddano analizie, pozwala stwierdzic,
ze wychowawcy, kierujgcy procesem opiekunczo-wychowawczym dzieci, podejmowali dziatania
majgce na celu realizacje ich planéw pomocy. Organ kontroli rekomenduje Dyrektorowi Placéwki
uwzglednienie w planach pomocy dziecku sfery emocjonalnej, jako jednej z wazniejszych sfer
funkcjonowania dziecka. W ramach instruktazu wskazuje na zasadno$¢ prowadzenia arkusza
badan i obserwacji psychologicznych jako obowigzkowego dokumentu kazdemu wychowankowi.

W celu zminimalizowania ryzyka powstania uchybien i/lub nieprawidtowosci w realizacji zadan,
w biezgca prace Jednostki nalezy wdrozyé instruktaz udzielony w trakcie kontroli.

ZALECENIA POKONTROLNE

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci i uchybien w kontrolowanym zakresie, nie
wydano zalecen pokontrolnych.

POUCZENIE

Stosownie do § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015
roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej
do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) do wystgpienia pokontrolnego
przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin na wniesienie
zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

Kierownik kontrolowanej jednostki moze w kazdym czasie wycofa¢ ztozone do wystgpienia
pokontrolnego zastrzezenia. Wycofane zastrzezenia pozostawia sie bez rozpatrzenia.
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Z up. WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Piotr Duda

DYREKTOR
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Marzena Przybylska - giowny specjalista
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