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System pieczy zastepczej to zespot osob, instytucji i dziatan majgcych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci
sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow. Funkcjonowanie pieczy zastepczej
reguluje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktora zadanie to
powierzyta powiatom.

Zadania powiatu w zakresie pieczy =zastepczej starosta wykonuje za
posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatorow rodzinnej
pieczy zastepczej. Starosta Stupski zarzgdzeniem nr 91/2011 z dnia 3 pazdziernika
2011 roku organizatorem rodzinne| pieczy zastepczej w_powiecie wyznaczyt
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w_Stupsku, w zwigzku z czym wiekszos¢
zadan powiatu z zakresu ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
realizowanych jest przez te jednostke.

Art. 180 pkt 1 wyzej cytowanej ustawy zobowigzuje powiat do opracowania
I realizacji 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej. Powiat stupski pierwszy taki dokument przyjgt uchwatg Rady Powiatu
Stupskiego z dnia 27 marca 2012 r. Czas jego obowigzywania natozyt sie na pierwsze
trzy lata stosowania ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Zatozone na te lata cele oraz dziatania zostaly zrealizowane i w petni wpisujg sie
w zatozenia ustawy. Osiggniete efekty prezentowane sg na kolejnych slajdach. Dla
potwierdzenia wnioskow przedstawione sg réwniez wybrane dane statystyczne
dotyczgcych tego okresu.
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Struktura pieczy zastepczej
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Dzieci w pieczy zastepczej
- stan na 1.01.2012rv.
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Powiatowy Program Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2012 - 2014




Cel giowny Programu:

tworzenie warunkow do skutecznego
rozwoju systemu pieczy zastepczej
z ukierunkowaniem na formy rodzinne



Cel 1: Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej

Cel realizowany poprzez nastepujgce dziatania:

< promowanie idei rodzicielstwa zastepczego, budowanie pozytywnego wizerunku —
informacje promujgce rodzicielstwo zastepcze umieszczano na stronie internetowej
PCPR w Stupsku, przekazywano do mediéw, stworzono zaktadke na stronie powiatu
stupskiego, opracowano ulotki, plakaty, ktére przekazywano do gmin, promowano
rodzicielstwo zastepcze poprzez udziat w imprezach o charakterze lokalnym,
zakupiono namiot promocyjny,

ZOSTAN RODZINA ZASTEPCZA
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Centrum
Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Przyjdi lub zadzwodi do Powiatoweqgo Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku
ul. Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk, tel. 59 8414311 fax: 59 8410196



Cd. celu 1: Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej

prowadzenie statego naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz
prowadzenia placowki opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego — opracowano
procedure naboru, ktora zostata opublikowana na stronie internetowej PCPR,
uruchomiono link do tej informacji na portalu internetowym powiatu stupskiego,

prowadzenie szkoleh dla kandydatow na rodziny zastepcze (poczgtkowo zlecajgc
zadanie trenerom zewnetrznym, nastepnie przeszkolono trzech pracownikéw, ktorzy
obecnie prowadzg szkolenia dla kandydatow).

Rezultaty:

W latach 2012 - 2014 w wyniku prowadzonej promocji rodzicielstwa zastepczego
pozyskano wielu kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej. Przeszkolono tgcznie
34 osoby, natomiast do petnienia funkcji rodziny zastepczej zakwalifikowano 28 kandydatow
— 16 na rodziny niezawodowe i 12 na rodziny zawodowe. W wyniku prowadzonych procedur
utworzono 7 nowych rodzin zawodowych, w tym 5 o charakterze pogotowia rodzinnego,
6 rodzin zawodowych i 1 niezawodowg przeksztatcono w rodzinne domy dziecka. W wyniku
podjetych dziatan znacznie wzrosta liczba miejsc w rodzinne] pieczy zastepczej, co
ograniczyto koniecznos¢ poszukiwania miejsc w pieczy poza powiatem.



Cel 2: Poprawa funkcjonowania rodzinnej pieczy zastepczej
i przeciwdziatanie sytuacjom kryzysowym w rodzinach zastepczych i RDD

Cel realizowany poprzez nastepujgce dziatania:
prowadzenie grup wsparcia dla rodzin zastepczych i RDD,
udzielanie wsparcia psychologicznego, pedagogicznego, prawnego,
udzielanie pomocy w sytuacjach kryzysowych,

zatrudnianie koordynatorow rodzinnej pieczy zastepcze.

Rezultaty:

Prowadzono systematyczne spotkania grup wsparcia dla rodzin spokrewnionych, g
niezawodowych, zawodowych i RDD, udzielano porad i konsultacji psychologicznych
(zatrudniano w ramach umowy o prace 2 psychologéw), porad pedagogicznych i prawnych
(umowy cywilno — prawne z 2 prawnikami), zatrudniano koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej: w roku 2012 — 4, 2013 - 4, 2014 — 5. Zawierano umowy na rodziny pomocowe,
ktorym powierzano dzieci w przypadku czasowej niedyspozycji rodzin zastepczych.




Cel 3: Podniesienie kompetencji wychowawczych rodzin zastepczych
i prowadzgcych RDD

W ramach realizacji celu organizowano szereg projektow ukierunkowanych na podnoszenie
kompetencji wychowawczych rodzin zastepczych.

W okresie od 1.03.2012 do 31.12.2012 z dziatania 9.5 Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007 - 2013 realizowano projekt konkursowy pn. ,Rozwijamy zagle -
wzmocnienie rodzin zastepczych”, ktory skierowany byt do 20 rodzicow zastepczych
I 16 wychowankow tych rodzin. Projekt realizowany byt w partnerstW|e z O$rodkiem Pomocy
Spotecznej w Gtowczycach.

Na realizacje dziatan pozyskano kwote 43.554,12 zt.
W ramach projektu jego uczestnikom zaproponowano:

warsztat integracyjno — animacyjny, ktory odbyt sie
w Wiosce Fantazji w Karwnie,

warsztat rownosci ptci,

szkolenie ,Szkofa rodzica” sktadajgce sie z trzech N :
etapow: teoretycznego, praktycznego i wyjazdu weekendowego z wychowankami,

indywidualne konsultacje z psychologiem,



Projekt ,, Rozwijamy Zagle - wzmochnienie rodzin zastepczych

specjalistyczne szkolenia edukacyjne ,Jak zrozumieé¢ i pomdc dziecku z FAS?,
,Dyslekcja — diagnoza i terapia”, ,Praca z dzieckiem dotknietym ADHD”, ,Jak

rozpozna¢ uzaleznienia i jak z nimi pracowac¢”, ,Pomoc dziecku wobec, ktérego
stosowana byta przemoc”.




Projekt ,Wyzsze kwalifikacje zawodowe - wieksze mozliwosci na rynku pracy”

W latach 2012 - 2014 realizowano projekt systemowy pn. ,Wyzsze kwalifikacje
zawodowe — wieksze mozliwosci na rynku pracy”, w ramach ktorego czes¢ dziatan
Programu Aktywnosci Lokalnej skierowanych byto do rodzicéw zastepczych i miato na celu
podnoszenie ich kompetencji wychowawczych.

W ramach projektu dziataniami objeto nastepujgce grupy uczestnikéw:
w okresie od 1.04.2012 do 31.12.2012 — 20 rodzicow zastepczych,
w okresie od 1.01.2013 do 31.12.2013 — 28 rodzicow zastepczych,
w okresie od 1.01.2014 do 30.06.2014 — 42 rodzicow zastepczych.

Na realizacje dziatan pozyskano kwote 155.577,26 zi.

W ramach projektu dla kazdej z grup zrealizowano nastepujgce dziatania:

wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej,

warsztat integracyjno — animacyjny,

,Szkote rodzica” z weekendowym wyjazdem rodzicéw z wychowankami,



Projekt ,Wyzsze kwalifikacje zawodowe - wieksze mozliwosci na rynku pracy”

<  szkolenia specjalistyczne (,ADHD i zaburzenia zachowania”, ,Model pracy z dzieckiem
dotknietym FAS”, ,Praca z dzieckiem maltretowanym i wykorzystywanym?,
,Uzaleznienia od substancji psychoaktywnych”),

<  szkolenie z pierwszej pomaocy,

< warsztat na temat zasad pielegnacji dziecka.



Cel 4: Integracja sSrodowisk rodzinnej pieczy zastepczej

W celu umozliwienia rodzicom zastepczym wymiany doswiadczen, budowania wiasciwych
relacji miedzy wychowankami oraz nawigzywania nowych znajomosci kazdego roku
organizowano festyny integracyjne dla rodzin oraz zabawy mikofajkowe dla dzieci.




Zabawa mikotajkowa dla dzieci




cd. celu 4: Integracja srodowisk rodzinnej pieczy zastepczej

W ramach celu 4 umozliwiano wychowankom rodzinnej pieczy zastepczej dostep do kultury,
sportu i rekreacji. W poszczegolnych latach organizowano dla dzieci wyjazdy do Teatru
Muzycznego w Gdyni lub na koncerty do filharmonii.

W okresie od 1.04.2012 do 30.09.2012 z priorytetu 9.5 Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007 — 2013 realizowano projekt pn. ,Sciezka kultury i rekreacji w ciekawsze
zycie”’, ktorego celem bylo podniesienie kompetencji spotecznych i wsparcie rozwoju
psychoedukacyjnego 24 wychowankdéw rodzin zastepczych bedgcych w wieku 7 — 15 lat.

Projekt realizowany byt w partnerstwie z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Gtéwczycach.
Wartos¢ dziatan wyniosta 45.173 zi.
W ramach projektu uczestnicy otrzymali wsparcie:

<  psychologiczno — pedagogiczne, w tym warsztat integracyjno —
w Parku Dinozaurow w tebie oraz indywidualne
wsparcie psychologiczne, :
<«  warsztat umiejetnoéci spotecznych, &
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Projekt ,, Sciezka kultury i rekreacji w ciekawsze zycie”

spotkania z kulturg i sztukg, w ramach ktérych dzieci wziety udziat w warsztatach
ceramicznych, muzycznych i wyjezdzie do Teatru Muzycznego do Gdyni,

< 10-dniowy wyjazd psychoedukacyjny — dzieci braty udziat w blokach edukacyjnych
prowadzonych technikg dramy, w pogadankach specjalistycznych nt. zdrowego stylu
zycia, uzaleznien, kontaktéw z rodzicami, problemow dojrzewania, uczestniczyty
rowniez w atrakcyjnych wycieczkach po najblizszej okolicy,

<  turniej sportowy dla wychowankow i ich najblizszego otoczenia, ktdorego celem byto
promowanie aktywnego stylu zycia, zdrowej rywalizacji oraz korzysci ze wspotpracy
w grupie.




Cel 5: Zwiekszenie szans dzieci na powrot do Srodowiska rodzinnego

Cel realizowany poprzez nastepujgce dziatania:

stalg wspotprace pracownikow zespotu ds. pieczy zastepczej PCPR z pracownikami
socjalnymi osrodkéw pomocy spotecznej oraz asystentami rodzin biologicznych,

umozliwianie i pomoc w kontaktach dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej
z rodzicami biologicznymi,

wsparcie specjalistyczne dla rodzicéw biologicznych,

udostepnianie pomieszczen Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie do odbywania
kontaktow w przypadku takiej potrzeby.

Rezultaty:

32 wychowankoéw rodzinnej pieczy zastepczej powrdcito do rodzin biologicznych
(2012 — 2, 2013 i 2014 po 15)



Cel 6: Poprawa sytuacji i funkcjonowania w zyciu spotecznym
wychowankow opuszczajgcych piecze zastepczg

Cel realizowany poprzez:

<«  Dziatania zaplanowane w ramach projektu ,Wyzsze kwalifikacje zawodowe — wieksze
mozliwosci na rynku pracy”. W roku 2012 wsparciem majgcym na celu podniesienie
kompetencji spotecznych, ksztattowanie postaw samodzielnosci, wzrost umiejetnosci
poruszania sie po rynku pracy objeto 12 wychowankdéw placéwki opiekunczo —
wychowawczej w ramach indywidualnych programoéw usamodzielnienh oraz
8 wychowankéw rodzin zastepczych w wieku 17 — 21 lat w ramach Programu
Aktywnosci Lokalnej. W roku 2013 dziatania skierowano do 13, a w 2014 do 12
wychowankéw, ktérzy uczestniczyli w warsztatach aktywizacji spotecznej, budowania
wilasnego wizerunku z elementami savoir vivre, kursie komputerowym z elementami
grafiki, indywidualnych konsultacjach psychologicznych.




Cd. celu 6: Poprawa sytuacji i funkcjonowania w zyciu spotecznym
wychowankow opuszczajgcych piecze zastepczg

Wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankow opuszczajgcych piecze
zastepczg poprzez prace socjalng, poradnictwo oraz wsparcie finansowe i rzeczowe.

Przeprowadzenie cyklu szkolen aktywizujgcych dla wychowankéw bedacych
W procesie usamodzielnienia: warsztaty aktywizujgco — motywacyjne, konsultacje
indywidualne z doradcg zawodowym, warsztat z autoprezentacji, warsztat ,Moje
profesjonalne dokumenty aplikacyjne”

Rezultaty:

wsparcie wychowankoéw opuszczajgcych piecze zastepczg w realizacji indywidualnych
programow usamodzielnienia, kompleksowe wsparcie projektowe 45 wychowankow, objecie
szkoleniowym wsparciem aktywizujgco — doradczym 13 wychowankow.



Cel 7: Podniesienie poziomu ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy
zastepczej

Cel realizowany poprzez:

zapewnienie dzieciom catodobowej opieki 1 wychowania poprzez zaspokajanie
niezbednych potrzeb emocjonalnych, zdrowotnych, bytowych, spotecznych i religijnych
w 5 Domach dla Dzieci Towarzystwa Nasz Dom,

wspotprace z asystentami rodzin w celu powrotu dzieci do domu,

obejmowanie dzieci dziataniami terapeutycznymi zaréwno w placéwce, jak i przy
wsparciu zewnetrznych instytuciji,
utworzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego.

Rezultaty:

Zapewniono 68 miejsc dla dzieci w placowce opiekunczo — wychowawczej typu
socjalizacyjnego, utworzono placowke opiekunczo — wychowawczg typu rodzinnego,
w ktorej zabezpieczono 8 miejsc dla licznych rodzenstw i matych dzieci, 23 dzieci powrdcito
do rodzin biologicznych.
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Whnioski z realizacji Programu

W latach 2012 — 2014 w wyniku prowadzonej promocji rodzicielstwa zastepczego rozwinieto
sie€ rodzinnej pieczy zastepczej, co pozwolito na biezgce zaspakajanie rosngcych potrzeb
w zakresie umieszczen dzieci, zwlaszcza dzieci matych i licznych rodzenstw w rodzinach
zastepczych i RDD.

Podjeto rowniez wiele dziatan zmierzajgcych do poprawy funkcjonowania rodzinnej pieczy
zastepczej i przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym. Dla rodzin organizowano warsztaty
podnoszgce ich kompetencje wychowawcze oraz specjalistyczne bloki szkoleniowe,
udzielano szerokiego wsparcia psychologicznego, pedagogicznego i prawnego.
Prowadzono grupy wsparcia, a w sytuacjach tego wymagajgcych zapewniano rodziny
pomocowe. Prowadzono dziatania wzmacniajgce i szkoleniowe dla wychowankdéw pieczy
zastepczej.

W roku 2014 uruchomiono placéwke rodzinng, w ktorej zapewniono miejsca dla licznych
rodzenstw w réznym wieku. Prowadzona polityka w zakresie pieczy zastepczej pozwolita na
zabezpieczenie potrzeb zapewnienia miejsc dla dzieci czasowo pozbawionych opieki rodzin
biologicznych w pieczy na terenie powiatu. Dzieci kierowane sg do innych powiatow tylko
w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych (np. do placowki specjalistycznej lub w przypadku
umieszczenia w rodzinach spokrewnionych poza powiatem).

W latach 2012 i 2013 znacznie spadta liczba dzieci umieszczanych w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych. W poréwnaniu z poprzednimi latami byt to spadek o ponad
40%. W roku 2012 do placowek skierowano 20 dzieci, w 2013 — 19 i w 2014 — 31.
W ostatnim roku nastgpit widoczny wzrost, ktory wynikat z umieszczenia 8 dzieci w nowo-
utworzonej placéwce opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego.



Nastgpita rowniez zmiana proporcji dzieci kierowanych do pieczy instytucjonalnej
| rodzinnej. W roku 2009 prawie 60 % dzieci umieszczanych byto w placowkach opiekunczo
— wychowawczych, podczas gdy w roku 2014 tylko 27 % dzieci umieszczono w pieczy
instytucjonalnej, w tym 7% w placowce typu rodzinnego. Obecna sytuacja jest zgodna
z zatozeniami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktérej celem byto
wypracowanie takich zmian w systemie pieczy =zastepczej, ktére pozwalatyby na
zabezpieczanie dzieci czasowo pozbawionych opieki rodziny biologicznej przede wszystkim
w rodzinnych formach pieczy zastepcze;.

Analogicznie zmianie ulegta rowniez struktura wiekowa dzieci kierowanych do placowek
typu socjalizacyjnego. W latach 2012 — 2014 w placowkach umieszczono tylko 7 dzieci
w wieku do 7 lat, w tym 1 dziecko w wieku do 3 lat. Dla porownania w roku 2011 w pieczy
instytucjonalnej umieszczono 19 dzieci w wieku do 3 lat, w roku 2009 — 18. W ostatnich
z analizowanych lat najliczniejszg grupe dzieci umieszczanych w placéwkach opiekunczo —
wychowawczych stanowity dzieci w wieku od 13 do 18 lat.

W placéwce typu socjalizacyjnego prowadzonej na zlecenie powiatu stupskiego na koniec
2014 roku przebywato tylko 2 dzieci w wieku do 7 lat, byly to dzieci ktérych starsze
rodzenstwo rowniez umieszczono w placéwce. Stan ten odpowiada zatozeniom ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zaktadajgcej kierowanie dzieci ponizej 7
roku zycia do rodzinnej pieczy zastepczej.



Kontynuacja dziatah w roku 2015

W maju 2015 roku Rada Powiatu Stupskiego uchwalita Powiatowy Program Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2015 — 2017. Zostatlo to poprzedzone oceng realizacji pierwszego,
trzyletniego programu, ktorego cele i dziatania zrealizowano zgodnie z zamierzeniami.
W kolejnym programie wskazano na konieczno$¢ kontynuacji dziatan rozwijajgcych
| wspierajgcych rodzinng piecze zastepczg oraz usamodzielniajgcych sie wychowankow,
a takze podnoszgcych poziom swiadczonych ustug przez instytucjonalng piecze zastepcza.

Zgodnie z zatozeniami nadal promowano rodzicielstwo zastepcze — w ramach dwoch cyklow
szkoleniowych przeszkolono kandydatdw na rodziny zastepcze niezawodowe,
przeprowadzono dwa szkolenia dla kandydatow na rodziny zawodowe, w tym jedno na
specjalistyczng, podpisano kolejng umowe na prowadzenie rodziny zastepczej zawodowej.
Zrealizowano réwniez dwa bloki szkoleniowe dla kandydatow na rodziny spokrewnione.

Kontynuowano inicjatywy integrujgce srodowiska pieczy zastepczej poprzez zorganizowanie
festynu dla rodzin oraz zabawy mikofajkowej dla dzieci.

Wspierano rodziny zastepcze i prowadzgcych RDD poprzez poradnictwo specjalistyczne,
prowadzone grupy wsparcia, a takze szkolenia. Rodzice zastepczy uczestniczyli
w nastepujgcych szkoleniach: ,Wypalenie zawodowe”, ,Rola rodzica zastepczego
w planowaniu sciezki zawodowej dziecka”, ,Trudne zachowania — strategie zapobiegania
| radzenia sobie z sytuacjami kryzysowymi, ,ABC dziecka z autyzmem”, ,Warsztat
kompetencji wychowawczych dla rodzin z dziecmi” .



Prowadzono grupy wsparcia dla wychowankéw pieczy zastepczej, a takze szkolenia
motywujgco — aktywizujgce dla oséb usamodzielnianych.

W roku 2015 w porownaniu z poprzednim spadta liczba dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej — w rodzinach zastepczych i RDD umieszczono 66 dzieci, w placéwkach
opiekunczo — wychowawczych 21, w tym 7 z innego powiatu. Dzieki kontynuacji wspotpracy
z asystentami rodziny 1 pracownikami socjalnymi 8 dzieci z rodzin zastepczych
| 6 z placéwek opiekunczo — wychowawczych powrdcito do rodzin biologicznych.

Od 1 pazdziernika 2015 r. powotano jednostke organizacyjng powiatu stupskiego — Centrum
Administracyjne Doméw dla Dzieci, w strukturach ktérego funkcjonuje pie¢ placéwek
opiekunczo — wychowawczych, w tym cztery typu socjalizacyjnego i jedna interwencyjno —
socjalizacyjna z tgczng liczbg 68 miejsc. Placéwki funkcjonujg w obiektach dotychczas
wykorzystywanych przez Towarzystwo Nasz Dom, ktére na zlecenie powiatu stupskiego do
dnia 30 wrze$nia 2015 r. prowadzito placéwke opiekunczo — wychowawczg typu
socjalizacyjnego. Celem przeprowadzonej zmiany byto poprawienie jakosci ustug powiatu
w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Wszelkie dziatania podejmowane w roku 2015 przez jednostki realizujgce zadania z zakresu
pieczy zastepczej zmierzaty do osiggniecia celu gtbwnego Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej na lata 2015 — 2017, tj. do tworzenia warunkéw do skutecznego
rozwoju systemu pieczy zastepczej w powiecie stupskim z ukierunkowaniem na
formy rodzinne.

Kolejne slajdy przedstawiajg: strukture pieczy zastepczej w powiecie stupskim na dzien
31 grudnia 2015 roku oraz liczbe dzieci z powiatu umieszczonych w poszczegolnych
formach pieczy.



Struktura pieczy zastepczej
w powiecie stupskim
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Dzieci w pieczy zastepczej
- stan na 31.12.2015v.
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Zamierzenia na lata 2016 - 2017

promowanie rodzicielstwa zastepczego, staty nabodr kandydatéw na rodzicéw
zastepczych i systematyczne prowadzenie szkolen dla kandydatow,

zwiekszenie liczby miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej poprzez zawarcie kolejnych
umow na rodziny zastepcze zawodowe — od 1 stycznia 2016 r. w powiecie funkcjonuje
specjalistyczna rodzina zawodowa sprawujgca opieke nad dzieCmi niepetnosprawnymi,

wsparcie specjalistyczne dla rodzicoéw zastepczych i dzieci umieszczonych w pieczy,
prowadzenie grup wsparcia dla rodzin zastepczych i RDD oraz wychowankow pieczy,

podnoszenie kompetencji wychowawczych rodzicow zastepczych poprzez organizacje
szkolen o tematyce wynikajgcej ze zgtaszanych potrzeb,

podnoszenie kompetencji pracownikow zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej
poprzez umozliwienie uczestniczenia w superwizji oraz specjalistycznych szkoleniach,

kontynuowanie wspotpracy z asystentami rodziny (pracownikami socjalnymi) w celu
umozliwienia powrotu dzieci do rodzin biologicznych (dotyczy sytuacji, kiedy jest to
mozliwe),

kontynuowanie partnerstwa instytucjonalnego na rzecz podnoszenia jakosci ustug
Swiadczonych na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;.



Wiecej informacji o prowadzonych dziataniach
znajduje sie na stronach internetowych:

www.pcpr.slupsk.pl

www.bip.pcpr.slupsk.pl

Prezentacje przygotowata:
Urszula Dgbrowska — dyrektor PCPR w Stupsku

Stupsk, dnia 16 listopada 2016 roku
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