Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna
82-500 Kwidzyn. ul ( 540
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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

DYREKTOR POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNE] W
KWIDZYNIE

oglasza nabdr na stanowisko w Sekcji Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego

1. Miejsce wykonywania pracy: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w
Kwidzynie,
ul. Chopina 40.

2. Warunki pracy:

- stanowisko: stazysty lub mtodszego asystenta,

- umowa o prace na czas okreslony,

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,
- praca w terenie — powiat kwidzynski.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- wnikliwa analiza dokumentacji,

- opracowywanie opinii uwzgledniajacych projekty budowlane,

- sporzgdzanie opinii do decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach,

- sporzgdzanie postanowien uzgadniajacych projekty decyzji o warunkach zabudowy oraz
projekty decyzji o ustaleniu lokalizacji celu publicznego,

- wykonywanie czynno$ci w postepowaniu administracyjnym i w post¢powaniu
egzekucyjnym w administracji,

4. Wymagania:

1) Wyksztalcenie: wyzsze majgce zastosowanie w realizacji zadan Panstwowe] Inspekcji
Sanitarne;j.

2) Preferowane kierunki: inzynieria sanitarna, ochrona srodowiska.

3) Wymagany staz pracy dla stanowiska:

mtodszy asystent (1 rok).

5. Wymagania dodatkowe (mile widziane):

- wysoka kultura osobista,

- odpowiedzialnos¢,

- umiejetnos$¢ planowania i organizacji pracy. umiejetno$¢ pracy w zespole,

- umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu,

- mile widziane prawo jazdy kategorii B i doswiadczenie w prowadzeniu samochodu.



. Oferujemy:

¢ umowa o prac¢ na czas okreslony,
wynagrodzenie wg Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie warunkow
wynagradzania za prace pracownikow podmiotow leczniczych dzialajacych w
formie jednostki budzetowe;j,

» dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,.trzynastka™),

s dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat pracy),

» mozliwo$¢ zdobycia cennego doswiadczenia w zespole wykwalifikowanych
pracownikow.

7. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

¢) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

¢) kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

e) kopie $wiadectw pracy — kopie do wgladu,

£} podpisana informacja o przetwarzaniu danych osobowych,

2) dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzulg o
tresci: ., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu niniejszej rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)”.

Uwaga: Dokumenty aplikacyjne kandydatow bez ww. klauzuli nie beda rozpatrywane i
zostang zniszczone.

8. Termin skladania dokumentéw do dnia 06.11.2026 r.
Wymagane dokumenty nalezy dostarczy¢ osobiscie lub przesta¢ pocztg na adres:
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Kwidzynie
ul. Chopina 40
82-500 Kwidzyn
w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko w Sekcji Zapobiegawczego
Nadzoru Sanitarnego”.
Zaxwalifikowani kandydaci zostana powiadomieni o terminie dalszego postepowania droga
:lekironiczng na wskazany adres e-mail lub telefonicznie.

2. Dodatkowe informacje:
e dokumenty, ktore nie spetnig wymogow formalnych, niekompletne oraz przestane
po terminie nie bedg brane pod uwage,
o wybor koncowy kandydatow odbedzie si¢ na podstawie przeprowadzonej
rozmowy kwalifikacyjnej, w tym:
- zaprezentowanie siebie, swojego wyksztatcenia i do§wiadczenia zawodowego,
- udzielenie odpowiedzi na pytania.



Stacja zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia naboru bez podania przyczyny.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw niezakwalifikowanych do postepowania rekrutacyjnego
a takze niewylonionych do zatrudnienia bedzie mozna odebra¢ w terminie jednego miesiaca
od zakonczenia naboru. Po tym okresie dokumenty zostang zniszczone.

Dyrektor Powfiatowe) Stacji
Sanitarno-Epiglemiologicznei
w Kwjdzynie

Anni Kak



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
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(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejgtnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okre$lonym stanowisku)........... R — N

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow
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(podpis osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie)

(miejscowo$¢ i data)
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Zalgcznik Nr 2

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

(obowiqzek informacyjny realizowany w zwiqzku z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 - RODO)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych na etapie rekrutacji pracownikow przez
Powiatowa Stacje Sanitarno-Epidemiologiczna (PSSE) w Kwidzynie, jest Panstwowy Powiatowy Inspektor
Sanitarny w Kwidzynie bedacy jednoczesnie Dyrektorem PSSE w Kwidzynie z siedziba przy ul. Chopina 40,
82-500 Kwidzyn, nr tel. 55 279 38 15; 55 279 33 15, e-mail psse.kwidzyn@sanepid.eov.pl, strona internetowa:
https://www.eov.pl/web/psse-kwidzyn, e-Doreczenia: AE:PL-25004-48195-BEJFF 22

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowa¢ si¢ pisemnie, za pomoca
poczty tradycyjnej na adres: ul. Chopina 40, 82-500 Kwidzyn, lub e-mail: psse.kwidzyni@sanepid.gov.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda:

e w celu realizacji procesu obecnej rekrutacji, na podstawie prawnego obowiazku cigzacego na
Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), w zwiazku z art. 22! Kodeksu Pracy, (w zakresie
podstawowych danych osobowych takich jak imig i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane
przez kandydata, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia).

W przypadku danych osobowych innych niz wskazane art. 22' § 1 Kodeksu Pracy - przekazanych w
CV, formularzu, liscie motywacyjnym i innych dokumentach, podstawa przetwarzania jest zgoda (art. 6
ust. 1 lit. a RODO). Jezeli w ww. dokumentach sa zawarte dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna begdzie Pani/Pana wyrazna zgoda na ich przetwarzanie;

Podanie Pani / Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym art. 22' Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w rekrutacji do pracy w PSSE. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne, a
udzielona zgoda moze by¢ w kazdym czasie odwotana, bez wplywu na zgodno$é¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ ujawniane podmiotom realizujagcym zadania na rzecz Administratora - takim
jak obstuga korespondencji czy $wiadczenie ustug dla uzytkowanych systemow informatycznych (w ramach
zawartych umoéw), oraz podmiotom publicznym w zakresie obowiazujacych przepisow prawa.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do chwili zrealizowania zadania, dla ktérego zostaty zebrane.

Posiada Pani/Pan prawo:
e dostepu do tresci swoich danych osobowych w tym prawo do otrzymywania ich kopii;
e prawo do sprostowania (poprawiania);
e prawo do ograniczenia przetwarzania;
e prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana
szczegolna sytuacja, na zasadach i w przypadkach przewidzianych przepisami RODO.

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych przez Administratora narusza przepisy
RODO;

Pani/Pana dane nie bgda podlega¢ profilowaniu.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, ani organizacji miedzynarodowej w
rozumieniu RODO.

Zapoznatem sig:

Data i podpis



