
Sprawozdanie z wykonania planu działalności

Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego1)

za rok 2025

dla działu/działów administracji rządowej:2)

CZĘŚĆ A: Realizacja najważniejszych celów w roku 2025
(w tej części sprawozdania należy wymienić cele wskazane w części A planu na rok, którego dotyczy sprawozdanie)

Mierniki określające stopień realizacji celu3)

Lp. Cel 
Nazwa

Planowana wartość 
do osiągnięcia 

na koniec roku, 
którego dotyczy 
sprawozdanie

Osiągnięta 
wartość na koniec 

roku, którego 
dotyczy 

sprawozdanie

Najważniejsze planowane zadania 
służące realizacji celu4) Najważniejsze podjęte zadania 

służące realizacji celu 5)

1 2 3 4 5 6 7
1. Poprawa jakości 

życia, 
infrastruktury i 
stanu 
środowiska

(OR) Stopień 
skuteczności 
działań 
prewencyjnych 
mierzony 
procentowym 
spadkiem liczby 
wypadków:
- monitoring 
półroczny

≤120 % 90,9 % działalność prewencyjna na rzecz 
zapobiegania wypadkom przy pracy 
rolniczej i rolniczym chorobom 
zawodowym poprzez podnoszenie 
świadomości rolników w zakresie 
bezpieczeństwa pracy, ustalenie 
prawa do jednorazowego 
odszkodowania z tytułu wypadku 
przy pracy rolniczej lub rolniczej 
choroby zawodowej

1. Analiza przyczyn i okoliczności 
wypadków przy pracy i rolniczych 
chorób zawodowych do określania 
kierunków oddziaływania 
prewencyjnego.
2. Popularyzowanie zasad ochrony 
zdrowia i życia w gospodarstwie 
rolnym podczas szkoleń, 
konkursów, pokazów, stoisk 
informacyjno- prewencyjnych, itp.

1) Należy podać nazwę ministra, zgodnie z rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów w sprawie szczegółowego zakresu działania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie 
jest sporządzane przez kierownika jednostki nazwę jednostki.
2) Należy wypełnić tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporządzane przez ministra, podając nazwy wszystkich działów administracji rządowej przez niego 
kierowanych.
3) Należy podać co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujęty w budżecie zadaniowym na rok, którego dotyczy sprawozdanie, należy podać przypisane celowi 
mierniki wskazane w tym dokumencie.
4) Należy wpisać zadania służące realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszczególnych częściach planu na rok, którego dotyczy sprawozdanie.
5) W przypadku gdy wskazany cel był ujęty w budżecie państwa w układzie zadaniowym na rok, którego dotyczy sprawozdanie, należy podać wszystkie podjęte podzadania 
budżetowe służące realizacji tego celu.



3. Zakup i wydawanie materiałów 
informacyjno- prewencyjnych.
4. Zamieszczanie opracowań na 
stronie i w mediach 
społecznościowych Kasy 
popularyzujący zasady bezpiecznej 
pracy w rolnictwie.
5. Współpraca z Narodowym 
Funduszem Zdrowia.
6. Współpraca z instytucjami, 
związkami i organizacjami oraz 
firmami działającymi w branży 
AGRO.
7. Nadzór funkcjonalny nad 
prowadzeniem postępowań 
powypadkowych oraz działalności 
prewencyjnej.
8. Zapewnienie efektywnego 
systemu szkoleń dla pracowników 
pionu prewencji.

(C) Odsetek liczby 
osób skierowanych 
na rehabilitację 
leczniczą ze 
wskazań 
profilaktycznych, 
które nie otrzymały 
renty w rok po 
odbytej 
rehabilitacji:
- monitoring roczny

> 85 % 90,79 %

(OR) Wskaźnik 
wykorzystania 
przyznanego limitu 
miejsc do CRR 
oraz sanatoriów 
współpracujących
- monitoring 
kwartalny

≥ 100 % 99,93 %

kierowanie na nieodpłatną, 
dobrowolną rehabilitację leczniczą 
osób wykazujących całkowitą 
niezdolność do pracy w 
gospodarstwie rolnym, ale 
rokujących jej odzyskanie w 
wyniku leczenia i rehabilitacji 
leczniczej, osób zagrożonych 
całkowitą niezdolnością do pracy w 
gospodarstwie rolnym

1. Wydruk informatorów dla 
rolników o Centrach Rehabilitacji 
Rolników KRUS.
2. Wydruk plakatów o rehabilitacji 
leczniczej realizowanej w Centrach 
Rehabilitacji Rolników KRUS.
3. Wydruk roll -up informujących o 
możliwości skorzystania z 
rehabilitacji leczniczej realizowanej 
przez KRUS.
4. Wydruk ulotki składanej na temat 
rehabilitacji leczniczej rolników i 
osób uprawnionych do emerytury 
rolniczej oraz dobrostanie rolnika.
5. Przygotowanie prezentacji 
multimedialnej o rehabilitacji 
leczniczej KRUS, przeznaczonej do 
wyświetlania na monitorach 
ekranowych w salach interesantów 
w jednostkach organizacyjnych 
KRUS.



(OR) Wskaźnik 
terminowości 
wydawania 
orzeczeń 
lekarskich:
 - monitoring 
półroczny

> 0,8 0,95 rozpatrywanie i wyjaśnianie 
problemów orzecznictwa 
lekarskiego w sprawach 
indywidualnych związanych z 
ustaleniem prawa do świadczeń z 
ubezpieczenia społecznego 
rolników oraz ocena trwałej i 
okresowej całkowitej niezdolności 
do pracy w gospodarstwie rolnym, 
niezdolności do samodzielnej 
egzystencji, stałego i długotrwałego 
uszczerbku na zdrowiu, czasowej 
niezdolności do pracy w 
gospodarstwie rolnym trwającej 
dłużej niż 180 dni, ustalenie 
wskazań do rehabilitacji leczniczej, 
celowości przekwalifikowania 
zawodowego oraz innych 
okoliczności warunkujących 
przyznanie prawa do świadczeń 
z ubezpieczenia społecznego

1. Wszczynanie postępowania o 
ustalenie prawa do świadczeń z 
ubezpieczenia społecznego 
rolników bez zbędnej zwłoki.
2. Monitorowanie rozpoczętego 
postepowania orzeczniczego mające 
na celu uzyskania wysokiego 
wskaźnika terminowości.

(OR) Wskaźnik 
terminowości 
realizacji 
pierwszorazowych 
wniosków 
emerytalno-
rentowych
- monitoring 
kwartalny

1 1

(OR) Wskaźnik 
terminowości 
realizacji 
zamiennych 
wniosków 
emerytalno-
rentowych
- monitoring 
kwartalny

1 1

(OR) Wskaźnik 
terminowości 
realizacji wniosków 

1 1

ustalanie prawa i wysokości oraz 
wypłata świadczeń pieniężnych z 
ubezpieczenia społecznego 
rolników, w tym  świadczeń 
emerytalno-rentowych oraz  
świadczeń krótkoterminowych

Ustalenie prawa i wysokości oraz 
wypłata świadczeń pieniężnych z 
ubezpieczenia społecznego 
rolników, w tym emerytalno-
rentowych oraz świadczeń 
krótkoterminowych.



krótkoterminowych
- monitoring 
kwartalny

CZEŚĆ B: Realizacja celów priorytetowych wynikających z budżetu państwa w układzie zadaniowym w roku 2025
(w tej części sprawozdania należy wymienić cele wskazane w części B planu na rok, którego dotyczy sprawozdanie. Nie należy wymieniać celów uprzednio wskazanych 
w części A)

Mierniki określające stopień realizacji celu³)

Lp. Cel 
Nazwa

Planowana wartość 
do osiągnięcia 

na koniec roku, 
którego dotyczy 
sprawozdanie

Osiągnięta 
wartość na koniec 

roku, którego 
dotyczy 

sprawozdanie

Planowane podzadania budżetowe 
służące realizacji celu4)

Podjęte podzadania budżetowe 
służące realizacji celu

1 2 3 4 5 6 7
1 1.

2.
2
…

CZĘŚĆ C: Realizacja innych celów w roku 2025
(w tej części sprawozdania należy wymienić cele wskazane w części C planu na rok, którego dotyczy sprawozdanie)

Mierniki określające stopień realizacji celu³)

Lp. Cel 
Nazwa

Planowana wartość 
do osiągnięcia 

na koniec roku, 
którego dotyczy 
sprawozdanie

Osiągnięta 
wartość na koniec 

roku, którego 
dotyczy 

sprawozdanie

Najważniejsze planowane zadania 
służące realizacji celu 4)

Najważniejsze podjęte zadania 
służące realizacji celu 5)

1 2 3 4 5 6 7
1 1.

2.
2
…



CZĘŚĆ D: Informacja dotycząca realizacji celów objętych planem działalności na rok 2025
(należy krótko opisać najważniejsze przyczyny, które wpłynęły na niezrealizowanie celów, wystąpienie istotnych różnic w planowanych i osiągniętych wartościach mierników 
lub podjęcie innych niż planowane zadań służących realizacji celów)

Przyczyny nieosiągnięcia wartości oczekiwanej Wskaźnika wykorzystania przyznanego limitu miejsc do CRR oraz sanatoriów współpracujących, określającego stopień 
realizacji celu to m.in.: niestawienie się na turnus z uwagi na sprawy rodzinne i losowe, nagłe zachorowania, rezygnacje z wyjazdu na rehabilitacje leczniczą tuż przed 
rozpoczęciem turnusu.
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Tomasz Ślusarczyk
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