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Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny  w Gostyniu
ogłasza konkurs na stanowisko:
Starszy Statystyk Medyczny
· umowa o pracę na czas określony
                     

· w pełnym wymiarze czasu pracy
WYMAGANIA NIEZBĘDNE:           

· wykształcenie średnie lub wyższe kierunkowe -  Administracja i kierunki     pokrewne lub inne  wyższe mające zastosowanie            w realizacji zadań Państwowej Inspekcji Sanitarnej; 

· staż pracy min. 2 lata;
· doświadczenie na podobnym stanowisku.
WYMAGANIA DODATKOWE:

· kierunkowe studia podyplomowe;
· znajomość zasad organizacji i funkcjonowania jednostek administracji publicznej;
· znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym;
· znajomość 
przepisów 
prawnych 
dotyczących działalności  Państwowej Inspekcji Sanitarnej ;
· umiejętność analizowania aktów prawnych; 

· dodatkowe kwalifikacje mające zastosowanie w realizacji zadań PIS;
· obsługa systemu elektronicznego zarządzania dokumentacją;

· znajomość JRWA.
GŁÓWNE ZADANIA:

· opracowywanie informacji o stanie sanitarnym i sytuacji epidemiologicznej powiatu;
· obsługa korespondencji i przesyłek pocztowych

· koordynowanie i nadzorowanie spraw związanych ze sprawozdawczością statystyczną;
· koordynowanie opracowywania „Planu Zasadniczych Zamierzeń Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gostyniu na ... rok”, zwanego dalej planem pracy;
· opracowywanie projektu statutu i regulaminu organizacyjnego Powiatowej Stacji we współpracy ze Stanowiskiem Pracy Radcy Prawnego;
· prowadzenie spraw związanych z wpisem Powiatowej Stacji do rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą oraz uaktualnianie danych zawartych w rejestrze, powstałych na skutek zmiany stanu faktycznego i prawnego odnoszących się do Powiatowej Stacji;
· sprawowanie nadzoru nad realizacją zadań wymagających koordynacji międzykomórkowej;
· prowadzenie sekretariatu Powiatowego Inspektora;
· organizowanie narad, prowadzenie rejestru ustaleń, wniosków i przekazywanie ich do realizacji poszczególnym komórkom organizacyjnym;
· zapewnienie obsługi organizacyjnej i protokolarnej Powiatowego Inspektora;
· prowadzenie rejestru zarządzeń Powiatowego Inspektora oraz Dyrektora Powiatowej Stacji; 
·  przyjmowanie i koordynowanie rozpatrywania skarg i wniosków kierowanych do Powiatowej Stacji;
· prowadzenie rejestru skarg i wniosków;
· koordynowanie spraw związanych z wpływającymi do Powiatowej Stacji petycjami;
· monitorowanie realizacji wniosków i zaleceń pokontrolnych Powiatowej Stacji;
· koordynacja i monitorowanie zagadnień i spraw związanych z zapewnieniem prawidłowej organizacji i funkcjonowania Powiatowej Stacji;
WYMAGANE DOKUMENTY:

·  CV oraz list motywacyjny
·  Oświadczenie RODO oraz klauzula informacyjna
OFERUJEMY:

· Stabilne zatrudnienie na umowę o pracę

· Szkolenia i wsparcie

· Udział w kształtowaniu Instytucji

· 13 pensja, premia, dodatek specjalny ,dodatek stażowy

· Świadczenia socjalne (m.in. dopłata do wypoczynku)

TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA OFERT:

· Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Gostyniu, ul. Przy Dworcu 4, 63-800 Gostyń
· oferty prosimy przesyłać, w nieprzekraczalnym terminie do dnia: 23.05.2025 r. (decyduje data wpływu) do urzędu elektronicznie e-mail na adres:         sekretariat.psse.gostyn@sanepid.gov.pl z opisem oferta pracy SO 
WARUNKI PRACY:

· umowa w wymiarze pełnego etatu

· pomieszczenie biurowe

