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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
na stanowisko pracy

»Robotnik obstugi”

Nadlesniczy Nadles$nictwa Bierzwnik informuje, ze w wyniku zakonczenia
procedury naboru na stanowisko pracy ,Robotnik obstugi” do zatrudnienia wybrany
zostata Pan Rafat Szczepanski.

Uzasadnienie wyboru:

w wyniku przeprowadzonej procedury naboru Komisja powotana Decyzjg nr 41
Nadlesniczego Nadlesnictwa Bierzwnik z dnia 4 grudnia 2023, wytonita w |l-etapowym
postepowaniu i zarekomendowata kandydature Pana Rafata Szczepanskiego.
Postepowanie wykazato, ze kandydat spetnia wszystkie wymagania niezbedne do
podjecia pracy na ww. stanowisku, a takze doswiadczenie niezbedne przy wykonywaniu
czynnosci okreslonych w ogtoszeniu rekrutacyjnym.

Kandydat wykazat sie rowniez posiadaniem wiedzy w zakresie okreslonym w ogtoszeniu
0 naborze oraz predyspozycjami pozwalajgcymi na optymalne wykonywanie zadanh na
stanowisku bedgcym przedmiotem naboru. Ponadto zdobyte dotychczas doswiadczenie
zawodowe umozliwi mu prawidtowe i samodzielne wykonywanie zadan na ww.
stanowisku.

Z powazaniem
Piotr Skwarna
p.o. Nadlesniczy
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