: Stupsk, dn. 19 grudnia 2024 r.
_ KOMENDA MIEJSKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

w Slupsku, woj. pomorskie
ul. Miynska 2, 76-200 Stupsk

POK.1110.11.2024.1.KK

OGLOSZENIE NR 5/2024
O NABORZE DO StUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

Na podstawie rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia
2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772 ze zm.) Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej
w Stupsku ogtasza nabér do stuzby w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Stupsku na stanowisko stazysta, docelowo starszy specjalista ds. tgcznosci i informatyki.
e Liczba kandydatow do przyjecia do stuzby: 1,

e Stanowisko: stazysta w stuzbie przygotowawczej,
e Stanowisko etatowe (docelowe): starszy specjalista ds. tacznosci i informatyki,
e System petnienia stuzby: codzienny,

e Miejsce petnienia stuzby: Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Stupsku,
Wydziat Planowania Operacyjnego.

1. HARMONOGRAM PRZEBIEGU PROCESU NABORU:
1) Postepowanie bedzie przeprowadzone wg terminarza:

a) 19.12.2024 r. - ogtoszenie naboru,

b) 10.01.2025 r. - zakonczenie przyjmowania dokumentéw (etap 1),

c) 15.01.2025 . - opublikowanie wynikow z etapu | i kwalifikacji do etapu II,

d) 17.01.2025 . - rozmowa kwalifikacyjna (etap ),

e) 21.01.2025r. - opublikowanie wynikéw z etapu Il i kwalifikacji do etapu Ill,

f) 28.01.2025 . - od godz. 09:00 etap lll naboru (testy sprawnosciowe,
sprawdzian leku wysokosci),

g) 03.02.2024 r. - opublikowanie wynikow etapu lll,

h) luty/marzec 2024 r. - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby

w Panstwowej Strazy Pozarnej stuzby (etap V).

2) Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany termindw poszczegdlinych etapow postepowania
w przypadku nieprzewidzianych okolicznosci (np. warunki atmosferyczne, sytuacja
epidemiczna itp.). Ewentualna zmiana terminu bedzie niezwtocznie umieszczona na stronie
internetowej https://www.gov.pl/web/kmpsp-slupsk/ogloszenia-o-naborze2 oraz na tablicy
ogtoszen w siedzibie Komendy Miejskiej PSP w Stupsku.

2. WYMAGANIA KONIECZNE STAWIANE KANDYDATOM:

1) Osoby ubiegajgce sie o przyjecie do stuzby muszg spetnia¢ warunki okreslone w art. 28 ust.
1, art. 34 ust.4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1443 ze zm.), {j.

a) posiadac obywatelstwo polskie.

b) nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

c) korzystac z petni praw publicznych.

d) posiada¢ co najmniej wyksztatcenie $rednie lub Srednie branzowe.

e) posiadac¢ ,Zdolnosc¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby” (zostanie ustalona przez
Pomorskg Rejonowg Komisje Lekarskg podlegtg ministrowi wtasciwemu do spraw
wewnetrznych wobec kandydatow, ktérzy uzyskali najwyzszg ilos¢ punktow w trakcie
naboru).

f) posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (tzn. odbyta zasadnicza stuzba
wojskowa lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej stuzby, bgdz zwolnienie

Str. 1


https://www.gov.pl/web/kmpsp-slupsk/ogloszenia-o-naborze2

od obowigzku stuzby wojskowej). Warunku tego nie stosuje sie do kobiet. Dotyczy
kandydatow objetych ewidencjg wojskowa.

3. WYMAGANIA DODATKOWE (PREFEROWANE):

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)

wyksztatcenie wyzsze informatyczne i co najmniej 2-letni staz pracy na stanowisku
zwigzanym z serwisem sprzetu teleinformatycznego,

udokumentowana znajomosc¢ technologii ustug katalogowych Microsoft Active Directory
oraz wirtualizacji HyperV,

udokumentowane doswiadczenie zawodowe w jednostce administracji publicznej lub na
stanowisku o podobnym zakresie obowigzkow,

udokumentowana znajomos¢ programow Windows MS, Pakiet Office,

zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym
lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, przy
realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktére jest realizowany nabor.
udokumentowana  znajomos¢  teoretycznych  aspektéw  funkcjonowania  sieci
komputerowych opartych na protokole TCP/IP,

udokumentowana umiejetnos¢ konfiguracji urzgdzen typu UTM oraz znajomos¢ zagadnien
zwigzanych z bezpieczenstwem zasobow informatycznych,

udokumentowane umiejetnosci praktyczne w instalacji i konfiguracji stacji roboczych w tym
do pracy w sieci komputerowej dla systeméw operacyjnych z rodziny Windows,

prawo jazdy kat. B.,

umiejetnosé planowania i organizowania pracy, umiejetnos¢ pracy w zespole, zdolnos¢
analitycznego myslenia, komunikatywnos¢, samodzielno$¢, umiejetno$¢ radzenia sobie
w sytuacjach kryzysowych, dyspozycyjnosc¢,

udokumentowana znajomosci sieci radiowych UKF, konfiguracjai programowanie urzgdzen
radiowych,

udokumentowana znajomos¢ serwerdow NAS (konfiguracja etc.),

udokumentowana umiejetnos¢ konfiguracji kopii zapasowych,

udokumentowana znajomos¢ systemdéw alarmowych,

udokumentowane umiejetnosci praktyczne w diagnozowaniu i serwisowaniu stacji
roboczych pracujgcych w systemach operacyjnych z rodziny Windows,

znajomosc¢ ustawy o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne
iinnych aktow odnoszgcych sie do funkcjonowania systemow informatycznych
w administracji publicznej.

4. WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA:
1) Dokumenty i oswiadczenia, ktdére kandydat zobowigzany jest ztozy¢ (etap 1):

a) Podpisane przez kandydata podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
- zatgcznik nr 1 do ogtoszenia o naborze.

b) Podpisane przez kandydata oswiadczenie o0 dobrowolnosci przystgpienia
do postepowania kwalifikacyjnego (naboru) i niewnoszeniu roszczen do Komendanta
Miejskiego PSP w Stupsku o wyptate odszkodowania z tytutu ewentualnego wypadku
podczas rekrutacji - zatgcznik nr 3 do ogtoszenia o naborze.

c) Kopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczes$nigj
kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby.

d) Kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie (w tym sSwiadectwo
ukonczenia szkoty wyzszej), wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci.

e) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie zawodowe w zakresie
prowadzenia spraw z zakresu administracji, tgcznosci, informatyki (np. zakresy
obowigzkdéw).

f) Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo - gasniczych lub ¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej,
o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej - zatgcznik nr 4 do ogtoszenia
0 naborze.

g) Dokument potwierdzajgcy uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;.

h) Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do przystgpienia do testu
sprawnosci fizycznej, obejmujgcego podcigganie sie na drgzku, bieg po kopercie i prébe
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wydolnosciowg — w przypadku mezczyzn, rzut pitkg lekarska, bieg po kopercie, probe
wydolnosciowg - w przypadku kobiet, ktore jest wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed
dniem przystgpienia do testu sprawnosci fizycznej - zatgcznik nr 2 do ogtoszenia
o naborze. Koszty ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia pokrywa kandydat
(dopuszcza sie przedstawienie zaswiadczenia lekarskiego bezposrednio przed
przystgpieniem do testu sprawnosci fizycznej).

2) UWAGA! W przypadku ztozenia innych dokumentéw, iz wymienione w pkt 4 ppkt 1 a + 1 h,
komisja kwalifikacyjna nie bedzie brata ich pod uwage w kolejnych etapach postepowania
kwalifikacyjnego (rekrutacji).

3) Dokumenty wymienione w pkt 4 ppkt 1 a + 1 h i utozone wg podanej kolejnosci, w zamknietej
kopercie z napisem o tresci:

,NABOR DO StUZBY - Imie i Nazwisko - stanowisko stazysta, docelowo: starszy
specjalista ds. fgcznosci i informatyki”

Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentéw (kazda zapisana strona) nalezy umiesci¢
adnotacje: ,,Potwierdzam zgodnos$¢ z oryginatem” — data i podpis kandydata”.

4) Zainteresowane rekrutacja osoby proszone sg o skladanie wyzej wymienionych
dokumentéw (pkt 4 ppkt 1 a + 1 h) w terminie do 10 stycznia 2025 r. w sekretariacie
Komendy Miejskiej PSP w Stupsku ul. Miyinska 2, od poniedziatku do piagtku, w godz.
07:30 + 15:30 osobiscie lub drogg pocztowg na adres:

Komenda Miejska Parnstwowej Strazy Pozarnej w Stupsku
ul. Mtynska 2
76-200 Stupsk

5) Dokumenty ztozone po terminie (decyduje data wpltywu do komendy, nie data stempla
pocztowego) nie bedag rozpatrywane. Wyklucza sie sktadanie ofert za posrednictwem
poczty elektronicznej.

6) Uwaga! W przypadku niespetnienia wymagan, ztozenia niekompletnych dokumentéw lub
braku wifasnorecznego podpisu na wymienionych dokumentach aplikacja nie bedzie
rozpatrywana.

7) Kazdemu kandydatowi po ztozeniu dokumentéw zostanie nadany numer identyfikacyjny,
ktérym bedzie postugiwat sie podczas procedury postepowania kwalifikacyjnego. O nadanym
numerze kandydat zostanie poinformowany osobiscie przy skfadaniu aplikacji w siedzibie
Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Stupsku lub telefonicznie na numer
telefonu zamieszczony w podaniu o przyjecie do stuzby.

. ETAPY POSTEPOWANIA:

1) Postepowanie kwalifikacyjne zostanie przeprowadzone przez komisje kwalifikacyjng
powotang przez Komendanta Miejskiego PSP w Stupsku.

2) Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy sie z chwilg uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktoregokolwiek z etapdéw postepowania kwalifikacyjnego
lub nie przystgpienia przez kandydata do ktoregokolwiek z etapdw postepowania
kwalifikacyjnego, wymienionych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

3) Do kazdego etapu naboru kandydat do stuzby przystepuje po okazaniu dokumentu
tozsamosci, akomisja zapoznaje kandydata z celem, zakresem i sposobem
przeprowadzania danego etapu postepowania oraz sposobem jego oceniania. Brak waznego
dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢ spowoduje wykluczenie z dalszego postepowania
kwalifikacyjnego.

ETAP | - ocena ztozonych dokumentéw zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym.

a) Komisja kwalifikacyjna, powotana przez Komendanta Miejskiego PSP w Stupsku, dokona
oceny ztozonych przez kandydatow dokumentow pod wzgledem kompletnosci
I spetniania wszystkich wymogoéw okreslonych w ogtoszeniu 0 postepowaniu
kwalifikacyjnym, a nastepnie dokona oceny ztozonych dokumentow, o ktérych mowa
w pkt 4 ppkt a+g niniejszego ogtoszenia, pod wzgledem ich kompletnosci i spetnienia
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wszystkich wymogow okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym oraz
ustali punktacje z tytutu posiadanego wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych
umiejetnosci.

b) Ziozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie przez niego
wymogow okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym jest rownoznaczne
z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

c) Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sg oceniane
w systemie punktowym. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

d) System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytutu posiadanego przez
kandydatow wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci okresla zatgcznik
nr 6 do ogtoszenia o naborze.

e) Wyniki weryfikacji ztozonej dokumentacji wraz z informacjg o zakwalifikowaniu do Il etapu
postepowania zostang opublikowane na strome internetowe;j
https://www.gov.pl/web/kmpsp-slupsk/ogloszenia-o-naborze2 oraz na tablicy ogtoszen
w siedzibie Komendy Miejskiej PSP w Stupsku w dniu 15 stycznia 2025 r.

ETAP Il - rozmowa kwalifikacyjna.

a) Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjnej powinni stawi¢ sie w siedzibie
Komendy Miejskiej PSP w Stupsku przy Mtynskiej 2 w dniu 17 stycznia 2025 r. od godz.
09:00 (czas rozmowy kwalifikacyjnej ustali komisja rekrutacyjna).

b) Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona indywidualnie 2z kazdym
z kandydatoéw, ktorzy przejdg pozytywnie wczedniejsze etapy postepowania
kwalifikacyjnego.

c) Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

— autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnie¢
oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

— kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich
wptyw na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

— umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informaciji
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

d) Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadzi komisja kwalifikacyjna. Kazdy z cztonkéw komisiji,
po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia kandydata przyznajac
maksymalnie 10 punktéow za kazdy z w/w elementéw. Liczbe punktéw uzyskanych
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie sredniej arytmetycznej liczby
punktéw przyznanych przez czionkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca
po przecinku.

e) Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej
16 punktow.

f) Wyniki z rozmowy kwalifikacyjnej zostang opublikowane na stronie internetowej
https://www.gov.pl/web/kmpsp-slupsk/ogloszenia-o-naborze2 oraz na tablicy ogtoszen
w siedzibie Komendy Miejskiej PSP w Stupsku w dniu 21 stycznia 2025.

ETAP Il - Test sprawnosci fizycznej i sprawdzian leku wysokosci:

a) Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw zostanie przeprowadzony w dniu 28 stycznia
2025 r. godz. 09:00 w obiekcie hali sportowej zlokalizowanej na terenie Szkoty Policji
w Stupsku (adres: ul. Zamiejska 30, 76-200 Stupsk). Czas trwania testéw uzalezniony
bedzie od ilosci kandydatow.

b) Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow na stanowiska nie zwigzane bezposrednio
z udziatem w dziataniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:
- w przypadku mezczyzn: podcigganie sie na drgzku, bieg po kopercie, probe

wydolnosciowa.

- w przypadku kobiet: rzut pitkg lekarskg, bieg po kopercie, probe wydolnosciowa.

c) Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech
préb oraz osiggniecia wyniku koncowego:
- dla mezczyzn - co najmniej 50 pkt,
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2)

- dla kobiet - CO najmniej 46 pkt.

d) W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest
mniejsza od liczby stanowisk, na ktére prowadzony jest nabdér, mozna obnizy¢ minimalny
do osiggniecia wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 punktow.

e) Uwaga! W postepowaniu kwalifikacyjnym nie bedg uwzgledniane zaswiadczenia
owynikach z testu sprawnosci fizyczne] uzyskane podczas wczesniejszego
postepowania kwalifikacyjnego przeprowadzonego w innej jednostce organizacyjnej
Panstwowej Strazy Pozarne;j.

f) Szczegdtowy opis sposobu przeprowadzenia testu sprawnosci fizyczne] okresla
zatgcznik nr 5 do ogtoszenia o naborze.

Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia):

a) Sprawdzian leku wysokosci odbedzie sie w dniu 28 stycznia 2024 r., bezposrednio
po tescie sprawnosci fizycznej na placu wewnetrznym Komendy Miejskiej PSP w Stupsku
przy ul. Mtynskiej 2 (dojazd kandydatow we wiasnym zakresie).

b) Przed przystgpieniem do sprawdzianu leku wysokosci kandydat okazuje dokument
potwierdzajacy jego tozsamosé.

c) Sprawdzian braku leku wysokos$ci uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszedt na wysokos¢ 20 m na drabine ustawiong pod katem 75° i zszedt
Z niej.

d) Podczas sprawdzianu kandydatow obowigzuje obuwie kryte.

e) Sprawdzian wykonuje sie z asekuracja, z wykorzystaniem srodkéw ochrony
indywidualnej zapewnionych wedtug odrebnych ustalen.

f) Wyniki sprawdzianu testu sprawnosci fizycznej i sprawdzianu leku wysokosci zostang
opublikowane na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/kmpsp-slupsk/ogloszenia-
0-naborze2 oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Komendy Miejskiej PSP w Stupsku
w dniu 03 lutego 2025r.

ETAP IV - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej

1)

2)

Strazy Pozarnej psychicznej

Do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych na badania
lekarskie w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby
w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Stupsku zostanie skierowany
kandydat, ktéry uzyska najwyzszg liczbe punktéw w etapach postepowania kwalifikacyjnego,
o ktorych mowa w § 7, § 10, § 12 rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, z uwzglednieniem liczby stanowisk,
na ktore jest prowadzone to postepowanie kwalifikacyjne. W przypadku gdy komisja lekarska
podlegta ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych orzeknie, ze kandydat jest
niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie jest kierowany
kolejny kandydat z najwyzszg liczbg uzyskanych punktow.

Informacja o wyniku zakonczonego postepowania kwalifikacyjnego zostanie zamieszczona
niezwtocznie na stronie internetowe] https://www.gov.pl/web/kmpsp-slupsk/ogloszenia-o-
naborze?2 iw Biuletynie Informacji Publicznej Komendy Miejskiej PSP w Stupsku oraz
na tablicy ogtoszen w siedzibie Komendy Miejskiej PSP w Stupsku po uzyskaniu orzeczenia
komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych o zdolnosci
kandydata do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

. SPOSOB POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI KANDYDATOW, KTORZY NIE
ZAKWALIFIKOWALI SIE DO KOLEJNYCH ETAPOW POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO:

1)

Dokumenty kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali sie do kolejnych etapéw bedzie mozna
odebra¢ w sekretariacie Komendy Miejskiej PSP w Stupsku w terminie 14 dni od dnia
zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego. Po uptywie tego terminu nieodebrane
dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.
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2) Dokumenty kandydatéw, ktérzy zakwalifikujg sie do przyjecia do stuzby w PSP przekazane
zostang do akt osobowych.

7. GLOWNE OBOWIAZKI NA STANOWISKU, NA KTORE PROWADZONY JEST NABOR:
1) Wydzial planowania operacyjnego - stanowisko ds. tacznosci i informatyki:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
9)

h)

)
k)

Zataczniki:

planowanie oraz nadzor nad systemami tgcznosci dyspozycyjnej, dowodzenia
I wspétdziatania, atakze systemami alarmowania i dysponowania jednostek Kksrg
na obszarze dziatania komendy miejskiej,

analizowanie potrzeb technicznych i sprzetowych oraz wdrazanie systemow tgcznosci dla
potrzeb komendy miejskiej, a takze do biezgcej analizy gotowosci operacyjnej podmiotow
ksrg,

wspotdziatanie z wilasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zakresie
rozwoju technik tgcznosci na potrzeby rozwoju ratownictwa i innych zadan z zakresu
ochrony ludnosci,

zapewnienie niezawodnego dziatania instalacji telefonicznej i tgcznosci bezprzewodowej
funkcjonujgcej w komorkach organizacyjnych komendy miejskiej,

wdrazanie zunifikowanych systemoéw teleinformatycznych,

nadzorowanie sieci teleinformatycznej funkcjonujgcej w komdrkach organizacyjnych
komendy miejskiej oraz zapewnienie jej niezawodnego i ciggtego dziatania,

nadzor oraz analizowanie i wdrazanie komputerowych systeméw wspomagania
dysponowania i koordynowania dziataniami ratowniczymi, w tym Systemem Wspomagania
Decyzji — SWD PSP, atakze innych systeméw, przewidzianych do biezgcej analizy
gotowosci operacyjnej podmiotéw ksrg oraz wykorzystywanych w dziatalnosci komendy
miejskiej,

realizacja zadan administratora sieci i Srodowisk programowych,

archiwizowanie i usuwanie danych elektronicznych,

realizowanie zadan administratora strony internetowej oraz nadzér nad kontami
pocztowymi i pocztg elektroniczna,

realizacja polityki bezpieczenstwa danych w zakresie dotyczgcym systemow tgcznosci
i systemu informatycznego komendy,

realizowanie i nadzorowanie monitoringu pomieszczen i budynkéw komendy.

Komendant Miejski
Panstwowe| Strazy Pozarne]
w Stupsku
mi. bryg. Krzysztof Trocki

Ipodpis alektroniczy

1. Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

2. Zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przeprowadzenia testow sprawnosciowych.

3. Oswiadczenie o dobrowolnos$ci przystgpienia do naboru i o niewnoszeniu roszczen w stosunku do Komendanta Miejskiego PSP w Stupsku
0 wyptate odszkodowania z tytutu ewentualnego wypadku.

4. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej
Strazy Pozarnej.

5. Sposob przeprowadzenia testu sprawnosci fizyczne;.

6. System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytutu posiadanego przez kandydatéw do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci.

Opracowat: mt. bryg. Kazimierz Kusz
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KLAUZULA INFORMACYJNA - DANE OSOBOWE

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 sierpnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO) informuje, ze:

1.

10.

Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Miejski
Panstwowej Strazy Pozarnej w Stupsku (76-200 Stupsk, ul. Mtynska 2, tel. (59) 842 40 01, fax.
(59) 842 60 92, e-mail: sekretariat.slupsk@straz.gda.pl).

W Komendzie Miejskie] Panstwowe] Strazy Pozarnej w Stupsku wyznaczony zostat Inspektor
Ochrony Danych (80 - 251 Gdansk, ul. Sosnowa 2, tel. 58 347 78 00, fax. 58 347 78 33, e-mail:
iod@straz.gda.pl).

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku
z art. 28 i 28b Ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej - w celu przeprowadzenia naboru do stuzby
na stanowisko stazysty - docelowo starszy specjalista w Komendzie Miejskiej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Stupsku.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych jest Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej
w Stupsku oraz powotana komisja kwalifikacyjna w Komendzie Miejskiej Panstwowe] Strazy
Pozarnej w Stupsku.

Kandydat przystepujgcy do naboru podaje wtasne dane osobowe dobrowolnie.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze do stuzby w Komendzie
Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Stupsku.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 1 miesigca od dnia zakonczenia naboru.

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

a) zgdania od administratora dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia
po uptywie okresu przechowywania zgodnym z wiasciwymi przepisami archiwalnymi lub
ograniczenia przetwarzania;

b) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzgd Ochrony Danych Osobowych
(00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, e-mail:
kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe.

Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust.
1i4 RODO
Komendant Miejski
Panstwowe] Strazy PoZzarne|
w Stupsku
mf. bryg. Krzysztof Trocki

/padpis elaktroniczry
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Zalacznik nr 1
do ogtoszenia o naborze do stuzby w KM PSP w Stupsku

Pan

mt. bryg. Krzysztof Trocki

Komendant Miejski

Panstwowej Strazy Pozarnej
w Stupsku

_ PODANIE o
0 PRZYJECIE DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

imig (imiona) i nazwisko:

iImie 0jca: imig i nazwisko rodowe matki:
nr PESEL:

data i migjsce urodzenia: (ezeliposiada)

obywatelstwo:

adres do korespondencii
lub adres e-mail, lub
nr telefonu:

Oswiadczam, ze:

Ip. rodzaj o$wiadczenia podpis

Zapoznatem(-tam) sie z informacjg, iz przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego
postepowania kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art.
10 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 sierpnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochroniedanych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,
str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str.
35) w zwigzku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1443 ze zm.) administratorem moich danych osobowych
jest Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Stupsku (Nalezy odpowiednio
wpisa¢: Komendant Gtéwny Panstwowej Strazy Pozarnej, wiasciwy komendant wojewddzki
Panstwowej Strazy Pozarnej, wiasciwy komendant powiatowy (miejski) Panstwowej Strazy
Pozarnej, Rektor-Komendant Akademii Pozarniczej, wtasciwy komendant szkoty
Panstwowej Strazy Pozarnej, Dyrektor Centrum Naukowo-Badawczego Ochrony
Przeciwpozarowej lub Dyrektor Centralnego Muzeum Pozarnictwa.)

2 Korzystam z petni praw publicznych oraz posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

3 Nie bytem(-tam) karany(-na) za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

4 Posiadam uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

Jestem swiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia,
zgodnie z art. 233 § 1 kodeksu karnego: ,Kto, skfadajgc zeznanie majgce stuzyc
5 za dowod w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym
na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolno$ci od 6 miesiecy do lat 8.”.
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posiadane wyksztatcenie:

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

. - . wpisaé X'w
Ip. rodzaj kwalifikacji odpowiednim
wierszu
szkolenie podstawowe w zawodzie strazak
2 posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa
3 posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa
posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej
studiéw w zakresie inzynierii bezpieczehstwa w specjalnosci inzynieria bezpieczehstwa pozarowego,
4 wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r., lub dyplomu ukonhczenia
w Akademii Pozarniczej studidw na kierunku inzynieria bezpieczehstwa w zakresie inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego
5 uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2024 r.poz. 652 ze zm.)
6 uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy
z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
7 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP
8 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT
9 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone SP+RT+RW
10 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP wedlug programu
z dnia 17 listopada 2015 r.
ukonczone liceum ogélnoksztatcgce lub technikum w klasie, w ktérej byty nauczane przedmioty
11 dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane w szkole
programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programow nauczania
wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na danym stanowisku
12 w codziennym rozkfadzie czasu stuzby, jezeli zostato wskazane w ogtoszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym
13 prawo jazdy kategorii C
14 prawo jazdy kategorii C+E
15 prawo jazdy kategorii D
inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, jezeli zostaty okreslone
16 w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym:
zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub
17 stanowisku obstugi w Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan

na stanowisku, na ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne

(miejscowo$c i data) (podpis sktadajacego podanie)

Objasnienia uzytych skrétow:
SP — szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;
RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

RW

— szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach.
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Zalacznik nr 2
do ogtoszenia o naborze do stuzby w KM PSP w Stupsku

......................................................... dNia .o

........................... : pleczecpodmlotu)
ZASWIADCZENIE
Stan ZAroWIa PANI/PanA¥ ...ttt n et n s en e
(imie i nazwisko)
Urodzony (@) .....cccoeeeeeveieieieieeeeeeis W ettt
(data urodzenia) (miejscowos¢)

NrPESEL ..o y ZAMIESZKAY (8)F .o

(adres zamieszkania)

pozwala* / nie pozwala* na udziat w postepowaniu kwalifikacyjnym prowadzonym przez
Komende Miejskg Panstwowej Strazy Pozarnej w Stupsku, ktére sktada sie z nastepujgcych
konkurenciji:
1. Préba wydolnosciowa — Beep test.
2. Test sprawnosci fizycznej, obejmujgcy:

— podcigganie na drgzku (w przypadku mezczyzn), rzut pitkg lekarskg (w przypadku

kobiet),

— bieg po kopercie.

3. Proba wysokosciowa — sprawdzian leku wysokosci (akrofobia) polegajgca
na samodzielnym (asekurowanym) wejsciu po drabinie, ustawionej pod kgtem 75°

na wysokosc¢ 20 m oraz zejsciu z niej.

(pieczatka i podpis lekarza)

* niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr 3
do ogtoszenia o0 naborze do stuzby w KM PSP w Stupsku

(numer telefonu)

OSWIADCZENIE
O DOBROWOLNOSCI PRZYSTAPIENIA DO NABORU

Oswiadczam, ze zapoznatem(am)* sie z procedurg i dobrowolnie przystepuje
do naboru do stuzby w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Stupsku.

Ponadto oswiadczam, ze nie bede wnosit(a)* roszczen do Komendanta
Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej w Stupsku, a takze funkcjonariuszy komendy
0 wyptate odszkodowania z tytutu ewentualnego nieszczesliwego wypadku podczas
przeprowadzania poszczegolnych etapéw procesu postepowania kwalifikacyjnego
w Komendzie Miejskiej PSP w Stupsku.

(data i czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr 4
do ogtoszenia o naborze do stuzby w KM PSP w Stupsku

(pieczec¢ jednostki organizacyjnej (miejscowos¢, data)
Panstwowej Strazy Pozarnej)

ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIALANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH LUB W CWICZENIACH
ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE PANSTWOWEJ STRAZY
POZARNEJ

Zaswiadcza Si€, Z€ PaAN/PANI™............ccooooiiieeeeeee e

NFrPESEL ..., L et ettt ettt ettt ettt et ettt et et et e ettt e et

(miejsce zamieszkania)

w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogtoszenia (terminu sktadania
dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzgdzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021
r., poz. 1772 ze zm.), tj. w okresie od dnia dodnia ...........oeeeeeieiiiii, brat/brata*
udziat:

a) w dziataniach ratowniczo-gasniczych razy,

b) w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke

organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej ..o razy.

(piecze¢ i podpis osoby uprawnionej**)

Objasnienia:

*  Niepotrzebne skresli¢.

**  Potwierdzenia udziatu w dziataniach ratowniczo-gasniczych oraz w éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng
Panstwowej Strazy Pozarnej dokonuje komendant powiatowy (miejski) Panstwowej Strazy Pozarnej, wlasciwy ze wzgledu na
obszar dziatalnosci Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktorej czlonkiem jest kandydat (lub osoba przez niego upowazniona), na
podstawie danych zawartych w Systemie Wspomagania Decyzji Panstwowej Strazy Pozarnej oraz innej dostepnej dokumentaciji.
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Zalacznik nr 5
do ogtoszenia o naborze do stuzby w KM PSP w Stupsku

SPOSOB PRZEPROWADZENIA TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Test sprawnosci fizycznej sktada sie z prob sprawnosciowych oraz z proby wydolnosciowe.
Préby sprawnosciowe oraz prébe wydolno$ciowg przeprowadza sie i ocenia w sposob
okreslony w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu iczestotliwosci przeprowadzania
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej
strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1177), z wytgczeniem
punktow preferencyjnych przyznawanych w zalezno$ci od grupy wiekowej.

Test sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat moze podejs¢ do kazdej z préb
dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastgpi¢ wytacznie w dniu, w ktorym przeprowadzono
pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny ogolnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik
podejscia uzyskany przez kandydata.

Préba wydolnosciowa

PROBA WYDOLNOSCIOWA - BEEP TEST - polega na bieganiu miedzy dwoma
znacznikami (liniami), oddalonymi od siebie o 20 metrow w okreslonym, stale rosngcym
tempie. Szerokosc¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania,
ktorego kandydat musi znajdowac sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli strazak
dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka
po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzgd wystartuje do kolejnych
odcinkdéw przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba
petnych przebiegnietych 20-metrowek natym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza
poziom,

a 9 - numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
odcinkéw | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. Czas
Poziom Przebiegniety dystans (m) odeinka
1 20 40 60 80 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7,5
4 480 | 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7,2
5 660 680 700 720 740 760 780 800 820 6,8
6 840 860 880 900 920 940 960 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 5,7
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 5,5
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 5,3
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X X X 51
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PROBY SPRAWNOSCIOWE

Podcigganie sie na drazku:

Drgzek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis ciata,
bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskocznej do drgzka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy oséb przeprowadzajgcych test sprawnosci fizycznej.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende ,start” podcigga sie, tak aby broda znalazta
sie powyzej drgzka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia cwiczenie.

Oceniajgcy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciagniec.

Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drgzku
do wymaganej pozyciji lub nie wréci do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych w stawach
tokciowych, oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych podciggnie¢. Podczas
wykonywania c¢wiczenia dozwolona jest praca tutowia i ndég. Wynikiem koncowym jest liczba
prawidtowo zaliczonych podciggnieé.

Rzut pitka lekarska:

Kandydat ustawia sie przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg oburgcz
za gtowe i wykonuje rzut. Odlegtosc¢ rzutu wyznacza punkt, w ktorym pitka zetkneta sie z podtozem.
Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem
pitki z podtozem, powoduje niezaliczenie préby.

Bieg po kopercie: 3m
Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach :

3 x5 m, na ktérym w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy (C) ®
0 szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm) ustawia sie

tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w catosci musi

zakrywa¢ naklejony krzyz (sposdb rozmieszczenia tyczek

przedstawia rysunek).

Kandydat na komende "na miejsca” podchodzi do linii startu

i zajmuje pozycje startowg. Na komende "start" kandydat

rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem

(A-B-E-C-D-E-A), omijajgc tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat LE]

pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proby

obowigzuje catkowity zakaz chwytania przytrzymywania stojgcych

tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesuniecia tyczki z punktu

jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wczesniej zajmowanym

miejscu

i dopiero kontynuowa¢ bieg. W przypadku nieustawienia tyczki

na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu,

kandydatowi przerywa sie probe i uznaje sie jg za niezaliczong. (B O e
Kandydat moze popetnic 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. 5"’

wg

B

Wynikiem  koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, ) -
z doktadnoscig do 0,01 sekundy. Schemat przebiegu konkurencji:
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TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikow na punkty)

_ o Rzut pitka
LICZBA Podcmganle.su; lekarska Bieg po kopercie .Beep.test
PUNKTOW| .  hadrazku 2kg| (czas w sekundachy|  (Poziom - liczba
(liczba powtérzen) (odlegto$é w odcinkéw)

metrach)
75 26 10,00 22,00 12 -5
74 25 9,90 22,05 12-4
73 24 9,80 22,10 12 -3
72 23 9,70 22,15 12-2
71 22 9,60 22,20 12-1
70 21 9,50 22,25 11-12
69 20 9,40 22,30 11-11
68 19 9,30 22,35 11-10
67 18 9,20 22,40 11-9
66 17 9,10 22,45 11-8
65 16 9,00 22,50 11-7
64 8,90 22,55 11-6
63 15 8,80 22,60 11-5
62 8,70 22,65 11-4
61 14 8,60 22,70 11-3
60 8,50 22,75 11-2
59 8,40 22,80 11-1
58 13 8,30 22,85 10-11
57 8,20 22,90 10 - 10
56 8,10 22,95 10-9
55 12 8,00 23,00 10-8
54 23,05 10-7
53 7,90 23,10 10-6
52 23,15 10-5
51 7,80 23,20 10-4
50 11 23,25 10-3
49 7,70 23,30 10-2
48 23,35 10-1
47 7,60 23,40 9-11
46 23,45 9-10
45 10 7,50 23,50 9-9
44 23,60 9-8
43 7,40 23,70 9-7
42 23,80 9-6
41 7,30 23,90 9-5
40 9 24,00 9-4
39 7,20 24,10 9-3
38 24,20 9-2
37 7,10 24,30 9-1
36 24,40 8-11
35 8 7,00 24,50 8-10




Rzut pitka

Liczea| Podciaganie sie lekarska Bieg po kopercie Beep test

PUNKTOW| .  hadrazku 2kg| (czas w sekundachy|  (Poziom - liczba

(liczba powtérzen) (odlegtosé w odcinkéw)
metrach)

34 24,60 8-9

33 24,70 8-8

32 24,80 8-7

24,90 8-6

25,00 8-5

25,10 8-4

25,20 8-3

25,30 8-2

25,40 8-1

25,50 7-10

25,60 7-9

25,70 7-8

25,80 7-7

25,90 7-6

26,00 7-5

26,10 7-4

26,20 7-3

26,30 7-2

26,40 7-1

26,50 6-10

26,60 6-9

26,70 6-8

26,80 6-7

26,90 6-6

27,00 6-5

27,10 6-4

27,20 6-3

27,30 6-2

27,40 6-1

27,50 5-9

27,60 5-8

27,70 5-7

27,80 5-6

27,90 5-5
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Zalacznik nr 6
do ogtoszenia o0 naborze do stuzby w KM PSP w Stupsku

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU
POSIADANEGO PRZEZ KANDYDATOW DO StUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY
POZARNEJ WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH
UMIEJETNOSCI:

Preferencje, za ktére obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktéw;
2) posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktéw;
3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktéw;

4) posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtéwnej Stuzby
Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studidéw na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30
wrzesnia 2019 r., lub dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej studiow na kierunku

inzynieria bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczenstwa pozarowego - 15 punktow;
5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2024 r. poz. 652 ze zm.) - 5 punktow;
6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy
z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym - 15 punktéw;
7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukornczone SP - 5 punktéw;
8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT - 10 punktéw;

9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT+RW - 15 punktow;

10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP wedtug programu z dnia
17 listopada 2015 r. - 15 punktéw;

11) ukonczone liceum ogdlnoksztatcgce lub technikum w klasie, w ktorej byty nauczane przedmioty
dotyczgce funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane w szkole
programy nauczania wtgczone do szkolnego zestawu programow nauczania - 5 punktéw;

Preferencje, za ktére sg przyznawane punkty, o ile preferencje znajda sie w ogtoszeniu:

12) za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym,
lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, przy
realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktére jest prowadzone

postepowanie kwalifikacyjne - 15 punktéw
13) wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na danym

stanowisku w codziennym rozktadzie czasu stuzby - 15 punktéw,
14) prawo jazdy kategorii B - 3 punkty,

15) posiadanie certyfikatéw i zaswiadczen o odbyciu kurséw specjalistycznych obejmujgcych
swym zakresem zagadnienia, o ktérych mowa w pkt 3 (wymagania dodatkowe preferowane)
- za kazdy certyfikat / zaswiadczenie - 3 punkty,

16) udokumentowane doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia spraw z zakresu
teleinformatycznego, tgcznosci (np. zakresy czynnosci) - 5 punktéw.
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Sposéb liczenia punktéw:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1+3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzszg wartoscig punktowa;

2) zakwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzszg wartoscig punktows;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7+10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzszg wartoscig
punktows;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7 +10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez
wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej
Strazy Pozarnej aktywnego cztonkostwa w ochotniczej strazy pozarnej przez udokumentowany udziat w co
najmniej dwéch zdarzeniach - w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez
jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikaciji
ogtoszenia, tj. terminu sktadania dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzgdzenia).

Objasnienia uzytych skrotow:
1) SP - szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej;
2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;
3) RW - szkolenie strazakéw-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach
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