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Organizacja Międzyzakładowa nr 60 NSZZ "Solidarność"-80 w Wojewódzkich Ośrodkach Ruchu Drogowego z siedzibą w Łodzi, ul. Nowy
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Częstochowa, 24 sierpnia 2021 r.

Minister Infrastruktury

Petycja

W imieniu Międzyzakładowej Organizacji Związkowej nr 60 NSZZ „Solidarność 80” 
działającej w Wojewódzkim Ośrodku Ruchu Drogowego w Katowicach, w interesie 
publicznym, na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o petycjach wnoszę o zmianę przepisów 
ROZPORZĄDZENIA MINISTRA TRANSPORTU z dnia 11 października 2007 r. w sprawie 
warunków wynagradzania egzaminatorów przeprowadzających egzaminy kandydatów na 
kierowców i kierowców przez:

1. zastąpienie obecnej treści § 4 ust. 2 pkt 2:
„wysokość miesięcznego dodatku zadaniowego - odpowiednio do kategorii uprawnień, 
na jakie egzaminator będzie przeprowadzał egzaminy na prawo jazdy, określonych 
w umowie o pracę.”, 
następującą treścią:

„wysokość miesięcznego dodatku zadaniowego - odpowiednio do kategorii uprawnień, 
jakie egzaminator posiada do przeprowadzania egzaminów naprawo jazdy

2. skreślenie obecnej treści § 4 ust. 3

3. zastąpienie w § 9 ust. 1 słów: „do 3 słowami: „od 1% do 3%”
4. zastąpienie tabeli zaszeregowania i miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego 

egzaminatorów z załącznika nr 1:

LP Stanowisko Kategoria
zaszeregowania

Zakres uprawnień 
do egzaminowania

Stawki
miesięcznego 

wynagrodzenia 
zasadniczego w 

złotych
1 2 3 4 5
1 Egzaminator I stopnia IV cztery kategorie 

prawa jazdy
4 000-5 000

2 Egzaminator II stopnia III trzy kategorie 
prawa jazdy

3 500-4 500

3 Egzaminator III stopnia II dwie kategorie 
prawa jazdy

3 000-4 000
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jedna kategoria 2 500-3 500
prawa jazdy

następującą tabelą:

Lp. Stanowisko Kategoria
zaszeregowania

Zakres uprawnień 
do egzaminowania

Stawki
miesięcznego 

wynagrodzenia 
zasadniczego w 

złotych
1 2 3 4 5
1 Egzaminator I stopnia IV cztery kategorie 

prawa jazdy
4 800-5 300

2 Egzaminator II stopnia III trzy kategorie 
prawa jazdy

4 200-4 700

3 Egzaminator III stopnia II dwie kategorie 
prawa jazdy

3 600-4 100

4 Egzaminator IV stopnia I jedna kategoria 
prawa jazdy

3 100-3 500

5. zastąpienie tabeli miesięcznych stawek dodatku zadaniowego z załącznika nr 2:

Wynikające z umowy 0 pracę kategorie Kwota w złotych
uprawnień, na jakie egzaminator

przeprowadza egzaminy na prawo jazdy
1 2

jedna kategoria 1 000-1 500
dwie kategorie 1 500-2 000
trzy kategorie 2 000-2 500

cztery kategorie 2 500-3 000

następującą tabelą:

Kategorie wynikające z posiadanych 
uprawnień, jakie posiada egzaminator do 
przeprowadzania egzaminów na prawo 

jazdy

Kwota w złotych

1 2
jedna kategoria 1 100-1 500
dwie kategorie 1 600-2 100
trzy kategorie 2 200-2 700

cztery kategorie 2 800-3 300
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Uzasadnienie

Organizacja związkowa, którą reprezentuję, wnosi o powyższe zmiany, po pierwsze w celu 
dostosowania przepisów do ogólnych zasad zakazujących nierównego traktowania w 
wynagradzaniu, a po drugie w celu zwiększeniem minimalnego wynagrodzenia, które w 
innych grupach zawodowych ciągle wzrasta, a w naszej branży nie zmieniło się od 14 lat.

Dotychczasowe przepisy umożliwiają Wojewódzkim Ośrodkom Ruchu Drogowego wyższe 
wynagradzanie egzaminatorów z mniejszymi kwalifikacjami od tych egzaminatorów, którzy 
ciągle podnoszą swoje kwalifikacje. Dowodem na takie praktyki jest pismo w załączniku nr 1. 
Zgodnie z art. 63 ust. 1 pkt 5 ustawy o kierujących pojazdami podnoszenie kwalifikacji jest 
obowiązkiem egzaminatora, a fakt gorszego wynagradzania egzaminatorów z wyższymi 
kwalifikacjami zniechęca egzaminatorów do podnoszenia tych kwalifikacji.

Obecny regulacje rozporządzenia powodują doraźne przydzielanie kategorii do 
egzaminowania, niejednokrotnie z naruszeniem przepisów zakazujących nierównego 
traktowania, co dodatkowo powoduje niezgodny z przepisami nielosowy przydział 
egzaminatorów do egzaminów oraz uniemożliwia egzaminatorom zdobywanie doświadczenia 
w przeprowadzaniu egzaminów, które jest niezbędne do awansu zawodowego. W niektórych 
WORD-ach dyrektorzy zmuszani są zatrudniać egzaminatorów nadzorujących z innych 
WORD-ów, ponieważ miejscowi egzaminatorzy nie posiadają wymaganego doświadczenia w 
przeprowadzaniu egzaminów. Dotychczasowe regulacje dotyczące funduszu nagród 
powodują, że żadne środki nie są przeznaczane na nagrody.

Wprowadzenie zmian polegających na wynagradzaniu zgodnie z posiadanymi uprawnieniami 
zwiększy transparentność procesu egzaminowania, ponieważ większe wykorzystanie 
uprawień posiadanych przez egzaminatorów wyeliminuje nielosowy przydział egzaminów do 
egzaminatora.

Nie wnosimy o zwiększenie maksymalnych stawek zaszeregowania, ponieważ obecnie żaden z 
egzaminatorów nie otrzymuje takiego wynagrodzenia. Proponujemy podwyższenie 
minimalnego wynagrodzenie, co wynika z potrzeby urealnienia wynagrodzeń do obecnej
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sytuacji na rynku pracy w porównaniu do innych grup zawodowych. Od i stycznia 2022 r. 
minimalne wynagrodzenie będzie wynosiło 3 000 zł, a obecnie minimalne wynagrodzenie 
egzaminatora wynosi 3 500 zł.

Na podstawie art. 2 ust. 3 ustawy o petycjach, wyrażam zgodę na ujawnienie na stronie 
internetowej urzędu danych wnoszącego petycję.

Załączniki:

1. Pismo Wojewódzkiego Ośrodka Ruchu Drogowego z informacjami o zarobkach egzaminatorów
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Sz. P.
Radosław Banaszkiewicz

Międzyzakładowa Organizacja Związkowa NSZZ 
Solidarność Region Ziemia Łódzka 
nr 1165 w WORD
ul. Smutna 28 
91-729 Łódź

W uzupełnieniu do pisma z dnia 14 stycznia 2019 r. informuję, jak poniżej. 

1. Płaca w poszczególnych grupach zawodowych.
Średnia, minimalna i maksymalna płaca ustalona na podstawie umów o pracę.

Średnia
Egzaminator I stopnia 6.300,00 
Egzaminator II stopnia 5.366,66 
Egzaminator III stopnia 5.433,33 
Egzaminator IV stopnia 3.850,00 
Dodatkowo dodatki specjalne -  500,00

Minimalna
5.300.00
4.700.00
4.100.00
3.600.00

Maksymalna
7.300.00
6.400.00
6.100.00 

4.100,00

Kierownicy komórek i zastępcy - 4.695,00 2.500,00 6.500,00

Obsługa klienta - 2.600,00 2.500,00 2.700,00

Pracownicy obsługi technicznej - 2.580,00 2.100,00 3.000,00

Szkolenia - 2.800,00 
Pozostali prac. administracji - 4.691,00

4.000,00
3.300,00

5.200.00
6.200.00

Do każdego wynagrodzenia doliczany jest dodatek stażowy.

Ponadto w 2018 roku wypłacono dodatkowe wynagrodzenie roczne -932.739,48 zł, 
nagrodę z okazji XX-lecia i cztery premie w wysokości 1.105.912,04 zł.


