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ZAKTUALIZOWANYx/ PLAN KONTROLI NA ROK 2025
WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W OLSZTYNIE- PO KOREKTACH Nr 1-5 - OGÓLNIE
 

I. WYDZIAŁ KONTROLI – ogółem 215 kontroli, z tego: 
1. Oddział kontroli finansowej – 33 kontrole:

Lp.
Nazwa jednostki/ 

podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Cel, przedmiot i zakres kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

1 Gmina Olecko problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej na realizację zadania pn. 
„Remont kapitalny elementów oraz 

rekonstrukcji skoczni i mola na 
kąpielisku miejskim w Olecku na 

Jeziorze Olecko Wielkie” w 2023 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

2
Powiatowa Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczna w 
Braniewie

problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania 

wydatków ze środków budżetu 
państwa oraz prawidłowość

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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 i terminowość przeprowadzenia 
inwentaryzacji 

w 2024 r.

3 Gmina Biskupiec problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej na realizację zadania pn. 
„Budowa dwóch kortów tenisowych 
wraz z zagospodarowaniem terenu 

w miejscowości Biskupiec” w 2023 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

4 Gmina Stare Juchy problemowa

Prawidłowość wykorzystania
 i rozliczenia środków dotacji celowej 

oraz ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 
państwa w rozdziałach: 75011 

i 85502 w 2024 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

5 Gmina Kętrzyn problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

oraz ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 
państwa w rozdziałach: 75011 

i 85502 w 2024 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

6 Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Olecku problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania 

wydatków ze środków budżetu 
państwa oraz prawidłowość 

i terminowość przeprowadzenia 
inwentaryzacji w 2024 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7 Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Braniewie problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania 

wydatków ze środków budżetu 
państwa oraz prawidłowość 

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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i terminowość przeprowadzenia 
inwentaryzacji w 2024 r.

8
MGM spółka z o. o. 
z siedzibą w Elblągu, 

ul. Wyżynna 9, 82-300 Elbląg.
problemowa

Prawidłowość realizacji Programu 
rozwoju instytucji opieki nad dziećmi 

w wieku do lat 3 Maluch+ 2022 – 
2029 (aktualnie Aktywny Maluch 

2022 - 2029).

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

9 Miasto Olsztyn na prawach 
powiatu (powiat grodzki) problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 
działalność Środowiskowego Domu 

Samopomocy „Ariadna” w Olsztynie, 
ul. Paukszty 57  w 2024 r

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

10 Miasto Olsztyn na prawach 
powiatu (powiat grodzki) problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 
działalność Środowiskowego Domu 
Samopomocy „Dedal” w Olsztynie, 

ul. Paukszty 57 w 2024 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

11 Miasto Olsztyn na prawach 
powiatu (powiat grodzki) problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 
działalność Środowiskowego Domu 

Samopomocy „Tezeusz” w Olsztynie, 
ul. Paukszty 57 w 2024 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

12 Gmina Srokowo problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

udzielonej na realizację zadań 
bieżących z zakresu administracji 

rządowej oraz ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 
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państwa w 2024 r.

13 Gmina Działdowo problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

udzielonej na realizację zadań 
bieżących z zakresu administracji 

rządowej oraz ustalania należności
 i wykonania dochodów budżetu 

państwa w 2024 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

14 Powiat Olsztyński problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

udzielonej na realizację zadań 
bieżących z zakresu administracji 

rządowej oraz ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 

państwa w 2024 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

15 Gmina Biała Piska problemowa

Prawidłowość wykorzystania
 i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2024 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

16 Gmina Młynary problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2024 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

17 Gmina Ruciane-Nida problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2024 r.

I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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18
Wojewódzki Inspektorat 
Transportu Drogowego 

Olsztynie 
kompleksowa Ocena działalności jednostki za okres 

od 1.01.2024 r. do 31.05.2025 r. I półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

19 Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Piszu problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania 

wydatków ze środków budżetu 
państwa oraz prawidłowość 

i terminowość przeprowadzenia 
inwentaryzacji 

w 2024 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

20 Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Kętrzynie problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków budżetu 

państwa przekazanych na zakup 
samochodu osobowego oraz 

samochodu specjalistycznego typu 
Cargo w 2023 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

21 Powiat Giżycko problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej na wykonanie 
wstępnych prac zabezpieczających 

konstrukcję zabytkowego 
obrotowego mostu zlokalizowanego  

w Giżycku na Kanale Łuczańskim 
w 2023 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

22 Gmina Rozogi problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

udzielonej na realizację zadań 
bieżących z zakresu administracji 

rządowej oraz ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 

państwa w 2024 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

23 Gmina Dubeninki problemowa Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej II półrocze WK-II Dyrektor 

Wydziału 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
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udzielonej na realizację zadań 
bieżących z zakresu administracji 

rządowej oraz ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 

państwa w 2024 r.

Kontroli i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji 

24 Gmina Kurzętnik problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2024 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

25 Gmina Małdyty problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2024 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

26 Gmina Pasłęk problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2024 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

27
Wojewódzki Inspektorat 

Farmaceutyczny 
w Olsztynie 

kompleksowa Kontrola gospodarki finansowej za 
2024 r. II półrocze WK-II

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

28
Stowarzyszenie na Rzecz 
Hospicjum Elbląskiego w 

Elblągu
problemowa

Prawidłowość gromadzenia i 
wydatkowania środków 

pochodzących z 1,5% podatku 
dochodowego od osób fizycznych w 
organizacjach pożytku publicznego, 
w tym na kontach indywidualnych 
(tzw. subkontach podopiecznych 

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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organizacji) za 2024 r.

29
Warmińsko-Mazurski 

Związek Piłki Nożnej w 
Olsztynie

problemowa

Prawidłowość gromadzenia i 
wydatkowania środków 

pochodzących z 1,5% podatku 
dochodowego od osób fizycznych w 
organizacjach pożytku publicznego, 
w tym na kontach indywidualnych 
(tzw. subkontach podopiecznych 

organizacji) za 2024 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

30
Zwierzyniec Św. Franciszka 

w Olsztynie
problemowa

Prawidłowość gromadzenia i 
wydatkowania środków 

pochodzących z 1,5% podatku 
dochodowego od osób fizycznych w 
organizacjach pożytku publicznego, 
w tym na kontach indywidualnych 
(tzw. subkontach podopiecznych 

organizacji) za 2024 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

31
Regionalne Centrum 

Wolontariatu w Elblągu
problemowa

Prawidłowość gromadzenia i 
wydatkowania środków 

pochodzących z 1,5% podatku 
dochodowego od osób fizycznych w 
organizacjach pożytku publicznego, 
w tym na kontach indywidualnych 
(tzw. subkontach podopiecznych 

organizacji) za 2024 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

32
Giżyckie Stowarzyszenie 

Brat Kot  w Giżycku
problemowa

Prawidłowość gromadzenia i 
wydatkowania środków 

pochodzących z 1,5% podatku 
dochodowego od osób fizycznych w 
organizacjach pożytku publicznego, 
w tym na kontach indywidualnych 
(tzw. subkontach podopiecznych 

organizacji) za 2024 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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33 Gmina Godkowo problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków finansowych 
przyznanych w ramach dopłaty z 

Funduszu rozwoju przewozów 
autobusowych o charakterze 

użyteczności publicznej w 2024 r. i I, 
II, III kw. 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2. Oddział organizacji i koordynacji kontroli –  22 kontrole:

Lp.
Nazwa 

jednostki/podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli 

Odpowiedzialny
za realizację Nadzorujący

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

1. Urząd Gminy Barciany problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 
publicznych, używanych do realizacji 

zadań zleconych z zakresu 
administracji rządowej 

w jednostkach samorządu 
terytorialnego.

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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2. Urząd Gminy Bartoszyce problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 
publicznych, używanych do realizacji 

zadań zleconych z zakresu 
administracji rządowej 

w jednostkach samorządu 
terytorialnego.

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3. Urząd Gminy Dąbrówno problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 
publicznych, używanych do realizacji 

zadań zleconych z zakresu 
administracji rządowej 

w jednostkach samorządu 
terytorialnego.

I półrocze
 WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

4. Urząd Miasta Barczewo problemowa

Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg i 

wniosków przez organy
jednostek samorządu terytorialnego.

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

5. Urząd Miasta i Gminy 
Frombork problemowa

Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg i 

wniosków przez organy
jednostek samorządu terytorialnego.

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6. Urząd Miasta Giżycko problemowa

Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg i 

wniosków przez organy
jednostek samorządu terytorialnego.

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7. Urząd Miasta Górowo 
Iławeckie problemowa

Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg i 

wniosków przez organy
jednostek samorządu terytorialnego.

I półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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8. Starostwo Powiatowe 
w Bartoszycach problemowa

Ocena realizacji zadań Starosty, 
wynikających z ustawy 

o fundacjach.
I półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

9. Starostwo Powiatowe 
w Braniewie problemowa

Ocena realizacji zadań Starosty, 
wynikających z ustawy 

o fundacjach.
I półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

10. Gmina Sępopol problemowa

Prawidłowość realizacji Programu 
rozwoju instytucji opieki nad dziećmi 

w wieku do lat 3 Aktywny Maluch 
2022-2029 (kontrola wykonania i 

weryfikacji wydatków z KPO)

II półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

11. Starostwo Powiatowe 
w Szczytnie problemowa

Realizacja zadania zleconego 
z zakresu administracji rządowej 

polegającego na udzielaniu 
nieodpłatnej pomocy prawnej 
i nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego oraz edukacji 

prawnej.

II półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

12. Urząd Gminy Dźwierzuty problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 
publicznych, używanych do realizacji 

zadań zleconych z zakresu 
administracji rządowej 

w jednostkach samorządu 
terytorialnego.

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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13. Urząd Gminy Gietrzwałd problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 
publicznych, używanych do realizacji 

zadań zleconych z zakresu 
administracji rządowej 

w jednostkach samorządu 
terytorialnego.

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

14. Urząd Miasta Jeziorany problemowa

Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg i 

wniosków przez organy
jednostek samorządu terytorialnego.

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

15. Urząd Miasta Kisielice problemowa

Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg i 

wniosków przez organy
jednostek samorządu terytorialnego.

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

16. Urząd Gminy i Miasta Korsze problemowa

Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg i 

wniosków przez organy
jednostek samorządu terytorialnego.

II półrocze
 WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

17. Urząd Miasta i Gminy 
Mikołajki problemowa

Sposób przyjmowania, tryb 
rozpatrywania i załatwiania skarg i 

wniosków przez organy
jednostek samorządu terytorialnego.

II półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

18. Starostwo Powiatowe 
w Olecku problemowa

Ocena realizacji zadań Starosty, 
wynikających z ustawy 

o fundacjach.
II półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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19. Starostwo Powiatowe 
w Nidzicy problemowa

Ocena realizacji zadań Starosty, 
wynikających z ustawy 

o fundacjach.
II półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

20. Starostwo Powiatowe 
w Działdowie problemowa

Realizacja zadania zleconego 
z zakresu administracji rządowej 

polegającego na udzielaniu 
nieodpłatnej pomocy prawnej 
i nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego oraz edukacji 

prawnej. 

II półrocze WK-I
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

21. Gmina Jonkowo problemowa

Prawidłowość realizacji Programu 
rozwoju instytucji opieki nad dziećmi 

w wieku do lat 3 Aktywny Maluch 
2022-2029 (kontrola wykonania i 

weryfikacji wydatków z KPO)

II półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

22. Gmina Nidzica problemowa

Prawidłowość realizacji Programu 
rozwoju instytucji opieki nad dziećmi 

w wieku do lat 3 Aktywny Maluch 
2022-2029 (kontrola wykonania i 

weryfikacji wydatków z KPO)

II półrocze WK-I

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3. Oddział Kontroli świadczeń – 160 kontroli:

Lp.
Nazwa jednostki 

(podmiotu 
kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 
koordynowana

, inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał lub 

półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik/
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor)

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, realizacja 
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i nadzorowanie zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

/
Właściwość rzeczowa 

MSWiA

ŚWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W OLSZTYNIE – 18 kontroli:

1 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Olsztynku problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających             
z ustawy 

o pomocy osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dobrym Mieście problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Olsztynie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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4 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Biskupcu problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych oraz                    
z ustawy o ustaleniu i wypłacie 

zasiłków dla opiekunów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

5 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Purdzie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Pasymiu

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających                

z ustawy 
o świadczeniach rodzinnych

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kolnie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

8 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kętrzynie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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9 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Mrągowie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

10 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szczytnie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

11 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lidzbarku problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

12 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kozłowie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

13 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Działdowie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy o ustaleniu i wypłacie 

zasiłków dla opiekunów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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14 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Olsztynie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy o ustaleniu i wypłacie 

zasiłków dla opiekunów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

15 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Iłowie - Osada problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

16 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Jonkowie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

17 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Gietrzwałdzie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

18 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Stawigudzie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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ŚWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W EŁKU – 11 kontroli:

1 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Orzyszu  problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Wydminach problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych 
I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w  Prostkach problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

4
Miejsko - Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Rucianem Nidzie

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających                

z ustawy 
o świadczeniach rodzinnych 

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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5 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Węgorzewie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Wieliczkach problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
         I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7 Urząd Miasta w Ełku problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających                

z ustawy 
o świadczeniach rodzinnych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

8 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Miłkach problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych oraz 
o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla 

opiekunów 

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

9
Miejsko - Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Białej 
Piskiej  

problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych oraz 
o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla 

opiekunów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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10
Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Starych Juchach problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających 
z ustawy 

o pomocy osobom uprawnionym do 
alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń, 
upoważniony 

pracownik

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

11. 
Miejsko - Gminny Ośrodek 

Pomocy
Społecznej w Rynie

problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających
z ustawy o świadczeniach rodzinnych 

oraz ustaleniu i wypłacie
zasiłków dla opiekunów

II półrocze

Kierownik
Oddziału Kontroli

Świadczeń
Upoważnieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziału
Kontroli

ŚWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W ELBLĄGU – 17 kontroli:

1
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Gronowie 

Elbląskim
problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających             
z ustawy 

o pomocy osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2 Urząd Gminy Godkowo problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających             
z ustawy 

o pomocy osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Nowym Mieście 
Lubawskim

problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających             
z ustawy 

o pomocy osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

4
Ośrodek Pomocy Społecznej                    

w Nowym Mieście Lubawskim 
z/s w Mszanowie

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających             

z ustawy 
o pomocy osobom uprawnionym do 

I półrocze
Kierownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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alimentów Upoważnieni 
pracownicy

5 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Grodzicznie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających             
z ustawy 

o pomocy osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6 Centrum Usług Społecznych                   
w Kurzętniku problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających             
z ustawy 

o pomocy osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Górowie 
Iławeckim

problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających             
z ustawy 

o pomocy osobom uprawnionym do 
alimentów

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

8
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Młynarach

sprawdzająca
Ocena realizacji zadań wynikających                

z ustawy 
o świadczeniach rodzinnych

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

   9 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dąbrównie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

10 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Bartoszycach problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych oraz                 
z ustawy o ustaleniu i wypłacie 

zasiłków dla opiekunów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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11 Centrum Usług Społecznych                  
w Górowie Iławeckim problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych 
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

12
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Grunwaldzie z/s                
w Gierzwałdzie

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających                

z ustawy 
o świadczeniach rodzinnych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

13 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Morągu problemowa

Ocena realizacji wynikających 
z ustawy o ustaleniu i wypłacie 

zasiłków dla opiekunów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

14 Urząd Miejski w Pasłęku problemowa
Ocena realizacji wynikających 

z ustawy o ustaleniu i wypłacie 
zasiłków dla opiekunów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

15
Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lidzbarku 

Warmińskim
problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

16
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lidzbarku 

Warmińskim
problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających                
z ustawy 

o świadczeniach rodzinnych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
Upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

17
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Miłomłynie

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających                

z ustawy 
o świadczeniach rodzinnych           

II półrocze
Kierownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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Upoważnieni 
pracownicy

STANOWISKO  Z ZAKRESU KONTROLI LEKARZY I PSYCHOLOGÓW  - BROŃ, DETEKTYWI –12 kontroli:

1
mgr Alicja Małgorzata 

Konieczna
Olsztyn

problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
występujących o wydanie pozwolenia 
na broń lub zgłaszających do rejestru 

broń pneumatyczną oraz 
posiadających pozwolenie na broń 

lub zarejestrowaną broń 
pneumatyczną.

II półrocze

Kierownik                           
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2

mgr Alicja Małgorzata 
Konieczna

Olsztyn problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
ubiegających się o wydanie lub 

posiadających licencję detektywa.

II półrocze

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3
mgr Krystyna Kosińska

Olsztyn problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
występujących o wydanie pozwolenia 
na broń lub zgłaszających do rejestru 

broń pneumatyczną oraz 
posiadających pozwolenie na broń 

lub zarejestrowaną broń 
pneumatyczną.

I półrocze

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

4
mgr Krystyna Kosińska

Olsztyn problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
ubiegających się o wydanie lub 

posiadających licencję detektywa.

I półrocze

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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5 mgr Ewa Żebrowska
Olsztyn problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
występujących o wydanie pozwolenia 
na broń lub zgłaszających do rejestru 

broń pneumatyczną oraz 
posiadających pozwolenie na broń 

lub zarejestrowaną broń 
pneumatyczną.

II półrocze

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6 mgr Ewa Żebrowska
Olsztyn problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
ubiegających się o wydanie lub 

posiadających licencję detektywa.

II półrocze

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7
lek Maria Sielczak

Olsztyn poblemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań lekarskich osób występujących 
o wydanie pozwolenia na broń 

lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń 
lub zarejestrowaną broń 

pneumatyczną.

II półrocze

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

8
lek Maria Sielczak

Olsztyn problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań lekarskich osób ubiegających 
się o wydanie lub posiadających 

licencję detektywa

II półrocze

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

9 mgr Aneta Wiśniewska
Olsztyn problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
występujących o wydanie pozwolenia 
na broń lub zgłaszających do rejestru 

II półrocze

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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broń pneumatyczną oraz 
posiadających pozwolenie na broń 

lub zarejestrowaną broń 
pneumatyczną.

10
mgr Aneta Wiśniewska

Olsztyn problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
ubiegających się o wydanie lub 

posiadających licencję detektywa.

II półrocze

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

11 mgr Katarzyna Topolska
Olecko problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań psychologicznych osób 
występujących o wydanie pozwolenia 
na broń lub zgłaszających do rejestru 

broń pneumatyczną 
oraz posiadających pozwolenie na 

broń lub zarejestrowaną broń 
pneumatyczną

II półrocze

kierownik 
i pracownik 

oddziału
kontroli świadczeń 

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

12 lek. Dariusz Leończyk
Ełk problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań lekarskich osób występujących 
o wydanie pozwolenia na broń 

lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń 
lub zarejestrowaną broń 

pneumatyczną

II półrocze

Kierownik
Oddziału Kontroli 

Świadczeń
i upoważniony 

Pracownik

Dyrektor
Wydziału
Kontroli

STANOWISKO  Z ZAKRESU KONTROLI TŁUMACZY PRZYSIĘGŁYCH – 102 kontrole:

1 Banaszek Bożena Grażyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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2 Bertrand-Bucińska Grażyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3 Błaszczyk Dariusz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

4 Borys Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

5 Brewka Igor kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

6 Bukowiecka Magdalena Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

7 Burniewicz Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

8 Być Monika Agnieszka kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

9 Całka Aneta Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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10 Cieplińska Katarzyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

11 Derecka Edyta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

12 Dębowska Wioletta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

13 Diallo Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

14 Dondalska Mirosława Urszula kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

15 Dulisz Ilona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

16 Falkowska Ewa Marianna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

17 Filar-Pieczkowska Judyta 
Aleksandra kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli



27

18 Florenc-Karwowska 
Magdalena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

19 Fuziński Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

20 Francuz Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

21 Gdziedziejko Marcin kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

22 Gozdek Jerzy kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

23 Guziur Janusz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

24 Hoop Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

25 Hryckiewicz Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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26 Jachimowicz Aneta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

27 Jakubek Janusz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

28 Jamroży Leszek Tomasz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

29 Jarmuszewicz Danuta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

30 Jensen Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

31 Juśkiewicz Halina kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

32 Korcz-Bombała Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

33 Kotowicz Janina kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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34 Korzeniewska Irina kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

35 Krawczyk-Łaskarzewska Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

36 Krawczyńska Beata Izabela kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

37 Krupa Agnieszka kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

38 Kujawska-Lis Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

39 Kuklińska Bernadeta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

40 Kurowska Kornelia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

41 Kwiatkowska Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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42 Lewczyk Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

43 Lidner-Łuczyńska Teresa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

44 Łojek Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

45 Malewska Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

46 Małkowska Zofia Gabriela kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

47 Marwitz Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

48 Mątwicka Elzbieta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

49 Mesojed Anna Elżbieta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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50 Mierzwińska Adriana kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

51 Mierzwiński Aleksander kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

52 Migus Stefan kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

53 Muszyńska Ewa Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

54 Muśko Jarosław kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

55 Ndiaye Iwona Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

56 Niedźwiedź Tomasz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

57 Nienartowicz Stella kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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58 Olkowska Stefania kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

59 Oprzyńska-Pacewicz Dagmara 
Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

60 Ostrowska Agata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

61 Pieńkos Mirosława kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

62 Pirc Anna Romana kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

63 Piskuła Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

64 Pochmara-Hahnkamp Sylwia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

65 Podwysocka Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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66 Połujańska Monika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

67 Popowicz Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

68 Prusik-Kozłowska Monika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

69 Przeszlakowska-Wasilewska 
Joanna Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

70 Przywoźna Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

71 Radziszewski Wojciech Piotr kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

72 Reut Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

73 Rochowczyk Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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74 Rokowski Grzegorz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

75 Romanowska Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

76 Rutkowska-Rabczyńska 
Katarzyna Anna

kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

77 Rzeszotarska Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

78 Sapała Barbara kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

79 Siemianowska Izabella kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

80 Siemionek Maria Mieczysława kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

81 Skudelska-Różańska Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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82 Skuratko Krystyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

83 Smolec Lidia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

84 Śrajerova Ewa Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

85 Stach Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

86 Stanowicka-EL Gendy 
Magdalena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

87 Stasiak Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

88 Stasiło Elzbieta Marianna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

89 Stępkowska-Offel Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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90 Stodolska Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

91 Supranowicz Radosław kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

92 Szłyk Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

93 Szpanel Marta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

94 Szymański Kazimierz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

95 Świeczkowski Anastazy 
Lesław kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

96 Wiśniewska-Probola Mariola kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

97 Worobel Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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98 Wrochna Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

99 Wstawski Mariusz Waldemar kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

100 Mykoła Vashenko kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

101 Żebrowska Renata Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

102 Żęgota Bożena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I-IV kwartał

Kierownik                          
i pracownik 

Oddziału Kontroli 
Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

II. WYDZIAŁ ZDROWIA - ogółem 88 kontroli, z tego: 
1. Oddział rejestru i kształcenia medycznego – 55 kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 

http://ezd.inner/Pismo3.aspx?IdPisma=2872025
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realizacja 
i nadzorowanie 

zadań publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

1

STOWARZYSZENIE NA RZECZ 
OSÓB Z CHOROBĄ 
NOWOTWOROWĄ 

"NADZIEJA"

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

2 TOBIASZ SADOWSKI kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

3 ANNA MIKLASZEWSKA kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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wykonywania
działalności leczniczej a także

w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

4
ARTRO-KLINIKA SPÓŁKA Z 

OGRANICZONA 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

5 "ZAL-MED" HALINA 
ZALEWSKA kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

6
FIN EKSERT SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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wykonywania
działalności leczniczej a także

w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

7
WASILEWSCY SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

8
WMB SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

9 Ginekologia Wojciech Drozd kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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wykonywania
działalności leczniczej a także

w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

10 STOMATOLOGIA LEK. DENT. 
DAMIAN STĘPNIAK kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

11 TZ SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

12
Centrum Medyczne 

Szymański Katarzyna 
Szymańska

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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wykonywania
działalności leczniczej a także

w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

13 PIOTR EWERTOWSKI kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

14

GABINET FIZJOTERAPII 
JEZIORANY SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

15 Centrum Opieki Medycznej 
Ewa Chodnicka kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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wykonywania
działalności leczniczej a także

w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

16 KRZYSZTOF KASICA kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

17
MIASPI SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

18

ECM LIFECLINICA MEDYCYNA 
RODZINNA SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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wykonywania
działalności leczniczej a także

w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

19
Pielęgniarska 

Długoterminowa Opieka 
Domowa DAN-MED Martyna 

Białłowicz

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

20
Indywidualna Specjalistyczna 
Praktyka Lekarska Dominika 

Murawska
kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

21 VarioMedica MARTA 
RACHUBIŃSKA kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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wykonywania
działalności leczniczej a także

w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

22
EL WASH JANICKI 

MACZYSZYN WILIŃSKI 
SPÓŁKA JAWNA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

23
Małgorzata Tubis 

Niepubliczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej TUBMED

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

24 Małgorzata Andrzej 
Wadlewscy problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot 

prowadzący staż podyplomowy.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

25 ISPL Katarzyna  problemowa Prawidłowość realizacji staży I półrocze Kierownik, Dyrektor 
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Chodnikiewicz podyplomowych lekarzy i lekarzy 
dentystów oraz spełnienie wymagań

i warunków przez podmiot 
prowadzący staż podyplomowy.

upoważnieni 
przez Wojewodę 

pracownicy 
oddziału

Wydziału 
Zdrowia

26 Zespół Opieki Zdrowotnej w 
Szczytnie problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot 

prowadzący staż podyplomowy.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

27
MC Uśmiech Przychodnia 

Dentystyczna Magda Chęć, 
Lubawa

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot 

prowadzący staż podyplomowy.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

28
Indywidualna Praktyka 
Stomatologiczna Emilia 

Klałżyńska
kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

29
MASURIA IŁAWA DENTAL 
SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

30
FIMEDIKA SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

31 DD SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

32

AREON PRZYSTAŃ 
RESTAURACJA SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

SPÓŁKA KOMANDYTOWA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

33 FIZJOTERAPIA ADAM KUNA kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

34 FIZJOTERAPIA-Natalia 
PERNAK kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

35

CENTRUM ZDROWIA KRIS-
MED SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

36

NIEPUBLICZNY ZAKŁAD 
OPIEKI ZDROWOTNEJ 

PRZYCHODNIA ZDROWIA 
"TROSKA" M. PAPROCHA, E. 
PAPROCHA SPÓŁKA JAWNA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

37
CM KORMED SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

38 CENTRUM DENTYSTYCZNE 
Grażyna Zawisza-Powideł kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

39
MEDILEA SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

40 CLINIC MEDICA SADOWSKA 
BARAŃSKI SPÓŁKA JAWNA kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

41

LEKARZE JOANNA 
BILKIEWICZ-ZARYJEWSKA I 

DARIUSZ ZARYJEWSKI 
SPÓŁKA PARTNERSKA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia



51

w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

42 VIDE-MED MĄCZYŃSCY
SPÓŁKA JAWNA kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

43 JAROSŁAW CZEBIENIAK kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

44 Gabinet stomatologiczny 
MAJA WĄSIK kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia



52

w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

45 Fizjoterapia - Michał Lisowski kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

46

"Kuźnia Formy" Mobilne 
Studio Treningu 

Personalnego i Masażu Rafał 
Kuźniewski

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

47
DWÓR KALISZKI SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności  leczniczej

w zakresie objętym składanym
wnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie złożonego oświadczenia

o spełnianiu warunków  
wykonywania

działalności leczniczej a także

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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w zakresie zgodności z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

48
ZESPÓŁ ZAKŁADÓW OPIEKI 
ZDROWOTNEJ W DOBRYM 

MIEŚCIE
Sprawdzająca

Ocena realizacji zaleceń 
pokontrolnych dotyczących 
podmiotów wykonujących

działalność leczniczą w zakresie
zgodności wykonywanej działalności
z przepisami określającymi warunki

wykonywania działalności leczniczej.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

49 NORDIC MED. PROSTA 
SPÓŁKA AKCYJNA Sprawdzająca

Ocena realizacji zaleceń 
pokontrolnych dotyczących 
podmiotów wykonujących

działalność leczniczą w zakresie
zgodności wykonywanej działalności
z przepisami określającymi warunki

wykonywania działalności leczniczej.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

50
SAMODZIELNY PUBLICZNY 

ZESPÓŁ GRUŹLICY 
I CHORÓB PŁUC 

problemowa

Ocena w zakresie zgodności 
wykonywanej działalności

z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 
oraz z danymi zawartymi w rejestrze 

podmiotów wykonujących 
działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

51

WOJEWÓDZKI SZPITAL 
REHABILITACYJNY DLA 

DZIECI W AMERYCE problemowa

Ocena w zakresie zgodności 
wykonywanej działalności

z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 
oraz z danymi zawartymi w rejestrze 

podmiotów wykonujących 
działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

52 Szpital w Ostródzie Spółka problemowa Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy II półrocze Kierownik, 

upoważnieni 
Dyrektor 
Wydziału 
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Akcyjna dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot 

prowadzący staż podyplomowy.

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Zdrowia

53 AB-DENT Adriana Borowa, 
Orneta problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot 

prowadzący staż podyplomowy.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

54 „Pro-Medica” w Ełku Sp. z 
o.o. problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot 

prowadzący staż podyplomowy.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

55
Indywidualna Specjalistyczna 

Praktyka Lekarska Anna 
Kolendo-Bulkowska, Ełk

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot 

prowadzący staż podyplomowy.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

2. Oddział analiz, mapy potrzeb zdrowotnych i statystyki medycznej – 12 kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 
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/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

1 Szpital Powiatowy im. Jana 
Pawła II w Bartoszycach problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej  

w dziedzinie anestezjologii 
i intensywnej terapii.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

2 Uniwersytecki Szpital 
Kliniczny w Olsztynie problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 
w dziedzinie medycyny nuklearnej.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

3
Samodzielny Publiczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej w 
Działdowie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 

w dziedzinie  ortopedii 
i traumatologii narządu ruchu.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

4 Szpital Powiatowy im. Jana 
Mikulicza w Biskupcu problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 

w dziedzinie  ortopedii 
i traumatologii narządu ruchu.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

5 Szpital w Ostródzie Spółka 
Akcyjna problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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wykonywania działalności leczniczej 
w dziedzinie  ortopedii 

i traumatologii narządu ruchu.

oddziału

6 Miejski Szpital Zespolony 
w Olsztynie problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 

w dziedzinie  ortopedii 
i traumatologii narządu ruchu.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

7
Powiatowy Szpital im. 

Władysława Biegańskiego w 
Iławie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 

w dziedzinie  ortopedii
 i traumatologii narządu ruchu.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

8 Wojewódzki Szpital 
Specjalistyczny w Olsztynie problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 
w dziedzinie medycyny nuklearnej.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

9
Giżycka Ochrona Zdrowia 

Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 

w dziedzinie  ortopedii
 i traumatologii narządu ruchu.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

10 Samodzielny Publiczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej 

problemowa
Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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Szpital Powiatowy w Piszu z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 

w dziedzinie  ortopedii 
i traumatologii narządu ruchu.

pracownicy 
oddziału

11

Szpital Kliniczny 
Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych i 
Administracji z Warmińsko-

Mazurskim Centrum 
Onkologii w Olsztynie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 

w dziedzinie  ortopedii 
i traumatologii narządu ruchu.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

12

Wojewódzki Specjalistyczny 
Szpital Dziecięcy Im. Prof. Dr 
Stanisława Popowskiego w 

Olsztynie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 

w dziedzinie  ortopedii 
i traumatologii narządu ruchu.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

3. Oddział zdrowia publicznego –  21 kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 
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/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

1
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Braniewie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

2
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Olecko

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

3
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Ostróda

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

4
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Piszu

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

5

Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna

w Nowym Mieście 
Lubawskim

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

6
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Szczytnie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

I półrocze
Kierownik, 

upoważnieni 
przez Wojewodę 

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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pracownicy 
oddziału

7
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Ełku

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

8 Szpital Powiatowy Sp. z o.o. 
w Pasłęku problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne 
i jakościowe określone w Polskich

Normach przenoszących europejskie
normy zharmonizowane

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

9 Szpital w Ostródzie S.A. problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne
 i jakościowe określone w Polskich

Normach przenoszących europejskie
normy zharmonizowane

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

10 Szpital Powiatowy im. Jana 
Pawła II w Bartoszycach problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne 
i jakościowe określone w Polskich

Normach przenoszących europejskie
normy zharmonizowane

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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11

Departament Zdrowia 
Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Warmińsko-

Mazurskiego
problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji 
zadania dotyczącego dokonywanej 
oceny zasadności zastosowanego 
przymusu bezpośredniego przez 

innego lekarza, pielęgniarkę 
jednostki organizacyjnej pomocy 
społecznej lub kierującego akcją 

prowadzenia medycznych czynności 
ratunkowych – zgodnie z art. 18 ust. 

10 pkt 2 ustawy z dnia 19 sierpnia 
1994 r. o ochronie zdrowia 

psychicznego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 
917).

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

12

Departament Zdrowia 
Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Warmińsko-

Mazurskiego
problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji 
postanowienia sądowego o przyjęciu 
do szpitala psychiatrycznego osoby, 

o której mowa w art. 29 ust. 1 
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. 

o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. 
Dz.U. z 2024 r. poz. 917).

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

13
Samodzielny Publiczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej w 
Działdowie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 

w dziedzinie położnictwa 
i ginekologii oraz neonatologii.

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

14
Powiatowy Szpital im. 

Władysława Biegańskiego w 
Iławie 

problemowa

Zgodność wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywanej działalności leczniczej 

w dziedzinie psychiatrii

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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15
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
W Działdowie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

16
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Iławie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

17
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Olsztynie

problemowa
Nadzór nad realizacją zadań

wynikających z uprawnień organu
założycielskiego

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

18 Szpital Powiatowy im. Jana 
Mikulicza w Biskupcu problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne  
i jakościowe określone w Polskich

Normach przenoszących europejskie
normy zharmonizowane

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

19 Szpital Miejski w Morągu              
Sp. z o.o. problemowa

Ocena, czy środki transportu
sanitarnego spełniają cechy 

techniczne 
i jakościowe określone w Polskich

Normach przenoszących europejskie
normy zharmonizowane

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

20 Wojewódzki Specjalistyczny 
Szpital Dziecięcy w Olsztynie problemowa Ocena, czy środki transportu

sanitarnego spełniają cechy II półrocze Kierownik, 
upoważnieni 

Dyrektor 
Wydziału 
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techniczne 
i jakościowe określone w Polskich

Normach przenoszących europejskie
normy zharmonizowane

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Zdrowia

21
Szpital Miejski św. Jana 

Pawła II 
w Elblągu

problemowa

Zgodność wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 
wykonywanej działalności leczniczej 

w dziedzinie psychiatrii

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni 

przez Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

III.  WYDZIAŁ INFRASTRUKTURY I NIERUCHOMOŚCI – 57 kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA.

1. Oddział gospodarki nieruchomościami z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzędu w Elblągu - 7 
kontroli:
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1. Urząd Miejski
w Elblągu problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

I kwartał
2025 r.

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościa

mi

Dyrektor
Wydziału

2. Starostwo Powiatowe 
w Lidzbarku Warmińskim problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

I kwartał
2025 r.

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościa

mi

Dyrektor
Wydziału

3. Starostwo Powiatowe 
w Szczytnie problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

II kwartał
2025 r.

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościa

mi

Dyrektor
Wydziału

4. Starostwo Powiatowe 
w Ostródzie problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

II kwartał
2025 r.

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościa

mi

Dyrektor
Wydziału

5. Starostwo Powiatowe 
w Gołdapi problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

III kwartał
2025 r.

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościa

mi

Dyrektor
Wydziału

6. Starostwo Powiatowe 
w Nidzicy problemowa

Ocena prawidłowości 
gospodarowania zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa

IV kwartał
2025 r.

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościa

mi

Dyrektor
Wydziału
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7. Starostwo Powiatowe 
w Olecku sprawdzająca

Zastosowanie zaleceń pokontrolnych 
wynikających z kontroli problemowej 
(z 2023 r.) dotyczącej prawidłowości 

gospodarowania zasobem 
nieruchomości Skarbu Państwa

IV kwartał
2024 r.

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościa

mi

Dyrektor
Wydziału

2. Oddział administracji architektoniczno-budowlanej z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzędu 
w Elblągu – 4 kontrole:

8. Starosta Elbląski
ul. Saperów 14A, 82-300 

Elbląg

problemowa Realizacja przez Starostę Elbląskiego 
zadań z zakresu administracji 
architektoniczno-budowlanej 

wynikających z Ustawy z dnia 7 lipca 
1994 r. Prawo budowlane (tj. Dz. U. 

z 2023 r. poz. 682 ze zm.)

I kwartał

Kierownik 
Oddziału 

administracji 
architektoniczno-

budowlanej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
9. Starosta Braniewski

plac Piłsudskiego 2, 14-500 
Braniewo

problemowa Realizacja przez Starostę 
Braniewskiego zadań z zakresu 
administracji architektoniczno-

budowlanej wynikających z Ustawy 
z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo 

budowlane (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 
682 ze zm.)

II kwartał

Kierownik 
Oddziału 

administracji 
architektoniczno-

budowlanej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

10. Starosta Działdowski
ul. Kościuszki 3, 13-200 

Działdowo

problemowa Realizacja przez Starostę 
Działdowskiego zadań z zakresu 
administracji architektoniczno-

budowlanej wynikających z Ustawy 
z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo 

budowlane (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 
682 ze zm.)

III kwartał

Kierownik 
Oddziału 

administracji 
architektoniczno-

budowlanej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

11. Starosta Gołdapski
ul. Krótka 1, 19-500 Gołdap

sprawdzająca Realizacja przez Starostę 
Gołdapskiego zadań z zakresu 

administracji architektoniczno-
budowlanej wynikających z Ustawy 

z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo 

IV kwartał Kierownik 
Oddziału 

administracji 
architektoniczno-

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 
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budowlane (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 
682 ze zm.)

budowlanej Nieruchomości

3. Oddział Środowiska i Rolnictwa - 6 kontroli:

12. Starostwo Powiatowe
w Kętrzynie problemowa

Realizacja zadań Starosty 
wynikających

z ustawy o ochronie gruntów rolnych
i leśnych

I półrocze Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

13. Starostwo Powiatowe
w Nidzicy problemowa

Realizacja zadań Starosty 
wynikających

z ustawy o ochronie gruntów rolnych
i leśnych

I półrocze Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

14. Starostwo Powiatowe
w Giżycku problemowa

Realizacja zadań Starosty 
wynikających

z ustawy o ochronie gruntów rolnych
i leśnych

II półrocze Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

15. Spółka Wodna Szwarcenowo problemowa

Realizacja zadań związanych 
z utrzymaniem wód i urządzeń 

wodnych, finansowanych z udziałem 
środków Skarbu Państwa

II półrocze Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

16.
Starostwo Powiatowe

w Ostródzie
problemowa Realizacja zadań Starosty 

wynikających
z ustawy o ochronie gruntów rolnych

i leśnych

II półrocze
Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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17. Starostwo Powiatowe
w Elblągu problemowa

Realizacja zadań Starosty 
wynikających

z ustawy o ochronie gruntów rolnych
i leśnych

II półrocze Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
4. Oddział Rozwoju Regionalnego – 34 kontrole:

18. Gmina Pisz Kontrola 
Problemowa

Przebudowa ul. Tęczowej w m. Pisz 
oraz w m. Jagodne na działkach o nr 

geod. 1149/39 (obręb Pisz 1) i nr 
geod. 10 (obręb Jagodne) 

(28/2023/A/204)

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

19. Gmina Purda Kontrola 
Problemowa

Przebudowa z rozbudową drogi 
gminnej nr 165020N Marcinkowo –

Purdka ( 28/2023/A/140)
I półrocze 2025 

r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

20. Gmina Miasto Ełk Kontrola 
Problemowa

Przebudowa 3-ego Maja w Ełku
(28/2024/A/115) I półrocze 2025 

r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

21. Gmina Barczewo Kontrola 
Problemowa

Przebudowa odcinka drogi 
w miejscowości Bartołty Wielkie 

położonej na działkach nr 421/4, 264 
obręb Bartołty Wielkie, gmina 

Barczewo
(28/2023/A/103)

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

22. Gmina Dywity Kontrola 
Problemowa

Wyrównanie potencjału społeczno-
gospodarczego poprzez przebudowę 

drogi gminnej Kieźliny - Dągi
(28/2021/A/31)

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości
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23. Gmina Gronowo Elbląskie Kontrola 
Problemowa

Przebudowa drogi wewnętrznej Nr 
1010 w miejscowości Dworki

(28/2024/A/10)
I półrocze 2025 

r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

24. Gmina Miejska Szczytno Kontrola 
Problemowa

Rozbudowa drogi gminnej nr 
214133N - ulicy Wiejskiej w Szczytnie

(28/2024/A/51)
I półrocze 2025 

r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

25. Gmina Pieniężno Kontrola 
Problemowa

Przebudowa drogi gminnej nr 
113048N Sawity Gaudyny

(28/2024/A/207)
I półrocze 2025 

r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

26. Gmina Srokowo Kontrola 
Problemowa

Przebudowa dróg gminnych na 
odcinku DP 1588N do miejscowości 

Chojnica od km 0+000 do km 
0+472,50

(28/2024/A/84)

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

27. Gmina Ryn Kontrola 
Problemowa

Przebudowa drogi gminnej Nr 
130001N w miejscowości Słabowo, 

gmina Ryn
(28/2024/A/127)

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

28. Gmina Gietrzwałd Kontrola 
Problemowa

Przebudowa dróg gminnych dz. Nr 
277/1; 277/3; 273; 245; 253 

w miejscowości Łupstych; gmina 
Gietrzwałd

(28/2024/A/107)

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

29. Gmina Giżycko Kontrola 
Problemowa

Przebudowa drogi gminnej nr 
129033N ul. Świerkowej w Gajewie

(28/2024/A/186)
II półrocze 2025

r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości
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30. Gmina Miejska Bartoszyce Kontrola 
Problemowa

Przebudowa ul. Brzozowej, ul. 
Kwiatowej, ul. Zielonej w 

Bartoszycach
(28/2024/A/30)

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

31. Gmina Nidzica Kontrola 
Problemowa

Budowa drogi gminnej w Tatarach
(28/2024/A/83) II półrocze 2025 

r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

32. Gmina Tolkmicko Kontrola 
Problemowa

Budowa drogi gminnej w 
Kadynach na działkach nr 330, 

323, 325

(28/2024/A/200)

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

33. Gmina Wielbark Kontrola 
Problemowa

Przebudowa drogi  gminnej nr 
197006N w km 0+000 - 2+090,2

(28/2024/A/148)
II półrocze 2025 

r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

34. Gmina Miejska Giżycko Kontrola 
Problemowa

Przebudowa drogi gminnej nr 
205081 N ul. Konarskiego w Giżycku

(28/2024/A/172)
II półrocze 2025 

r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

35. Gmina Miejska Iława Kontrola 
Problemowa

Budowa głównych ciągów 
komunikacyjnych na Osiedlu 

Żołnierzy Wyklętych - ul. Rotmistrza 
Pileckiego, Hieronima 

Dekutowskiego, Łukasza 
Cieplińskiego oraz odcinek ul. 

Usługowej w Iławie

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości
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(28/2023/A/184)

36. Gmina Biskupiec Kontrola 
Problemowa

Rozbudowa drogi gminnej Nr 180044 
na odcinku Lipinki - Mierzyn

(28/2024/A/4)
II półrocze 2025 

r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

37. Powiat Nidzicki Kontrola 
Problemowa

Rozbudowa drogi powiatowej Nr 
1613N na odcinku Miecznikowo 

Kołaki - Miecznikowo Siwe
(28/2024/A/55)

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

38. Starostwo Powiatowe w 
Piszu

Kontrola 
problemowa

Nadzór nad wykonywaniem zadań 
godnie z art. 122 ustawy 

o kierujących pojazdami pod 
względem legalności wykonywania 

przez starostę zadań, 
o których mowa w art. 10 ust. 1 i 2, 
art. 15 ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18 
ust. 2, art. 28 ust. 3, 8 i 10, art. 30 

ust. 1, 3 - 5, art. 31 ust. 1, art. 33 ust. 
2, art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 1, art. 44 

ust. 1 - 4 i 7, art. 45 ust. 1 
i 3, art. 46 ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 6, 
art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art. 
99 ust. 1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 103 

ust. 1 i 3 oraz art. 109 ust. 1 – 4

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

39. Starostwo Powiatowe w 
Kętrzynie

Kontrola 
problemowa

Nadzór nad wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 ustawy 

o kierujących pojazdami pod 
względem legalności wykonywania 

przez starostę zadań, 
o których mowa w art. 10 ust. 1 i 2, 
art. 15 ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18 

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości
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ust. 2, art. 28 ust. 3, 8 i 10, art. 30 
ust. 1, 3 - 5, art. 31 ust. 1, art. 33 ust. 
2, art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 1, art. 44 

ust. 1 - 4 i 7, art. 45 ust. 1 
i 3, art. 46 ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 6, 
art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art. 
99 ust. 1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 103 

ust. 1 i 3 oraz art. 109 ust. 1 – 4

40. Starostwo Powiatowe w 
Nidzicy

Kontrola 
problemowa

Nadzór nad wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 ustawy 

o kierujących pojazdami pod 
względem legalności wykonywania 

przez starostę zadań, 
o których mowa w art. 10 ust. 1 i 2, 
art. 15 ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18 
ust. 2, art. 28 ust. 3, 8 i 10, art. 30 

ust. 1, 3 - 5, art. 31 ust. 1, art. 33 ust. 
2, art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 1, art. 44 

ust. 1 - 4 i 7, art. 45 ust. 1 
i 3, art. 46 ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 6, 
art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art. 
99 ust. 1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 103 

ust. 1 i 3 oraz art. 109 ust. 1 – 4

II półrocze 2025 
r. Kierownik 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

41. Starostwo Powiatowe w 
Ostródzie

Kontrola 
problemowa

Nadzór nad wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 ustawy 

o kierujących pojazdami pod 
względem legalności wykonywania 

przez starostę zadań, 
o których mowa w art. 10 ust. 1 i 2, 
art. 15 ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18 
ust. 2, art. 28 ust. 3, 8 i 10, art. 30 

ust. 1, 3 - 5, art. 31 ust. 1, art. 33 ust. 
2, art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 1, art. 44 

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości
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ust. 1 - 4 i 7, art. 45 ust. 1 
i 3, art. 46 ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 6, 
art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art. 
99 ust. 1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 103 

ust. 1 i 3 oraz art. 109 ust. 1 – 4

42. Starostwo Powiatowe w 
Elblągu

Kontrola 
problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy 
z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo 

o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2023 
r., poz. 1047 ze zm.) w związku z § 3 

ust. 2 pkt 1) lit. a) i b) 
Rozporządzenia Ministra 

Infrastruktury z dnia 23 września 
2003 r. w sprawie szczegółowych 
warunków zarządzania ruchem na 

drogach oraz wykonywania nadzoru 
nad tym zarządzaniem (t.j. Dz. U. 
z 2017 r., poz. 784 ze zm.) Ocena 

organizacji ruchu w zakresie 
zgodności z obowiązującymi 

przepisami oraz bezpieczeństwa 
ruchu drogowego wybranych dróg 

powiatowych i dróg gminnych 
w gminie, na których za zarządzanie 

ruchem jest odpowiedzialny 
starosta.

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

43. Starostwo Powiatowe w 
Olsztynie

Kontrola 
problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy 
z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo 

o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2023 
r., poz. 1047 ze zm.) w związku z § 3 

ust. 2 pkt 1) lit. a) i b) 
Rozporządzenia Ministra 

Infrastruktury z dnia 23 września 
2003 r. w sprawie szczegółowych 

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości
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warunków zarządzania ruchem na 
drogach oraz wykonywania nadzoru 

nad tym zarządzaniem (t.j. Dz. U. 
z 2017 r., poz. 784 ze zm.) Ocena 

organizacji ruchu w zakresie 
zgodności z obowiązującymi 

przepisami oraz bezpieczeństwa 
ruchu drogowego wybranych dróg 

powiatowych i dróg gminnych 
w gminie, na których za zarządzanie 

ruchem jest odpowiedzialny 
starosta.

44. Starostwo Powiatowe w Ełku Kontrola 
problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy 
z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo 

o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2023 
r., poz. 1047 ze zm.) w związku z § 3 

ust. 2 pkt 1) lit. a) i b) 
Rozporządzenia Ministra 

Infrastruktury z dnia 23 września 
2003 r. w sprawie szczegółowych 
warunków zarządzania ruchem na 

drogach oraz wykonywania nadzoru 
nad tym zarządzaniem (t.j. Dz. U. 
z 2017 r., poz. 784 ze zm.) Ocena 

organizacji ruchu w zakresie 
zgodności z obowiązującymi 

przepisami oraz bezpieczeństwa 
ruchu drogowego wybranych dróg 

powiatowych i dróg gminnych 
w gminie, na których za zarządzanie 

ruchem jest odpowiedzialny 
starosta.

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości
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45. Starostwo Powiatowe w 
Giżycku

Kontrola 
problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy 
z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo 

o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2023 
r., poz. 1047 ze zm.) w związku z § 3 

ust. 2 pkt 1) lit. a) i b) 
Rozporządzenia Ministra 

Infrastruktury z dnia 23 września 
2003 r. w sprawie szczegółowych 
warunków zarządzania ruchem na 

drogach oraz wykonywania nadzoru 
nad tym zarządzaniem (t.j. Dz. U. 
z 2017 r., poz. 784 ze zm.) Ocena 

organizacji ruchu w zakresie 
zgodności z obowiązującymi 

przepisami oraz bezpieczeństwa 
ruchu drogowego wybranych dróg 
powiatowych i dróg gminnych w 

gminie, na których za zarządzanie 
ruchem jest odpowiedzialny 

starosta.

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

46.

007-N Ośrodek Szkolenia 
Zawodowego Kierowców 

Andrzej Kluczkowski w 
Kętrzynie

Kontrola 
problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących przewóz 

drogowy.
Na podstawie art. 39h ust. 1 i 2  
ustawy z dnia 6 września 2001r. 

o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. 
z 2022 r., poz. 2201 ze zm.)

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

47.
009-N Oleckie Centrum 

Szkolenia Kierowców Jerzy 
Miliszewski, w Olecko

Kontrola 
problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących przewóz 

drogowy.
Na podstawie art. 39h ust. 1 i 2  
ustawy z dnia 6 września 2001r. 

o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. 

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości
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z 2022 r., poz. 2201 ze zm.)

48
012-N Ośrodek Szkolenia 

Kierowców Krzysztof Gietek 
w Piszu

Kontrola 
problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących przewóz 

drogowy.
Na podstawie art. 39h ust. 1 i 2  
ustawy z dnia 6 września 2001r. 

o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. 
z 2022 r., poz. 2201 ze zm.)

I półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

49.

020-N Centrum Kształcenia 
Kierowców „PERFEKT” 

Ryszard Gadziński w Dobrym 
Mieście

Kontrola 
problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących przewóz 

drogowy.
Na podstawie art. 39h ust. 1 i 2  
ustawy z dnia 6 września 2001r. 

o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. 
z 2022 r., poz. 2201 ze zm.)

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

50
021-NWarmińsko – Mazurski 

Zakład Doskonalenia 
Zawodowego w Olsztynie

Kontrola 
problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących przewóz 

drogowy.
Na podstawie art. 39h ust. 1 i 2  
ustawy z dnia 6 września 2001r. 

o transporcie drogowym (t.j. Dz. U.
 z 2022 r., poz. 2201 ze zm.)

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału, 

upoważnieni
przez Wojewodę

pracownicy
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

51.
028-N Ośrodek Szkolenia 
Kierowców Jerzy Pasik w 

Ostródzie

Kontrola 
problemowa

Nadzór nad ośrodkami szkolenia 
kierowców wykonujących przewóz 

drogowy.
Na podstawie art. 39h ust. 1 i 2  
ustawy z dnia 6 września 2001r. 

o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. 
z 2022 r., poz. 2201 ze zm.)

II półrocze 2025 
r.

Kierownik 
oddziału, 

upoważnieni
przez Wojewodę

pracownicy
oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości

5. Samodzielne stanowiska pracy do spraw obsługi Programów Współpracy INTERREG z zamiejscowymi stanowiskami pracy 
w delegaturze Urzędu w Elblągu – 6 kontroli: 
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Program Interreg Litwa-Polska 2021-2027 – 6 kontroli:

52 Gmina Giżycko
LTPL00210

Kontrola 
kompleksowa I kwartał 2025 

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

z-ca Dyrektora 
WIN

53 Gmina Kruklanki 
LTPL00027

Kontrola 
kompleksowa II kwartał 2025

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

z-ca Dyrektora 
WIN

54

Szpital 
Pro-Medica 

w Ełku
LTPL00022

Kontrola 
kompleksowa II kwartał 2025

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

z-ca Dyrektora 
WIN

55

Szpital 
Pro-Medica 

w Ełku
LTPL00130

Kontrola 
kompleksowa

Podczas kontroli projektów
na miejscu ich realizacji sprawdzeniu 
podlega w szczególności czy:
a) współfinansowane towary 

i usługi zostały dostarczone,
b) faktyczny stan realizacji projektu 

jest zgodny z umową o 
dofinansowanie 
i odpowiada informacjom ujętym 
we wnioskach 
o płatność oraz innych 
dokumentach przekazywanych 
instytucji kontrolującej,

c) wydatki zadeklarowane przez 
beneficjenta w związku 
z realizowanym projektem zostały 
rzeczywiście poniesione 
i są zgodne z prawem, 
wymaganiami dokumentów 
programowych oraz 
z zasadami unijnymi i krajowymi, 

d) zostały osiągnięte wskaźniki 
przedstawione we wnioskach 
o płatność,

e) beneficjent realizuje 
postanowienia 
w zakresie prowadzenia 
wyodrębnionej ewidencji 
księgowej projektu,

f) prawidłowo wykonywane są 

II kwartał 2025

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

z-ca Dyrektora 
WIN
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działania w odniesieniu do 
widoczności, przejrzystości i 
komunikacji,

g) dostępność produktów projektu 
dla osób z niepełnosprawnościami 
oraz uniwersalnego projektowania 
znajdują odzwierciedlenie 
w realizowanym projekcie,

h) beneficjent wiodący wypełnia 
prawidłowo obowiązki, o których 
mowa w art. 26 ust. 1 i 2 
rozporządzenia UE 2021/1059 
z 24.06.2021,

i)  spełniono warunki w zakresie 
przechowywania dokumentacji.

56 Miasto Ełk

Kontrola
kompleksowa

(przed
zatwierdzeniem

końcowego
wniosku o
płatność)

LTPL00149

Zakres przedmiotowy kontroli
projektów.
Podczas kontroli na miejscu
sprawdzeniu podlegają:
1. działania zaplanowane w
projekcie,
2. osiągnięcie wskaźników,
3. ewidencja księgowa,
4. wydatki dot. kategorii – Koszty
Personelu,
5. wydatki dot. kategorii - Koszty
biurowe i administracyjne,
6. wydatki dot. kategorii – Koszty
podróży i zakwaterowania,
7. wydatki dot. kategorii – Koszty
ekspertów zewnętrznych i koszty
usług zewnętrznych,
8. wydatki dot. kategorii – Wydatki

I kwartał 2025 
r.  

upoważnieni
pracownicy
zatrudnieni

na
samodzielnych
stanowiskach

Zastępca
Dyrektora

WIN
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na wyposażenie,
9. wydatków dot. kategorii –
Infrastruktura i roboty,
10. przestrzeganie obowiązków w
zakresie widoczności,
komunikacji i przejrzystości,
11. wypełniania przez partnera
wiodącego obowiązków zgodnie
z art. 26 ust.1 i 2 rozporządzenia
2021/1059,
12. kwalifikowalność podatku VAT,
13. sposoby przechowywania
dokumentacji projektowej,
14. zachowania zasady
konkurencyjności,
15. przeprowadzania postępowań 

o udzielenie zamówienia 
publicznego.

57 Fundacja Ochrony Wielkich 
Jezior Mazurskich

Kontrola 
kompleksowa

(przed 
zatwierdzeniem 

końcowego 
wniosku 

o płatność)
LTPL00027

Zakres przedmiotowy kontroli 
projektów. 

Podczas kontroli na miejscu 
sprawdzeniu podlegają:

1. działania zaplanowane 
w projekcie,

2. osiągnięcie wskaźników,
3. ewidencja księgowa,
4. wydatki dot. kategorii – 

Koszty Personelu,
5. wydatki dot. kategorii - 

Koszty  biurowe i 
administracyjne,

6. wydatki dot. kategorii – 
Koszty podróży 

IV kwartał 
2025 r.

upoważnieni
pracownicy
zatrudnieni

na
samodzielnych
stanowiskach

Zastępca
Dyrektora
Wydziału

Infrastruktury
i 

Nieruchomości
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i zakwaterowania,
7. wydatki dot. kategorii – 

Koszty ekspertów 
zewnętrznych i koszty usług 
zewnętrznych,

8. wydatki dot. kategorii – 
Wydatki na wyposażenie,

9. wydatków dot. kategorii – 
Infrastruktura i roboty,

10. przestrzeganie obowiązków 
w zakresie widoczności, 
komunikacji i przejrzystości,

11. wypełniania przez partnera 
wiodącego obowiązków 
zgodnie z  art. 26 ust.1 i 2 
rozporządzenia 2021/1059,

12. kwalifikowalność podatku 
VAT,

13. sposoby przechowywania 
dokumentacji projektowej,

14. zachowania zasady 
konkurencyjności,

15. przeprowadzania 
postępowań o udzielenie 
zamówienia publicznego.

IV. OKRESOWY PLAN KONTROLI NA 2025 ROK WOJEWÓDZKIEGO INSPEKTORA NADZORU GEODEZYJNEGO 
I KARTOGRAFICZNEGO WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO – MAZURSKIEGO – ogółem 6 kontroli:

L.p. Jednostka lub komórka 
organizacyjna przewidziana Tryb Zakres kontroli Termin kontroli Odpowiedzialny za 

realizację Nadzorujący
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
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do kontroli uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, realizacja 
i nadzorowanie zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/

Właściwość rzeczowa 
MSWiA.

1. Starostwo Powiatowe 
w Ełku zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt 
4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

 stan cyfryzacji materiałów 
kartograficznych (art. 53b 
ust. 1 i 2 ustawy Pgik),

 stan cyfryzacji operatów 
(§ 19 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 8 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług 
udostępniania materiałów 
zasobu dla obywateli (§ 
12 ust. 1 rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 28b 
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),

 struktura i dostosowanie 
baz danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w sprawie 
GESUT; § 11 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
BDOT500),

 format wymiany danych 
(§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).
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4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 rozporządzenia 
w sprawie gleboznawczej 
klasyfikacji gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w sprawie 
aktualizacji ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 ust. 
2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji zaleceń 
pokontrolnych skierowanych 
do Starosty Ełckiego w 
wystąpieniu pokontrolnym z 
dnia 26 marca 2021 r., znak: 
WIG.7210.1.1.2021.

2. Starostwo Powiatowe 
w Giżycku zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt 
4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),
 stan cyfryzacji materiałów 

kartograficznych (art. 53b 
ust. 1 i 2 ustawy Pgik),

 stan cyfryzacji operatów 
(§ 19 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 8 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług 
udostępniania materiałów 
zasobu dla obywateli (§ 
12 ust. 1 rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 28b 
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),

 struktura i dostosowanie 
baz danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w sprawie 
GESUT; § 11 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
BDOT500),

 format wymiany danych 
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(§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 rozporządzenia 
w sprawie gleboznawczej 
klasyfikacji gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w sprawie 
aktualizacji ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 ust. 
2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji zaleceń 
pokontrolnych skierowanych 
do Starosty Giżyckiego w 
wystąpieniu pokontrolnym z 
dnia 29 grudnia 2021 r., znak: 
WIG.7210.1.9.2021.

3. Starostwo Powiatowe 
w Gołdapi zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt 
4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów  

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

 stan cyfryzacji materiałów 
kartograficznych (art. 53b 
ust. 1 i 2 ustawy Pgik),

 stan cyfryzacji operatów 
(§ 19 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 8 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług 
udostępniania materiałów 
zasobu dla obywateli (§ 
12 ust. 1 rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 28b 
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ust. 5a i 10 ustawy Pgik),
 struktura i dostosowanie 

baz danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w sprawie 
GESUT; § 11 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
BDOT500),

 format wymiany danych 
(§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 rozporządzenia 
w sprawie gleboznawczej 
klasyfikacji gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w sprawie 
aktualizacji ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 ust. 
2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji zaleceń 
pokontrolnych skierowanych 
do Starosty Gołdapskiego w 
wystąpieniu pokontrolnym z 
dnia 27 października 2021 r., 
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znak: WIG.7210.1.7.2021.

4. Starostwo Powiatowe 
w Iławie zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt 
4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

 stan cyfryzacji materiałów 
kartograficznych (art. 53b 
ust. 1 i 2 ustawy Pgik),

 stan cyfryzacji operatów 
(§ 19 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 8 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług 

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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udostępniania materiałów 
zasobu dla obywateli (§ 
12 ust. 1 rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 28b 
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),

 struktura i dostosowanie 
baz danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w sprawie 
GESUT; § 11 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
BDOT500),

 format wymiany danych 
(§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 rozporządzenia 
w sprawie gleboznawczej 
klasyfikacji gruntów). 

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w sprawie 
aktualizacji ewidencji gruntów 
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i budynków (art. 22 i 24 ust. 
2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji zaleceń 
pokontrolnych skierowanych 
do Starosty Iławskiego w 
wystąpieniu pokontrolnym z 
dnia 26 listopada 2021 r., 
znak: WIG.7210.1.8.2021.

5. Starostwo Powiatowe 
w Lidzbarku Warmińskim zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt 
4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

 stan cyfryzacji materiałów 
kartograficznych (art. 53b 
ust. 1 i 2 ustawy Pgik),

 stan cyfryzacji operatów 
(§ 19 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 8 
rozporządzenia w sprawie 

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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zasobu),
 stan e-usług dla 

wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług 
udostępniania materiałów 
zasobu dla obywateli (§ 
12 ust. 1 rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 28b 
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),

 struktura i dostosowanie 
baz danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w sprawie 
GESUT; § 11 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
BDOT500),

 format wymiany danych 
(§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
standardów).

3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
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gruntów (§ 4 rozporządzenia 
w sprawie gleboznawczej 
klasyfikacji gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w sprawie 
aktualizacji ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 ust. 
2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji zaleceń 
pokontrolnych skierowanych 
do Starosty Lidzbarskiego w 
wystąpieniu pokontrolnym z 
dnia 30 czerwca 2021 r., znak: 
WIG.7210.1.4.2021.

6. Starostwo Powiatowe w Piszu zwykły

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków, jako 
podstawa do udostępniania 
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt 
4 i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbiorów 
powiatowego zasobu 
geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej 
zwanego zasobem) i 
automatyzacja jego 
funkcjonowania:
 stan usług danych 

przestrzennych (art. 24 
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

 stan cyfryzacji materiałów 
kartograficznych (art. 53b 

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy WIGiK WINGiK
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ust. 1 i 2 ustawy Pgik),
 stan cyfryzacji operatów 

(§ 19 rozporządzenia w 
sprawie zasobu),

 stan systemu do 
prowadzenia zasobu (§ 8 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług dla 
wykonawców prac 
geodezyjnych (§ 12 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
zasobu),

 stan e-usług 
udostępniania materiałów 
zasobu dla obywateli (§ 
12 ust. 1 rozporządzenia 
w sprawie zasobu),

 stan informatyzacji 
obsługi narad 
koordynacyjnych (art. 28b 
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),

 struktura i dostosowanie 
baz danych (§ 16 ust. 2 
rozporządzenia w sprawie 
GESUT; § 11 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
BDOT500),

 format wymiany danych 
(§ 42 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
standardów).
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3. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia w sprawie 
odniesień).

4. Kontrola podejmowanych 
działań w zakresie 
gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów (§ 4 rozporządzenia 
w sprawie gleboznawczej 
klasyfikacji gruntów).

5. Poprawność prowadzenia 
postępowań 
administracyjnych w sprawie 
aktualizacji ewidencji gruntów 
i budynków (art. 22 i 24 ust. 
2a ustawy Pgik).

6. Sprawdzenie realizacji zaleceń 
pokontrolnych skierowanych 
do Starosty Piskiego w 
wystąpieniu pokontrolnym z 
dnia 30 września 2021 r., 
znak: WIG.7210.1.6.2021.

V. WYDZIAŁ SPRAW OBYWATELSKICH I CUDZOZIEMCÓW - ogółem 16  kontroli: 
Oddział Spraw Obywatelskich - stanowisko ds. nadzoru nad rejestracją stanu cywilnego, ewidencją ludności 

i dowodami osobistymi – 16 kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli

Osoby 
odpowiedzialne 

za realizację

Osoba 
nadzorująca 

kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
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administracji 
publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

1. Urząd Miasta i Gminy 
w Miłomłynie problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
ewidencji ludności i dowodów 

osobistych
I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

2. Urząd Miasta w Lubawie problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

3.
Urząd Stanu Cywilnego 

w
Stawigudzie

problemowa Realizacja zadań w zakresie zmiany 
imienia i nazwiska I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 



94

pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Obywatelskich 
i 

Cudzoziemców

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

4. Urząd Stanu Cywilnego 
w Olsztynie problemowa Realizacja zadań w zakresie zmiany 

imienia i nazwiska I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

5. Urząd Stanu Cywilnego w 
Morągu problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
rejestracji stanu cywilnego oraz 

zmiany imienia 
i nazwiska

I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

6. Urząd Gminy w Milejewie problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
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Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

7 Urząd Stanu Cywilnego 
w Godkowie problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
rejestracji stanu cywilnego oraz 

zmiany imienia 
i nazwiska

I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

8. Urząd Stanu Cywilnego 
w Jonkowie problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
rejestracji stanu cywilnego oraz 

zmiany imienia 
i nazwiska

I półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

9. Urząd Stanu Cywilnego 
w Mikołajkach problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
rejestracji stanu cywilnego oraz 

zmiany imienia 
i nazwiska

II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

10. Urząd Stanu Cywilnego problemowa Realizacja zadań w zakresie II półrocze Kierownik Dyrektor Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 
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w Dąbrównie rejestracji stanu cywilnego oraz 
zmiany imienia 

i nazwiska

Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Wydziału 
Spraw 

Obywatelskich 
i 

Cudzoziemców

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

11. Urząd Miejski w Olsztynku problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

12. Urząd Miasta i Gminy w 
Pasłęku problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
ewidencji ludności i dowodów 

osobistych
II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

13 Urząd Stanu Cywilnego w 
Reszlu problemowa

Realizacja zadań w zakresie 
rejestracji stanu cywilnego oraz 

zmiany imienia 
i nazwiska

II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
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nadzoru Cudzoziemców w formie dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

14 Urząd Gminy w Braniewie problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

15 Urząd Gminy w Rychlikach problemowa
Realizacja zadań w zakresie 

ewidencji ludności i dowodów 
osobistych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

16 Urząd Stanu Cywilnego 
w Szczytnie problemowa Realizacja zadań w zakresie zmiany 

imienia i nazwiska II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

i 
Cudzoziemców

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA
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VI. WYDZIAŁ POLITYKI SPOŁECZNEJ – ogółem 319 kontroli, z tego:
1. Oddział Budżetu, Planowania i Analiz – 18 kontroli:

Lp.
Nazwa jednostki 

(podmiotu 
kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 
koordynowana

, inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli) 

Termin 
kontroli 

(kwartał lub 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik/
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, realizacja 
i nadzorowanie zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/

Właściwość rzeczowa 
MSWiA.

FUNDUSZ SOLIDARNOŚCIOWY -  17 kontroli:

1 Gmina Mrągowo (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Opieka wytchnieniowa" dla 
Jednostek Samorządu Terytorialnego- 

edycja 2024

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 Gmina Lubawa (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
"Opieka wytchnieniowa" dla 

Jednostek Samorządu Terytorialnego- 
edycja 2024

3 Gmina Giżycko (miejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Opieka wytchnieniowa" dla 
Jednostek Samorządu Terytorialnego- 

edycja 2024

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Gmina Pasym (miejsko-
wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Opieka wytchnieniowa" dla 
Jednostek Samorządu Terytorialnego- 

edycja 2024

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 Gmina Nowe Miasto 
Lubawskie (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Opieka wytchnieniowa" dla 
Jednostek Samorządu Terytorialnego- 

edycja 2024

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Gmina Zalewo (miejsko-
wiejska) problemowa Ocena realizacji zadania oraz 

przestrzegania zasad i trybu II półrocze Upoważnieni 
pracownicy 

Dyrektor 
Wydziału 
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wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Opieka wytchnieniowa" dla 
Jednostek Samorządu Terytorialnego- 

edycja 2024

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Polityki 
Społecznej

7 Gmina Pisz (miejsko-wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Opieka wytchnieniowa" dla 
Jednostek Samorządu Terytorialnego- 

edycja 2024

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 Gmina Pieniężno (miejsko-
wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Opieka wytchnieniowa" dla 
Jednostek Samorządu Terytorialnego- 

edycja 2024

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Gmina Biskupiec (miejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Asystent osobisty osoby 
z niepełnosprawnością" dla Jednostek 

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Samorządu Terytorialnego- edycja 
2024

10 Gmina Górowo Iławeckie 
(miejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Asystent osobisty osoby 
z niepełnosprawnością" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego- edycja 
2024

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 Gmina Miłakowo (miejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Asystent osobisty osoby 
z niepełnosprawnością" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego- edycja 
2024

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Gmina Dywity (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Asystent osobisty osoby 
z niepełnosprawnością" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego- edycja 
2024

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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13 Gmina Iłowo-Osada (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Asystent osobisty osoby 
z niepełnosprawnością" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego- edycja 
2024

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 Gmina Małdyty (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Asystent osobisty osoby 
z niepełnosprawnością" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego- edycja 
2024

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15 Gmina Purda (wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Asystent osobisty osoby 
z niepełnosprawnością" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego- edycja 
2024

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Powiat Kętrzyński (ziemski) problemowa
Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 
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Solidarnościowego w ramach 
resortowego Programu Ministra 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
"Asystent osobisty osoby 

z niepełnosprawnością" dla Jednostek 
Samorządu Terytorialnego- edycja 

2024

planowania 
i analiz

Społecznej

17 Gmina Bisztynek (miejsko-
wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad i trybu 

wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego w ramach 

resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

"Centra opiekuńczo-mieszkalne" 

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Program Wieloletni "Senior+" – 1 kontrola:

1 Gmina Bisztynek (miejsko-
wiejska) problemowa

Sposób wydatkowania 
i wykorzystania dotacji przyznanej 
w 2024 roku w ramach programu 

wieloletniego "Senior+" na lata 2021-
2025, edycja 2024.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych w 
formie dotacji 

2. Oddział przeciwdziałania przemocy i spraw społecznych – 34 kontrole:

Lp.
Nazwa jednostki 

(podmiotu 
kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 
koordynowana

, inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał lub 

półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik/
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor,

 z-ca 
dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
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bezpieczeństwa 
narodowego. 

2. Zlecanie, realizacja 
i nadzorowanie zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/

Właściwość rzeczowa 
MSWiA.

PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY DOMOWEJ – 34 kontrole: 

1 Urząd Miasta w Ełku kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 Urząd Gminy Ełk kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 Urząd Gminy Kalinowo kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Urząd Gminy Prostki kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy
 o przeciwdziałaniu przemocy 

I półrocze
Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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domowej Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Polityki 
Społecznej

5 Urząd Gminy Stare Juchy kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Urząd Gminy w Baniach 
Mazurskich kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 Urząd Gminy Dubeninki kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 Urząd Miejski w Gołdapi kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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9 Urząd Gminy Kiwity kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 Urząd Miejski w Lidzbarku 
Warmińskim kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 Urząd Gminy Lidzbark 
Warmiński kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Urząd Gminy Lubomino kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13 Urząd Miejski w Ornecie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Przemocy i Spraw 
Społecznych

14 Urząd Gminy Janowiec 
Kościelny kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15 Urząd Gminy Janowo kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Urząd Gminy Kozłowo kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17 Urząd Miejski w Nidzicy kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18 Urząd Gminy Dźwierzuty kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy
 o przeciwdziałaniu przemocy 

II półrocze
Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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domowej Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Polityki 
Społecznej

19 Urząd Gminy Jedwabno kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20 Urząd Miasta i Gminy Pasym kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21 Urząd Gminy Rozogi kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

22 Urząd Miejski w Szczytnie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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23 Urząd Gminy Szczytno kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

24 Urząd Gminy Świętajno kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

25 Urząd Miejski w Wielbarku kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

26 Starostwo Powiatowe 
w Działdowie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

27 Starostwo Powiatowe w Ełku kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Przemocy i Spraw 
Społecznych

28 Starostwo Powiatowe 
w Giżycku kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

29 Starostwo Powiatowe
 w Gołdapi kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30 Starostwo Powiatowe
 w Lidzbarku Warmińskim kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31 Starostwo Powiatowe w 
Nidzicy kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

32 Starostwo Powiatowe 
w Ostródzie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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domowej Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Polityki 
Społecznej

33 Starostwo Powiatowe
 w Szczytnie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

34
Urząd Marszałkowski 

Województwa Warmińsko-
Mazurskiego w Olsztynie

kompleksowa

Ocena realizacji zadań samorządu 
województwa wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału 
Przeciwdziałania 

Przemocy i Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3. Oddział Pracy – 55 kontroli:

Lp.
Nazwa jednostki 

(podmiotu 
kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 
koordynowana

, inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał lub 

półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik/
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, realizacja 
i nadzorowanie zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/
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Właściwość rzeczowa 
MSWiA

Kontrole Urzędów Pracy – 19 kontroli:

1 Miejski Urząd Pracy
 w Olsztynie problemowa

Prawidłowość refundacji kosztów 
wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy dla skierowanych 
bezrobotnych.

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 Urząd Pracy Powiatu 
Olsztyńskiego problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 Powiatowy Urząd Pracy 
w Olecku problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Powiatowy Urząd Pracy 
w Piszu problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań

 w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 Powiatowy Urząd Pracy 
w Ełku problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Powiatowy Urząd Pracy 
w Węgorzewie problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań

 w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 Powiatowy Urząd Pracy
 w Gołdapi problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
8 Powiatowy Urząd Pracy problemowa Prawidłowość wydatkowania FP na I półrocze Upoważnieni Dyrektor 
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w Giżycku realizację zadań
 w ramach Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego

pracownicy PS-III Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Powiatowy Urząd Pracy
 w Mrągowie problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań

 w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 Powiatowy Urząd Pracy
 w Kętrzynie problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań

 w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 Powiatowy Urząd Pracy 
w Szczytnie problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Powiatowy Urząd Pracy
 w Ostródzie problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań

 w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13 Powiatowy Urząd Pracy 
w Iławie problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 Powiatowy Urząd Pracy
 w Elblągu problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15 Powiatowy Urząd Pracy
 w Braniewie problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Powiatowy Urząd Pracy 
w Bartoszycach problemowa Prawidłowość wydatkowania FP na 

realizację zadań II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
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 w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

Polityki 
Społecznej

17 Powiatowy Urząd Pracy 
w Lidzbarku Warmińskim problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18 Powiatowy Urząd Pracy
 w Działdowie problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19 Powiatowy Urząd Pracy 
w Nowym Mieście Lubawskim problemowa

Prawidłowość wydatkowania FP na 
realizację zadań 

w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Kontrole zakładów pracy chronionej i zakładów aktywności zawodowej – 16 kontroli:

1 „BIG”   Spółka jawna okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 „ELSIN” Elb. 
Spółdz.Niewidomych okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 GARDA J. Celmer okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 GARDA Ag. Och. Sp. z o.o. Sp. 
kom okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



115

5 „GWARANCJA” Spółdz. Inw. okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 „MAGRA”  Ag.Hand.-Prod. okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 „PENTAGRAM”  Sp. z o.o. okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 „NZOZ PZN Ośr. Miesz.-
Rehab.”  Stow. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 „VA BANK” Ag.Hand. Sp. 
jawna okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 WITAL PW R. Tymofiejewicz okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 AKMAR PLUS Sp. Z o.o. okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 ZAZ w Biskupcu – PSONI okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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13 ZAZ w Ostródzie okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 ZAZ w Piszu okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15 ZAZ w Nidzicy okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

pracy chronionej.
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Powiatowy Zakład Aktywności 
Zawodowej w Kętrzynie okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla zakładów 

aktywności zawodowej
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Kontrole ośrodków, w których odbywają się turnusy rehabilitacyjne – 1 kontrola:

1
Międzynarodowe Centrum 

Żeglarstwa i Turystyki Wodnej 
Sp. z o.o. Giżycko

problemowa

Stwierdzenie zgodności informacji 
zawartych we wniosku ośrodka o 

wpis do rejestru ze stanem 
faktycznym.

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Kontrole organizatorów turnusów rehabilitacyjnych – 1 kontrola:

1
Przedsiębiorstwo 

Turystyczno-Usługowe 
Mazur-Pol S.C Szczytno

problemowa
Stwierdzenie prawidłowości realizacji 

turnusów rehabilitacyjnych na 
podstawie ich przebiegu.

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Kontrole przedsiębiorstw społecznych – 18 kontroli:

1 Fundacja Wesoła Góra problemowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych dla 
przedsiębiorstw społecznych 

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 
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Społecznej

2 CREATIVE DEVELOPMENT 
SPÓŁKA Z O.O. problemowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla 

przedsiębiorstw społecznych 
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 Bank Żywności w Olsztynie problemowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych dla 
przedsiębiorstw społecznych 

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Fundacja Wsparcia Nauki i 
Biznesu problemowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla 

przedsiębiorstw społecznych 
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 Spółdzielnia Socjalna 
"Obiadek" problemowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla 

przedsiębiorstw społecznych 
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Spółdzielnia Socjalna 
"Przyjaciele" problemowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla 

przedsiębiorstw społecznych 
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 Spółdzielnia Socjalna 
Mamamija problemowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla 

przedsiębiorstw społecznych 
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 Spółdzielnia socjalna 
"Negocjator" problemowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla 

przedsiębiorstw społecznych 
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Spółdzielnia Socjalna 
"Bulwar" problemowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla 

przedsiębiorstw społecznych 
I półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 
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Społecznej

10 SMAKI SPÓŁDZIELNIA 
SOCJALNA problemowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla 

przedsiębiorstw społecznych 
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11
Kacze Bagno -Miejsce 
Inicjatyw Pozytywnych 
Spółdzielnia Socjalna

problemowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych dla 
przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Spółdzielnia socjalna 
TRADYCJA problemowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla 

przedsiębiorstw społecznych 
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13 Just Wood Sp. z o.o. problemowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych dla 
przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 Fundacja Zaczarowany Ogród problemowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych dla 
przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15

Stowarzyszenie na Rzecz 
Rozwoju Spółdzielczości i 

Przedsiębiorczości Lokalnej  
WAMA-COOP

problemowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych dla 
przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Spółdzielnia Socjalna OPOKA problemowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych dla 
przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17 SPÓŁDZIELNIA SOCJALNA 
ENERCON problemowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych dla 

przedsiębiorstw społecznych 
II półrocze Upoważnieni 

pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 
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Społecznej

18 Stowarzyszenie Dobry Start problemowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych dla 
przedsiębiorstw społecznych 

II półrocze Upoważnieni 
pracownicy PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. Oddział nadzoru i kontroli w pomocy społecznej –79  kontroli:

Lp.
Nazwa jednostki 

(podmiotu 
kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 
koordynowana

,inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał lub 

półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik/
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, realizacja 
i nadzorowanie zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/

Właściwość rzeczowa 
MSWiA

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz kontrolowane jednostki – 79 kontroli:

1 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Działdowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru 
i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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2 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lidzbarku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Iłowie-Osadzie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

\z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Pasymiu

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru 
i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szczytnie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szczytnie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze 

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Pomocy 
Społecznej

7
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Świętajnie 

(powiat szczycieński)
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Barczewie problemowa

Nadawanie stopni awansu 
zawodowego pracownikom socjalnym 

oraz zgodność zatrudnienia 
z wymaganymi kwalifikacjami 

i wskaźnik zatrudnienia pracowników 
socjalnych.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dobrym Mieście problemowa

Nadawanie stopni awansu 
zawodowego pracownikom socjalnym 

oraz zgodność zatrudnienia 
z wymaganymi kwalifikacjami 

i wskaźnik zatrudnienia pracowników 
socjalnych.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Janowcu 
Kościelnym

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11
Polski Związek Niewidomych 

Środowiskowy Dom 
Samopomocy „Tezeusz" 

kompleksowa
1- Funkcjonowanie środowiskowego 

domu samopomocy, standard 
świadczonych usług oraz zgodność 

I półrocze
Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 
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w Olsztynie zatrudnienia pracowników  
z wymaganymi kwalifikacjami w 

latach 2024 i 2025.
2- Wykorzystanie dotacji celowych za 
rok 2024 w zakresie funkcjonowania 

Środowiskowego Domu Samopomocy 
"Tezeusz" w Olsztynie, zgodnie ze 
standardami usług świadczonych 

przez Dom. 

Oddziału Nadzoru 
i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Polityki 
Społecznej

zadań 
publicznych, 

finansowanych w 
formie dotacji

12

Polski Związek Niewidomych 
Środowiskowy Dom 

Samopomocy  „Dedal" 
w Olsztynie

kompleksowa

1- Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami w 
latach 2024 i 2025.

2- Wykorzystanie dotacji celowych za 
rok 2024 w zakresie funkcjonowania 

Środowiskowego Domu Samopomocy 
"Dedal" w Olsztynie, zgodnie ze 

standardami usług świadczonych 
przez Dom. 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych w 
formie dotacji

13 Noclegownia w Olsztynie kompleksowa

Funkcjonowanie noclegowni, 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14
Mieszkanie treningowe

 w Nidzicy
ul. Sienkiewicza 6a/2

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Pomocy 
Społecznej

15
Mieszkanie treningowe 

w Nidzicy
ul. Sienkiewicza 6a/4

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16
Mieszkanie treningowe 

w Nidzicy
ul. Sienkiewicza 6a/6

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17
Mieszkanie wspomagane 

w Nidzicy
ul. Sienkiewicza 6a/1

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18
Mieszkanie wspomagane

 w Nidzicy
ul. Sienkiewicza 6a/5

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19
Mieszkanie wspomagane

 w Miejskiej Wsi gm. 
Jeziorany

kompleksowa
Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Polityki 
Społecznej

20
Dom Samotnej Matki Caritas

Archidiecezji Warmińskiej 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie domu dla matek
z małoletnimi dziećmi 

i kobiet w ciąży, jakość świadczonych 
usług, spełnianie standardów 

określonych w  rozporządzeniu 
Ministra Polityki Społecznej oraz 

zgodność zatrudnienia kadry 
z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21 Rodzinny Dom Pomocy 
Społecznej w Łęgnie 23A kompleksowa

Funkcjonowanie rodzinnego domu 
pomocy oraz  standard świadczonych 

usług.
I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

22 Rodzinny Dom Pomocy dla 
Osób Starszych w Ramsowie kompleksowa

Funkcjonowanie rodzinnego domu 
pomocy oraz  standard świadczonych 

usług.
I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

23
Dom Rodzinny Dom Pomocy 

Społecznej „Zielone Wzgórze” 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie domu pomocy 
społecznej, standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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24 Dom Pomocy Społecznej "Mój 
Dom na Sielskiej" w Olsztynie kompleksowa

Funkcjonowanie domu pomocy 
społecznej, standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

25 Dom Pomocy Społecznej 
"Laurentius" w Olsztynie kompleksowa

Funkcjonowanie domu pomocy 
społecznej, standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

26 Dom Pomocy Społecznej 
„Barka” w Olsztynie problemowa

Przestrzeganie praw mieszkańców w 
zakresie ograniczania samodzielnych 

wyjść z Domu, organizacji 
przyjmowania i weryfikacji zgłoszeń o 

zdarzeniach nadzwyczajnych.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

27 Dom Seniora „Willa” 
w Iłowie-Osadzie kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28 Dom Opieki Leleka 
w Szczepkowie Borowym 48 kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Pomocy 
Społecznej

29 Dom Opieki „Laurentius” 
w Olsztynie kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników z 

wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30 Instytut Neurorehabilitacji 
Animus w Olsztynie problemowa

Organizacja przyjmowania i 
weryfikacji zgłoszeń

 o zdarzeniach nadzwyczajnych.
II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31 Całodobowy Dom Opieki 
Fundacji Pomoc w Waplewie problemowa

Organizacja przyjmowania i 
weryfikacji zgłoszeń 

o zdarzeniach nadzwyczajnych.
II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

32 Dom Opieki Razem 
w Stawigudzie problemowa

Organizacja przyjmowania i 
weryfikacji zgłoszeń 

o zdarzeniach nadzwyczajnych.
II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

33 Dzienny Dom "Senior+" 
w Rybnie kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

II półrocze
Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Polityki 
Społecznej

34 Klub "Senior+" 
w Gródkach kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

35 Klub "Senior+" 
w Janowcu Kościelnym kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

36 Klub "Senior+" 
w Spychowie kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

37 Klub "Senior+" 
w Sząbruku kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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38 Klub "Senior+" 
w Uzdowie kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

39 Klub "Senior+" 
w Szkudaju kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

40 Klub "Senior+" 
w Wawrowie kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

41 Klub "Senior+" 
w Kurkach kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

42
Ośrodek Interwencji 

Kryzysowej 
w Działdowie

kompleksowa

Funkcjonowanie ośrodka interwencji 
kryzysowej, jakość świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Pomocy 
Społecznej

43
Powiatowy Ośrodek 

Interwencji Kryzysowej 
w Olsztynie ul. Bałtycka 65

kompleksowa

Funkcjonowanie ośrodka interwencji 
kryzysowej, jakość świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

44

Ośrodek Interwencji 
Kryzysowej dla Kobieti Ich 
Dzieci – Ofiar Przemocy w 

Rodzinie Caritas Archidiecezji 
Warmińskiej w Olsztynie ul. 

Grunwaldzka 45

kompleksowa

Funkcjonowanie ośrodka interwencji 
kryzysowej, jakość świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

45 Ośrodek Interwencji 
Kryzysowej w Szczytnie kompleksowa

Funkcjonowanie ośrodka interwencji 
kryzysowej, jakość świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

46
Mieszkanie treningowe 

ul. Pocztowa 13 
11-400 Kętrzyn

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

47 Klub "Senior+" 
w Ełku kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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z wymaganymi kwalifikacjami. Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Polityki 
Społecznej

48 Klub "Senior+" 
w Lisach kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

49
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Olecku

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

50 Klub "Senior+" 
w Kowalach Oleckich kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

51
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 
w Piszu

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



131

52 Klub "Senior +" 
w Budrach kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

53
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Mrągowie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

54
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Ełku

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

55
Mieszkanie wspomagane 

Spytkowo 21b 
11-500 Spytkowo

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

56 Klub "Senior+" 
w Olecku kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Pomocy 
Społecznej

57 Dom Pomocy Społecznej "Lili" 
w Golubiach kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych
 w rozporządzeniu w sprawie domów 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

58 Dom Pomocy Społecznej 
w Mrągowie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych
 w rozporządzeniu w sprawie domów 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

59
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Wieliczkach

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

60
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Piszu

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu powiatowego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

61 Dom Pomocy Społecznej 
w Giżycku kompleksowa

Funkcjonowanie domu pomocy 
społecznej, standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

II półrocze
Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

.
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pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Polityki 
Społecznej

62
Mieszkanie treningowe 

ul. Kolejowa 15/4 
19-300 Ełk

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

63
Mieszkanie treningowe 

Wysokie 35/3 
19-314 Kalinowo 

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

64
Mieszkanie treningowe 

ul. Mickiewicza 10A 
12-200 Pisz

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

65 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Orzyszu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



134

66
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Piszu

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

67
Powiatowy Środowiskowy 

Dom Samopomocy 
w Białej Piskiej

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

68 Mieszkanie wspomagane
w Pozezdrzu kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

69
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Kętrzynie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

70
Mieszkanie treningowe  

ul. Kaszubska 7/9
11-400 Kętrzyn

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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Pomocy 
Społecznej

71
Mieszkanie wspomagane

ul. Kaszubska 7/2
11-400 Kętrzyn 

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

72
Mieszkanie wspomagane 

ul. Kościuszki 25/1 
11-430 Korsze

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

73
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Barcianach

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

74 Centrum Usług Społecznych 
w Srokowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

75
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Mrągowie

kompleksowa
Realizacja ustawowych zadań 

samorządu powiatowego
 z zakresu pomocy społecznej oraz 

II półrocze
Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Polityki 
Społecznej

76
Schronisko 
Dudki 13

19-411 Świętajno
kompleksowa

Funkcjonowanie schroniska dla 
bezdomnych, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru 
i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

77 Dom Pomocy Społecznej
 w Kowalach Oleckich kompleksowa

Funkcjonowanie domu pomocy 
społecznej, standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

78 Dom Pomocy Społecznej 
"Jawor" w Markowskich kompleksowa

Funkcjonowanie domu pomocy 
społecznej, standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru
 i Kontroli w 

Pomocy 
Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

79.

Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Elblągu przy 

ul. Saperów kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników  z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Nadzoru i 
Kontroli w Pomocy 

Społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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5. Oddział Spraw Społecznych w Elblągu – 45  kontroli:

Lp.
Nazwa jednostki 

(podmiotu 
kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 
koordynowana

, inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał lub 

półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik/
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, realizacja 
i nadzorowanie zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/

Właściwość rzeczowa 
MSWiA

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz inne kontrolowane jednostki (Pomoc społeczna) - 45 kontroli:

1
Miejsko - Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Tolkmicku

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2
Miejsko - Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Młynarach

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 Miejsko - Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Morągu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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4 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lubawie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Milejewie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6
Miejsko - Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Pieniężnie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego 

z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Bartoszycach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dąbrównie problemowa

Nadawanie stopni awansu 
zawodowego pracownikom socjalnym 

oraz zgodność zatrudnienia 
z wymaganymi kwalifikacjami 

i wskaźnik zatrudnienia pracowników 
socjalnych.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Dom Pomocy Społecznej 
w Szczurkowie kompleksowa

Funkcjonowanie domu pomocy 
społecznej, standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 Dom Pomocy Społecznej 
w Elblągu przy ul. Pułaskiego problemowa Wskaźnik zatrudnienia i zgodność 

zatrudnienia pracowników I półrocze Kierownik oraz 
upoważnieni 

Zastępca 
Dyrektora 
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z wymaganymi kwalifikacjami oraz 
opracowywanie i realizacja 

indywidualnych planów wsparcia 
mieszkańców.

pracownicy 
Oddziału Spraw 

Społecznych

Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 Dom Pomocy Społecznej 
w Suszu problemowa 

Wskaźnik zatrudnienia i zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami oraz 
opracowywanie i realizacja 

indywidualnych planów wsparcia 
mieszkańców.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Powiatowy Dom Pomocy 
Społecznej w Braniewie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych 
w rozporządzeniu w sprawie domów 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13 Schronisko dla Bezdomnych 
w Bartoszycach kompleksowa

Funkcjonowanie schroniska dla 
bezdomnych, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 Schronisko dla Bezdomnych 
w Elblągu kompleksowa

Funkcjonowanie schroniska dla 
bezdomnych, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15
Mieszkanie wspomagane
 ul. Moniuszki 22, 14-500 

Braniewo
kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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16 Mieszkanie treningowe 
Ławice 8, 14-200 Iława kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
treningowego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17
Klub "Senior+" ul. Gen. 

Sikorskiego 19/1 Górowo 
Iławeckie 

kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18 Klub "Senior+" ul. 
Sienkiewicza 15 w Ostródzie kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19 Klub "Senior+" Wielkie 
Białówki 14, gm. Kurzętnik kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20 Klub "Senior+"  Pomorska 
Wieś 40, gm. Milejewo kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Godkowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

22
Miejsko - Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Kisielicach kompleksowa

Realizacja ustawowych  zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami

Oddziału Spraw 
Społecznych

Polityki 
Społecznej

23
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lidzbarku 

Warmińskim
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

24 Centrum Usług Społecznych 
w Lubominie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

25 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Małdytach problemowa

Nadawanie stopni awansu 
zawodowego pracownikom socjalnym 

oraz zgodność zatrudnienia 
z wymaganymi kwalifikacjami 

i wskaźnik zatrudnienia pracowników 
socjalnych.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

26 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Markusach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

27 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Grodzicznie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego

 z zakresu pomocy społecznej oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28 Ośrodek Pomocy Społecznej 
Gminy Lubawa z/s w Fijewie problemowa

Nadawanie stopni awansu 
zawodowego pracownikom socjalnym 

oraz zgodność zatrudnienia 
z wymaganymi kwalifikacjami 

i wskaźnik zatrudnienia pracowników 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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socjalnych.

29 Noclegownia w Elblągu kompleksowa

Funkcjonowanie noclegowni, 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30 Noclegownia w Lidzbarku 
Warmińskim kompleksowa

Funkcjonowanie noclegowni, 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31 Ogrzewalnia w Elblągu kompleksowa

Funkcjonowanie ogrzewalni,, 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

32 Ogrzewalnia w Lidzbarku 
Warmińskim kompleksowa

Funkcjonowanie ogrzewalni dla 
bezdomnych, standard świadczonych 

usług oraz
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

33 Dom Seniora" Gołębi Dwór" 
Kamień Mały 1 c kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

34 Dom Opieki "Modrzew"  
ul. Malinowa 8 w Morągu kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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35
"Pensjonat Senior" Rodzinny 
Dom Opieki ul. Wrzosowa 11, 

Morąg 
kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych        
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

36 Dom Seniora " Magnolia" 
w Łaniewie kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych 
i przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

37
Prywatny Dom Opieki 

"Pensjonat nad 
Rozlewiskiem" Rogóż 72

problemowa
Organizacja przyjmowania i 

weryfikacji zgłoszeń
 o zdarzeniach nadzwyczajnych

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

38 Dzienny Dom "Senior+" 
ul. Zamkowa, 82-300 Elbląg kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

39
Mieszkanie wspomagane 

ul. Władysława Jagiełły 1c/5, 
14-200 Iława

kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

40
Mieszkanie wspomagane 
Kochanówka 17, 11-100 

Lidzbark Warmiński
kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
wspomaganego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

41
Mieszkanie treningowe

 ul. Wiślana 1-3/1 11-100 
Lidzbark Warmiński

kompleksowa
Funkcjonowanie mieszkania 

treningowego, standard 
świadczonych usług oraz zgodność 

II półrocze
Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

Oddziału Spraw 
Społecznych

Polityki 
Społecznej

42 CUS w Górowie Iławeckim kompleksowa

Realizacja ustawowych  zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami. 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

43 GOPS w Biskupcu

kompleksowa Realizacja ustawowych  zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami. 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

44
GOPS w Grunwaldzie z 

siedzibą w Gierzwałdzie 

kompleksowa Realizacja ustawowych  zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami. 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

45

Polski Związek Niewidomych 
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
„Ariadna” w Olsztynie

kompleksowa 1. Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników  z 

wymaganymi kwalifikacjami w latach 
2024 i 2025.

2. Wykorzystanie dotacji celowych za 
rok 2024 w zakresie funkcjonowania 

Środowiskowego Domu Samopomocy 
"Ariadna" w Olsztynie, zgodnie ze 
standardami usług świadczonych 

przez Dom. 

I półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Spraw 
Społecznych 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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7. Oddział nadzoru i kontroli w pieczy zastępczej – 77 kontroli:

Lp.
Nazwa jednostki 

(podmiotu 
kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 
koordynowana

, inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał lub 

półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik/
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, realizacja 
i nadzorowanie zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/

Właściwość rzeczowa 
MSWiA

Kontrole pieczy zastępczej – 77 kontroli:

1
Warmińsko-Mazurski 
Ośrodek Adopcyjny w 

Olsztynie
problemowa

Proces kwalifikacji kandydatów do 
przysposobienia  dziecka i dobór 

rodziny przysposabiającej pod kątem 
potrzeb dziecka, z uwzględnieniem 

działań ośrodka adopcyjnego w 
odniesieniu sprawy zgłoszonej przez 
MRPiPS w korespondencji z dnia 8 

listopada 2024 r.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

2
Ośrodek Wsparcia i Opieki 
Nad Dzieckiem i Rodziną 

w Olsztynie
problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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3
Dom dla Dzieci 

,,Na Zielonym Wzgórzu" 
w Grzybinach

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

4 Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza nr 6 w 

Olsztynie

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

5 Dom dla Dzieci „Keja” 
w Biskupcu problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

6 Dom Dziecka 
w Pacółtowie problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

7
Katolicki Ośrodek Wsparcia

dla Dzieci i Młodzieży 
w Braniewie 

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

8
Dom Dla Dzieci 

Towarzystwa Nasz Dom Nr 2 
 w Mrągowie

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

9
Dom Dla Dzieci 

Towarzystwa Nasz Dom Nr 3
w Mrągowie

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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upoważnionych 
inspektorów

Polityki 
Społecznej

10

Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza „Olek”

w Lidzbarku
(pow. działdowski)

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

11 Świetlica środowiskowa 
w Magdaleńcu problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

12
 Placówka Opiekuńczo
–Wychowawcza nr 4

w Elblągu
problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

13
Placówka Opiekuńczo 

Wychowawcza nr 1
w Elblągu

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

14

Dom Św. Faustyny -Pomocna 
Dłoń Caritas Diecezji Ełckiej

Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza Nr 3

w Ełku

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

15

Dom Św. Faustyny-Pomocna 
Dłoń Caritas Diecezji Ełckiej

Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza Nr 4

w Ełku

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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16
Placówka Opiekuńczo-

Wychowawcza Nr 3
w Olsztynie

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

17 Dom dla Dzieci „W Parku” 
w Olsztynie problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

18
Dom dla Dzieci im. Michała 

Lengowskiego
w Gryźlinach

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

19 Dom dla Dzieci „Zgoda” 
w Olsztynku problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

20
Placówka Opiekuńczo 

Wychowawcza nr 2 
w Elblągu

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

21
Placówka Opiekuńczo-

Wychowawcza ,,Zakątek" 
w Zielonce Pasłęckiej

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

22
Placówka Opiekuńczo–

Wychowawcza
,, Samodzielne Mieszkanie” 

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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w Pasłęku upoważnionych 
inspektorów

Polityki 
Społecznej

23 Dom dla Dzieci "Małgosia"
w Giżycku problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

24 Dom Nr 2 im. J. Korczaka 
w Olecku problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

25 Dom Nr 4 im. J. Korczaka
w Olecku problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

26 Dom dla Dzieci Nr 2
w Pasymiu problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

27 Dom dla Dzieci Nr 3 
w Pasymiu problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

28
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Bartoszycach

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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29
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Braniewie

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

30
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie
 w Mrągowie

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

31

Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie 

 w Lidzbarku Warmińskim
z siedzibą w Ornecie

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

32
Elbląskie Centrum Usług 

Społecznych
w Elblągu

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

33
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie
 w Giżycku

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

34
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Olsztynie

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

35
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Nowym Mieście Lubawskim

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

I półrocze
Kierownik 
Oddziału 

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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upoważnionych 
inspektorów

Polityki 
Społecznej

36
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Węgorzewie

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

37 Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Olsztynie problemowa

Realizacja zadań powiatu w zakresie 
usamodzielniania wychowanków 

pieczy zastępczej
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

38
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Elblągu

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

39
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Piszu

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

40 Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Kętrzynie problemowa

Realizacja zadań powiatu w zakresie 
usamodzielniania wychowanków 

pieczy zastępczej
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

41 Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Działdowie problemowa

Realizacja zadań powiatu w zakresie 
usamodzielniania wychowanków 

pieczy zastępczej
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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42
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Iławie

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

43
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Ostródzie

problemowa
Realizacja zadań powiatu w zakresie 

usamodzielniania wychowanków 
pieczy zastępczej

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

44 Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Gołdapi problemowa

Realizacja zadań powiatu w zakresie 
usamodzielniania wychowanków 

pieczy zastępczej
II półrocze

Kierownik 
Oddziału Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

45 Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Nidzicy problemowa

Realizacja zadań powiatu w zakresie 
usamodzielniania wychowanków 

pieczy zastępczej
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

46

Ognisko Wychowawcze 
przy Działdowskim Centrum 

Caritas
  w Działdowie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

47
Gminna Świetlica 

Socjoterapeutyczna
w Iłowie-Osadzie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

48
Dom dla Dzieci i Młodzieży 

,,Promyk 2”
w Morągu

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 
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upoważnionych 
inspektorów

Polityki 
Społecznej

49
Dom dla Dzieci ,, Bezpieczny 

Start”
w Szymonowie

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

50 Dom Nr 6 im. J. Korczaka
 w Olecku problemowa

Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej

 z wychowankiem
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

51
 Dom dla dzieci i młodzieży 

„Tacy Sami”  nr 1
 w Gołdapi

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

52
 Dom dla dzieci i młodzieży 

„Tacy Sami”  nr 2
 w Gołdapi

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

53 Świetlica Terapeutyczna Nr 1 
w Olsztynie problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

54
„Iskierka” świetlica 

środowiskowa 
w Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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55  Klub młodzieżowy „Iskra”
w Olsztynie problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

56
 Dom dla Dzieci Powiatu 

Iławskiego            
w Kisielicach

problemowa
Planowanie i realizacja pracy 
opiekuńczo-wychowawczej 

z wychowankiem
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

57
Placówka Wsparcia 

Dziennego "Przyjazny Krąg"
w Elblągu

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

58
Świetlica Środowiskowa 

"POMOST"
w Pasłęku

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

59
Placówka Wsparcia 

Dziennego
 w Rakowicach

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

60

Placówka wsparcia dziennego 
prowadzona w formie  pracy 
podwórkowej realizowanej 

przez pedagogów ulicy w Ełku
 Fundacja HUMAN "LEX" 

INSTYTUT

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

61 Placówka wsparcia dziennego 
prowadzona w formie problemowa Realizacja zadań ustawowych 

placówki wsparcia dziennego oraz II półrocze Kierownik 
Oddziału 

Zastępca 
Dyrektora
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opiekuńczo-wychowawczej 
w Ełku 

Fundacja "OTULony 
w nadzieję" 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

 Wydziału 
Polityki 

Społecznej

62
Świetlica środowiskowa 

„Tęczowa świetlica” 
w Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

63
 Świetlica środowiskowa 

„Klub Narnia”
w Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

64
Świetlica środowiskowa 

"Radosne Dzieci"
w Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

65
Placówka Wsparcia 

Dziennego Gminy Iława
z siedzibą w Iławie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

66
Placówka Wsparcia 

Dziennego 
w Szczepankowie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

67

Placówka Wsparcia 
Dziennego

Świetlica "Słoneczko"
w Zalewie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
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inspektorów Społecznej

68 Świetlica Terapeutyczna 
w Ostródzie problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

69 Świetlica środowiskowa
w Bolejnach problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

70 Świetlica socjoterapeutyczna 
w Rozdrożu problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

71 Świetlica środowiskowa
 w Łysakowie problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

72 Świetlica środowiskowa
w Wietrzychowie problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

73 Świetlica socjoterapeutyczna
w Załuskach problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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74

Środowiskowe Ognisko 
Wychowawcze TPD

 "Nasz Azyl" 
 w Kętrzynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

75 Świetlica Socjoterapeutyczna 
"DOM" w Węgorzewie problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

76 Świetlica Środowiskowa im. 
Jana Pawła II w Olecku problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

77 Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej w Olsztynie problemowa

Opracowywanie programów 
dotyczących wspierania rodziny i 

systemu pieczy zastępczej, będących 
integralną częścią strategii rozwoju 

województwa;

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

7. Samodzielne stanowisko pracy do spraw mniejszości narodowych i etnicznych oraz organizacji pozarządowych 
(wieloosobowe) – 11 kontroli:

Lp.
Nazwa jednostki 

(podmiotu 
kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 
koordynowana

, inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał lub 

półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik/
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, realizacja 
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i nadzorowanie zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji. 

/
Właściwość rzeczowa 

MSWiA

Organizacje Pozarządowe – 3 kontrole:

1
Stowarzyszenie Uniwersytet 
Trzeciego Wieku w Morągu

 Pl. Jana Pawła II 1/4
problemowa

Ocena sposobu wydatkowania 
środków, w tym dotacji przyznanej w 

kontrolowanym roku, na realizację 
zadania publicznego określonego w 

umowie zawartej w roku 2024 w 
obszarze aktywizacja i 

przeciwdziałanie marginalizacji osób 
starszych.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

2

Stowarzyszenie Centrum 
Inicjatyw Lokalnych 

„Przestrzeń” w Blankach 13, 
gm. Lidzbark Warmiński

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania 
środków, w tym dotacji przyznanej w 

kontrolowanym roku, na realizację 
zadania publicznego określonego w 

umowie zawartej w roku 2024 w 
obszarze kompleksowe wsparcie dla 

osób i rodzin 
w trudnej sytuacji życiowej, w tym 
dotkniętych dysfunkcją i kryzysem.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

3

Stowarzyszenie MONAR w 
Warszawie Schronisko dla 

Osób Bezdomnych - MARKOT 
w Marwałdzie 56 gm. 

Dąbrówno

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania 
środków, w tym dotacji przyznanej w 

kontrolowanym roku, na realizację 
zadania publicznego określonego w 

umowie zawartej w roku 2024 w 
obszarze pomoc osobom bezdomnym 

i zagrożonym bezdomnością.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

Kontrole w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi – 6 kontroli:
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1 Urząd Miejski Giżycko problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowegos
amodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

2 Urząd Miejski Olsztynek problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

3 Urząd Miejski Ostróda problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

4 Urząd Miejski Pisz problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

5 Urząd Gminy Kowale Oleckie problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji



160

6 Urząd Gminy Miłki problemowa

Ocena realizacji powierzonego 
zadania z zakresu administracji 

rządowej, dotyczącego obowiązku 
utrzymania grobów i cmentarzy 

wojennych w roku 2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

Kontrole w zakresie realizacji Programu integracji społecznej i obywatelskiej Romów w Polsce na lata 2021–2030 – 2 kontrole:

1

Urząd Miasta Olsztyna 
(Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Olsztynie)

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej 

w kontrolowanym roku, 
na realizację zadań określonych w 
zawartych porozumieniach w roku 

2024

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

2

Urząd Miejski w Nowym 
Mieście Lubawskim (Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Nowym Mieście 
Lubawskim)

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej 

w kontrolowanym roku, 
na realizację zadań określonych w 
zawartych porozumieniach w roku 

2024

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

VII. WYDZIAŁ BEZPIECZEŃSTWA I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO – ogółem 68 kontroli:

L.p. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli

Osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
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2. Zlecanie, realizacja 
i nadzorowanie zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
/

Właściwość rzeczowa 
MSWiA

Kontrole wykonywania zadań obronnych –  31 kontroli:

1 Kuratorium Oświaty 
w Olsztynie Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych
I kwartał

10 stycznia
Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

2
Wojewódzki Inspektorat 

Farmaceutyczny 
w Olsztynie

Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych

I kwartał
7 marca

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

3
Wojewódzki Inspektorat 
Nadzoru Budowlanego 

w Olsztynie
Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych
II kwartał 
2 kwietnia

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 
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i Zarządzania 
Kryzysowego

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

4 Starostwo Powiatowe 
w Działdowie Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał
24-25 kwietnia
29-30 kwietnia

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

5 Urząd Miasta 
Działdowo Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał
24-25 kwietnia
 29-30 kwietnia

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego
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6 Urząd Gminy 
Działdowo Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał   
24-25 kwietnia
 29-30 kwietnia

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

7 Urząd Miasta 
i Gminy w Lidzbarku Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał
24-25 kwietnia
 29-30 kwietnia

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

8 Urząd Gminy 
Iłowo-Osada Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych
II kwartał   

24-25 kwietnia
 29-30 kwietnia

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 
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bezpieczeństwa 
narodowego

9 Urząd Gminy 
Płośnica Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał  
 24-25 kwietnia 
29-30 kwietnia

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

10 Urząd Gminy                   
 Rybno Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał   
24-25 kwietnia
 29-30 kwietnia

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

11
Samodzielny Publiczny Zespół 

Opieki Zdrowotnej 
w Działdowie

Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych

II kwartał   
24-25 kwietnia
 29-30 kwietnia

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 
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pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

12
Szpital Psychiatryczny 

św. Antoniego Wielkiego 
we Fromborku

Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych

II kwartał
13 czerwca

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

13 Starostwo Powiatowe 
w Mrągowie Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał 
16-17 czerwca 
23-24 czerwca

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

14 Urząd Miejski 
w Mrągowie Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał 
16-17 czerwca 
23-24 czerwca

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 
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publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

15 Urząd Gminy 
Mrągowo Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał 
16-17 czerwca 
23-24 czerwca

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

16
Urząd Miasta 

i Gminy 
w Mikołajkach

Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych

II kwartał 
16-17 czerwca 
23-24 czerwca

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

17 Urząd Gminy Piecki Planowa
Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych
II kwartał 

16-17 czerwca 
23-24 czerwca

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
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Kryzysowego obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

18 Urząd Gminy 
Sorkwity Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał 
16-17 czerwca 
23-24 czerwca

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

19
Szpital Mrągowski 
im. Michała Kajki 

Sp. z o.o.
Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych

II kwartał 
16-17 czerwca 
23-24 czerwca

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

20
Wojewódzki Szpital 

Rehabilitacyjny w Górowie 
Iławeckim

Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych

III kwartał        
5 września 

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
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i Zarządzania 
Kryzysowego

szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

21 Starostwo Powiatowe 
w Nowym Mieście Lubawskim Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych
III kwartał  

17-19 września
Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

22 Urząd Miejski w Nowym 
Mieście Lubawskim Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych
III kwartał  

17-19 września
Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego
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23 Urząd Gminy 
Nowe Miasto Lubawskie Planowa

Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych III kwartał  

17-19 września
Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

24 Urząd Gminy Biskupiec Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych

III kwartał  
17-19 września

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

25 Urząd Gminy Grodziczno Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych III kwartał  

17-19 września

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 
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bezpieczeństwa 
narodowego

26 Urząd Gminy w Kurzętniku Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych

III kwartał  
17-19 września

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

27 Szpital Powiatowy w Nowym 
Mieście Lubawski Sp. z o.o Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 

obronnych
III kwartał  

17-19 września
Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

28
Urząd Marszałkowski 

Województwa Warmińsko-
Mazurskiego

Planowa Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych

IV kwartał  
6-7 listopada

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 
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pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

29 Starosta Gołdapski  Problemowa Realizacja wybranych obszarów zadań 
obronnych I - II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego

30 Starosta Nidzicki  Problemowa Organizacja i przeprowadzanie 
kwalifikacji wojskowej I – II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

(MSWiA)

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

31 Prezydent Olsztyna  Problemowa Organizacja i przeprowadzanie 
kwalifikacji wojskowej I – II kwartał Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

(MSWiA)

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

Kontrole oceny prawidłowości wsparcia realizacji zadań publicznych realizowanych przez podmioty uprawione do wykonywania 
ratownictwa wodnego – 6 kontroli:

Planowa



172

32

PODWODNIK Szkoła 
Ratownictwa, Sportów 

Wodnych 
i Obronnych 

 problemowa

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie zawartych 
umów na wsparcie zadań 
ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych na 

realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

 II kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
Oddziału BPiZ

 i samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 

Bezpieczeństwa 
Powszechnego 
i Zaopatrzenia

(MSWiA)

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

33
Mazurskie Ochotnicze 

Pogotowie Ratunkowe z 
siedzibą w Giżycku 

problemowa 

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie zawartych 
umów na wsparcie zadań 
ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych na 

realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

II kwartał 

Pracownicy 
merytoryczni 
Oddziału BPiZ 

i samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 

Bezpieczeństwa 
Powszechnego 
i Zaopatrzenia

(MSWiA)

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

34
Stowarzyszenie Iławskie 

Wodne Ochotnicze 
Pogotowie Ratunkowe

problemowa 

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie zawartych 
umów na wsparcie zadań 
ratownictwa wodnego, 

II kwartał 

Pracownicy 
merytoryczni 
Oddziału BPiZ

 i samodzielnego 
stanowiska ds. 

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 
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w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych na 

realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

finansowych 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Kierownik 
Oddziału 

Bezpieczeństwa 
Powszechnego 
i Zaopatrzenia

(MSWiA)

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

35

Ochotnicza Straż Pożarna 
z siedzibą 

w Szeligach Jednostka 
Ratownictwa Wodnego w 

Ełku 

problemowa

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie zawartych 
umów na wsparcie zadań 
ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych na 

realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

III kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
Oddziału BPiZ 

i samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 

Bezpieczeństwa 
Powszechnego 
i Zaopatrzenia

(MSWiA)

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

36 Elbląskie Wodne Ochotnicze 
Pogotowie Ratunkowe problemowa

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie zawartych 
umów na wsparcie zadań 
ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych na 

III kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
Oddziału BPiZ 

i samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 

Bezpieczeństwa 
Powszechnego 
i Zaopatrzenia

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA
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realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

(MSWiA)

37
Mazurska Służba Ratownicza 

z siedzibą w Okartowie problemowa

 Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie zawartych 
umów na wsparcie zadań 
ratownictwa wodnego, 

w szczególności pod względem 
efektywności, rzetelności 
i jakości realizacji zadań, 

prawidłowości wykorzystania 
środków publicznych otrzymanych na 

realizację zadań 
i prowadzenia dokumentacji 

związanej 
z realizowanymi zadaniami

III kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
Oddziału BPiZ 

i samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 

Bezpieczeństwa 
Powszechnego 
i Zaopatrzenia

(MSWiA)

Priorytet KPRM 
nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

/
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

Kontrole Straży Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodności działania z obowiązującymi przepisami prawa w zakresie objętym 
nadzorem Wojewody – 3 kontrole:

38 Straż Miejska w Olsztynie
ul. Żołnierska 13a

10-558 Olsztyn

 okresowa

Zbadanie zgodności działania straży 
gminnej z obowiązującymi przepisami 
prawa, w zakresie objętym nadzorem 
wojewody warmińsko-mazurskiego, 

zgodnie z art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z 
dnia 29 sierpnia 1997 roku o strażach 

gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 
1763). 

II kwartał 

Funkcjonariusze 
KWP 

w Olsztynie 
z udziałem 
pracownika 

merytorycznego 
Oddziału BPiZ 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Komendant 
Wojewódzki 

Policji w 
Olsztynie, Z-ca 

Naczelnika 
Wydziału 

Prewencji KWP 
w Olsztynie, 

Właściwość 
rzeczowa MSWiA
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39
Straż Miejska w Elblągu

ul. Winna 9 
82-300 Elbląg

  okresowa

Zbadanie zgodności działania straży 
gminnej z obowiązującymi przepisami 
prawa, w zakresie objętym nadzorem 
wojewody warmińsko-mazurskiego, 

zgodnie z art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z 
dnia 29 sierpnia 1997 roku o strażach 
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1763).

 III kwartał

Funkcjonariusze 
KWP 

w Olsztynie 
z udziałem 
pracownika 

merytorycznego 
Oddziału BPiZ 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

40
Straż Miejska w Działdowie

ul. Grunwaldzka 7
13-200 Działdowo

 okresowa
 

Zbadanie zgodności działania straży 
gminnej z obowiązującymi przepisami 
prawa, w zakresie objętym nadzorem 
wojewody warmińsko-mazurskiego, 

zgodnie z art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z 
dnia 29 sierpnia 1997 roku o strażach 
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1763).

IV kwartał 

Funkcjonariusze 
KWP 

w Olsztynie 
z udziałem 
pracownika 

merytorycznego 
Oddziału BPiZ 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik 
Oddziału 

Bezpieczeństwa 
Powszechnego 
i Zaopatrzenia, 

pracownik 
merytoryczny 

Oddziału 
Bezpieczeństwa 
Powszechnego 
i Zaopatrzenia

(MSWiA)
Właściwość 

rzeczowa MSWiA

Kontrole przedsiębiorstw posiadających pozwolenie na nabywanie, używanie i przechowywanie materiałów wybuchowych 
przeznaczonych do użytku cywilnego – 1 kontrola:

41
FROG Sp. z o.o, ul. Stanisława 
Sulimy 1/320, 82-300 Elbląg problemowa 

Kontrola realizacji obowiązków 
przedsiębiorcy, wynikających z art. 18 
ust. 1 oraz art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 

21 czerwca 2002 r. o materiałach 
wybuchowych przeznaczonych do 
użytku cywilnego (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 2378). 

II kwartał 
Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

(MSWiA)

Właściwość 
rzeczowa MSWiA
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 Nadzór nad systemem Państwowego Ratownictwa Medycznego w województwie warmińsko-mazurskim ZRM - 15 kontroli:

42

Gminne Centrum Zdrowia 
Zespół Publicznych Zakładów 

Opieki Zdrowotnej w 
Olsztynku

sprawdzająca Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

43 Wojewódzki Szpital Zespolony 
w Elblągu sprawdzająca Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

44
Samodzielny Publiczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej 
w Działdowie

sprawdzająca Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

45 Zespół Opieki Zdrowotnej 
w Szczytnie problemowa Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

46
Wojewódzka Stacja 

Pogotowia Ratunkowego w 
Olsztynie

problemowa Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

47
Zespół Zakładów Opieki 

Zdrowotnej im. Jerzego Pióro 
w Dobrym Mieście

problemowa Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego
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48 Szpital Miejski w Morągu 
Sp. z o.o.          problemowa Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

49 Szpital w Ostródzie S.A. problemowa Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

50 Zespół  Opieki  Zdrowotnej  
w  Lidzbarku  Warmińskim problemowa Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego I półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

51 Szpital Powiatowy w Nowym 
Mieście Lubawskim Sp.  z o.o. sprawdzająca Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

52 Zespół Opieki Zdrowotnej 
w Nidzicy sprawdzająca Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

53 GoldMedica Sp. z o.o. 
w Gołdapi problemowa Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego
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54 Szpital Powiatowy im. Jana 
Pawła II w Bartoszycach problemowa Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

55 Szpital Mrągowski im. M. 
Kajki Sp. z o.o. problemowa Funkcjonowanie zespołów 

ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

56

Mazurskie Centrum Zdrowia 
Szpital Powiatowy 

w Węgorzewie
Publiczny Zakład Opieki 

Zdrowotnej

problemowa Funkcjonowanie zespołów 
ratownictwa medycznego II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad systemem Państwowego Ratownictwa Medycznego w województwie warmińsko-mazurskim SOR – 6 kontroli:

57
Powiatowy Szpital im. 

Władysława Biegańskiego 
w Iławie

problemowa
Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie

 o PRM 
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

58
Samodzielny Publiczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej Szpital 
Powiatowy w Piszu

problemowa
Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM 
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

59

1 Wojskowy Szpital Kliniczny 
z Polikliniką Samodzielny 
Publiczny Zakład Opieki 

Zdrowotnej w Lublinie Filia 
w Ełku      

problemowa Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM 
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego
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60 Wojewódzki Szpital 
Specjalistyczny w Olsztynie problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM 
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

61 Wojewódzki Szpital Zespolony 
w Elblągu problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM 
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

62

Szpital Kliniczny Ministerstwa 
Spraw Wewnętrznych 

i Administracji z Warmińsko - 
Mazurskim Centrum 

Onkologii 
w Olsztynie

sprawdzająca
Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM 
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad jednostkami współpracującymi z Systemem Państwowe Ratownictwo Medyczne – 4 kontrole:

63
Stowarzyszenie Ochotniczej 

Straży Pożarnej
w Karolewie Centrum

problemowa
Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

64 Straż Miejska w Olsztynie problemowa
Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
I półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

65 Ochotnicza Straż Pożarna 
w Stryjkowie problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
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Kryzysowego

66 Ochotnicza Straż Pożarna 
w Ruszkowie problemowa

Kontrola pod względem spełnienia
wymagań określonych w ustawie 

o PRM
II półrocze Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad podmiotami prowadzącymi kursy w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy – 2 kontrole:

67 AL-MED Bartłomiej 
Chilmanowicz  problemowa 

Prawidłowość realizacji kursu 
w zakresie kwalifikowanej pierwszej 

pomocy na podstawie przepisów 
ustawy o państwowym ratownictwie 

medycznym
oraz przepisów wykonawczych 

II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

68 Fundacja Autrimpus problemowa

Prawidłowość realizacji kursu 
w zakresie kwalifikowanej pierwszej 

pomocy na podstawie przepisów 
ustawy o państwowym ratownictwie 

medycznym
oraz przepisów wykonawczych

II półrocze Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Łączna ilość kontroli: 68

 Kontrole z zakresu właściwości rzeczowej MSWiA:  
1. Kontrola prowadzenia kwalifikacji wojskowej – poz. 30 - 31

2. Kontrole oceny prawidłowości wsparcia realizacji zadań publicznych realizowanych przez podmioty uprawnione do wykonywania ratownictwa wodnego - poz. 32 - 37
3. Kontrole Straży Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodności działania z obowiązującymi przepisami prawa w zakresie objętym nadzorem Wojewody - poz. 38 – 40
4. Kontrole przedsiębiorstw posiadających pozwolenie na nabywanie, używanie i przechowywanie materiałów wybuchowych przeznaczonych do użytku cywilnego – 

poz. 41
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VIII. ZESPÓŁ DO SPRAW OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH – 4 kontrole:

Lp. Nazwa kontrolowanej 
komórki / jednostki Rodzaj kontroli Temat kontroli Termin kontroli

Osoby 
odpowiedzialne

za realizację
kontroli

Osoba 
nadzorująca 

kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, realizacja 
i nadzorowanie zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji.
/

Właściwość rzeczowa 
MSWiA.

1
Wojewódzki Inspektorat

Jakości Handlowej Art. Rolno-
Spożywczych

problemowa
Przestrzeganie

przepisów o ochronie
informacji niejawnych

II półrocze
Starszy Specjalista

Elżbieta
Ogrodowska

Pełnomocnik do
Spraw Ochrony

Informacji
Niejawnych

Jarosław 
Rybiński

2 Wojewódzki Urząd Ochrony
Zabytków problemowa

Przestrzeganie
przepisów o ochronie
informacji niejawnych

II półrocze
Starszy Specjalista

Elżbieta
Ogrodowska

Pełnomocnik do
Spraw Ochrony

Informacji
Niejawnych

Jarosław 
Rybiński

3 Wojewódzki Inspektorat
Nadzoru Budowlanego problemowa

Przestrzeganie
przepisów o ochronie
informacji niejawnych

II półrocze
Starszy Specjalista

Elżbieta
Ogrodowska

Pełnomocnik do
Spraw Ochrony

Informacji
Niejawnych
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Jarosław 
Rybiński

4 Wojewódzki Inspektorat
Transportu Drogowego problemowa

Przestrzeganie
przepisów o ochronie
informacji niejawnych

II półrocze
Starszy Specjalista

Elżbieta
Ogrodowska

Pełnomocnik do
Spraw Ochrony

Informacji
Niejawnych

Jarosław 
Rybiński

    
                     IX. WOJEWÓDZKI ZESPÓŁ DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI W WOJEWÓDZTWIE WARMIŃSKO-
MAZURSKIM – 2  kontrole:

Lp. Nazwa kontrolowanej 
komórki / jednostki Rodzaj kontroli Temat kontroli Termin kontroli

Osoby 
odpowiedzialne

za realizację
kontroli

Osoba 
nadzorująca 

kontrolę

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne, 

ze szczególnym 
uwzględnieniem 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, realizacja 
i nadzorowanie zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji.
/

Właściwość rzeczowa 
MSWiA.

1.

Powiatowy Zespół do spraw
Orzekania 

o Niepełnosprawności
w Braniewie

problemowa

Realizacja zadań z zakresu
orzekania 

o niepełnosprawności 
i o stopniu niepełnosprawności.

II półrocze

Paulina 
Wiśniewska

Iwona Czajkowska
Anna Ptaszek

Paulina
Wiśniewska

2. Powiatowy Zespół do spraw
Orzekania problemowa Realizacja zadań z zakresu

orzekania II półrocze Paulina 
Wiśniewska

Paulina
Wiśniewska
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o Niepełnosprawności
w Szczytnie

o niepełnosprawności 
i o stopniu niepełnosprawności.

Iwona Czajkowska
Anna Ptaszek

Ogólna liczba kontroli zaplanowanych na 2025 r. - 775  kontroli, w tym 30 z zakresu właściwości rzeczowej MSWiA.

x/ aktualizacja po Korekcie Nr 1 z 1.04.2025 r. , Sprostowaniu korekty Nr 1 z 14.04.2025 r.; Korekcie Nr 2 z 23.05.2025 
r.;  Korekcie Nr 3 z 29 .05.2025 r. i Sprostowaniu Korekty Nr 3 z 30.05.2025 r.; Korekcie Nr 4  z 10.07.2025 r. oraz 
Korekcie Nr 5 .

Olsztyn, 14 sierpnia 2025 r.    
                                                                                                                                    ZATWIERDZAM:

Sporz.: Jadwiga Turkowska Akceptuję: Andrzej Zyśk                   WOJEWODA WARMIŃSKO-MAZURSKl
           St. insp. woj.                                          Dyrektor Wydziału Kontroli         Radosław Król
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