STATUT

PANSTWOWEJ SZKOLY MUZYCZNEJ
| STOPNIA IM. WOJCIECHA KILARA
W DZIERZONIOWIE

Dzierzoniow, dnia 13 pazdziernika 2022 r.



DEFINICJE POJEC UZYWANYCH W STATUCIE

llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowg Szkote Muzyczng | stopnia imienia
Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie,

dyrektorze — nalezy przez to rozumiec Dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej |
stopnia imienia Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w Panstwowej
Szkole Muzycznej | stopnia imienia Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie,
samorzgdzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia imienia Wojciecha Kilara

w Dzierzoniowie,

uczniu - nalezy przez to rozumie¢ Ucznia Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
imienia Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie,

radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Panstwowej Szkoty

Muzycznej | stopnia imienia Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie,

rodzicach (opiekunach prawnych) - nalezy przez to rozumie¢ Rodzicow lub opiekundw

prawnych uczniow Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia imienia Wojciecha Kilara w

Dzierzoniowie,

pracownikach administracyjnych - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw administracji

zatrudnionych w Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia imienia Wojciecha Kilara w

Dzierzoniowie,

pracownikach gospodarczych - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw gospodarczych

zatrudnionych w Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia imienia Wojciecha Kilara w

Dzierzoniowie.



POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia imienia Wojciecha Kilara

w Dzierzoniowie zwana dalej ,szkotg”, jest publiczng szkotg artystyczng

| stopnia.

Siedziba szkoty miesci sie w Dzierzoniowie przy ulicy Henryka Sienkiewicza 11.

Numer porzgdkowy szkoty, ustalony przez organ prowadzgcy, to ,0707".

§2

Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia imienia Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie jest
jednostkg budzetows.

Organem prowadzacym szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego przy pomocy specjalistycznej jednostki nadzoru Centrum Edukacji

Artystycznej w Warszawie.

§3

Szkota prowadzi nauczanie w cyklu 6 — letnim i w cyklu 4-letnim w zaleznosci
od wieku ucznia, dajgc podstawy ksztatcenia muzycznego.
Szkota ksztatci w zakresie gry na nastepujgcych instrumentach: akordeonie, flecie,

fortepianie, gitarze, klarnecie, skrzypcach, trgbce, wiolonczeli

§4

Nauka w szkole w cyklu 6-letnim trwa 6 lat.

Nauka w szkole w cyklu 4-letnim trwa 4 lata.



REKRUTACJA DO SZKOLY
§5

1. Do klasy | szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegac
sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat oraz nie
wiecej niz 10 lat.

2. Do klasy | szkoty muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegac
sie kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie
wiecej niz 16 lat.

3. Szczegotowe warunki przyjmowania kandydatow, sposéb, szczegdtowy tryb
i terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego zawiera Regulamin Przyjec
do Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Wojciecha Kilara

w Dzierzoniowie.

CELE | ZADANIA SZKOLY
§6

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty, w szczegolnosci:
1) rozbudza i rozwija zdolnosci muzyczne,
2) przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki,
3) dziata aktywnie na otoczenie w sferze kultury.
2. Szkota realizuje cele, o ktérych mowa w ust. 1 poprzez:
1) prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotow
objetych planem nauczania,
2) organizowanie przynajmniej dwa razy w roku koncertéw, popiséw klasowych
prezentujgcych osiggniecia wszystkich ucznidw,
3) uczestniczenie w przestuchaniach, konkursach o zasiegu regionalnym
i ogélnopolskim oraz innych imprezach muzycznych,
4) wspotprace z samorzgdami lokalnymi, instytucjami kultury i odwiaty celem
upowszechniania muzyki i prezentacji osiggnie¢ uczniow szkoty,
5) udzielanie pomocy psychologicznej uczniom poprzez kierowanie do poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

3. Szkota posiada program wychowawczy, a misjg szkoty jest:



»,Muzyczna wiedza i umiejetnos¢ gry na instrumencie zwiekszajg poczucie wartosci

ucznia w rodzinie i Srodowisku.”

4. Szkofa posiada procedury reagowania w sytuacjach kryzysowych,

w tym procedury reagowania na wypadki przemocy w rodzinie.

1.

ORGANA SZKOLY
§7
Organami szkoty sg :
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

§8

DYREKTOR SZKOLY

1. Sprawuje nadzoér pedagogiczny, wykonujgc ponizsze zadania:

1)

2)

3)

4)

5)

opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia radzie pedagogicznej i radzie rodzicéw w terminie do dnia 15
wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan;

przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty przedstawia
radzie pedagogicznej i radzie rodzicow informacje o realizacji planu nadzoru
pedagogicznego;

analizuje wyniki sprawdzianow lub egzaminow oraz wykorzystuje je do oceny
jakos$ci ksztatcenia w szkole, a takze podejmuje, stosownie do potrzeb,
dziatania naprawcze lub doskonalgce w tym zakresie;

wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych;

wspomaga rozwoj zawodowy nauczycieli, w szczegolnosci przez organizowanie
szkolen, narad i konferencji oraz systematyczng wspotprace z placéwkami

doskonalenia nauczycieli;



10.
11.

6) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy
zgodnie z odrebnymi przepisami oraz gromadzi informacje niezbedne do
planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli;

Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg szkoty.

Reprezentuje szkote na zewnatrz.

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego i artystycznego.

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej oraz rady rodzicéw, podjete w ramach ich
kompetenciji.

Odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg przestuchan regionalnych,
wewnatrzszkolnych i egzamindw.

Dysponuje srodkami, okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i rade rodzicow oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie.

Organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty.

Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami.

Wspotpracuje z radg rodzicdw, radg pedagogiczng, samorzgdem uczniowskim.

Wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych.

§9

RADA PEDAGOGICZNA

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty,

w zakresie realizaciji jej statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i
opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele szkoty.
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty lub zastepujgcy go
nauczyciel szkoty wyznaczony przez organ prowadzacy.

W obradach rady pedagogicznej mogg brac udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczgcego rady za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
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klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miare biezgcych potrzeb.

6. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego
rady pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny albo co najmniej 1/3 czitonkéw rady pedagogicznej.

7. Zebranie rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi przewodniczacy, jest on
odpowiedzialny za zawiadomienie o terminie i porzgdku zebrania wszystkich cztonkéw

rady pedagogicznej zgodnie z regulaminem. Zebrania sg protokotowane.

8. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
9. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu

rady pedagogicznej, ktore mogg naruszac dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicow, a
takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

10. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§ 10

1. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikowania, promowania, ukonczenia
szkoty, nagradzania i skres$lenia z listy uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawach innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicéw,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoty w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom przez wtasciwy organ
odznaczen, nagrdd i wyrdznien,
4) propozycje przydziatu nauczycielom statych zajec¢ i prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

3. Rada pedagogiczna dokonuje aktualizacji Statutu Szkoty.
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4. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie dyrektora.

§ 11

RADA RODZICOW

1. W szkole dziata rada rodzicow pod nazwg Rada Rodzicow Panstwowej Szkoty
Muzycznej | stopnia im. Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie, stanowigca reprezentacje
0gotu rodzicow uczniow szkoty.

2. Rada rodzicéw dziata w oparciu o zasady uchwalone przez ogét rodzicow oraz
uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem

szkoty.

§ 12

1. W skiad rady rodzicow wchodzi 5 przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach na
pierwszym zebraniu rodzicéw uczniéw szkoty w danym roku szkolnym. Rada rodzicow
moze wystepowac do dyrektora szkoty z wnioskami

i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

§13

1. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicéw gromadzi fundusze z
dobrowolnych skfadek oraz innych zrodet.

2. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicéw.

§ 14

1. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego
szkoty,
2) opiniowanie programéw i harmonogramow poprawy efektywnosci ksztatcenia

szkoty,



3) opiniowanie projektu planu finansowego przedstawionego przez dyrektora
szkoty,

4) opiniowanie zestawow programow i podrecznikéw szkolnych.

§ 15

2. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg w sprawach wychowania
i ksztatcenia ucznidéw. Rodzice majg prawo do:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

2) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudnosci w nauce,

4) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkote opinii na temat

pracy szkoty.

§ 16

SAMORZAD UCZNIOWSKI

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory reprezentuje spotecznosé uczniowska.
2. W skfad samorzadu uczniowskiego wchodzg trzy osoby: przewodniczacy, zastepca
przewodniczgcego i skarbnik.
3. Zasady wybierania i dziatania samorzgdu uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzgdu Uczniowskiego uchwalany przez ogot uczniow.

4. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
§ 17
1. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej, radzie rodzicow oraz dyrektorowi

szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, dotyczgcych podstawowych

praw uczniow takich jak:



1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce oraz znajomosci
wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej i rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

7) prawo do opiniowania ucznia, podlegajgcego skresleniu z listy ucznidéw,

8) prawo do opiniowania nauczyciela przed otrzymaniem przez niego mianowania.

§18
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY:

1. Dyrektor szkoty wspoétpracuje ze wszystkimi organami szkoty poprzez:
1) organizowanie i przewodniczenie posiedzeniom rady pedagogicznej.
2) uczestniczenie w miare potrzeb, z glosem doradczym w posiedzeniach rady
rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego,
3) umozliwianie przeptywu informacji i koordynowanie wspétpracy pomiedzy
organami szkoty,
4) zajmowanie stanowiska wobec wnioskow wptywajgcych od poszczegdinych
organdéw szkoty.
2. Rada pedagogiczna, rada rodzicéw i samorzgd uczniowski wspotpracujg poprzez:
1) zapraszanie na swoje posiedzenie dyrektora szkoty i upowaznionych
przedstawicieli poszczegolnych organdw szkoty,
2) rozpatrywanie wnioskéw i skarg kierowanych do poszczegdlnych organéw
szkoty w granicach swoich kompetenciji okreslonych ustawg i statutem

szkoty,
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=

3) informowanie o planach i podejmowanych dziataniach lub decyzjach innych
organow szkoty w sprawach bedgcych w kompetencjach poszczegdlinych

organow.

§ 19

W sytuacjach konfliktowych organa szkoty zobowigzane sg do zachowania drogi
stuzbowe;j.

Sprawy sporne pomiedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor.

Sprawy sporne miedzy dyrektorem a pozostatymi organami rozstrzyga organ
prowadzacy lub sprawujgcy nadzor pedagogiczny, wedtug ich kompetencji za

posrednictwem dyrektora.

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 20

Organizacje szkoty w danym roku szkolnym okresla dyrektor w arkuszu organizacji
szkoty na podstawie ramowego planu nauczania i planu pracy szkoty, a zatwierdza
organ prowadzacy szkote.

Organizacja szkoty zawiera liczbe pracownikéw szkoty tgcznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, 0gdlng liczbg przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
Tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych wynikajgcych z organizacji szkoty ustala dyrektor.
Szkota prowadzi rachunek dochodéw wiasnych, a zasady wydatkowania okresla

Regulamin Rachunku Dochodéw Wiasnych.

§ 21

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Jednostka lekcyjna trwa 15 minut.

§ 22
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1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sg:

=

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne indywidualne (instrument gtéwny, fortepian
dodatkowy, zajecia z akompaniatorem) i zbiorowe (ksztatcenie stuchu, rytmika,
audycje muzyczne, chér lub orkiestra, zespot instrumentalny), oraz inne zajecia
edukacyjne,

2) na wniosek lub za zgoda rodzicoéw albo petnoprawnych opiekunow, dyrektor
szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i poradni psychologicznej,
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajgc

nauczyciela opiekuna. Odmowa nastepuje w drodze decyzji.

§ 23

Nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zajec lekcyjnych

i pozalekcyjnych sprawujg opieke nauczyciele prowadzacy te zajecia.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza jej siedzibg
sprawuje wyznaczony nauczyciel.

Uczniowie niepetnosprawni podlegajg szczegodlnej opiece. Formy opieki ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicow

i samorzgdem uczniowskim.

§ 24

. Nauczyciele i uczniowie mogg korzystac¢ poza zajeciami dydaktycznymi

z pomieszczen szkolnych, na zasadach okreslonych zarzgdzeniem dyrektora szkoty.

§ 25

W szkole dziata biblioteka szkolna.

Warunki korzystania z biblioteki okresla Regulamin Biblioteki.

Biblioteka umozliwia dostep do jej zbioréw w trakcie zaje¢ szkolnych, jak i po ich
zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do potrzeb szkoty, dzieci i
nauczycieli.

Nadzor nad bibliotekg szkolng sprawuje dyrektor.

Zadania nauczyciela bibliotekarza:
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1) wypozyczanie nut i ksigzek,

2) umozliwienie nauczycielom korzystania z materiatow audiowizualnych

fonograficznych,

3) gromadzenie zbioréw, ich opracowywanie w systemie tradycyjnym

i komputerowym, przechowywanie i udostepnianie,

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych

informacyjnych,

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania,

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych uczniéw, ksztattowanie ich kultury

czytelniczej.

6. Zadania bibliotekarza organizacyjno-techniczne:

1) gromadzenie zbioréw zgodnie z zapotrzebowaniem ucznidéw i nauczycieli,
obowigzujgcymi w szkole programami i ofertg rynkowg oraz mozliwosciami
finansowymi szkoty,

2) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow w systemie tradycyjnym
i komputerowym,

3) komputeryzowanie juz istniejgcych zasobow biblioteki,

4) selekcja i konserwacja zbioréw,

5) prowadzenie dokumentacji pracy.

§ 26

1. W szkole mogqg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawczo - opiekuncza wsrdd dzieci i mtodziezy, oraz wzbogacenie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie i organizacje,

o ktérych mowa w § 24 pkt. 1 wyraza dyrektor szkoty po uzgodnieniu warunkow tej

dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA UCZNIA
§ 27
13



PRZEPISY OGOLNE

W szkole obowigzuje Wewnatrzszkolny System Oceniania, ktory zawiera warunki i
sposoby oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzaminow, zgodnie z Rozporzgadzeniem Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania ucznidw w publicznych szkotach artystycznych (Dz..

§28

CELE

Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych
artystycznych.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnagtrzszkolnego i polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych okreslonych w
szkolnym zestawie programéw nauczania.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia,

2) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych,

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

o postepach, trudnosciach w uczeniu sie i uzdolnieniach uczniéw,
6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

Ocena petni funkcje diagnostyczng (informuje o aktywnosci, postepach, trudnosciach
oraz uzdolnieniach i zainteresowaniach ucznia).
W wewnagtrzszkolnym systemie oceniania obowigzujg etyka
i odpowiedzialnos¢ komunikujgcego ocene osiggnie¢ ucznidéw oraz kryteria oceniania

ujete w programach nauczania.
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6. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuije:

1)

2)

3)

4)

5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych srodrocznych, rocznych i kohcowych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ocenianie biezgce i ustalenie srédrocznych, rocznych i koncowych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych wedtug
skali ocen,

przeprowadzenie egzaminéw promocyjnych, koncowych, klasyfikacyjnych,
poprawkowych,

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych i
koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
artystycznych, z wyjgtkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego,
ustalenie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

7. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych artystycznych ma na celu monitorowanie

pracy ucznia oraz przekazywanie informaciji o jego osiggnieciach edukacyjnych.

§29

1. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza sie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego, tj. na

zakonczenie | potrocza oraz na zakonczenie roku szkolnego.

2. Klasyfikowanie Srodroczne, roczne i koncowe polega na ustalaniu ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

3. Nauczyciel po uprzednim poinformowaniu uczniow i rodzicow (opiekunéw prawnych),

moze w prowadzonym zespole uczniowskim stosowa¢ umowne symbole, w tym plusy

i minusy. Majg one charakter dorazny i sg podporzgdkowane gtéwnej formie oceny

wyrazonej stopniem.

Oceny $rodroczne, roczne i koncowe ustalane sg przez nauczycieli prowadzgcych

poszczegoblne zajecia (przedmioty), za wyjatkiem oceny rocznej z przedmiotu

instrument gtéwny, wystawianej w trybie egzaminu promocyjnego (nie dotyczy

uczniow klasy 1) lub koncowego.

5. Uczen ma obowigzek uczestniczy¢ w przestuchaniach potrocznych, technicznych,

Centrum Edukacji Artystycznej, koncoworocznych klas pierwszych oraz egzaminach

promocyjnych i korncowych.

15



§30
KRYTERIA OCENIANIA

1. Oceny biezgce wystawiane sg systematycznie w ciggu roku szkolnego.
Oceny sg jawne, zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).
3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane do wglgdu w szkole
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
5. Zwolnienia ucznia
1) w uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony na czas okreslony z
czesci zajec¢ edukacyjnych artystycznych,
2) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanych przez poradnie psychologiczno- pedagogiczng lub lekarza
specjaliste,
3) w przypadku zwolnienia ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych
w dokumentaciji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»=Zwolniony” lub ,zwolniona”.
6. Wewnatrzszkolny system oceniania uwzglednia:
1) poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych okreslonych w programach nauczania,
2) mozliwos$ci ucznia,
3) wkiad jego pracy,
4) systematycznosc,
5) frekwencje.
7. Gtéwne zrodta oceniania (zbierania informacji o uczniu) to:
1) wypowiedzi ustne,
2) prace pisemne,
3) prace terminowe (zadania domowe, referaty),
4) prace nadobowigzkowe, dodatkowe,
5) umiejetnos¢ pracy na lekcji (aktywnosc),
6) konkursy i umiejetnosci praktyczne,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

7) egzaminy, przestuchania pofroczne, techniczne, roczne i koncowe,

8) przestuchania Centrum Edukacji Artystycznej,

9) koncerty, popisy.
Ocenianie uwzglednia wszystkie formy aktywnosci ucznia. Obejmuje ocenianie
biezgce dokonywane na lekcji i sumujgce, opierajgce sie na sprawdzianach.
Ocena srédroczna z instrumentu gtownego ustalana jest przez nauczyciela po
obowigzkowym przestuchaniu pétrocznym.
Ocena roczna, koncowa z instrumentu gtdwnego ustalana jest przez Komisje
Egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego (nie dotyczy uczniéw klasy I) lub
koncowego.
Ocena roczna z instrumentu gtdwnego w klasie | ustalana jest przez nauczyciela
prowadzgcego zajecia.
Ocena roczna i koncowa z przedmiotow: ksztatcenie stuchu, rytmika, audycje
muzyczne, chér lub orkiestra, zespdt instrumentalny i fortepian dodatkowy ustalona
jest przez nauczyciela prowadzacego zajecia.
Na swiadectwie ukonczenia szkoty wpisuje sie oceny klasyfikacyjne roczne uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz kohcowe oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych tj. rytmika, fortepian dodatkowy.
Oceny z zaje¢ edukacyjnych artystycznych ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej
skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

3) stopien dopuszczajgcy — 2

4) stopien niedostateczny — 1
Kazdej ocenie przyporzadkowuje sie odpowiednie kryteria oceniania okreslone
w programach nauczania.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére umozliwiajg otrzymanie
promaociji.
Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére nie umozliwiajg otrzymanie

promaocji.
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18. Kazdej ocenie przyporzgdkowuje sie szczegétowe wymagania edukacyjne
z poszczegolnych przedmiotow, ktore formutujg nauczyciele tych przedmiotow, w

oparciu o podstawe programowg w programach nauczania.

§31
OBOWIAZKI NAUCZYCIELA

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania srédrocznych, rocznych
i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej, kohcowe;j
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
(nie dotyczy przedmiotu, z ktérego ocena ustalana jest w trybie egzaminu
promocyjnego).

2. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktorej
mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dn. 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,
dostosowac¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

3. Natrzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
sg zobowigzani poinformowac ustnie ucznia i rodzicow (opiekunéw prawnych) o
przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej, podajac jej uzasadnienie.

4. Na trzy tygodnie przed egzaminem promocyjnym lub w przypadku przedmiotow, z
ktorych ocene wystawia nauczyciel na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ rodzicow
(opiekundéw prawnych) o proponowanej ocenie negatywnej. Zawiadomienie musi by¢
skuteczne, w formie ustnego powiadomienia rodzicow (opiekundéw prawnych), ktére

jest potwierdzone podpisem na pismie (druk Z/4/2011) lub pisma poleconego.
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Na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowujgcej rok szkolny, nauczyciel

dokonuje ewaluacji programu nauczania.

§32

NORMY DOTYCZACE PRZEPROWADZANIA PRAC PISEMNYCH,
SPRAWDZIANOW Z PRZEDMIOTOW OGOLNOMUZYCZNYCH

Terminy prac pisemnych podawane sg z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

Prace klasowe muszg by¢ poprawione w terminie dwoch tygodni, oméwione na lekgji i
dane uczniowi do wgladu, a rodzicom na zgdanie na najblizszym zebraniu.

Kroétkie sprawdziany (klaséwki) sprawdzajg wiedze i przygotowanie ucznia z trzech
ostatnich tematow. Mogg by¢ one realizowane w dowolnym terminie, bez uprzedzenia.
Winny by¢ poprawione i ocenione w terminie jednego tygodnia i dane uczniowi do
wgladu.

Uczen ma prawo znac szczegotowy zakres materiatu objetego sprawdzianem.

W przypadku nieobecnosci ucznia na zapowiedzianym sprawdzianie nauczyciel
wyznacza drugi termin sprawdzianu w porozumieniu z uczniem. Drugi termin jest
terminem ostatecznym.

Uczen, ktory przedstawit usprawiedliwienie za nieobecnosé na zapowiedzianym
sprawdzianie pisemnym, ma obowigzek pisania sprawdzianu w terminie dodatkowym
ustalonym przez nauczyciela, przy czym jest to jedyny termin.

Uczen ma prawo do powtdrnego pisania sprawdzianu w przypadku checi poprawienia
oceny rowniez w terminie ustalonym przez nauczyciela. Na konto ucznia zostaje
wpisana ocena jakg zdobyt uczeh z pierwszego i drugiego sprawdzianu.

Uczen, ktory byt z przyczyn usprawiedliwionych nieobecny na zajeciach przez
dtuzszy okres czasu , ma prawo do okresu ,ochronnego” (uzaleznionego od dtugosci
nieobecnosci ucznia), w ktérym uzupetnia zalegtosci. W tym czasie moze on nie
przystgpi¢ do sprawdzianu pisemnego, lub wypowiedzi ustnej, jednak tylko wéwczas,
gdy sprawdzian pisemny lub wypowiedz ustna obejmuje materiat zrealizowany
podczas nieobecnosci ucznia.

Uczniowie przygotowujacy sie do konkurséw majg obowigzek uczestniczenia

w zajeciach, ale sg zwolnieni z odpowiedzi i pisania sprawdzianéw. Przystuguje im

réwniez okres "ochronny” jak wyzej.
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10.

11.

12.

13.

14.

Zgtoszenie nieprzygotowania do lekcji nie zwalnia uczniéow z aktywnosci na zajeciach
lekcyjnych.

Uczen nie ma prawa do zgtoszenia nieprzygotowania poza pkt. 9 i 10 (dotyczy rowniez
zadania domowego).

Za brak pracy domowej uczeh otrzymuje ocene niedostateczng (1). Uczen ma
obowigzek w okresie 1 tygodnia uzupetni¢ brakujgce zadanie domowe.

Uczen, ktory ma powyzej 2 tygodni nieprzerwanej absenciji z zaje¢

z danego przedmiotu ma obowigzek zaliczy¢ materiat wynikajgcy

Z programu nauczania, zrealizowany w danym okresie.

Uczen ma mozliwos¢ poprawi¢ ocene srodroczng, roczng lub koncowa. Forme,

zakres i termin poprawy oceny ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem.

§33

KLASYFIKOWANIE

Klasyfikowanie ucznidéw przeprowadza sie dwa razy w roku. W | potroczu do konca
stycznia /klasyfikacja srédroczna/ i w Il potroczu do konca roku szkolnego /klasyfikacja
roczna lub koncowa — na zakonczenie | etapu edukacyjnego/.

Rodzice/opiekunowie prawni/ ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenie do dyrektora szkoty
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie

z przepisami dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty
powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor — przewodniczgcy komisiji,

2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w
innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w
sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej nastepuje w porozumieniu z

dyrektorem tej szkoty.
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10.

Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w formie pisemnej,
ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme sprawdzianu ustala dyrektor szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.
Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci sporzgdza sie protokot zawierajgcy:

1) nazwe zajec, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skfad komisiji,

3) termin sprawdzianu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajgce lub program artystyczny wykonany podczas

Sprawdzianu,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Protokot podpisujg osoby wechodzgce w sktad komisji. Do protokotu zatgcza sie
pisemne prace ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pozniej niz w
terminie 5 dnia od dnia zgtoszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu dyrektor uzgadnia z rodzicami.

§34

EGZAMIN PROMOCYJNY

Z przedmiotu instrument gtéwny klasyfikacyjna ocena roczna i koncowa ustalona jest
przez Komisje Egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego (przepiséw nie
stosuje sie dla uczniow klasy I).
Ocena wystawiona w trybie egzaminu promocyjnego nie moze by¢ zmieniana.
W celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego dyrektor szkoty powotuje komisje
w sktadzie:

1) dyrektor — przewodniczacy komisiji,

2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin promocyjny przeprowadza sie w formie praktycznej.
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5. Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego ustala sie
w stopniach wedtug skali i na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ucznia
wedtug nastepujgcej skali:
1) Stopien celujgcy — 25 punktow;
2) Stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktow;
3) Stopien dobry — od 16 do 20 punktow;
4) Stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow;
5) Stopien dopuszczajgcy — 11 i 12 punktow;
6) Stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktow.
6. Ocene z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzgcy z
uczniem dane zajecia edukacyjne.
7. Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje
i uzasadnia nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z oséb
wchodzgcych w skfad komisji ocenia ucznia, przyznajgc punkty wedtug skali. Liczbe
punktow uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie jako srednig arytmetyczng
punktow przyznanych przez poszczegolne osoby wchodzgce w sktad komisiji i
zaokragla do petnych punktéw w ten sposaob,
ze utamkowe czesci punktéw wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie,
a utamkowe punktéw wynoszgce 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych
punktow.
8. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w
szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w skiad komisii,
3) termin egzaminu,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) program artystyczny, wykonany podczas egzaminu,
6) ustalong odpowiednio ocene klasyfikacyjng roczng lub koncowg ocene
klasyfikacyjng wraz z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.
9. Protokét podpisany przez wszystkich cztonkdéw komisji stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

10. Terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty.
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11.

12.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
promocyjnego w wyznaczonym terminie, zobowigzany jest przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia

z egzaminu promocyjnego. Klasyfikacyjng ocene roczng i koncowg ustala w tym

przypadku nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

§35

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania (powyzej 50%).
Na wniosek rodzica (opiekuna prawnego) uczen nieklasyfikowany, z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek rodzica (opiekuna prawnego) uczen nieklasyfikowany z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej.

Termin i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor.

Egzamin klasyfikacyjny ze wszystkich przedmiotéw przeprowadza Komisja
Egzaminacyjna w sktadzie:

1) dyrektor — przewodniczacy komisiji,

2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja egzaminacyjna
ustala ocene. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokoét zawierajgcy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzono egzamin,

2) imiona i nazwiska cztonkow komisiji,

3) termin egzaminu,
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10.

11.

4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,
6) ocene ustalong przez komisje.
Protokét egzaminu klasyfikacyjnego podpisujg osoby wchodzgce
w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie prace pisemne ucznia. Protokot stanowi
zatgcznik da arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
Lhieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.
Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze uczniowi realizujgcemu indywidualny tok

nauki.

§36

EGZAMIN POPRAWKOWY

Ustalona przez nauczyciela negatywna roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna, moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat jedng lub dwie oceny negatywne z przedmiotow edukacyjnych artystycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu poprawkowego ustala
dyrektor.
Celem przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powotuje komisje
w sktadzie:

1) dyrektor — przewodniczgcy komisiji,

2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Nauczyciel uczgcy egzaminowanego ucznia moze by¢ zwolniony
z udziatu w pracy komisji egzaminacyjnej na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor powotuje w sktad komisji
innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole artystycznej nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy:
11.nazwe zaje€ edukacyjnych,
12.imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisiji,
13.termin egzaminu,
14.imie i nazwisko ucznia,
15.zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu
16.ustalong ocene klasyfikacyjna.
Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu zatgcza sie
pisemne prace ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.
Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia danej klasy na
whniosek rodzicow (opiekundw prawnych).
Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie pozniej niz na 7 dni przed
dniem zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz w dniu zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor niezwtocznie informuje na pismie rodzicéw (opiekunéw prawnych) o
wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

W przypadku braku zgody, uczen zostaje skreslony z listy uczniéw.

§37

Rada pedagogiczna na wniosek rodzicow (opiekundw prawnych), moze wyrazi¢ zgode

na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych dla
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danej klasy w szkolnym planie nauczania, w ciggu dwdch kolejnych lat w tgcznym
wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy.
Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie pozniej niz do dnia 30
wrzesnia danego roku szkolnego.

Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz do dnia 15 pazdziernika
danego roku szkolnego.

Dyrektor niezwtocznie informuje na pismie rodzicow (opiekundw prawnych) o
wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych lat albo niewyrazeniu

takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

§38

PROMOWANIE

Promowanie polega na zatwierdzaniu przez Rade Pedagogiczng wynikéw rocznej,
koncowej klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat:

1) o promowaniu, w tym promowaniu z wyrdéznieniem, uczniow do klas

programowo wyzszych,

2) o niepromowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych,

3) o ukonczeniu, w tym ukonczeniu z wyréznieniem szkoty,

4) o nieukonczeniu szkoty.
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy szkote, jezeli
otrzymat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajgcego z
nastepujgcych zajeé edukacyjnych artystycznych:

1) instrument gtowny,

2) ksztatcenie stuchu.
oraz oceny co najmniej dopuszczajgce z pozostatych przedmiotow.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej lub klasyfikacji koncowej uzyskat ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych artystycznych srednig ocen co najmniej 4,75 i co
najmniej bardzo dobrg ocene z instrumentu gtbwnego otrzymuje promocje do klasy

programowo wyzszej z wyrdznieniem lub konczy szkote artystyczng z wyréznieniem.
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4. Uczen, ktory otrzymat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych artystycznych co najmniej
bardzo dobrg klasyfikacyjng ocene roczng lub koncowg zostaje wpisany na ,Ztotg
Liste”.

5. Uczen uzyskujgcy oceny celujgce i bardzo dobre z przedmiotow artystycznych
i 0siggajacy sukcesy artystyczne, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej

poza normalnym trybem z korncem lub w ciggu roku szkolnego.

UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 39

1. Uczniowie majg prawo do:

1) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

2) opieki wychowawczej zapewniajgcej warunki bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz poszanowania
godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym
i wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

7) korzystania z poradnictwa zawodowego i psychologicznego,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkdéw dydaktycznych,
biblioteki.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty, a w
szczegolnosci:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,

2) przestrzegania zasad Regulaminu Uczniéw PSM | st. im. Wojciecha Kilara w

Dzierzoniowie.

§ 40
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PRAWA UCZNIOW

1. Prawa ucznia okreslone w niniejszym Statucie uwzgledniajg prawa zawarte w art. 28 -
31 Konwencji o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1991 r. nr 120, poz.526).
2. Uczniowie majg prawo do:

1) zdobywania wiedzy i umiejetnosci okreslonych w obowigzujgcym programie
nauczania, w trakcie procesu dydaktycznego zorganizowanego z
uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych ucznia,

2) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty,

3) wyrazania opinii dotyczgcych tresci nauczania i organizacji procesu ksztatcenia,

4) opieki wychowawczej zapewniajgcej mu bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne,

5) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, swobody
wyrazania mysli, Swiatopogladu i przekonan religijnych,

6) poszanowania godnosci witasnej, dobrego imienia oraz wtasnosci osobistej oraz
dyskrecji w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej, przeprowadzanej na biezgco oceny swego
stanu wiedzy,

8) powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianow zgodnie z Wewngtrzszkolnym Systemem Oceniania,

9) nieprzygotowania do lekcji po dtuzszej nieobecnosci (co najmniej tygodniowej) z
powodu choroby lub wyjazdu na konkursy,

10)zwolnienia z zaje¢ w dniu egzaminu lub przestuchania komisyjnego z
instrumentu gtbwnego na stopien,

11)ztozenia pisemnego wniosku wraz z uzasadnieniem o zmiane¢ instrumentu
gtdbwnego lub nauczyciela w terminie poprzedzajgcym klasyfikacyjng rade
pedagogiczng — ostateczng decyzje podejmuje dyrektor,

12)wypozyczania instrumentow oraz pomocy dydaktycznych,

13)korzystania z pomieszczen szkolnych, biblioteki, ¢wiczenia w szkole — za zgodag
dyrektora,

14)uzyskiwania dodatkowej pomocy i oceny postepow w nauce w terminach
uzgodnionych z nauczycielem w przypadkach, gdy napotkat uzasadnione

trudnosci w opanowaniu minimum programowego,

28



15)odwotania sie za posrednictwem rodzicéw lub samorzadu od decyzji
wymierzajgcej kare dyscyplinarng lub porzadkowa,

16)wptywania na zycie klasy, szkoty przez uczestniczenie w dziatalnosci
samorzadu uczniowskiego i stowarzyszen funkcjonujgcych w szkole,

17)reprezentowania szkoty w konkursach i innych imprezach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetnosciami.

18)swobody wyrazania mys$li i przekonan, jezeli nie narusza to dobra innych dzieci
i pracownikéw szkoty.

3. W przypadku, gdy zostaty naruszone prawa ucznia, rodzice (prawni opiekunowie)
sktadajg skarge na pismie do dyrektora. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni:
wystuchuje stron, sporzadza notatke pisemng i rozstrzyga sprawe w oparciu o Statut
Szkoty. W sytuaciji, gdy rodzice (opiekunowie prawni) nie zgadzajg sie z
przedstawionym stanowiskiem dyrektora rozpatrujgcego skarge, powyzszg skarge
moga kierowac¢ do wizytatora regionu Centrum Edukacji Artystycznej w terminie 7 dni

od uzyskania stanowiska dyrektora.

§ 41

OBOWIAZKI UCZNIOW
1. Uczen ma obowigzek:

1) punktualnie i regularnie uczeszczaé na zajecia,

2) rzetelnie, systematycznie i wytrwale pracowac nad wzbogaceniem swej wiedzy,
umiejetnosci i wykorzystywac optymalnie czas i warunki do nauki,

3) dbac o honor szkoty; godnie jg reprezentowac oraz znac¢, szanowac i wzbogacac jej
tradycje,

4) przestrzegaé zarzgdzen i ustalen wiadz szkolnych,

5) braé¢ udziat w imprezach organizowanych przez szkote,

6) dostarczac usprawiedliwienia nieobecnosci po powrocie do szkoty (nie pozniej niz
14 dni od powrotu),

7) niekorzystania podczas zaje¢ z telefonu komorkowego oraz osobistych urzgdzen
typu MP3, MP4, iPod,

8) zawiadomic¢ nauczyciela instrumentu gtdbwnego o planowanych wystepach
pozaszkolnych,

9) okazywac szacunek nauczycielom oraz pracownikom szkoty,
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10)godnie, kulturalnie zachowywac¢ sie w szkole i poza nig; dbac o kulture jezyka,
11)zachowac cisze na terenie szkoty podczas trwajgcych zajec,
12)przestrzegac¢ porzgdku szkolnego, dbac o tad, estetyke w pomieszczeniach i
otoczeniu szkoty,
13)utrzymac we wiasciwym stanie instrumenty szkolne i pomoce dydaktyczne,
14)naprawiC wyrzgdzong przez siebie szkode,
15)stwarzac¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomagac stabszym, przeciwdziata¢
wszelkim przejawom wulgarnosci, brutalnosci i przemocy,
16)dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdéw oraz wystrzegac sie szkodliwych
natogéw,
17)przestrzegac zasad higieny osobistej, dbaé o estetyczny, schludny wyglad,
18)angazowac sie w sprawy spotecznosci uczniowskiej i by¢ wspoétodpowiedzialnym za
wyniki jej pracy,
2. Uczen nie moze uczestniczy¢ w zajeciach indywidualnych w przypadku nieobecnosci na
zajeciach zbiorowych spowodowanej chorobg,
3. Za dewastacje w pomieszczeniach szkolnych ponoszg odpowiedzialnos¢ materialng

petnoletni uczniowie lub rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw matoletnich.

§ 42

NAGRODY | KARY

1. Uczen za rzetelng nauke, wzorowg postawe i inne osiggniecia moze by¢ wyrdzniony:
1) pochwatg nauczyciela na forum klasy,
2) pochwatg dyrektora na forum szkoty,
3) dyplomem pochwalnym,
4) nagrodg rzeczowa,
5) Swiadectwem z wyrdznieniem,
6) listem pochwalnym do rodzicéw,
7) wpisaniem na Ztotqg Liste .

§ 43
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. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu lub inne przewinienia dyscyplinarne uczen
moze byc¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciela,

2) upomnieniem dyrektora,

3) nagang dyrektora,

4) zawieszeniem w prawach ucznia,
. Kary okreslone w ustepie 1 punkt od 1 do 4 wymierzane sg w szczegdlnosci za: picie
alkoholu, palenie papierosow (w tym takze e - papierosoéw), wybryki chuliganskie,
kradzieze, wandalizm prowadzgcy do zniszczenia mienia szkoty oraz systematyczne,
nie usprawiedliwiane opuszczanie lekcji (powyzej 50 godzin w semestrze).
. Drastyczne przewinienia dyscyplinarne np. wejscie w kolizje z prawem (réwniez poza
szkotg) oraz rozprowadzanie i uzywanie narkotykow oraz innych szkodliwych dla
zdrowia srodkéw chemicznych wigzg sie ze skresleniem z listy uczniow uchwatg rady
pedagogicznej,
. O zastosowanych karach powiadamia sie ucznia i jego rodzicéw (opiekundéw prawnych).
. Od zastosowanych kar uczniowi i rodzicom (opiekunom prawnym) przystuguje prawo
pisemnego odwotania sie do dyrektora w terminie do 14 dni.
. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie i udziela odpowiedzi w terminie 30 dni od dnia

zlozenia odwotania.

§ 44

. Skreslenie z listy uczniow nastepuje w przypadku popetnienia przez ucznia czynu
karalnego lub notorycznych przejawow demoralizacji takich jak:
1) zachowanie zagrazajgce bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu innych osdb,
2) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych uczniow,
3 ) wymuszanie, zastraszanie innych uczniow,
4) naruszanie godnos$ci osobistej ucznidéw, nauczycieli, pracownikéw szkoty,
5) podrabianie dokumentéw szkolnych,
6) zniszczenie, dewastacja mienia szkolnego lub prywatnego innych osdb,
7) wnoszenie na teren szkoty i uzywanie niebezpiecznych przedmiotow
zagrazajgcych zyciu i zdrowiu,
8) kradziez,

9) inne dziatania o charakterze demoralizujgcym i przestepczym,
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10) drastyczne przewinienia dyscyplinarne np. wejscie w kolizje z prawem (rowniez
poza szkotg) oraz rozprowadzanie i uzywanie narkotykéw, szkodliwych dla zdrowia
Srodkéw chemicznych oraz alkoholu.

2. Skreslenie z listy ucznia nastepuje takze w przypadku:

1) jezeli uczen nie uczeszcza na zajecia przez 14 dni i sg to nieobecnosci
nieusprawiedliwione,

2) ztozona zostata pisemna rezygnacja z nauki przez rodzicow, (opiekunow
prawnych).

3. Przebieg postepowania w procedurze skreslenia z listy uczniéw:

1) nauczyciele zawiadamiajg dyrektora o zdarzeniu powodujgcym zagrozenie

skreslenia ucznia z listy ucznidw;

2) Dyrektor po wstepnym rozpoznaniu ztozonego wniosku odrzuca go lub informuje

rodzicdw o wszczeciu procedury wyjasniajgcej w terminie do 14 dni;

3) Dyrektor zwotuje rade pedagogiczng przekazujgc informacje o zaistniatym

zdarzeniu powodujgcym zagrozenie ukarania lub skreslenia ucznia z listy uczniéw;

4) Rada pedagogiczna podejmuje uchwate o ukaraniu, skresleniu ucznia z listy

uczniow lub odrzuceniu wniosku.
4. Postepowanie procedury skredlenia z listy ucznia sktada sie z:
1)wystuchania obwinionego ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw),
2)wystuchania innych os6b majgcych wiedze na temat zaistniatego zdarzenia,
3) zasiegniecia opinii samorzgdu uczniowskiego,
4) podjecia uchwaty opiniodawczej przez rade pedagogiczng.
5. Na podstawie uchwaty opiniodawczej rady pedagogicznej dyrektor podejmuje decyzje w

sprawie skreslenia ucznia z listy sformutowanej w formie decyzji administracyjnej.

§ 45

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI
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Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za wyniki i jakos¢ pracy. Dba o bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidw i przestrzega procedur reagowania w sytuacjach kryzysowych.
Nauczyciel przestrzega Kodeksu Etyki Nauczyciela, w szczegdlnosci:

1) odpowiada za prawidtowy przebieg proceséw dydaktycznych,

2) uczestniczy w posiedzeniach rady pedagogicznej,

3) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju,

4) organizuje i wykonuje swoje zadania z ponoszeniem odpowiedzialnosci za
zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidw w szkole jak i na
imprezach zorganizowanych poza szkofta,

5) ksztatci i wychowuje mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
i szacunku dla kazdego cztowieka,

6) ksztaltuje u ucznidw postawy moralne i obywatelskie zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras
i Swiatopogladow,

7) wybiera program nauczania oraz podreczniki dopuszczone do uzytku
szkolnego,

8) opracowuje wtasny program nauczania,

9) dba o pomoce dydaktyczne, sprawnos¢ i bezpieczehstwo sprzetu szkolnego,

10) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowania,

11) jest zobowigzany do bezstronnosci i obiektywno$ci w ocenie uczniow,

12) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu o rozeznanie potrzeb ucznia,

13) doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i zawodowe.

§ 46

ZAKRES ZADAN PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI | OBSLUGI

Dla realizacji zadan administracyjno-gospodarczych i porzadkowych zatrudnia sie
pracownikow administracji i obstugi.
Osoby podlegajgce bezposrednio dyrektorowi, to: gtéwny ksiegowy, referent, wozny,

sprzataczka i palacz.

33



3. Zakres zadah gtéwnego ksiegowego:
1) prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
I zasadami,
2) prowadzenie gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowigzujgcymi zasadami,
3) opracowywanie sprawozdan finansowych i przekazywanie jednostce nadrzedne;j,
4) sporzgdzanie bilansu rocznego w oznaczonym terminie,
5) znajomos¢ przepisow niezbednych do dziatalnosci na stanowisku,
ich przestrzeganie i state aktualizowanie wiedzy,
6) sporzgdzanie list wyptat wynagrodzen wszystkich pracownikéw szkoty,
7) sporzgdzanie sprawozdan o wynagrodzeniach dla GUS,
8) przygotowywanie wyptaty zasitkow z ubezpieczenia spotecznego oraz sporzgdzanie
miesiecznych deklaracji dla ZUS,
9) pobieranie zaliczek na podatek dochodowy i dokonywanie catorocznych rozliczen
oraz sporzgdzanie deklaracji PIT dla pracownikow szkoty.
4. Zakres zadan referenta:
1) prowadzenie sekretariatu szkoty,
2) prowadzenie kadr,
3) terminowe przekazywanie sprawozdan,
4) prowadzenie Systemu Informacji Oswiatowej i Biuletynu Informacji Publiczne;.
5. Zakres zadan woznego:
1) dbanie o bezpieczenstwo ucznidw przebywajgcych na terenie szkoty,
2) nadzoér nad osobami wchodzgcymi na teren budynku szkoty,
3) utrzymywanie czystosci i porzgdku na terenie szkoty,
4) drobna konserwacja sprzetu szkolnego.
6. Zakres zadan sprzgtaczki:
1) utrzymanie w czystosci i porzadku przydzielonych pomieszczen oraz
znajdujgcych sie w nich sprzetow i urzadzen zgodnie z wymogami higieny,
2) piecza nad bezpieczenstwem budynku i catoscig sprzetu szkolnego oraz nad
urzgdzeniami instalacyjnymi,
3) dbatosc¢ o teren zielony szkoty.
7. Zakres zadan palacza:
1) zapewnienie optymalnej temperatury w budynku szkoty,
2) obstuga pieca c.o. zgodnie z instrukcja,

3) prowadzenie ewidencji opatu.
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8. Pracownicy szkoty przestrzegajg zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisow przeciwpozarowych.
9. Szczegotowe zadania i obowigzki wszystkich pracownikow szkoty znajdujg sie w
teczkach akt osobowych.
§ 47
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 48
1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej regulujg odrebne

przepisy.

§ 49
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 50

CEREMONIAL SZKOLNY

. Panhstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie posiada

wiasny hejnat oraz logo.
2. Rekopis hejnatu szkoty stanowi zatgcznik numer 1 do Statutu Szkoty.

. Obraz graficzny logo szkoty stanowi zatgcznik numer 2 do Statutu Szkoty.
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E - DZIENNIK
§ 51

1. W szkole funkcjonuje dziennik lekcyjny prowadzony w formie elektronicznej.

2. Dostep do dziennika elektronicznego otrzymuje rodzic/opiekun prawny oraz uczen.

Dostep jest realizowany na oddzielnych kontach.

3. Dziennik elektroniczny stuzy do:
- komunikowania sie ze wszystkimi nauczycielami oraz dyrekcjg szkoty;
- wglgdu do biezgcych ocen czgstkowych, a takze ocen przewidywanych
srodrocznych i rocznych uzyskiwanych przez uczniow,;
- wgladu do zapiséw frekwenciji na zajeciach;
- wgladu do uwag i pochwat otrzymywanych przez ucznia;
- wglgdu do zapowiedzi sprawdzianéw, wynikdw nauczania, wydarzen szkolnych;
- wglgdu do ogtoszen szkolnych;
- uprzedzenia rodzica/prawnego opiekuna na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej o ocenie niedostatecznej lub dopuszczajgcej

z przedmiotu gtéwnego i/lub ksztatcenia stuchu.

4. Zasady bezpieczenstwa, zadania i obowigzki uzytkownikdéw szczegétowo okresla
Regulamin funkcjonowania dziennika elektronicznego Panstwowej Szkoty

Muzycznej | stopnia im. Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie.

ZDALNE NAUCZANIE
§ 52

1. Zajecia w szkole zawiesza sie na czas oznaczony, w razie wystgpienia
na danym terenie:
a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogodlnopolskich lub miedzynarodowych;
b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone

zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;
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C) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologicznag;
d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu

uczniéw innego niz wyzej wymienionych.

2. Dyrektor wprowadza zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ z uwzglednieniem:

a) rownomiernego obcigzenia ucznidéw zajeciami w poszczegolnych dniach
tygodnia;

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

c) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

d) fgczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez
ich uzycia;

e) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajec;

f) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajed.

3. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ w zwigzku z zawieszeniem zajec¢, z powodu wystgpienia okolicznosci
wymienionych w pkt. 1, dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg
rodzicoéw ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego

programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten program.

4. W szkole zajecia edukacyjne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegto$¢ sg realizowane w formie indywidualnej albo formie grupowej.

5. Czas trwania lekcji prowadzonej przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ odbywa sie zgodnie z ramowym planem

nauczania.
6. Zajecia z akompaniamentu, choru i zespotow kameralnych ze wzgledu

na ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec¢, realizowane sg w formie ustalonej

przez dyrektora na wniosek nauczyciela.
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7. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢

edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 15 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

8. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom
i rodzicom, w miare ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwo$¢

konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

9. Konsultacje mogg odbywac sie w szkole w formie indywidualnej albo formie

grupowe;.

10. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom
i rodzicom informacje o ustalonych przez dyrektora szkoty formach

i terminach konsultaciji.

11. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, dyrektor,
w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo zmodyfikowaé
odpowiednio:
a) zakres tresci nauczania wynikajgcy z realizowanych programoéw nauczania
oraz ramowych planéw nauczania;
b) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$c.
Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny

o modyfikaciji.

12. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci lub
z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zaje¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor na wniosek rodzicéw ucznia moze zorganizowac dla tego
ucznia zajecia na terenie szkoty w bezposrednim kontakcie z nauczycielem oraz

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢.
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13. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ dyrektor koordynuje wspétprace nauczycieli z uczniami lub
rodzicami, uwzgledniajgc potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne

uczniow.

14. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
sg realizowane z wykorzystaniem wybranej przez dyrektora szkoty, certyfikowanej

platformy dla szkét oraz elektronicznego dziennika lekcyjnego.

15. Szczegotowe zasady organizowania lekcji z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ okresla Regulamin zdalnego nauczania Panstwowe;j

Szkoty Muzycznej | stopnia im. Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie.

Tekst jednolity Statutu Panstwowej Szkoly Muzycznej | stopnia im. Wojciecha Kilara w Dzierzoniowie zostat
uchwalony przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 1 z dnia 13 pazdziernika 2022 r., i wprowadzony Zarzgdzeniem
Dyrektora Szkoty nr 2 — RS 2022/2023 z dnia 13 pazdziernika 2022 r.

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm. Dz. U. z 2021 r. poz.
762, Dz. U. z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730);

Ustawa z dnia 16 wrzesnia 2021 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz.U.2021 r. poz. 1915);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pézn. zm. Dz.U. z 2022 r. poz.
935, 1116, 1700, 1730);

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie os$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r.
poz. 1116).
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