POWIATOWA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA
W PROSZOWICACH

Proszowice, dnia 08.08.2025r.
OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY
DYREKTOR POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNE)J
w Proszowicach
OGtASZA NABOR
KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO PRACY

w POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNE)J
w Proszowicach

1. Nazwa stanowiska, wymiar czasu pracy:

STAZYSTA
Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Nadzoru Higieny, Zywnosci, Zywienia
wymiar czasu pracy 1/2 etatu

2. Miejsce wykonywania pracy: Proszowice, powiat proszowicki,

3. Wymagania niezbedne:

a)

b)

d)
e)

f)

wyksztatcenie wyzisze | lub Il stopnia w szczegdlnosci na kierunku technologia zywnosci i zywienia
cztowieka, towaroznawstwo, dietetyka, biotechnologia, zdrowie publiczne lub pokrewne majace
zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w zakresie bezpieczenstwa zywnosci i
zywienia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

znajomos¢: ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy z dnia
14 marca 1985 r. o Paristwowej Inspekcji Sanitarnej, ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeristwie
zywnosci i zywienia (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1448),

znajomosc jezyka angielskiego (poziom podstawowy, komunikatywny),
znajomosc obstugi komputera (Excel, Word, Power Point, Microsoft Teams),

umiejetnosci w zakresie komunikacji werbalnej - formutowanie wypowiedzi
w sposob gwarantujgcy ich zrozumienie, udzielanie wyczerpujgcych i rzeczowych odpowiedszi,

rzetelnos¢, terminowosé,
odpowiedzialnos¢, doktadnosé,

bardzo dobra organizacja pracy,

POWIATOWA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA w PROSZOWICACH
ul. Adama Grzymaty-Siedleckiego 2, 32-100 Proszowice
tel. 12 386 00 15; 12 386 34 11
https://www.gov.pl/web/psse-proszowice
e-mail: psse.proszowice@sanepid.gov.pl
skrytka ePUAP: /PSSE_Proszowice/skrytka
skrytka e-Doreczenia: AE:PL-22950-22903-GRAHV-27
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j)
k)
1)

asertywnosg,

umiejetnos$é pracy w zespole,

prawo jazdy kat. B (czynne).

3. Wymagania dodatkowe (mile widziane);

a) doswiadczenie w pracy,
c) umiejetnosé stosowania odpowiednich przepiséw z zakresu zadan realizowanych przez dziat.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) przeprowadzanie czynnosci kontrolnych i nadzér sanitarny nad bezpieczenstwem zywnosci w obiektach
ruchomych i tymczasowych, kioskach, s$rodkach transportu, przechowywania isprzedazy sSrodkéw
spozywczych, warunkami zywienia ludzi w zaktadach zywienia zbiorowego, produkcji i obrotu materiatami i

wyrobami przeznaczonymi do kontaktu z zywnoscia,
b) przygotowywanie projektéw decyzji, pism zwigzanych z prowadzonym postepowaniem administracyjnym,
c) realizacja zadan w ramach systemu wczesnego ostrzegania o niebezpiecznych produktach RASFF,
d) prowadzenie postepowania administracyjnego, egzekucyjnego zgodnie z przepisami Kodeksu postepowania
administracyjnego,
e) pobdr préobek zywnosci i przedmiotéw uzytku do badan w ramach krajowego systemu urzedowej kontroli

Zywnosci i monitoringu.

5. Oferujemy:

a) wynagrodzenie wg rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie warunkéw wynagradzania za prace

pracownikéw podmiotdow leczniczych dziatajgcych w formie jednostki budzetowej z dnia 17 lipca 2014 r.
(tekst jednolity Dz.U. 2025 r. poz. 518);

b) umowe o prace na czas okreslony.

6. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)

e)

list motywacyjny,

zyciorys (CV),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

kserokopie dyplomu/ swiadectwa potwierdzajgcego posiadane wyksztatcenie oraz innych dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku,

oswiadczenie:

o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

posiadaniu odpowiedniego stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydatéw, ktérzy zamierzajg
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu, gdy znajdg sie w gronie najlepszych kandydatow,
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutaciji.
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7. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 25 sierpnia 2025r.
1) w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko pracownik stazysta HZ” przestanej poczta
na w/w adres,

2) w zaszyfrowanym pliku na adres e-mailowy proszowice @ psse.malopolska.pl

3) lub osobiscie w ww. terminie do godz. 14.45 w siedzibie j.w.
8. Dodatkowe informacje:

Dokumenty, ktére wptyng lub zostang doreczone do Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej w
Proszowicach po ww. terminie nie bedg rozpatrywane i zostang zniszczone.

Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang pisemnie, poprzez e-mail lub telefonicznie poinformowani o
rodzaju techniki naboru, ktéra zostanie zastosowana oraz o terminie i miejscu posiedzenia Komisji, celem
przeprowadzenia dalszego etapu naboru.

Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej, na
stronie internetowej stacji https://www.gov.pl/web/psse-proszowice oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Proszowicach.

Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali sie do dalszego etapu naboru, nie bedg zwracane.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i zyciorys powinny by¢ podpisane i opatrzone klauzula:

,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie
danych) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie
dokumentach aplikacyjnych przez Powiatowq Stacje Sanitarno Epidemiologiczng w Proszowicach, ul. A. Grzymaty
— Siedleckiego 2, 32-100 Proszowice na potrzeby rekrutacji i nawigzania stosunku pracy.”

Uwaga: dokumenty aplikacyjne bez ww. klauzuli nie beda rozpatrywane i zostang zniszczone.

W miesigcu lipcu 2025 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w PSSE w Proszowicach, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %.
W zwigzku z powyzszym pierwszenstwo w zatrudnieniu na wskazanym stanowisku przystuguje osobie
niepetnosprawnej, o ile spetnia wymogi okreslone powyzej.

Dyrektor Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej

Signature Not Verified

Dokumeni'p(d/;is y przez w Proszowicach

PKra(;[Sazl’é)\,/\l;liieBahd ; PSSE mgr inz. Katarzyna Bandofa
Dokument podpisany elektronicznie

Data: 2025.0 13:02:47

CEST
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
w procesie rekrutacji pracownika

Dziatajgc na podstawie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych) — zwanego dalej
,Rozporzadzeniem (UE) 2016/679”, informuje Panig/Pana iz:

Administratorem Pani/Pana danych jest Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna

w Proszowicach ul. Adama Grzymaty-Siedleckiego 2, 32-100 Proszowice, tel. 12 386 00 15,
https://www.gov.pl/web/psse-proszowice, e-mail: psse.proszowice @sanepid.gov.pl
skrytka ePUAP: /PSSE_Proszowice/skrytka

We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora
danych mozna kontaktowad sie z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem poczty
elektronicznej, przesytajac informacje na adres e-mail: psse.proszowice@sanepid.gov.pl lub
dzwonigc pod numer: 12 386 00 15 lub listownie i osobiscie pod adresem siedziby
Administratora Danych.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy tj. art. 221§ 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 poz. 1510 ze zm.) beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1
lit bic Rozporzadzenia (UE) 2016/679, natomiast pozostate dane na podstawie udzielonej
zgody (art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia (UE) 2016/679). Jezeli w dokumentach aplikacyjnych
zawarte sg szczegdllne kategorie danych osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
Rozporzadzenia (UE) 2016/679 konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie (art. 9
ust. 2 lit a Rozporzadzenia (UE) 2016/679 ). Udzielone zgody moga zostaé¢ odwotane w
dowolnym czasie.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne ale niezbedne dla potrzeb trwajgcego
postepowania rekrutacyjnego w zakresie okreé$lonym art. 22! ustawy Kodeks pracy.
Konsekwencjg braku podania danych osobowych jest niedopuszczenie do postepowania
rekrutacyjnego.

Pani/Pana dane osobowe nie zostang ujawnione innym odbiorcom oraz nie bedg przekazywane
do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowych. Dane bedg mogty by¢ przekazywane
wytgcznie podmiotom uprawnionym na podstawie przepisdw prawa (np. Policji, Prokuraturze)
jak réwniez podmiotom obstugujgcym systemy teleinformatyczne i Swiadczace ustugi
serwisowe na rzecz Administratora.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od daty zakoriczenia postepowania
rekrutacyjnego. Jezeli przekazane przez Panig/Pana dokumenty nie zostang odebrane w ciggu
3 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji, zostang trwale usuniete z systeméw
informatycznych oraz zbioru papierowego Administratora.

Dane osobowe zawarte w pismach, protokotach, wszelkich zatacznikach oraz dane osobowe
zgromadzone w systemach informatycznych PSSE, dotyczgce procesu rekrutacji, ktorych
adresatem jest PSSE beda przetwarzane przez okres zgodny z kwalifikacja archiwalng
wynikajgcg z Zatgcznika nr 5 — Jednolity rzeczowy wykaz akt organdéw zespolonej administracji
rzgdowej w wojewddztwie i urzeddow obstugujgcych te organy — do rozporzgdzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
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wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji zakresu dziatania archiwow zaktadowych
(Dz.U. Nr 14, poz. 67 ze zm.).

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania (poprawiania),
usuniecia po uptywie okresu przechowywania, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, a takze prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Informuje rowniez Panig/Pana, iz stosownie do art. 15 ust. 1 Rozporzgdzenia (UE) 2016/679 jest
Pani/ Pan uprawniony do uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sg dane
osobowe Pani/Pana dotyczace, a jezeli ma to miejsce, do uzyskania dostepu do nich.

Informuje rowniez, iz stosownie do art. 15 ust. 3 Rozporzadzenia (UE) 2016/679 za wszelkie
kolejne kopie danych osobowych administrator moze pobrac optate w wysokosci wynikajacej
z kosztdw administracyjnych. Jezeli osoba, ktérej dane dotyczg, zwraca sie o kopie drogg
elektroniczng i jezeli nie zaznaczy inaczej, informacji udziela sie powszechnie stosowang drogag
elektroniczna.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
w przypadku, gdy Pani/Pana zdaniem przetwarzanie danych osobowych przez Administratora
odbywa sie z naruszeniem prawa pod adresem: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Administrator danych nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany, o ktérym mowa
w art. 22 ust. 1i4 Rozporzadzenia (UE) 2016/679. Pani/Pana dane nie beda profilowane.
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