zARZADZENIE NR AQT
DYREKTORA GENERALNEGO LASOW PANSTWOWYCH
2 dnia A9, grudnia 2025 .
w sprawie powotania zespotu zadaniowego do opracowania systemu kontroli
i audytu wewnetrznego w Panstwowym Gospodarstwie LesSnym

Lasy Panstwowe

(Znak: GI1.0210.3.2025)

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrze$nia 1991 r. o lasach’ oraz w zwigzku
z§ 6§ 13 ust. 3 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe?,
stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobéw
Naturalnych i Les$nictwa z dnia 18 maja 1994 r. w sprawie nadania Statutu
Panstwowemu Gospodarstwu Lesnemu Lasy Panstwowe,

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powotuje zesp6t zadaniowy do opracowania systemu kontroli i audytu wewnetrznego

w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe (PGL LP) zwany dalej

.Zespotem”, w sktadzie:

1)  Arkadiusz Kapata — Przewodniczacy Zespotu, Dyrektor RDLP w Zielonej Gorze;

2) Piotr Miynarczyk — Zastepca Przewodniczgcego, Gtéwny Inspektor Lasow
Panstwowych, DGLP;

3) Michat Gos — Zastepca Dyrektora ds. Gospodarki Le$nej RDLP w Krakowie;

4) Dorota Bonarska — Wazny — Zastepca Dyrektora ds. Ekonomicznych RDLP
w Lublinie;

5) Krzysztof Obermuller — Regionalny Inspektor Laséw Panstwowych, DGLP;

6) Andrzej Swierczek — Inspektor Laséw Panstwowych, DGLP;

7) Robert Osman — Naczelnik Wydziatu Kontroli i Audytu Wewnetrznego RDLP
w Radomiu;

8) Szymon Lechtanski — Naczelnik Wydziatu Kontroli i Audytu Wewnetrznego RDLP
w Toruniu;

9) Marcin Zega — Nadle$niczy Nadles$nictwa Nidzica, RDLP w Olsztynie;

10) Grzegorz Cekus — Nadlesniczy Nadlesnictwa Siewierz, RDLP w Katowicach;

11) Grzegorz Ostrycharz — Nadle$niczy Nadle$nictwa Barlinek, RDLP w Szczecinie;

12) Anna Jankowska — Inzynier nadzoru Nadlesnictwo Lwoéwek Slaski, RDLP we
Wroctawiu.

T Art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrze$nia 1991 r. o lasach (Dz.U. z 2025 r. poz. 567, ze zm.) stanowi, ze ,Lasami Pafnstwowymi
kieruje Dyrektor Generalny przy pomocy dyrektoréw regionalnych dyrekcji Laséw Parnstwowych”.

2 Statut Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Paristwowe zostat nadany zarzadzeniem nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska,
Zasobow Naturalnych i Leénictwa z dnia 18 maja 1994 r.; w § 6 Statut Laséw Panstwowych stanowi, ze w wykonaniu zadan
okreslonych przez ustawe (o lasach) oraz przez przepisy wykonawcze do ustawy, a takze innych przepiséw prawnych, Dyrektor
Generalny wydaje zarzadzenia i decyzje obowigzujgce w Lasach Panstwowych; § 13 ust. 3 Statutu stanowi, ze strukture
organizacyjng i zasady dziatania Inspekcji Laséw Panstwowych i Zespotéw Ochrony Lasu okresla Dyrektor Generalny.



§2

Celem prac Zespotu jest wypracowanie regulacji dotyczacych zasad i metod
prowadzenia kontroli i audytu wewnetrznego w jednostkach PGL LP.
Zakres prac Zespotu obejmuije:

a) analize obowigzujacych podstaw prawa (akty prawne powigzane
z tematem);

b) przygotowanie rozwigzan bedgcych podstawg prowadzenia kontroli
instytucjonalnych wraz z dziataniami audytowymi;

c) przygotowanie rozwigzan bedacych podstawg prowadzenia  kontroli
funkcjonalnej wraz z dziataniami audytowymi;

d) przygotowanie rekomendacji do dostosowania regulaminéw kontroli
wewnetrznej jednostek organizacyjnych PGL LP.

§3

1. Zespdt pracuje kolegialnie.
2. Zespotem kieruje Przewodniczgcy, ktory :

a) odpowiada za organizacje pracy Zespotu;

b) przydziela zadania i rozlicza z ich realizacji Cztonkéw Zespotu;

c) organizuje spotkania robocze zwigzane z realizacjg zadan Zespotu;

d) wnioskuje do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych o zgode na
wtgczenie w prace Zespotu innych pracownikow jednostek organizacyjnych
LP w przypadku wystapienia takiej potrzeby;

e) wnioskuje do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych o zgode na
zaproszenie do wspétpracy ekspertdow zewnetrznych na podstawie
odrebnych uméw cywilnoprawnych;

f) jest upowazniony do zbierania informacji majacych zwigzek z pracami
Zespotu i zwracania sie do kierownikdéw jednostek organizacyjnych Laséw
Panstwowych w sprawach zwigzanych z pracami Zespotu.

3. Zastepca Przewodniczacego Zespotu:
1) prowadzi dokumentacje prac Zespotu;
2) wspiera Przewodniczacego Zespotu w sprawach merytorycznych
i organizacyjnych;

3) zastepuje Przewodniczacego na spotkaniach Zespotu w razie jego

nieobecnosci na spotkaniu.

§4
Zespot realizuje swoje zadania w trybie stacjonarnych spotkan roboczych, ktore
zwotuje Przewodniczacy Zespotu — w ramach czasu pracy wynikajgcego ze
stosunku pracy z pracodawcg, bedacym jednostkg organizacyjng w strukturze
Lasow Panstwowych. Kierownicy jednostek organizacyjnych Laséw
Panstwowych bedacych pracodawcami oséb wskazanych w zdaniu poprzednim,
umozliwiajg wykonanie prac w ramach czasu pracy pracownika.
W okresie pomiedzy spotkaniami roboczymi niezbedne prace realizowane sa
zdalnie w miejscu zatrudnienia.
Przewodniczacy Zespotu, Zastepca Przewodniczgcego, Cztonkowie Zespotu
uczestniczg w spotkaniach w ramach delegowania przez kierownika jednostki
organizacyjnej, w ktorej sg zatrudnieni, a koszty sg odnoszone w ciezar kosztow
jednostki delegujace;.



Koszty przejazddéw oraz koszty pobytu (zakwaterowania i wyzywienia) cztonkéw
Zespotu, a takze koszty przejazdu i pobytu zapraszanych ekspertéw spoza
Laséw Panstwowych oraz pracownikéw Lasdw Panstwowych spoza zespotu
pokryje Dyrekcja Generalna Laséw Panstwowych.

§5

Przewodniczacy Zespotu przekaze Dyrektorowi Generalnemu Lasow Panstwowych
wyniki prac tj:
1)  Sprawozdanie z prac Zespotu;
2) Rekomendacje dotyczace zmiany zasad i metod kontroli wewnetrznej w PGL LP;
3) Rekomendacje dotyczgce uregulowan wprowadzajgcych audyt wewnetrzny

w PGL LP,
w terminie do dnia 30 wrzesnia 2026 roku.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu podpisania.
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ZARZADZENIE NR 107
DYREKTORA GENERALNEGO LASOW PANSTWOWYCH
z dnia 19 grudnia 2025 r.
w sprawie powotania zespotu zadaniowego do opracowania systemu kontroli
i audytu wewnetrznego w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym

Lasy Painstwowe

(Znak: G1.0210.3.2025)

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzes$nia 1991 r. o lasach’ oraz w zwigzku
z§ 6§ 13 ust. 3 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Parstwowe?,
stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobéw
Naturalnych i LeSnictwa z dnia 18 maja 1994 r. w Sprawie nadania Statutu
Panstwowemu Gospodarstwu Lesnemu Lasy Panstwowe,

zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Powotuje zesp6t zadaniowy do opracowania systemu kontroli i audytu wewnetrznego

w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe (PGL LP) zwany dalej

,Zespotem”, w sktadzie:

1)  Arkadiusz Kapata — Przewodniczacy Zespotu, Dyrektor RDLP w Zielonej Gorze;

2) Piotr Mtynarczyk — Zastepca Przewodniczgcego, Gtowny Inspektor Laséw
Panstwowych, DGLP;

3) Michat Go$ — Zastepca Dyrektora ds. Gospodarki Lesnej RDLP w Krakowie;

4) Dorota Bonarska — Wazny — Zastepca Dyrektora ds. Ekonomicznych RDLP
w Lublinie;

5) Krzysztof Obermuller — Regionalny Inspektor Laséw Panstwowych, DGLP;

6) Andrzej Swierczek — Inspektor Laséw Panstwowych, DGLP;

7) Robert Osman — Naczelnik Wydziatu Kontroli i Audytu Wewnetrznego RDLP
w Radomiu;

8) Szymon Lechtanski — Naczelnik Wydziatu Kontroli i Audytu Wewnetrznego RDLP
w Toruniu;

9) Marcin Zega — Nadlesniczy Nadlesnictwa Nidzica, RDLP w Olsztynie;

10) Grzegorz Cekus — Nadlesniczy Nadlesnictwa Siewierz, RDLP w Katowicach,;

11) Grzegorz Ostrycharz — Nadlesniczy Nadlesnictwa Barlinek, RDLP w Szczecinie;

12) Anna Jankowska — Inzynier nadzoru Nadlesnictwo Lwéwek Slgski, RDLP we
Wroctawiu.

" Art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzes$nia 1991 r. o lasach (Dz.U. z 2025 r. poz. 567, ze zm.) stanowi, ze ,Lasami Panstwowymi
kieruje Dyrektor Generalny przy pomocy dyrektoréw regionalnych dyrekcji Laséw Panstwowych”. .

2 Statut Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe zostat nadany zarzadzeniem nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska,
Zasoboéw Naturalnych i Lesnictwa z dnia 18 maja 1994 r.; w § 6 Statut Laséw Panstwowych stanowi, ze w wykonaniu zadan
okreslonych przez ustawe (o lasach) oraz przez przepisy wykonawcze do ustawy, a takze innych przepiséw prawnych, Dyrektor
Generalny wydaje zarzadzenia i decyzje obowigzujace w Lasach Panstwowych; § 13 ust. 3 Statutu stanowi, ze strukture
organizacyjng i zasady dziatania Inspekcji Laséw Panstwowych i Zespotéw Ochrony Lasu okresla Dyrektor Generalny.



§2
Celem prac Zespotu jest wypracowanie regulacji dotyczacych zasad i metod

prowadzenia kontroli i audytu wewnetrznego w jednostkach PGL LP.
Zakres prac Zespotu obejmuje:

a) analize obowigzujgcych podstaw prawa (akty prawne powigzane
z tematem);

b) przygotowanie rozwigzan bedgcych podstawg prowadzenia kontroli
instytucjonalnych wraz z dziataniami audytowymi;

c) przygotowanie rozwigzah bedgcych podstawg prowadzenia  kontroli
funkcjonalnej wraz z dziataniami audytowymi;

d) przygotowanie rekomendacji do dostosowania regulaminéw kontroli
wewnetrznej jednostek organizacyjnych PGL LP.

§3
1. Zespot pracuje kolegialnie.
2. Zespotem kieruje Przewodniczacy, ktory :

a) odpowiada za organizacje pracy Zespotu;

b) przydziela zadania i rozlicza z ich realizacji Cztonkéw Zespotu;

c) organizuje spotkania robocze zwigzane z realizacjg zadan Zespotu;

d) wnioskuje do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych o zgode na
wigczenie w prace Zespotu innych pracownikow jednostek organizacyjnych
LP w przypadku wystgpienia takiej potrzeby;

e) wnioskuje do Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych o zgode na
zaproszenie do wspotpracy ekspertow zewnetrznych na podstawie
odrebnych umow cywilnoprawnych;

f) jest upowazniony do zbierania informacji majgcych zwigzek z pracami
Zespotu i zwracania sie do kierownikéw jednostek organizacyjnych Lasow
Panstwowych w sprawach zwigzanych z pracami Zespotu.

3. Zastepca Przewodniczgcego Zespotu:

1) prowadzi dokumentacje prac Zespotu;

2) wspiera Przewodniczgcego Zespotu w sprawach merytorycznych
i organizacyjnych;

3) zastepuje Przewodniczgcego na spotkaniach Zespolu w razie jego
nieobecnosci na spotkaniu.

§4
Zespot realizuje swoje zadania w trybie stacjonarnych spotkan roboczych, ktére
zwotuje Przewodniczgcy Zespotu — w ramach czasu pracy wynikajgcego ze
stosunku pracy z pracodawcg, bedagcym jednostkg organizacyjng w strukturze
Lasow Panstwowych. Kierownicy jednostek organizacyjnych Lasow
Panstwowych bedgcych pracodawcami oséb wskazanych w zdaniu poprzednim,
umozliwiajg wykonanie prac w ramach czasu pracy pracownika.
W okresie pomiedzy spotkaniami roboczymi niezbedne prace realizowane sag
zdalnie w miejscu zatrudnienia.
Przewodniczacy Zespotu, Zastepca Przewodniczgcego, Cztonkowie Zespotu
uczestniczg w spotkaniach w ramach delegowania przez kierownika jednostki
organizacyjnej, w ktérej sg zatrudnieni, a koszty sg odnoszone w ciezar kosztow
jednostki delegujgce;.



Koszty przejazdéw oraz koszty pobytu (zakwaterowania i wyzywienia) cztonkéw
Zespotu, a takze koszty przejazdu i pobytu zapraszanych ekspertow spoza
Laséw Panstwowych oraz pracownikow Lasow Panstwowych spoza zespotu
pokryje Dyrekcja Generalna Laséw Panstwowych.

§5

Przewodniczacy Zespotu przekaze Dyrektorowi Generalnemu Laséw Panstwowych
wyniki prac tj:
1)  Sprawozdanie z prac Zespotu;
2) Rekomendacje dotyczgce zmiany zasad i metod kontroli wewnetrznej w PGL LP;
3) Rekomendacje dotyczgce uregulowan wprowadzajgcych audyt wewnetrzny

w PGL LP,
w terminie do dnia 30 wrzesnia 2026 roku.

§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu podpisania.

Dyrektor Generalny
Lasoéw Panstwowych

Adam Wasiak



