Zarzadzenie nr 34/25

Gtownego Inspektora Pracy
z dnia 31 pazdziernika 2025 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego

Okregowemu Inspektoratowi Pracy w Opolu

Na podstawie § 5 ust. 3 statutu Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcego zatgcznik
do zarzadzenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 27 sierpnia 2007 r.
w sprawie nadania statutu Panstwowej Inspekcji Pracy (M.P. poz. 657, z 2009 r. poz. 76,

z 2011 r. poz. 19 851 oraz z 2017 r. poz. 1189), zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 2/17 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 19 stycznia 2017 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Okregowemu Inspektoratowi Pracy w Opolu®
w zatgczniku ,Regulamin organizacyjny Okregowego Inspektoratu Pracy w Opolu” wprowadza
sie nastepujgce zmiany:
1) w§4:
a) po pkt 1 dodaje sie pkt 1a w brzmieniu:
,1a) radca prawny;”,
b) po pkt 4 dodaje sie pkt 4a w brzmieniu:
,<4a) pracownik, ktéremu powierzono wykonywanie zadan stuzby bezpieczenhstwa
i higieny pracy oraz z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j;”;
2) po § 5 dodaje sie § 5a w brzmieniu:
,8 5a. Prawa i obowigzki radcy prawnego okreslajg odrebne przepisy.”;
3) po § 7 dodaje sie § 7a w brzmieniu:

,8 7a. 1. Zakres zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zadan z zakresu
ochrony przeciwpozarowej, ktore powierzono do wykonywania pracownikowi
zatrudnionemu przy innej pracy, okreslajg odrebne przepisy.

2. Pracownik, o ktorym mowa w ust. 1, w zakresie wykonywania zadan stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej podlega bezposrednio
Okregowemu Inspektorowi Pracy.”;

4) § 9 otrzymuje brzmienie:

»$ 9. Zastepcy Okregowego Inspektora Pracy kierujgc pionami nadzoru i prawno-

-organizacyjnym sprawujg biezacy nadzor nad dziatalnoscig nastepujgcych komoérek

organizacyjnych w siedzibie Inspektoratu:

" Wymienione zarzadzenie zostato zmienione zarzgdzeniem nr 20/18 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia
6 marca 2018 r. oraz zarzadzeniem nr 59/18 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 22 czerwca 2018 r.



6)

7)

Zastepca do Spraw Nadzoru:

a) Sekcji Nadzoru i Kontroli,

b) Sekcji Badania Wypadkow przy Pracy,

c)

Sekcji Prewencji i Promocii;

Zastepca do Spraw Prawno-Organizacyjnych:

a) Sekcji Prawnej,

b) Sekcja Legalnosci Zatrudnienia,

c)

Sekcji Organizacji i Analiz.”;

w § 11 w pkt 9 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 10-12 w brzmieniu:

,10) prowadzenie i koordynacje dziatalnosci informacyjnej i promocyijne;j;

11)

12)

realizacje przedsiewzie¢ prewencyjnych na podstawie analizy przyczyn

i okolicznosci wypadkoéw przy pracy badanych przez inspektoréw pracy, chordb

zawodowych i innych zwigzanych z wykonywaniem pracy;

podejmowanie przedsiewzie¢ wspierajgcych pracodawcow, pracownikéw i zwigzki

zawodowe, a takze rolnikow indywidualnych w dziataniach na rzecz ochrony pracy,

w szczegolnosci przez popularyzacje wiedzy w tym zakresie, promocje kultury

bezpieczenhstwa pracy oraz poradnictwo.”;
w§12:
a) po pkt 2 dodaje sie pkt 2a-2d w brzmieniu:

”2a)

2b)

2c)
2d)

planowg realizacje zadan kontrolno-nadzorczych przez podlegte sekcje
realizujgce zadnia z zakresu nadzoru i kontroli;

wiasciwe planowanie biezgcej dziatalnosci kontrolnej, a w szczegodlnosci
prawidtowy dobor podmiotow do kontroli, jak réwniez prawidtowe i terminowe
rozliczanie dziatalnosci kontrolne;;

formalng i merytoryczng ocene dokumentacji pokontrolnej inspektoréw pracy;
pomoc techniczng i formalnoprawng inspektorom pracy w zakresie
rozwigzywania probleméw wyniklych w czasie kontroli podmiotow

kontrolowanych oraz przy opracowywaniu srodkéw prawnych;”,

b) uchyla sie pkt 5-7;
w § 16 w ust. 2:

a)

b)

pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) Sekcja Legalnosci Zatrudnienia (PLE-A);”,
pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»9) Sekcja Prewencji i Promocji (NPP-A);”,
po pkt 8 dodaje sie pkt 8a w brzmieniu:

,8a) radca prawny (ORP);”,

po pkt 10 dodaje sie pkt 10a w brzmieniu:



»,10a) pracownik, ktéremu powierzono wykonywania zadanh stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej (OBHP);”;
8) w § 21 w pkt 6 srednik zastepuje sie kropkg i uchyla sie pkt 7;
9) zalgcznik do Regulaminu organizacyjnego Okregowego Inspektoratu Pracy w Opolu

otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2025 r., z wyjatkiem § 1 pkt 1
lit. b, pkt 3, pkt 7 lit. d, pkt 8 i zatgcznika w zakresie pracownika, ktéremu powierzono
wykonywanie zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz z zakresu ochrony

przeciwpozarowej, ktére wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.

GLOWNY INSPEKTOR PRACY

MARCIN STANECKI
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