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Regulamin Organizacyjny
Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej

w Radzyniu Podlaskim

§1
Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Radzyniu Podlaskim, zwana dalej
»Powiatowg Stacjg” dziala na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa a w
szczegblnosci:
1) ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Panstwowej Inspekeji Sanitarnej (Dz. U. z2024 r. poz. 416);
2) ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 156);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z pézn.
zm.);
4) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie (Dz. U.
z 2025 r. poz. 428);
5) ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz.U. z 2025r.,
poz.1675);
6) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz.U. z 2024r., poz. 1320 z
podzn. zm.);
7) Statutu;
8) niniejszego Regulaminu;
9) przepiséw wykonawczych wydanych do w/w ustaw;

10) innych powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.



§2
Powiatowa Stacja jest jednostka budzetowa bedaca podmiotem leczniczym finansowanym z

budzetu pafstwa, w stosunku do ktérego uprawnienia podmiotu tworzacego posiada Wojewoda

Lubelski.

§3
1. Siedziba Powiatowej Stacji miesci si¢ w Radzyniu Podlaskim, ul. Pocztowa 5.

2. Powiatowa Stacja dziala na obszarze powiatu radzynskiego i miasta Radzyn Podlaski.

§4
Do podstawowych celow Powiatowej Stacji nalezy:
1) ochrona zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wplywem szkodliwosci i uciazliwosci
srodowiska;
2) zapobieganie powstawaniu choréb, w tym zakaznych i zawodowych;
3) ksztattowanie odpowiednich postaw i zachowan zdrowotnych;
4) prowadzenie dziatalno$ci kontrolnej z zakresu zdrowia publicznego;

5) o$wiata zdrowotna i promocja zdrowia.

§5
1. Do Powiatowej Stacji nalezy wykonywanie wszelkich czynnos$ci zwigzanych z realizacja zadan
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego, a w szczegdlnosci:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci kontrolnych i innych czynnosci
wynikajacych z zadan nalozonych na Panstwowych Inspektoréw Sanitarnych;
2) opracowywanie ocen i analiz §rodowiskowych warunkujacych zdrowie ludnosci;
3) dziatalno$¢ przeciwepidemiczna;
4) opracowywanie analiz i ocen epidemiologicznych oraz stanu higieniczno — sanitarnego;
5) wydawanie decyzji i wykonywanie innych czynnosci w postepowaniu administracyjnym i
egzekucyjnym w administracji;
6) przygotowywanie wnioskow w sprawach wykroczen do wlasciwych organéw;
7) inicjowanie, organizowanie, koordynowanie, prowadzenie i nadzorowanie dzialalno$ci na rzecz
promocji zdrowia;
8) opracowywanie plan6w pracy oraz sprawozdan z dziatalnosci Powiatowej Stacji;

9) prowadzenie spraw administracyjnych, gospodarczych i finansowych oraz pracowniczych.

2. Powiatowa Stacja prowadzi postgpowanie w sprawach choréb zawodowych w I instancji.



§6
1. W celu usprawnienia funkcjonowania Powiatowej Stacji, a takze podniesienia jakosci ushug
badawczych i dzialan kontrolnych w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Radzyniu
Podlaskim realizowana jest Polityka Jakosci.
2. Gléwnym celem Polityki Jakosci jest prowadzenie nadzoru sanitarnego na jak najwyzszym

poziomie, a takze zagwarantowanie spoleczefistwu najwyzszej jakosci $wiadezonych ustug,

§7
Powiatowa Stacja moze prowadzié niewyodrebniong organizacyjnie dziatalno$¢ wykraczaj gcg poza zakres,
dzialalnosci podstawowej, okreslonej w statucie, polegajaca migdzy innymi na $wiadczeniu ushug, a uzyskane z
niej dochody gromadzi na rachunku dochodéw budzetowych.

§8
I Dzialalnoscia Powiatowej Stacji kieruje Powiatowy Inspektor, bedacy jednocze$nie
Dyrektorem Powiatowej Stacji.
2. Powiatowa Stacja jest pracodawca w rozumieniu przepis6w prawa pracy.
3. Powiatowy Inspektor kieruje Powiatowa Stacja przy pomocy Glownego ksiggowego,
kierownikéw komoérek organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk.
4. Podczas nieobecnodci Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego jego obowigzki pelni

Kierownik Oddziatu Nadzoru Sanitarnego lub inny upowazniony pracownik.

§9
Powiatowa Stacja posiada w strukturze organizacyjnej nastepujace koméorki organizacyjne i
stanowiska pracy:
1) Oddziat Nadzoru Sanitarnego;
2) Oddzial Ekonomiczny i Administracyjny;
3) Sekeja Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia;
4) Stanowisko ds. Pracowniczych i Socjalnych;
5) Stanowisko ds. Obstugi Prawnej;
6) Stanowisko ds. Informatyki;
7) Stanowisko Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych, Obrony Cywilnej i Spraw
Obronnych oraz Zarzadzania Kryzysowego;
8) Stanowisko ds. Zamoéwien Publicznych;
9) Stanowisko ds. Bezpieczenistwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpozarowe;j;
10) Stanowisko ds. Obstugi Archiwum Zaktadowego.
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§10
Pafistwowemu Powiatowemu Inspektorowi Sanitarnemu podlegajg bezposrednio:
1) Kierownik Oddziatu Nadzoru Sanitarnego;
2) Gléwny Ksiegowy — Kierownik Oddziatu Ekonomicznego i Administracyjnego;
3) Sekcja O$wiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia;

4) Samodzielne stanowiska.

§ 11

Do zadan Pafstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego nalezy w szczegllnosci:
1) sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan i kompetencji wykonywanych przez Powiatowa

Stacje o okre$lone w ustawie o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;
2) kierowanie praca Powiatowej Stacji;
3) definiowanie celoéw Polityki Jakosci;
4) wdrazanie strategii restrukturyzacyjnych Stacji na terenie powiatu radzynskiego wynikajacych z
obowiazujacych wytycznych, przepiséw prawnych oraz norm (w tym norm Unii Europejskiej);
5) zatwierdzanie programéw dziatania oraz szczegétowych planéw pracy komorek organizacyjnych
Powiatowej Stacji;
6) nadzor nad sporzadzaniem zbiorczych sprawozdan, wystapief, ocen stanu sanitarnego dla
potrzeb jednostek nadrzednych oraz jednostek samorzadu terytorialnego;
7) wykonywanie czynnos$ci z zakresu prawa pracy w rozumieniu art. 3! kodeksu pracy wobec
pracownikow Powiatowej Stacji;
8) wydatkowanie $rodkéw budzetowych i pozabudzetowych, zgodnie z postanowieniami ustawy o
zamOwieniach publicznych oraz ustawy o finansach publicznych,dysponowanie funduszami plac,
premii, nagrod, §wiadczef socjalnych i innych;
9) nadzér nad realizacja zakupow Powiatowej Stacji w ramach ustawy o zamdwieniach
publicznych;
10) zapewnienie zabezpieczenia zakladu przed pozarem, tj. wyposazenie go w odpowiedni sprzet
p.poz., wyznaczenie drég pozarowych i zapewnienie ich przejezdnosci;
11) przestrzeganie zasad ochrony §rodowiska;
12) zabezpieczenie sktadnikéw majatkowych w zakladzie przed kradziezg i zniszczeniem;
13) realizacja zadan inwestycyjnych, remontéw oraz modernizacji Powiatowe] Stacji;
14)gospodarka materialowa w zakresie pelnego zaopatrzenia Powiatowej Stacji na rzecz
dziatalnosci podstawowej i ustugowej, ustalanie i kontrolowanie norm zuzycia materialowego;
15)gospodarka skladnikami majatkowymi Powiatowe;j Stacji oraz przestrzeganie zasad oszczednego
gospodarowania tymi sktadnikami;

16) nadzér nad zatatwianiem skarg 1 wnioskow;



17) nadzdr nad ochrong danych osobowych;

18) nadz6r nad ochrong informacji niejawnych;

19) nadzorowanie zadan z zakresu bezpieczenistwa teleinformatycznego;

20) nadzor nad prowadzonymi postepowaniami administracyjnymi i egzekucyjnymi;

21) wydawanie zarzadzen w sprawach dotyczacych organizacji i funkcjonowania Powiatowej

Stacji.

§12
Do zadan Gléwnego Ksiegowego, bedacego jednoczesnie Kierownikiem Oddzialu
Ekonomicznego i Administracyjnego, nalezy w szczegélnosci:
1) prowadzenie rachunkowosci Powiatowej Stacji;
2) opracowywanie planu finansowego Powiatowej Stacji,;
3) wykonywanie dyspozycji Srodkéw pienieznych;
4)dokonywanie wstgpnej kontroli zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym Powiatowej Stacji;
5)dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych;
6) podpisywanie dokumentéw dotyczacych poszczegdlnych operacji;
7) sporzadzanie sprawozdan budzetowych stosownie do obowigzujacych przepisow;
8) koordynowanie pracy na Stanowisku ds. Ekonomicznych;

9) nadzér nad pracg pracownikéw administracyjnych.

§13
W sklad Oddzialu Ekonomicznego i Administracyjnego wchodzg nastgpujgce sekcje i stanowiska
pracy:
1. Sekcja Administracyjna, do zadan ktérej nalezy w szczegélnosci:
1) zaopatrywanie Powiatowej Stacji we wszelkiego rodzaju sprzet, aparature, materialy, odezynniki,
druki itp. niezb¢dne do prawidtowego funkcjonowania Powiatowej Stacji;
2) nadzor nad prawidlowg eksploatacja nieruchomosci, instalacji, sprzetu i aparatury oraz
zapewnienie niezbednych napraw i remontow;
3) ustalanie zasad, programéw i planéw zapobiegawczo-konserwacyjnych oraz napraw instalacji
c.0., wod.-kan., elektrycznych i gazowych;
4) nadz6r nad srodkami transportu i ich racjonalnym wykorzystaniem;
5) nadzdr nad prawidlowa gospodarka materialowa Powiatowej Stacji.
2. Stanowisko ds. Ekonomicznych, do zadan ktérego nalezy w szczegd6lnoSci:

1) prowadzenie terminowych rozliczen z Urzedem Skarbowym, ZUS i innymi instytucjami;
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2) zapewnienie terminowego $ciagania naleznosci i dochodzenie roszczefi spornych oraz splaty
zobowiazan;

3) analiza wykorzystania srodkéw przydzielonych z budzetu i srodkéw pozabudzetowych;

4) opracowywanie zbiorczych sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i ich analiza;

5) prowadzenie ksigg inwentarzowych majatku ruchomego Powiatowej Stacji;

6) obliczanie wynagrodzen oraz prowadzenie dokumentacji w tym zakresie;

7) wystawianie faktur;

8) obsluga kasowo-bankowa pracownikow oraz kontrahentéw.

3. Sekretariat/ Kancelaria, do zdan ktérego nalezy w szczegélnosci:
1)obstuga administracyjna zapewniajaca wlasciwe funkcjonowanie sekretariatu;
2)dbatos¢ o prawidlowy obieg dokumentacji;

3)obstuga korespondencji w systemie tradycyjnym oraz elektronicznym;
4)prowadzenie sktadéw chronologicznych zgodnie z systemem EZD;

5)prowadzenie ogdtu spraw kancelaryjnych Powiatowej Stacji.

§ 14
Do zadan Kierownika Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy w szczegélno$ci:
1) organizowanie i koordynowanie pracy podlegltych sekcji i stanowisk pracy;
2) nadzér nad opracowywanymi planami pracy,okresowymi i tematycznymi oraz materiatami
statystycznymi z zakresu dziatalnosci Oddziatu;
3) nadzor nad prowadzonym postgpowaniem administracyjno-egzekucyjnym;
4) koordynowanie prac zwigzanych z wdrazaniem dokumentacji technicznej (kontrolne;j);
5) nadzdr nad aktualizacjg przepiséw prawnych;
6) koordynowanie rozpatrywania skarg i wnioskow;
7) opracowywanie analiz i ocen epidemiologicznych oraz ocen stanu higieniczno — sanitarnego i
sprawozdan z dziatalno$ci Oddziatu;
8) planowanie i organizowanie szkolef merytorycznych dla pracownikéw nadzoru sanitarnego;

9) koordynacja prac zwigzanych ze sprawowana kontrola zarzadeza.

§15
W sklad Oddzialu Nadzoru Sanitarnego wchodza nastepujace Sekcje i Stanowiska:
1. Sekeja Nadzoru Przeciwepidemicznego, do zadan ktérej nalezy w szezegélnosei:

1)  prowadzenie nadzoru epidemiologicznego, majgcego na celu wczesne wykrywanie i
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2)

3)

4)
3)

6)

7

8)
9)
10)
11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

zwalczanie ognisk epidemicznych;

prowadzenie dzialalnosci przeciwepidemicznej oraz nadzor w zakresie zakazen i chordb
zakaznych;

prowadzenie dzialan w aspekcie zapobiegania wystgpowaniu ognisk zbiorowych
zatru¢/zakazen pokarmowych;

pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych wynikajgcych z nadzoru p/epidemicznego;
przyjmowanie materialu od os6b wykonujacych badania w kierunku obecnosci pateczek
Salmonella, Shigella oraz testow biologicznej kontroli skutecznosci proceséw sterylizacii;
obstuga przyjmowania materiatu do badan moze by¢ realizowana przez pracownikéw innych
komorek organizacyjnych Stacji, w zakresie czynnosci technicznych i organizacyjnych na
podstawie odrgbnych ustaleni organizacyjnych;

prowadzenie nadzoru nad wystepowaniem zakazen oraz chordb odzwierzecych u ludzi, oraz
wspOlpraca ze sluzbami weterynaryjnymi w  zakresie zwalczania tego typu
zakazen/zachorowan;

wspolpraca z przedstawicielami szpitalnych zespolow ds. zakazen zakladowych, jako
istotnego elementu zwalczania zakazen wewnatrzszpitalnych;

prowadzenie statystyki medycznej;

nadzor nad stanem sanitarno-higienicznym placowek stuzby zdrowia;

przygotowywanie ocen sytuacji epidemiologicznej powiatu oraz stanu sanitarno-
higienicznego placowek stuzby zdrowia;

wykonywanie zadan wynikajacych 2z udzialu Polski w miedzynarodowych programach
nadzoru nad chorobami, tj. odra, poliomyelitis;

nadzér nad czynnym uodpornieniem populacji w ramach obowigzkowych szczepien
ochronnych,  prowadzeniem  dokumentacji  szczepien, gospodarkag  preparatami
szczepionkowymi i warunkami ich przechowywania;

prowadzenie ewidencji przychodu i rozchodu szczepionek oraz sporzadzenie zbiorczych
zapotrzebowan na szczepionki i sprawozdan z wykonywanych szczepien;

opracowywanie analiz wykonawstwa szczepien ochronnych w powiecie;

koordynacja dzialan zapobiegawczych w szczegélno$ci w zakresie opracowywania
programo6w zapobiegania chorobom zakaznym oraz planéw przeciwepidemicznych;
wspolpraca z zainteresowanymi sluzbami i jednostkami organizacyjnymi powiatu w zakresie
opracowywania 1 upowszechniania procedur zapobiegania zakazeniom szpitalnym i
postgpowania w przypadku wystapienia szczeg6lnie niebezpiecznych choréb zakaznych;
podejmowanie natychmiastowych dziatan przeciwepidemicznych w przypadku ataku
bioterrorystycznego lub  wystapienia chorob wysoce zakaznych i szczegélnie

niebezpiecznych.



2. Sekeja Higieny Zywnosci i Zywienia, do zadan ktérej nalezy w szczegélnoSci:

1)

2)

3)

4

5)
6)

7
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

nadzor nad zgodnoscig funkcjonowania obiektow zywnosciowo — zywieniowych z przepisami
prawa zywnosciowego;

ocena przestrzegania w zaktadach ZzywnosSciowo — zywieniowych zasad dobrej praktyki
higienicznej i produkcyjnej (GHP/GMP) oraz wdrozenia systemu HACCP;

pobieranie probek do badania zywno$ci oraz materialdéw i wyrobow przeznaczonych do
kontaktu z zywnos$cig w ramach urzgdowej kontroli i monitoringu;

kontynuowanie wzmozonego nadzoru nad suplementami diety, $rodkami spozywczymi
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz sSrodkami spozywczymi wzbogacanymi
witaminami lub skladnikami mineralnymi ze szczegdlnym uwzglednieniem znakowania tych
srodkow spozywcezych;

kontrola zywnosci GMO;

powiadamianie o niebezpiecznej zywnosci w ramach sieci Systemu Wezesnego Ostrzegania o
Niebezpiecznej Zywnosci i Paszach (RASFF) oraz monitorowanie dziataii zmierzajacych do
wycofania niebezpiecznych produktow:;

urzgdowa kontrola materiatléw i wyrob6w przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia;
dokonywanie analiz w zakresie warunkéw produkc;ji, przetwarzania, magazynowania i obrotu
zywno$cig, materialéw i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia oraz w zakresie
bezpieczenstwa zdrowotnego produkowanej, przetwarzanej, magazynowanej i wprowadzonej
do obrotu zywno$ci oraz materiatléw i wyrobéw przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia;
nadzér nad warunkami zywienia dzieci i milodziezy w placowkach oé$wiatowo —
wychowawczych, dokonywanie oceny sposobu zywienia;

wzmozenie nadzoru nad sezonowymi zakladami zywnosci i zywienia ze szczeg6lnym
uwzglednieniem obiektéw zlokalizowanych przy trasach turystycznych;

wzmozenie nadzoru nad obiektami zywieniowymi podczas trwania wypoczynku zimowego i
letniego dzieci i mtodziezy;

nadzér nad wprowadzaniem do obrotu grzybéw rosnacych w warunkach naturalnych,
$wiezych lub suszonych;

prowadzenie stosownych dziatafi w przypadkach wystapienia ognisk zbiorowych zatrué
pokarmowych;

zatwierdzanie oraz rejestracja zakladéw podlegajacych nadzorowi Panstwowej Inspekc;ji
Sanitarnej;

praca w systemie informatycznym SEPIS;

podejmowanie dziatan w zwigzku z interwencjami konsumentéw dot. nieprawidlowosci w

zakresie produkcji lub wprowadzania do obrotu $rodkéw spozywezych;
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17)

18)

19)

20)

wspolpraca z Inspekcjg Weterynaryjng i innymi organami kontrolnymi w zakresie nadzoru
nad bezpieczefistwem zywnosci;

prowadzenie dokumentacji dot. merytorycznej dziatalnoci Sekcji zgodnie z Systemem
Jakosci;

sporzadzanie sprawozdan z dzialalnosci pionu Higieny Zywnosci, Zywienia oraz
opracowywanie raportéw, meldunkéw i informacji zgodnie z wytycznymi GIS;

wspélpraca z administracja samorzadows i panistwowg w zakresie spraw nalezacych do
wlasciwosci Sekeji.

3. Sekeja Higieny Komunalnej, do zadan ktérej nalezy w szczego6lnos$ci:

)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

prowadzenie czynnosci kontrolnych w zakresie zgodnosci istniejacego stanu sanitarnego z
obowigzujacymi przepisami dotyczacymi higieny $rodowiska ludzi, a zwlaszcza czystosci
wody, powietrza oraz gleby;

nadzorowanie jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi na terenie powiatu
radzynskiego, w tym prowadzenie monitoringu wody i dokonywanie ocen z tym zwigzanych;
dokonywanie ocen stanu sanitarnego obiektéw uzytecznosci publicznej, hatasu i powietrza w
oznaczonym zakresie;

wspolpraca z organami samorzadu terytorialnego oraz z instytucjami dziatajgcymi na terenie
powiatu w zakresie swoich kompetencii;

prowadzenie postgpowania administracyjnego w ramach sprawowanego nadzoru;

pobieranie do badan probek ze szczegélnym uwzglednieniem wody przeznaczonej do spozycia
oraz probek z basen6w kapielowych oraz kapielisk;

realizacja czynnoci techniczno — organizacyjnych w zakresie obstugi klientéw i obstugi
probek;

przygotowywanie harmonograméw kontroli, sporzadzanie sprawozdan okresowych i

wydawanie ocen;

9) organizowanie szkolefh wewngtrznych z zakresu higieny komunalnej dla pracownikow Stacji.

4. Stanowisko Higieny Dzieci i Mlodziezy, do zadan ktérego nalezy w szczegélnosci:

1)

2)

3)

ocena warunk6w higieniczno-zdrowotnych w placéwkach oswiatowo-wychowawczych,
placdwkach wypoczynku letniego i zimowego;

dokonywanie ocen stanu sanitarnego placéwek w oznaczonym zakresie zgodnie z
odpowiednim formularzem do danego typu placowki;

w ramach biezacego nadzoru przeprowadzanie kontroli przestrzegania przepiséw wymagan
higienicznych i zdrowotnych:

a)  nadzoru w zakresie higieny proceséw nauczania,
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4)

3)

6)
7

8)

9)
10)

b) nadzoru sanitarnego nad warunkami wypoczynku dzieci i mtodziezy,

¢) nadzoru nad przstrzeganiem higieny pomieszczefi i wymagan w stosunku do sprzgtu
uzywanego w szkotach i innych placéwkach o$wiatowo-wychowawczych oraz w
os$rodkach wypoczynku,

d)  oceny dostosowania mebli edukacyjnych do wymagan ergonomii,

e) nadzoru w zakresie stosowania niebezpiecznych substancji i preparatow chemicznych w
szkolnych pracowniach chemicznych,

f)  oceny warunkéw zdrowotnych w pracowniach komputerowych,

prowadzenie postepowania administracyjno - egzekucyjnego wobec placowek wymagajacych

poprawy stanu sanitarno-technicznego;

inicjowanie przedsigwzie¢ oraz prac badawczych w dziedzinie zapobiegania negatywnym

wplywom czynnikéw i zjawisk fizycznych, chemicznych i biologicznych na zdrowie

uczniow;

dokonywanie oceny stanu bezpieczenstwa sanitarnego i sytuacji epidemiologicznej placowek

o$wiatowo-wychowawczych powiatu radzynskiego;

sporzadzanie sprawozdan w zakresie higieny dzieci i mlodziezy;

wspolpraca z samorzadami, z innymi pionami Powiatowej Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznej, instytucjami zainteresowanymi zagadnieniami higieny dzieci i mlodziezy

na rzecz poprawy warunkéw srodowiska nauczania i wychowania;

rozpatrywanie skarg i wnioskow sprawach nalezacych do wlasciwosci Sekeji;

realizowanie zadan wynikajacych z prac problemowych i monitoringowych koordynowanych

przez GIS.

5. Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami realizuje zadania zwigzane z ochrong

D

2)

3)

zdrowia pracownikéw narazonych na oddzialywanie czynnikéw szkodliwych i
ucigzliwych wystepujacych w Srodowisku pracy, a w szezegélno$ci prowadzi:

nadzér biezgcy nad warunkami zdrowotnymi Srodowiska pracy w celu zapobiegania i
eliminowania negatywnego wplywu czynnikéw szkodliwych (chemicznych, fizycznych,
biologicznych, psychofizycznych) na zdrowie pracownikow, w aspekcie przeciwdzialania
powstawaniu choréb zawodowych i innych choréb zwigzanych z warunkami pracy;

nadzér nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych narazenia pracownikéw na dzialanie
substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub proceséw technologicznych o
dziataniu rakotworczym lub mutagennym w $rodowisku pracy;

nadzor nad przestrzeganiem przepiséw wprowadzania do obrotu, stosowania lub eksportu
substancji chemicznych, ich mieszanin lub wyrobéw przez producentéw, importerdw, osoby

wprowadzajace do obrotu, stosujace lub eksportujace substancje chemiczne, ich mieszaniny

lub wyroby;
10



4)  nadzér nad przestrzeganiem przepiséw dotyczacych narazenia pracownikéw na dzialanie

czynnikow biologicznych;

5)  monitoring rynku $rodkéw zastgpezych lub nowych substancii psychoaktywnych w

rozumieniu ustawy o przeciwdziataniu narkomanii;

6) nadzér nad przestrzeganiem przepisow dot. legalnego obrotu prekursorami narkotykow

kategorii 2 1 3 (INCB) pomiedzy UE a krajami trzecimi;

7)  nadzor nad przestrzeganiem przepisdw wprowadzania do obrotu produktéw biobdjczych i

substancji czynnych oraz ich stosowania w dziatalnosci zawodowej;

8)  nadzor nad przestrzeganiem przepiséw rozporzadzen REACH oraz CLP wynikajacych z

decyzji podjetych na posiedzeniu cztonkéw FORUM przy ECHA w Helsinkach;

9)  wspolprace z Panstwows Inspekcja Pracy, Inspekcja Weterynaryjng i innymi inspekcjami,
Policja, Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny Pracy i podmiotami leczniczymi sprawujacymi
opieke profilaktyczng nad pracownikami;

10) powiadamianie oraz monitorowanie dziatan majgcych na celu wycofanie z rynku kosmetykow
nie spelniajgcych wymagan w ramach funkcjonowania Europejskiego Systemu Szybkiej
Wymiany Informacji o Produktach Niebezpiecznych — RAPEX;

11) nadzoér nad detergentami;

12)  nadzér nad wprowadzaniem do obrotu i udostepnianiem na rynku produktéw kosmetycznych;

13) postgpowania administracyjne zakresie choréb zawodowych.

6. Stanowisko Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego, do zadan ktérego nalezy w

szczegolnosci:

1)  opiniowanie lub uzgadnianie pod wzgledem higienicznym i zdrowotnym projektéw planow
zagospodarowania przestrzennego powiatu, miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego i innych dokumentow strategicznych m.in. w ramach strategicznych oceny
oddzialywania na $rodowisko;

2)  opiniowanie pod wzgledem higienicznym i zdrowotnym przedsigwzie¢ w ramach oceny
oddzialywania na srodowisko;

3)  uzgadnianie warunkoéw zabudowy i zagospodarowania terenu pod wzgledem wymagan
higienicznych i zdrowotnych;

4)  uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych i zdrowotnych
dotyczacej budowy oraz zmiany sposobu uzytkowania obiektow budowlanych;

5)  uczestniczenie w dopuszczeniu do uzytku obiektéw budowlanych;

6) wydawanie zgdd, uzgodnien i opinii wynikajacych z przepisoéw prawa, w tym okre$lajgcych
warunki techniczne oraz warunki bezpieczenstwa i higieny pracy;

7)  wspodlpraca merytoryczna z innymi komérkami organizacyjnymi PSSE oraz organami
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samorzgdu terytorialnego.

§ 16
Do zadan Sekeji Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia nalezy w szczegélnoSci:
1) inicjowanie i wytyczanie kierunkéw dzialah zmierzajacych do poznawania przez spoleczenstwo
czynnikow szkodliwych dla zdrowia i metod zapobiegania chorobom;
2) ksztaltowanie wilasciwych zachowan i postaw prozdrowotnych oraz pobudzanie aktywnos$ci
spotecznej do dziatan na rzecz zdrowia poprzez:
a) dobor tematyki oddzialywan o§wiatowo - zdrowotnych,
b) przygotowywanie i wdrazanie programéw edukacyjnych ogélnopolskich i wojewddzkich,
¢) wypracowywanie metod i form oddziatywania,
d) monitorowanie przedsiewzi¢¢ prozdrowotnych,
e) promowanie programéw edukacyjnych,wspélprace z instytucjami, organizacjami, $rodkami
masowego przekazu,
3) udzielanie merytorycznej pomocy innym placéwkom promujgcym zdrowie;
4) prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej;
5) udostepnianie pomocy naukowych, literatury, filméw i opracowan metodycznych;
6) wspolpraca z administracjg rzadowsa, samorzadowa, organizacjami, stowarzyszeniami oraz

srodkami masowego przekazu w zakresie dzialan na rzecz zdrowia mieszkancoéw powiatu.

§17
1. Do zakresu zadan Stanowiska ds. Pracowniczych i Socjalnych nalezy w szczegélnoSci:
1) planowanie i bilansowanie potrzeb kadrowych, rekrutacja, doboér i rozmieszczenie kadr;
2) prowadzenie ewidencji pracownikow, akt osobowych, wydawanie legitymacji stuzbowych oraz
zaswiadczen potwierdzajacych status pracownikow;
3) planowanie i nadzér nad wykorzystywaniem urlopéw przez pracownikéw Powiatowej Stacji;
4) prowadzenie ewidencji czasu pracy pracownikow Powiatowej Stacji;
5) prowadzenie spraw dotyczacych podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikow;
6) wspllpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie zatrudniania w Powiatowej Stacji

pracownikow w ramach prac interwencyjnych, przygotowania zawodowego i stazy dla

bezrobotnych;

7) prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw Powiatowej Stacji;

8) rejestrowanie, przekazywanie zgodnie z wladciwoscia i kompetencjami skarg i zazalen
wplywajacych do Powiatowej Stacji;

9) koordynowanie obiegu dokumentow;

10) sporzadzanie informacji o zatrudnieniu w Powiatowej Stacji 0s6b niepetnosprawnych dla
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potrzeb Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych;

11) wspolpraca ze szkolami, uczelniami w zakresie organizacji praktyk dla uczniéw oraz
studentéw:

12) obstuga spraw dotyczacych postepowania mandatowego.

2. Do zadan Stanowiska ds. Obslugi Prawnej nalezy w szczegolno$ci:

1) $wiadezenie pomocy prawnej we wszystkich dziedzinach zwigzanych z dziatalno$cig Powiatowej
Stacji;

2) opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym decyzji i innych aktéw administracyjnych
wydawanych przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

3) udzielanie porad prawnych zwigzanych z biezgcg dziatalnoscig Stacji;

4) wystgpowanie w charakterze pelnomocnika Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
W postgpowaniu sgdowym i administracyjnym;

5) opracowywanie projektéw dokumentéw (statuty, regulaminy, zarzadzenia) regulujgcych
organizacj¢ wewnetrzng Stacji;

6) opiniowanie dokumentéw zwigzanych z nawiazaniem i rozwigzaniem stosunku pracy oraz
projektéw umoéw cywilnoprawnych;

7) udzial w aktualizacji przepiséw prawnych;

8) przeprowadzanie okresowych szkolen z zakresu aktualizacji przepisow prawnych.

3. Do zadan Samodzielnego Stanowiska ds. Zaméwien Publicznych nalezy wykonywanie
wszelkich czynnosci zwigzanych z udzielaniem przez Powiatows Stacje zamowiet publicznych na
dostawy, ustugi i roboty budowlane wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa, w tym w
szczegblnosci :

1) udzial w opracowywaniu planu zaméwien publicznych;

2) wybor trybu postgpowania o udzielenie zaméwienia i opracowanie stosownej dokumentacji;

3) opracowywanie projektéw umow;

4) udzial w pracach Komisji Przetargowe;j;

5) opracowywanie wnioskéw do Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych i prowadzenie postepowan
zwigzanych z odwolaniami;

6) analizowanie rynku oferentéw w zakresie dostaw i ustug;

7) prowadzenie rejestru zamowien publicznych oraz przechowywanie dokumentacji dotyczacej
udzielonych zamowien;

8) wspotpraca z komérkami organizacyjnymi w zakresie udzielanych zaméwien;

9) doskonalenie si¢ w zakresie zmian przepiséw prawnych zwigzanych z udzielaniem zamoéwien

publicznych.



4. Do zadan Stanowiska ds. Informatyki nalezy w szczegéInoSci:
1) instalowanie oprogramowania systemowego i specjalistycznego;
2) konserwacja i uaktualnianie oprogramowania;

3) instalowanie urzgdzen peryferyjnych wraz z oprogramowaniem,;

4) serwis sprzetu komputerowego w zakresie podstawowym:

5) modernizowanie i rozbudowa zestawdéw komputerowych;

6) administrowanie lokalna siecia komputerows,;

7) monitorowanie wykorzystania sieci i ewentualnych zagrozen;

8) archiwizowanie danych udostepnionych w sieci;

9) nadzorowanie polityki bezpieczenstwa danych;

10) administrowanie kontami poczty internetowe;.

5. Do zadan Stanowiska ds. Ochrony Informacji Niejawnych, Obrony Cywilnej i Spraw
Obronnych oraz Zarzadzania Kryzysowego nalezy w szczego6lnosci:

1)opracowywanie ,,Planu obronnosci i obrony cywilnej” przy wspolpracy merytorycznych
komorek organizacyjnych;

2)opracowanie dokumentacji dotyczacej Zespolu Kierowania, Zespotu ds. Ewakuacji oraz
Formacji OC;

3) nadzorowanie wykonywania planu obrony cywilnej;

4) planowanie i organizowanie szkolef z zakresu obrony cywilnej pracownikéw Stacji;

5) planowanie i zaopatrywanie w sprzet OC;

6) prowadzenie ewidencji i sprawozdawczosci z zakresu spraw OC;

7) zapewnienie ochrony informacji niejawnych;

8) ochrona systemow i sieci teleinformatycznych;

9) kontrola informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych informacji;

10) okresowa kontrola ewidencji, materialoéw i obiegu dokumentow;

11) opracowywanie planu ochrony jednostki organizacyjnej i nadzorowanie jego realizacji;

12) wspolpraca z whasciwymi jednostkami i komérkami organizacyjnymi ;

13) szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych.

6. Do zadan Stanowiska ds. BHP i Ochrony Przeciwpozarowej nalezy w szczegblnosci:

1) przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy;

2) biezace informowanie pracodawcy o stwierdzanych zagrozeniach zawodowych;

3)opiniowanie szczegélowych instrukeji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy na

poszczegdlnych stanowiskach pracy;
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4)udzial w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz opracowywaniu wnioskow
wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkow;

5) udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, wigzacego si¢ z wykonywang pracg;

6) wykonywanie czynnosci z zakresu ochrony przeciwpozarowe; i ewakuacji pracownikow,

7) biezacy nadzor nad pracowniczymi badaniami lekarskimi.

7. Do zadan Stanowiska ds. Obslugi Archiwum zakladowego nalezy:
1) Wspélpraca z Archiwum Panstwowym;

2) Obstuga archiwum zakladowego.

§18
Schemat struktury organizacyjnej Powiatowej Stacji stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu

organizacyjnego.

§19

Zmiany postanowien niniejszego regulaminu wymagajg formy wtasciwej dla jego nadania.

§20
Regulamin organizacyjny wchodzi w zycie po uprzednim zatwierdzeniu przez Lubelskiego

Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego.

w Radzyniu

Annd
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