[image: image1.png]Ministerstwo
Klimatu i Srodowiska





                                                
Wzór oświadczeń na wolne stanowiska pracy

…………....…………., ……………....

(miejscowość, data)
OŚWIADCZENIA

Ja ….…………………………………………………, zamieszkała/y w ……….…………………………

                              (imię i nazwisko)                                                                       (miejsce zamieszkania)
· oświadczam, że:

· korzystam z pełni praw publicznych,

· nie byłam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,

· posiadam obywatelstwo …………………………. 
 
· w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracowałam/łem, nie pełniłam/łem służby w organach bezpieczeństwa państwa i nie byłam/łem współpracownikiem tych organów w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. 
o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych dokumentów

………………………………..
(podpis)
· oświadczam, że posiadam  ………………………..…………..………………………..
 doświadczenia zawodowego w obszarze
                                             (długość doświadczenia zawodowego podana w miesiącach/latach)

………………………………………………………….……………………………………….………………………………….,                                         rodzaj wykonywanych zadań:

………………………………………………………………………………………….…….………………………………………………………………………………….…………...…………….……………….………………………………………………..…………….....…........................................................................................................................................................................,
wymagane jako niezbędne na stanowisku ….…………..……….……… w ..………..…………………………………………….
                                                                         (nazwa stanowiska pracy)                                          (nazwa komórki organizacyjnej)
Ministerstwa Klimatu i Środowiska (numer referencyjny naboru: ……….……………………)

………………………………..
(podpis)
· wyrażam zgodę na wydanie upoważnienia do dostępu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulą zastrzeżone lub przeprowadzenie zwykłego lub poszerzonego postępowania sprawdzającego umożliwiającego uzyskanie dostępu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulą poufne/ tajne / ściśle tajne/inne……………………………………………………………...

………………………………..
(podpis)
· w przypadku przeprowadzenia weryfikacji wiedzy i kompetencji za pośrednictwem serwisu internetowego www. testportal.pl
· wyrażam zgodę

· nie wyrażam zgody

na przetwarzanie moich danych osobowych w następującym zakresie: imię, nazwisko, adres poczty elektronicznej e-mail, adres IP przez firmę Testportal, świadczącą usługi na rzecz Ministerstwa Klimatu i Środowiska (Polityka prywatności Testportal).

………………………………..
(podpis)
Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy w Ministerstwie Klimatu i Środowiska dotycząca zasad przetwarzania danych osobowych dostępna jest na stronie https://www.gov.pl/web/klimat/dane-osobowe---klauzula-informacyjna.
� Osoba składająca fałszywe oświadczenia podlega odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 §1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny. 


� W przypadku naboru na stanowisko pracy, o które mogą ubiegać się również osoby nieposiadające obywatelstwa polskiego należy złożyć oświadczenie o posiadanym obywatelstwie oraz załączyć kopię dokumentu potwierdzającego znajomość języka polskiego, zgodnie z przepisami�art. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej.


� Nie dotyczy kandydatek/kandydatów urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub później.


� Należy wypełnić zgodnie z posiadanym doświadczeniem zawodowym. Długość doświadczenia zawodowego należy liczyć  na dzień wypełnienia oświadczenia. W sytuacji jeśli kandydat, który złożył oświadczenie o posiadanym doświadczeniu zawodowym, w wyniku naboru zostanie wskazany�do zatrudnienia na stanowisku pracy, może być poproszony o dostarczenie dokumentacji jednoznacznie potwierdzającej okres oraz obszar doświadczenia zawodowego wskazanego w ogłoszeniu o naborze. 


� W przypadku naboru na stanowisko pracy, na którym wymagany jest dostęp do informacji niejawnych należy zaznaczyć lub wpisać odpowiednią klauzulę podaną w ogłoszeniu o naborze. 


� W przypadku niewyrażenia zgody kandydat nie może wziąć udział w weryfikacji wiedzy i kompetencji w formie on-line za pośrednictwem serwisu internetowego www.testportal.pl, co wiąże się z koniecznością osobistego stawiennictwa w siedzibie Ministerstwa Klimatu i Środowiska w celu stacjonarnego przeprowadzenia tego etapu naboru.
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