POLITYKA BEZSTRONNOSCI
POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ
W LANCUCIE

Kierownictwo PSSE w tancucie zarzadza konfliktami interesébw i zapewnia
bezstronno$¢ dziatalnosci inspekcyjnej.

Caly personel PSSE w tancucie dziata bezstronnie i nie ulega naciskom handlowym,
finansowym lub innym naruszajgcym bezstronnos$c.

Wymagane jest od personelu ujawnienia kazdej sytuacji, o ktérej wie on, ze moze
stanowi¢ konflikt interesow.

Pracownicy nie angazujg sie w jakiekolwiek dziatania moggce kolidowaé
z niezalezno$cig osgdow i rzetelnoscia ich dziatalnosci inspekcyjnej.

W toku pracy Stacja stosuje sie do regulacji ustawy kodeks postgepowania
administracyjnego o wytgczeniu.

Kierownicy techniczni / wyznaczone osoby na biezaco identyfikuja, analizujg
i dokumentujg potencjalne ryzyka zagrazajace bezstronnosci dziatania komorek
organizacyjnych.

W przypadku przekroczenia poziomu akceptowalnego ryzyka podejmowane
sg dziatania prowadzace do jego usuniecia lub minimalizaciji.

Zarzgdzanie ryzykiem zagrazajgcym bezstronnosci podlega obiektywnej ocenie
podczas auditow wewnetrznych.

Zarzadzanie ryzykiem zagrazajgcym bezstronnosci podlega réwniez okresowemu
przegladowi w celu zapewnienia jego przydatnosci i skutecznosci.

PSSE w tancucie prowadzi szkolenia wytgcznie typu "otwartego”, ktore nie zagrazajg
bezstronno$ci i niezaleznosci.

Dla pokrycia zobowigzan, bedgcych konsekwencjg oszacowanego ryzyka
zagrazajacemu bezstronnosci zapewniam odpowiednie zasoby.

W celu zapewnienia realizacji polityki bezstronnosci wdrozono procedure ogoing

,<Zarzadzanie ryzykiem zagrazajgcym bezstronnosci”.
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