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Informacja Pokontrolna nr 61/2022-2023/POWR/P

Podstawa prawna
kontroli

Kontrole planowa przeprowadzono na podstawie art. 23 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spoéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz.
818 z pdzn. zm.), § 18 umowy o dofinansowanie realizacji projektu nr
POWR.05.04.00-00-0175/19 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014 — 2020.

2 Nazwa jednostki Ministerstwo Zdrowia — Instytucja Posredniczaca (IP) dla Osi Priorytetowej V
kontrolujace; Wsparcie dla obszaru zdrowia PO WER.
3 Imiona i Nazwiska Na podstawie Upowaznienia nr 61/2022-2023/POWR/P z dnia 5 grudnia 2022
osob Kontrolujgcych | r, do przeprowadzenia kontroli planowej, kontrole przeprowadzili:
Iwona Zielinska - kierownik Zespotu kontrolujgcego (Zk),
Joanna Takiel-Lesniewska- cztonek Zespotu kontrolujgcego,
4 Termin kontroli 12.01.2023 r. — 13.01.2023 r.
5 Rodzaj kontroli Kontrola Projektu
6 Tryb kontroli Planowa
7 Nazwa jednostki SPZ0Z Szpital Uniwersytecki w Krakowie
kontrolowane;j
8 Adres jednostki ul. Mikotaja Kopernika 36, 31- 501 Krakow.
kontrolowanej i
miejsca, w ktérych
przeprowadzono
czynnosci kontrolne'
9 Nazwa i numer Nazwa Projektu: ,Wsparcie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy poprzez
kontrolowanego edukacje kadr systemu ochrony zdrowia”;
Projektu oraz numer | Numer Projektu: POWR.05.04.00-00-0175/19;
Dziatania/Poddziatan | Numer Dziatania: 5.4 Kompetencje zawodowe i kwalifikacje kadr medycznych;
ia wartos¢ Projektu Wartosc¢ Projektu: 5 0564 422,50 zt;
numery Numer kontrolowanego wniosku o ptatno$¢: POWR.05.04.00-00-0175/19-010-
kontrolowanych 02 za okres od 01.01.2022 r. do 31.03.2022 r.;
whioskow o ptatnos¢ | Wartos¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 2 498 766,63 zt.
oraz warto$¢
wydatkow
zatwierdzonych
do dnia kontroli
10 Zakres kontroli Kontrola obejmowata nastepujacy zakres: zgodno$é rzeczowa realizacji

(obszary, ktore
zostaty objete
kontrolg)

Projektu, w tym zgodno$¢ podejmowanych dziatan merytorycznych z celami

Projektu i prawidtowos¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem
Projektu;

1) Zgodno$¢ rzeczowa realizacji projektu, w tym zgodnos$é

podejmowanych dziatan merytorycznych z celami projektu

i prawidtowos¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem projektu;

2) Prawidlowosc realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwno$¢ szans

10ilesgrézne




i niedyskryminacji, i rowno$¢ szans ptci;
3) Kwalifikowalno$¢  uczestnikbw  Projektu
przetwarzania danych osobowych;
) Prawidtowos¢ rozliczen finansowych;
) Poprawno$é¢ udzielania zamdwien publicznych;
6) Poprawnosé¢ stosowania zasady konkurencyjnosci;
)
)

oraz  prawidlowosé

Kwalifikowalnos¢ personelu Projektu;
Prawidtowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;
9) Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie sciezki audytu.

11 Informacje na temat Rozliczenia finansowe:
sposobu wyboru
dokumentow do Do dnia kontroli zatwierdzono 12 wnioskéw o ptatnosé. Do kontroli wybrano
ESTJL?;" rﬁ’;‘;‘(‘)ﬁ’(e wniosek o ptatnosé nr POWR.05.04.00-00-0175/19-010 za okres od 2022-01-
doboru proby 01 do 2022-03-31, obejmujgcy wydatki kwalifikowane na kwote 308 344,63 zi,
dokumentagji z czego wydatki bezposrednie (rzeczywiscie poniesione) stanowig kwote
w poszczegoblnych w wysokosci 268 125,77 zt.
zakresach ZK zweryfikowat 13 z 63 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentow
tematycznych' | ksiggowych we wniosku o ptatnos¢ w badanym okresie, co stanowi 20,63%
0:2123 podac wielkos¢ | \ys7vstkich pozyciji wykazanych w przedmiotowym wniosku o ptatnosé. Do proby
gkon¥rolowanych wybrano metoc.da. losowg pozyge niepodlegajgce wczesniej przeprf)wadz.onej
dokumentow przez IP analizie pogtebionej. Wartos¢ skontrolowanych pozycji wyniosta
w przypadku 62 080,07 zl, co stanowi 23,15% kosztéw bezposrednich rozliczonych
kazdego w badanym wniosku o ptatnosé
kontrolowanego
obszaru) Uczestnicy projektu:
Na dzien kontroli, zgodnie z zatwierdzonym Formularzem monitorowania
uczestnikébw w systemie SL 2014, wsparcie otrzymato 167 uczestnikdw
projektu, do kontroli wytoniono 17 oséb (10,18%).
Stosowanie ustawy Prawo Zaméwien Publicznych:
Kontroli podlegato jedyne postepowanie przeprowadzone przez Beneficjenta
zgodnie z ustawg pzp w roku obrachunkowym 2022-2023, na Kompleksowag
obstuge cateringows.
Zasada konkurencyjnosci:
Do kontroli wybrano jedyne postepowanie przeprowadzone przez Beneficjenta
na podstawie Zasady konkurencyjnosci w roku obrachunkowym 2022-2023, na
Wynajem Sali szkoleniowej podczas trwania szkolen od pazdziernika 2022 r.—
do lutego 2023 r
Rozeznanie rynku:
Do dnia kontroli, Beneficjent nie prowadzit zaméwien o wartosci od 20 tys. PLN
netto do 50 tys. PLN netto.
Personel projektu:
Do dnia kontroli Beneficjent zaangazowat do realizacji zadan w projekcie 141
0s6b. Kontroli poddano 10 osob.
12 Ustalenia kontroli (nalezy wskaza¢ zwiezle i przejrzyste podsumowanie poszczegolnych obszaréw

tematycznych)

1) Zgodnos¢ rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodnos¢ podejmowanych dziatan merytorycznych

z celami Projektu i prawidtowos¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem Projektu:

1.

Projekt zatwierdzono w ramach Priorytetu V ,Wsparcie dla obszaru zdrowia” i jest on zgodny




z wihasciwymi celami szczegdétowymi dla Dziatania 5.4 Kompetencje zawodowe i kwalifikacje kadr

medycznych.

Gtownym celem Projektu jest poprawa dostepu do opieki psychiatrycznej nad dzie¢mi i mtodziezg dzieki
rozwojowi kadr realizujgcych $wiadczenia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.
System opieki psychiatrycznej nad dzie¢mi i mtodziezg w Polsce nie zaspokaja wzrastajgcych potrzeb
w zakresie ochrony zdrowia psychicznego tej grupy. Znacznemu rozpowszechnieniu zaburzen psychicznych
wieku rozwojowego towarzyszg wysokie i narastajgce wskazniki interwenciji medycznych.

Projekt przewiduje szkolenia kadr systemu opieki zdrowotnej, oswiaty i pomocy spotecznej w celu uzyskania
kwalifikacji w zakresie: psychologii klinicznej dzieci i mitodziezy (blok podstawowy i szczegotowy),
psychoterapii dzieci i mtodziezy, terapii sSrodowiskowej dzieci i mtodziezy oraz innych kurséw z zakresu
psychiatrii dzieci i mtodziezy.

Realizacja projektu odbywa sie zgodnie z zatozeniami merytorycznymi w zakresie realizacji poszczegdlnych

zadan.

— Zadania nr 1: Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Psychologii Klinicznej - blok podstawowy;

— Zadania nr 2: Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Psychologii Klinicznej - blok szczegotowy;

— Zadania nr 3: Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Psychoterapii Dzieci i Mtodziezy - blok podstawowy;

— Zadanie nr 4: Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Psychoterapii Dzieci i Mitodziezy — blok
szczegotowy — podejscie systemowe;

- Zadania nr 5: Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Terapii Srodowiskowej Dzieci i Mtodziezy;

— Zadania nr 6: Szkolenie specjalizacyjne (dodatkowe) w dziedzinie Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy.

Do dnia kontroli, zgodnie z przekazang informacjg przez Beneficjenta, stan realizacji zadan przedstawia
sie nastepujgco:

Zadanie 1: Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Psychologii Klinicznej - blok podstawowy

Zakonczono realizacje zaje¢ teoretycznych w ramach szkolenia specjalizacyjnego. Aktualnie realizowane
sg staze kierunkowe zaréwno w siedzibie Beneficjenta, jak i jednostkach zewnetrznych. Na biezgco
weryfikowany jest postep realizacji stazy przez uczestnikow. Przygotowane zostaty formularze Excel
dotyczace stanu realizacji stazy kierunkowych, ktére zostaty przekazane do uczestnikow drogg e-mail z
prodba o uzupetnienie. Uczestnicy wskazali zaréwno staze zrealizowane, jak i podali informacje o stazach
zaplanowanych do realizacji. Formularze sg zgodne z przedstawionymi przez opiekundw stazy kartami
czasu pracy. Celem sprawnej weryfikacji postepu stazowego uczestnikow, przygotowano takze zestawienie
obejmujgce kazdy z elementéw stazu, gdzie wskazano dokfadnie moduty stazowe, uwzgledniono dane
opiekuna stazu, czas stazu oraz miejsce stazu uczestnika szkolenia. Kazdorazowo, po zakonczeniu danego
miesigca i po przedstawieniu stosownych dokumentéw przez opiekuna stazu/specjalizanta, tabela jest
uaktualniona. Uczestnik, zgodnie z programem specjalizacji, realizuje staz na oddziale w liczbie 120h.
Podczas stazu na oddziale, opieke nad nim sprawuje opiekun stazu, ktéry przez caly ten czas jest do
dyspozycji uczestnika. Opiekun réwnoczesnie moze petni¢ funkcje opiekuna stazu nad 3-4 uczestnikami
szkolenia. Opiekun stazu realizuje zadanie na oddziale, gdzie w tym samym czasie petni takze inne funkcje
(koordynator merytoryczny szkolenia, kierownik specjalizacji) wynikajgce ze specyfiki projektu oraz
programu specjalizacji z psychologii klinicznej.

Szkolenia zrealizowane zostaty zaréwno trybem stacjonarnym, jak i z uwagi na sytuacje epidemiologiczng
spowodowang COVID-19, trybem on-line z wykorzystaniem Aplikacji Zoom. W zajeciach uczestniczyli takze
wolni stuchacze ze Szpitala Specjalistycznego im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z 0.0. oraz Szpitala
Klinicznego im. dr. J6zefa Babinskiego w Krakowie. Realizacja szkolenia zostata pozytywnie odebrana
zaréwno przez uczestnikdw, jak i osoby prowadzgce zajecia. Ponadto, Beneficjent jest w statym kontakcie
z uczestnikami szkolenia, jak i opiekunami stazu, celem usprawnienia realizacji zadah wynikajgcych
z programu specjalizacji. W celu wyjasnienia zagadnien dotyczacych spraw merytorycznych specjalizaciji,
w duzym stopniu angazowany jest takze koordynator merytoryczny szkolenia specjalizacyjnego. Kluczowa
jest takze rola kierownikoéw specjalizacji, ktérzy na biezaco informowani sg przez swoich specjalizantow
o postepach w realizacji programu stazowego. W ramach zadania odbywaly sie takze spotkania min.
z kierownikami specjalizacji, koordynatorem merytorycznym szkolenia oraz kierownikiem projektu celem
omowienia dziatan w ramach projektu oraz wyznaczenia kolejnych, kluczowych dla realizacji projektu




zadan.
Liczba osob, ktére zostaty objete wsparciem z zakresu psychologii klinicznej, blok podstawowy - 72 osoby.
Zadania nr 2: Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Psychologii Klinicznej - blok szczegétowy

Zakonczono realizacje zaje¢ teoretycznych w ramach szkolenia specjalizacyjnego. W zajeciach
uczestniczyli takze wolni stuchacze ze Szpitala Specjalistycznego im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp.
z 0.0. oraz Szpitala Klinicznego im. dr. Jézefa Babinskiego w Krakowie. Realizacja szkolenia zostata
pozytywnie odebrana zaréwno przez uczestnikow, jak i osoby prowadzgce zajecia. Aktualnie realizowane
sg staze kierunkowe zaréwno w siedzibie Beneficjenta, jak i jednostkach zewnetrznych. Zajecia teoretyczne
szkolenia specjalizacyjnego z Psychologii Klinicznej zostaty zakonczone, wiec uczestnicy majg wiekszg
mozliwos¢ bezproblemowej realizacji stazy kierunkowych. Dotychczas, z uwagi na stan epidemiologiczny
spowodowany COVID-19, a co za tym idzie ograniczong mozliwoscig uczestnictwa w stazach na oddziatach
klinicznych, uczestnicy nie mieli mozliwosci terminowego zrealizowania zaplanowanych wczesniej stazy.
Na biezgco weryfikowany jest postep uczestnikow w realizacji stazy. Ponadto, Beneficjent jest w statym
kontakcie z uczestnikami szkolenia, jak i opiekunami stazu celem usprawnienia realizacji zadan
wynikajgcych z programu specjalizacji. W celu wyjasnienia zagadnieh dotyczgcych spraw merytorycznych
specjalizacji, w duzym stopniu angazowany jest takze koordynator merytoryczny szkolenia
specjalizacyjnego. Kluczowa jest takze rola kierownikéw specjalizacji, ktérzy na biezgco informowani sg
przez swoich specjalizantdéw o postepach w realizacji programu stazowego.

Liczba osob, ktorzy zostali objeci wsparciem z zakresu psychologii klinicznej — specjalistyczny blok
szczegotowy - Neuropsychologia Kliniczna 16 os.

Liczba osob, ktorzy zostali objeci wsparciem z zakresu psychologii klinicznej — specjalistyczny blok
szczegotowy - Psychologia Kliniczna Choréb Somatycznych 12 os.

Liczba osob, ktorzy zostali objeci wsparciem z zakresu psychologii klinicznej — specjalistyczny blok
szczegotowy - Psychologia Kliniczna Dzieci i Mtodziezy 72 os.

Zadanie 3 Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Psychoterapii Dzieci i Miodziezy - blok
podstawowy

Zakonczono realizacje zaje¢ teoretycznych w ramach szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie
Psychoterapii Dzieci i Mtodziezy — blok podstawowy

Liczba osob, kidre zostaty objete wsparciem z zakresu psychoterapii dzieci i mtodziezy - 33 osoby

Zadanie 4 Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Psychoterapii Dzieci i Miodziezy - blok
szczegotowy - Podejscie Systemowe.

Szkolenia/zajecia w czasie pandemii realizowane byto trybem on-line za posrednictwem Aplikacji Zoom.
Z uwagi na malejgcg liczbe zachorowan na COVID-19, Beneficjent podjgt decyzje o powrocie do szkolen
stacjonarnych w ramach szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie Psychoterapii Dzieci i Miodziezy.
W zwigzku z powyzszym, przeprowadzono szkolenie specjalizacyjne w trybie stacjonarnym, w wynajetych
salach, zgodnie z harmonogramem szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie Psychoterapii Dzieci
i Miodziezy-blok szczegdtowy. Realizacja szkolenia zostata pozytywnie odebrana zaréwno przez
uczestnikdw, jak i osoby prowadzacych =zajecia. Kazdorazowo obecno$¢ na zajeciach zostata
udokumentowana poprzez listy obecnosci podpisane przez uczestnikéw szkolenia. Wytoniono wykonawce
ustugi — przerwa kawowa dla uczestnikdw szkolenia oraz lunch dla uczestnikdéw szkolenia zgodnie z ustawa
PZP. Wybrana firma przygotowata catering zgodny z zapisami umowy oraz normami zywieniowymi. Zostaty
zapewnione diety eliminacyjne, zgodnie ze zgtoszonymi potrzebami uczestnikdw szkolenia.

Liczba osob, ktore zostaty objete wsparciem z zakresu psychoterapii dzieci i mlodziezy — 33 osoby.

Zadanie 5 Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Terapii Srodowiskowej Dzieci i Mtodziezy




Szkolenia/zajecia w czasie pandemii realizowane byto trybem on-line za posrednictwem Aplikacji Zoom.
Z uwagi na malejgcg liczbe zachorowan na COVID-19, Beneficjent podjgt decyzje o powrocie do szkolen
stacjonarnych w ramach szkolenia w dziedzinie terapii Srodowiskowej dzieci i mtodziezy, szkolenie zostato
przeprowadzone trybem stacjonarnym w wynajetych salach szkoleniowych. Realizacja szkolenia zostata
pozytywnie odebrana zaréwno przez uczestnikéw, jak i osoby prowadzgce zajecia. Ponadto, na potrzeby
uczestnikéw, przed zajeciami sg organizowane spotkania informacyjno-organizacyjne z koordynatorem
merytorycznym Szkolenia. Specjalizanci procz uczestnictwa w zajeciach realizujg takze program stazowy.
Z uwagi na stan epidemiologiczny spowodowany COVID-19, a co za tym idzie ograniczong mozliwoscig
uczestnictwa w stazach na oddziatach klinicznych, uczestnicy nie mieli mozliwosci systematycznej realizaciji
stazy. Niemniej jednak, stopniowo uczestnicy realizujg program stazowy. Na biezgco weryfikowany jest
postep uczestnikow w realizacji stazy. Przygotowane zostaty formularze Excel dotyczgce stanu realizacji
stazy kierunkowych. Formularze sg zgodne z przedstawionymi przez opiekunéw stazy kartami czasu pracy.
Celem sprawnej weryfikacji postepu stazowego uczestnikéw, przygotowano takze zestawienie obejmujgce
kazdy z elementdéw stazy, gdzie wskazano doktadnie moduty stazowe, uwzgledniono dane opiekuna stazu,
czas stazu oraz miejsce stazu uczestnika szkolenia. Kazdorazowo, po zakorfczeniu danego miesigca i po
przedstawieniu stosownych dokumentéw przez opiekuna stazu, tabela jest uaktualniona. Uczestnik,
zgodnie z programem szkolenia, realizuje staz na oddziale w liczbie 160h. Podczas stazu na oddziale,
opieke nad nim sprawuje opiekun stazu, ktéry przez caty ten czas jest do dyspozycji uczestnika. Opiekun
stazu realizuje zadanie na oddziale, gdzie w tym samym czasie petni takze inne funkcje (koordynator
merytoryczny szkolenia, kierownik specjalizacji) wynikajace ze specyfiki projektu oraz programu szkolenia
w dziedzinie terapii Srodowiskowej dzieci i mtodziezy.

Z uwagi na formute szkolenia oraz duzg liczbe godzin stazu uczestnik realizuje staz nawet i przez dwal/trzy
miesigce. Opiekun stazu, kazdorazowo po zakonczonym stazu uczestnika, przedstawia stosowng karte
pracy obejmujgca caty staz (uwzgledniajgc kazdy miesigc stazu), ale rozliczany jest za zrealizowany staz
uczestnika, a nie za kazdy miesigc oddzielnie. Dodatkowo, przygotowane zostaty wzory zaswiadczen
o zaliczeniu stazu dla uczestnika szkolenia, celem pézniejszego dotgczenia do dokumentacji
potwierdzajgcej zakonczenie udziatu w szkoleniu w dziedzinie Terapii Srodowiskowej Dzieci i Mtodziezy
w Szpitalu Uniwersyteckim w Krakowie. Zaktualizowany o nowych opiekunéw stazu zostat takze schemat
realizacji stazy, przygotowany na poczet szkolenia.

Liczba osob, ktére zostaty objete wsparciem z zakresu terapii Srodowiskowej dzieci i mtodziezy — 36 oséb.
Zadanie 6 Szkolenie specjalizacyjne (dodatkowe) w dziedzinie Psychiatrii Dzieci i Mlodziezy

Zakonczono realizacje zadania — szkolenie specjalizacyjne (dodatkowe) w dziedzinie Psychiatrii Dzieci i
Mtodziezy. Zgodnie z harmonogramem, przeprowadzono szkolenia trybem on-line z wykorzystaniem
Aplikacji Zoom w terminie: 11.09-12.09.2021 oraz 25.09-26.09.2021. Realizacja szkolenia zostata
pozytywnie odebrana zaréwno przez uczestnikow, jak i osoby prowadzgce zajecia.

Liczba osdb, ktorzy zostali objeci wsparciem w ramach innych kurséw i szkolen z zakresu psychiatrii dzieci
i mtodziezy - 26 os6b

Informacje przekazywane we wniosku o ptatnos¢ nr POWR.05.04.00-00-0175/19-010-za okres od 2022-01-
01 do 2022-03-31, w zakresie postepu rzeczowego, sg zgodne ze stanem faktycznym.

Do dnia kontroli Beneficjent osiagnat wskazniki na nastepujgcym poziomie:

Wskaznik produktu:

Nazwa wskaznika Wartoé Wartoé Sto.plen" Wyjasnienia Beneficjanta df)t}/czqce braku osiggniecia

Ip L realizacji wskaznika

docelowa osiaggnieta
[%]

1 Liczba lekarzy bez 7 0 0,00 Na etapie rekrutacji na szkolenie w dziedzinie psychiatrii
specjalizacji  realizujgcych dzieci i mtodziezy nie zrekrutowano zadnej osoby/zadnego
Swiadczenia zdrowotne dla lekarza bez specjalizacji, uczestnikami szkolenia byli lekarze
dzieci i mtodziezy, ktérzy po specjalizacji albo w trakcie specjalizacji. Beneficjent
zostali objeci wsparciem w dotozyt wszelkich staran, aby zrekrutowa¢ wymagang liczbe
ramach programu 0s6b na szkolenie w dziedzinie psychiatrii dzieci i mtodziezy -

z uwagi na sytuacje epidemiologiczng spowodowang COVID-
19 i brak chetnych lekarzy do udziatu w szkoleniu




ogtoszonych zostato VIl etapéw rekrutacji. Osiggnieto
zamierzong liczbe osdb/lekarzy (wskaznik kluczowy) na
szkoleniu 26 (WoD - 28 0s6b), niemniej jednak zaden lekarz
bez specjalizacji nie zgtosit sie do udziatu w szkoleniu.

Liczba lekarzy objetych
ksztatceniem
podyplomowym w
programie w obszarach
zwigzanych z potrzebami
epidemiologiczno
demograficznymi

Na etapie rekrutacji na szkolenie w dziedzinie psychiatrii
dzieci i mtodziezy zrekrutowano lekarzy objetych
ksztatceniem podyplomowym tzn. zrekrutowano osoby,
ktdre oswiadczyly, ze po uzyskaniu dyplomu na studiach
lekarskich podjety dalszg nauke - uzyskaty specjalizacje, sg w
trakcie specjalizacji lub uczestniczyty w kursach
doksztatcajacych. Beneficjent dotozyt wszelkich staran, aby
zrekrutowaé wymagang liczbe oséb na szkolenie w
dziedzinie psychiatrii dzieci i mtodziezy - z uwagi na sytuacje
epidemiologiczng spowodowang COVID-19 i brak chetnych

37 24 64,86 lekarzy do udziatu w szkoleniu ogtoszonych zostato Vil
etapow rekrutacji. Osiggnieto zamierzong liczbe
oso6b/lekarzy na szkoleniu 26 (WoD - 28 0s6b), niemniej
jednak nie spetniono 85% zaktadanego wskaznika.
Beneficjent utrzymat jednak wskaznik na poziomie 64,86%,
co réwniez ma istotne znaczenie z punktu widzenia realizacji
projektu oraz w kontekscie trudnosci w rekrutacji
uczestnikéw na jakie napotkat z uwagi na COVID-19 oraz
kwestie zaangazowania lekarzy w dziatania inne, anizeli
udziat w szkoleniu.

Liczba lekarzy pracujacych
w podstawowe] opiece
zdrowotnej, ktérzy zostali 4 7 175
objeci wsparciem w
ramach programu
Liczba lekarzy pracujacych
w szpitalnych oddziatach
ratunkowych, ktorzy zostali
. . 2 2 100
objeci wsparciem w
ramach programu
Liczba lekarzy specjalistow
realizujacych $wiadczenia
zdrowotne dla dzieci i
mtodziezy, ktérzy zostali 12 21 175
objeci wsparciem w
ramach programu
Liczba lekarzy w trakcie
specjalizacji realizujgcych
$wiadczenia zdrowotne dla
dzieci i miodziezy, ktérzy 3 5 166,67
zostali objeci wsparciem w
ramach programu
Liczba  lekarzy,  ktorzy Na etapie rekrutacji w dziedzinie psychiatrii dzieci i
zostali objeci szkoleniami w miodziezy wtgczono 26 oséb, natomiast na etapie rekrutacji
zakresie zdrowia w dziedzinie terapii Srodowiskowej dzieci i mtodziezy
psychicznego  dzieci i wiagczono 1 osobe - tacznie wiaczono 27 lekarzy, ktérzy
miodziezy zostali objeci szkoleniami w zakresie zdrowia psychicznego

37 27 7297 dzieci i mtodziezy. Beneficjent nie spetnit 85% wskaznika,

’ jednak utrzymat wskaznik na wysokim poziomie 72,97% , co
rowniez ma istotne znaczenie z punktu widzenia realizacji
projektu oraz w kontekscie trudnosci w rekrutacji
uczestnikow na jakie napotkat z uwagi na COVID-19 i kwestie
zaangazowania lekarzy w dziatania inne, anizeli udziat w
szkoleniu.

Liczba obiektow

dostosowanych do potrzeb

0s6b z 0 0 0 0
niepetnosprawnosciami

[szt.]

Liczba o0séb  objetych

szkolemarrTl / doradztwenj 0 0 0 0
w zakresie kompetencji

cyfrowych [osoby]

Liczba osdb po kierunku 9 27 300




studiow lekarskim, ktérzy
zostali objeci wsparciem w
ramach programu

Liczba oséb po kierunku
studiow nauki medyczne,
ktorzy zostali objeci
wsparciem w  ramach
programu

Na etapie rekrutacji na szkolenie w dziedzinie terapii
Srodowiskowej dzieci i mtodziezy zrekrutowano tylko trzy
osoby po kierunku studiéw nauki medyczne. Beneficjent
dotozyt wszelkich staran, aby zrekrutowa¢ wymagana liczbe
0s6b na szkolenie w dziedzinie terapii Srodowiskowej dzieci i
miodziezy - z uwagi na sytuacje epidemiologiczng
spowodowang COVID-19 i brak chetnych oséb do udziatu w
szkoleniu ogtoszonych zostato X etapéw rekrutacji.
Osiaggnieto zamierzong liczbe oséb na szkoleniu 36 (WoD - 36

12 3 25 0s6b) niemniej jednak zgtosity sie tylko trzy osoby po
kierunku studiéw nauki medyczne. Z uwagi na koriczacy sie
okres kwalifikowalnosci wydatkéw Beneficjent nie mégt
prowadzi¢ kolejnych rekrutacji, poniewaz realizacja szkolenia
bytaby zagrozona. Beneficjent nie spetnit 85% wskaznika,
jednak utrzymat wskaznik na poziomie 25% , co réwniez ma
istotne znaczenie z punktu widzenia realizacji projektu oraz
w kontekscie trudnosci w rekrutacji uczestnikow na jakie
napotkat z uwagi na COVID-19.

Liczba osob po kierunku

studidw nauki o zdrowiu,

ktorzy 4 zostali objeci 1 1 100

wsparciem w  ramach

programu

Liczba oséb po kierunku

studiow nauki spoteczne,

ktorzy zostali objeci

. 12 24 200,00

wsparciem w  ramach

programu

Liczba oséb po kierunku Na etapie rekrutacji na szkolenie w dziedzinie terapii

studiow  pielegniarstwo, srodowiskowej dzieci i mtodziezy zrekrutowano tylko jedng

ktorzy zostali objeci osobe po kierunku studidw pielegniarstwo. Beneficjent

wsparciem w  ramach dotozyt wszelkich staran, aby zrekrutowa¢ wymagana liczbe

programu 0s6b na szkolenie w dziedzinie terapii Srodowiskowej dzieci i
miodziezy - z uwagi na sytuacje epidemiologiczng
spowodowang COVID-19 i brak chetnych oséb do udziatu w
szkoleniu ogtoszonych zostato X etapow rekrutacji.
Osiggnieto zamierzong liczbe 0sdb na szkoleniu 36 (WoD - 36
0s6b) niemniej jednak zgtosita sie tylko jednak osoba po

6 1 16,67 . L . . . . .
kierunku studiéw pielegniarstwo. Z uwagi na konczacy sie
okres kwalifikowalnosci wydatkow Beneficjent nie mogt
prowadzi¢ kolejnych rekrutacji, poniewaz realizacja szkolenia
bytaby zagrozona. Beneficjent nie spetnit 85% wskaznika,
jednak utrzymat wskaznik na poziomie 16,67% , co réwniez
ma istotne znaczenie z punktu widzenia realizacji projektu
oraz w kontekscie trudnosci w rekrutacji uczestnikéw na
jakie napotkat z uwagi na COVID-19, jak rowniez kwestii
zaangazowania kadry medycznej w dziatania inne, anizeli
udziat w szkoleniu.

Liczba oséb po kierunku jow.

studiéw resocjalizacja,

ktdrzy zostali objeci 10 3,00 30,00

wsparciem w  ramach

programu

Liczba 0séb z wojewddztwa 150 127 84,66 Rekrutacje na szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie

matopolskiego, ktdrzy
zostali objeci wsparciem w
ramach programu

psychologii klinicznej oraz psychoterapii dzieci i mtodziezy
prowadzit Matopolski Urzad Wojewddzki, stad tez
Beneficjent pomimo wskazanych, konkretnych wartosci we
Whiosku o dofinansowanie nie miat wptywu na to jak
ksztattowata sie bedzie ostateczna liczba oséb przyjeta na
szkolenie przez MUW z wojewddztwa matopolskiego.
Ponadto, Beneficjent zatozyt objecie wsparciem wytgcznie
0s6b z dwdch wojewddztw tj. matopolskiego oraz
Swietokrzyskiego jednak MUW zrekrutowat takze osoby z
nastepujgcych wojewddztw: podkarpackie, pomorskie,
$lgskie, warminsko-mazurskie, wielkopolskie. Zgodnie z
ogolnie obowigzujacymi zasadami rekrutacji na specjalizacje
MUW w przypadku spetnienia warunkéw przez




potencjalnego uczestnika zostat on przydzielony do jednostki
akredytacyjnej, ktéra ten wczesniej wskazat. Z uwagi na fakt,
iz Szpital Uniwersytecki w Krakowie posiadat 80 miejsc na
szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie psychologii klinicznej
oraz 36 miejsc na szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie
psychoterapii dzieci i mtodziezy MUW zrekrutowat wskazang
liczbe 0sdb nie biorgc pod uwage miejsca zamieszkania, a
kwalifikacje.

Liczba oséb z wojewddztwa
Swietokrzyskiego,  ktdrzy
zostali objeci wsparciem w
ramach programu

30

18

60,00

Rekrutacje na szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie
psychologii klinicznej oraz psychoterapii dzieci i mtodziezy
prowadzit Matopolski Urzad Wojewddzki, stad tez
Beneficjent pomimo wskazanych, konkretnych wartosci we
Whiosku o dofinansowanie nie miat wptywu na to jak
ksztattowata sie bedzie ostateczna liczba oséb przyjeta na
szkolenie przez MUW z wojewddztwa swietokrzyskiego.
Ponadto, Beneficjent zatozyt objecie wsparciem wytacznie
0s6b z dwdch wojewddztw tj. matopolskiego oraz
Swietokrzyskiego jednak MUW zrekrutowat takze osoby z
nastepujgcych wojewddztw: podkarpackie, pomorskie,
slaskie, warminsko-mazurskie, wielkopolskie. Zgodnie z
ogolnie obowigzujgcymi zasadami rekrutacji na specjalizacje
MUW w przypadku spetnienia warunkdéw przez
potencjalnego uczestnika zostat on przydzielony do jednostki
akredytacyjnej, ktdra ten wczesniej wskazat. Z uwagi na fakt,
iz Szpital Uniwersytecki w Krakowie posiadat 80 miejsc na
szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie psychologii klinicznej
oraz 36 miejsc na szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie
psychoterapii dzieci i mtodziezy MUW zrekrutowat wskazang
liczbe 0séb nie biorgc pod uwage miejsca zamieszkania, a
kwalifikacje.

Liczba oséb, ktére zostaty
objete wsparciem z zakresu
psychologii klinicznej

80

72

90,00

Liczba oséb, ktére zostaty
objete wsparciem z zakresu
psychoterapii  dzieci i
mtodziezy

36

33

91,67

Liczba oséb, ktére zostaty
objete wsparciem z zakresu
terapii srodowiskowej
dzieci i mtodziezy

36

36

100,00

Liczba osd6b, ktdrzy zostali
objeci wsparciem z zakresu
innych kurséw i szkolen z
zakresu psychiatrii dzieci i
mtodziezy

28

26

92,86

Liczba osdéb, ktdrzy zostali
objeci wsparciem z zakresu
psychologii  klinicznej -
specjalistyczny blok
szczegotowy -
Neuropsychologia Kliniczna

15

16

106,66

Liczba osdb, ktdrzy zostali
objeci wsparciem z zakresu
psychologii  klinicznej -
specjalistyczny blok
szczegotowy - Psychologia
Kliniczna Choréb
Somatycznych

10

12

120,00

Liczba osob, ktdérzy zostali
objeci wsparciem z zakresu
psychologii  klinicznej -
specjalistyczny blok
szczegotowy - Psychologia
Kliniczna Dzieci i Mtodziezy

25

18

72,00

Beneficjent dotozyt wszelkich staran, aby liczba oséb na
szkoleniu specjalizacyjnym w dziedzinie psychologii
klinicznej, specjalistyczny blok szczegétowy - dzieci i
miodziezy byta zgodna z zatozeniami Wniosku o
Dofinansowanie, niemniej jednak podczas realizacji szkolenia
z bloku podstawowego niektdre z 0séb z przyczyn
niezaleznych od nich zrezygnowaty catkowicie z udziatu w
szkoleniu lub poprosity koordynatora merytorycznego
szkolenia o zmiane podspecjalizacji na inng. Swoja decyzje
dotyczgca zmiany podspecjalizacji uczestnicy argumentowali
wiekszym zainteresowaniem, anizeli poczatkowo inng
tematyka np. chorobami somatycznymi. W zwigzku z
powyzszym w szkoleniu specjalistycznym z choréb
somatycznych bierze udziat o 3 uczestnikéw wiecej anizeli
poczatkowo zaktadano, stad tez na szkoleniu




specjalistycznym z dzieci i mtodziezy jest mniejsza liczba
oséb. Beneficjent nie spetnit 85% wskaznika, jednak utrzymat
wskaznik na wysokim poziomie 72% , co réwniez ma istotne
znaczenie z punktu widzenia realizacji projektu. Gtéwny
wskaznik projektu tj. Liczba oséb, ktére zostaty objete
wsparciem z zakresu psychologii klinicznej zostat spetniony
na poziomie 90%.

Liczba osdb, ktdrzy zostali
objeci wsparciem z zakresu
psychologii  klinicznej -

5 specjalistyczny blok 30 26 86,67
szczegotowy - Psychologia
Kliniczna Zaburzen

Psychicznych

Liczba osdéb, ktdrzy zostali
objeci wsparciem z zakresu
2 psychoterapii ~ dzieci i

. - 36 33 91,67
6 mtodziezy - specjalistyczny
blok szczegotowy -
Podejscie Systemowe
) Liczba pedagogdw, ktorzy
7 zostali objeci wsparciem w 11 20 181,82
ramach programu
Liczba podmiotéw
2 wykorzystujacych
L . 0 0 0
8 technologie informacyjno-
komunikacyjne [szt.]
Liczba projektéw, w
ktérych sfinansowano
2 koszty racjonalnych 0 0 0

9 usprawnien dla o0séb z
niepetnosprawnosciami
[szt.]

Liczba przedstawicieli
innych zawodoéw istotnych
z punktu widzenia
funkcjonowania systemu
ochrony zdrowia, ktérzy

(3; dzieki EFS zostali objeci 143 143 100
wsparciem w programie w
obszarach zwigzanych z
potrzebami
epidemiologiczno-
demograficznymi
3 Liczba psychologdw, ktérzy
1 zostali objeci wsparciem w 80,00 84,00 105,00

ramach programu

Wskaznik rezultatu:

Pomiar wskaznikéw rezultatu zgodnie z zapisami WoD bedzie dokonany w momencie zakonczenia wsparcia —
na dzieh kontroli wsparcie jest w trakcie realizacji.

5.

Majgc na wzgledzie rozbieznos¢ pomiedzy wykazanymi ww. tabeli wskaznikami a wartosciami

zaplanowanymi we Whniosku o dofinansowanie Zk stwierdza, ze monitorowanie wskaznikéw nie odbywa sie

zgodnie z obowigzujgcym Whnioskiem o dofinansowanie.

Beneficjant we Wniosku o dofinansowanie zatozyt, ze w ramach szkolenia w zakresie Terapia Srodowiskowej

zostanie przeszkolonych 36 osdb (wskaznik produktu nr 23: Liczba 0s6b, ktére zostaty objete wsparciem z

zakresu terapii Srodowiskowej dzieci i mtodziezy), w tym liczba 36 zostata podzielona na kolejne 3 wskazniki

w zaleznosci od ukonczonego kierunki studiow:

— Liczba os6b po kierunku studiow nauki spoteczne, ktérzy zostali objeci wsparciem w ramach programu
- 12 0s6b (wskaznik nr 8)

— Liczba os6b po kierunku studiow nauki medyczne, ktdérzy zostali objeci wsparciem w ramach programu
— 12 osob (wskaznik nr 9)

— Liczba oséb po kierunku studiéw nauki o zdrowiu, ktérzy zostali objeci wsparciem w ramach programu
— 12 os6b (wskaznik nr 10)

W ww. tabeli, obrazujgcej poziom osiggnietych wskaznikow na dzien kontroli Beneficjent wykazat, ze




w ramach szkolenia w zakresie Terapia Srodowiskowe] zostato przeszkolonych 36 oséb (poz. nr 20),

jednakze po zsumowaniu liczby oséb wykazanych w podziale na poszczegolne kierunki studiow liczba osob

przeszkolonych w ramach ww. szkolenia przedstawia sie nastepujaco:

— Liczba os6b po kierunku studiow nauki medyczne, ktoérzy zostali objeci wsparciem w ramach programu
— 3 osoby (poz. nr 11)

— Liczba os6b po kierunku studiéw nauki o zdrowiu, ktorzy zostali objeci wsparciem w ramach programu
— 12 0s6b (poz. nr 12)

— Liczba oséb po kierunku studiéw nauki spoteczne, ktérzy zostali objeci wsparciem w ramach programu
po kierunku studiéw nauki spoteczne — 24 osoby (poz. nr 13),

Z czego wynika, ze fgcznie przeszkolono 39 osob.

Zgodnie z wyjasnieniami Beneficjenta, w przypadku oséb, ktére ukonczyty 2 kierunki studiéw, Beneficjent
wykazywat danego uczestnika dwukrotnie. W zakresie szkolenia z Terapii Srodowiskowej dzieci i mtodziezy
dotyczy to 3 uczestnikow.

Metodologia naliczania wskaznika przyjeta przez Beneficjenta jest niezgodne z pkt. 3.3.3 ust. 9 Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020, ktory
wskazuje, ze ,Na poziomie pojedynczego projektu uczestnika nalezy wykazac tylko raz w danym wskazniku
produktu lub rezultatu”.

Nalezy zwrécic uwage, ze analogiczng metodologie naliczania wskaznika Beneficjent przyjat
w odniesieniu do pozostatych szkolen realizowanych w ramach projektu. W zwigzku z powyzszym Zk wydaje
zalecenia pokontrolne.

Projekt nie przewiduje opracowania produktéw (szkolenia specjalizacyjne realizowane sg na podstawie
zatwierdzonych przez MZ programéw szkolen).

. W ramach projektu Beneficjent nie rozlicza wydatkéw objetych limitem srodkéw trwatych i cross-financingiem.
. Beneficjent, na dzien kontroli, jak rowniez do konca realizacji projektu, zaktada nieosiggniecie zatozonych we
WoD wskaznikéw produktu i rezultatu projektu oraz identyfikuje zagrozenie w realizacji stazy kierunkowych,
(z uwagi na stan epidemiologiczny spowodowany COVID-19 uczestnicy mieli ograniczong mozliwos¢ wejscia
na niektoére oddziaty celem odbycia stazu). W zwigzku z powyzszym, uczestnicy szkolenia nie zrealizowali
wszystkich zaplanowanych stazy w ramach blokéw podstawowych i szczegotowych.

Majgc na wzglednie fakt, ze rekrutacja do projektu odbywata sie dwutorowo, tj. nabér do projektu na szkolenia
specjalizacyjne w dziedzinie Psychologii Klinicznej oraz szkolenia w dziedzinie Psychoterapii Dzieci
i Mtodziezy zgodnie z Ustawg dnia 24 lutego 2017 r. o uzyskaniu tytutu specjalisty w dziedzinach majgcych
zastosowanie w ochronie zdrowia prowadzony byt przez Matopolski Urzad Wojewddzki, Beneficjent nie miat
wptywu na ostateczng liczbe zrekrutowanych uczestnikéw.

Beneficjent natomiast prowadzit nabdr na szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Terapii Srodowiskowej
Dzieci i Mtodziezy oraz szkolenie specjalizacyjne (dodatkowe) w dziedzinie Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy.
Mimo ze dotozyt wszelkich staran, nie udato sie zrekrutowa¢ wymagane;j liczby osob.

O trudnosciach w osiaggnieciu wskaznikow projektu, Beneficjent na biezgco informowat IP w comiesiecznych
sprawozdaniach w zakresie monitorowania projektu.

W dniu 30.11.2022 r. Beneficjent, za posrednictwem SL2014, ziozyt formularz zmian do Wniosku
o dofinasowanie, w ramach ktérego m.in. zwrécit sie z prosbg o modyfikacje Wniosku w zakresie wartosci
wskaznikow, tj. zmniejszenie zatozonych we WoD wskaznikdéw do rzeczywiscie osiggnietych. Biorgc pod
uwage fakt, ze ww. zmiana nie spowoduje zagrozenia niezrealizowania gtéwnych wskaznikéw i celéow
projektu, a przyczyni sie do efektywnej realizacji zadan wynikajgcych z programu szkolenia oraz z uwagi na
fakt, iz kwestia ta w chwili sporzagdzania Informacji pokontrolnej jest w trybie procedowania przez Instytucje
Posredniczgca, Zk odstepuje od wydania zalecen pokontrolnych.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienia w ramach weryfikowanego obszaru w
zakresie rozbiezno$ci w naliczaniu wskaznikébw w zwigzku z powyziszym ZK wydaje zalecenia
pokontrolne.

2) Prawidlowos¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnos¢ szans i niedyskryminacji

i rownos¢ szans plci:
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Beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie i wniosku o ptatno$é dziatania z zakresu
rébwnosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rowno$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami i zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020.

Wszystkie zadania w Projekcie sg realizowane zgodnie z zasadg rowno$ci szans kobiet i mezczyzn oraz oséb
z niepetnosprawnoscig. Wszyscy uczestnicy majg réwny dostep do udziatu w projekcie.
Rekrutacja uczestnikow do projektu prowadzona byta zgodnie z WoD — dwutorowo w zakresie szkolen objetych

zatwierdzonymi przez MZ programami specjalizacji w dziedzinie psych. klinicznej blok podst. i szczeg6t. blok
spec. psych. dzieci i mtodziezy, a takze w dziedzinie psychoterapii klinicznej dzieci i mtodziezy-za posrednictwem
CeZ oraz bezposrednio przez Szpital Uniwersytecki w Krakowie na szkolenia z zakresu Terapii Srodowiskowej
Dzieci i Miodziezy oraz dodatkowych szkolen w dziedzinie Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy.

Rekrutacja do projekt realizowana bezposrednio przez Beneficjenta prowadzona jest na stronie internetowej
Szpitala https://www.su.krakow.pl/nasz-szpital/fundusze-europejskie/wsparcie-zdrowia-psychicznego-dzieci-i-
mlodziezy-poprzez-edukacje-kadr-systemu-ochrony-zdrowia#nabor-na-szkolenia oraz poprzez media
spotecznosciowe: facebook, portal edukacyjny Krakowa.

Zgodnie z informacjg Beneficjenta, przekazang za posrednictwem poczty elektronicznej w dniu 03.02.2023 r., na
potrzeby Wizyty monitoringowej, przeprowadzonej przez Zk w dniu 14.01.2023 r., Beneficjant, kazdorazowo
przed zajeciami realizowanymi w ramach projektu, kontaktuje sie z uczestnikami danego szkolenia, w celu
ustalenia specjalnych potrzeb. W przypadku ich zgtoszenia, potrzeby uczestnikdw sg zapewniane, np. kacik do
karmienia. W ramach Projektu nie przewidziano produktdow architektonicznych, jednakze miejsca, w kitdrym
odbywajg sie szkolenia, posiadajg udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa, tj. windy, podjazd,
szerokie korytarze, dostosowane toalety, co réwniez Beneficjent uwzglednit OPZ na wybér sali szkoleniowe;.

Strona internetowa https://www.su.krakow.pl/ posiada nastepujgce utatwienia dla oséb z
niepetnosprawnosciami:

e podwyzszony kontrast (czarne tto, zoite i zielone litery),
o mozliwos¢ powigkszenia wielkosci liter na stronie,
e strona posiada wyszukiwarke oraz mape serwisu

Wyglad strony:

e WCAG20

e HTML5

e tytuty stron prawidtowo wdrozone w calym serwisie, kazda strona posiada swdj wiasny tytut stworzony
w oparciu o jeden ustalony wzorzec

e nagtéwki zostaty prawidtowo wdrozone

o fokus oraz tabindex — prawidtowo wdrozone

e nawigacja za pomocg klawisza Tab

e pulapki klawiaturowe wykluczone.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidiowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

3) Kwalifikowalnos¢ uczestnikow Projektu oraz prawidtowosé¢ przetwarzania danych osobowych:

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie, grupe docelowg projektu stanowig: lekarze, psycholodzy
i przedstawiciele innych zawodow, istotnych z punktu widzenia funkcjonowania systemu ochrony zdrowia
psychicznego - osoby zatrudnione w publicznym systemie opieki zdrowotnej, o$wiaty, poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, jednostkach pomocy spotecznej z obszaru wojewddztwa matopolskiego oraz
Swietokrzyskiego, spetniajgce kryteria specjalizaciji i szkoleh bedgcych przedmiotem konkursu.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie, zatozono nastepujgce szkolenia w zakresie poszczegdlnych grup:
— grupa 1 - szkolenie z psychologii klinicznej blok podstawowy i szczegdtowy blok specjalistyczny dzieci
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i mtodziezy-psycholog (80 oséb);

grupa 2 - szkolenie z psychoterapii dzieci i mlodziezy-tytut zawodowy magistra lub magistra inzyniera
lub réwnorzedny uzyskany na kierunku studidw w zakresie psychologii, pedagogiki, resocjalizacji,
pielegniarstwa, lekarskim (36 oséb);

grupa 3 - szkolenie z terapii Srodowiskowej dzieci i mtodziezy, wyksztatcenie wyzsze z obszaru dziedzin:
nauk spotecznych, nauk medycznych i nauk o zdrowiu (np. ratownicy medyczni, fizjoterapeuci, terapeuci
Srodowiskowi, opiekunowie medyczni, diagnosci laboratoryjni, farmaceuci) (36 oséb);

grupa 4 - szkolenie dodatkowe lekarze specjalisci, lekarze bez specjalizacji, lekarze w trakcie
specjalizacji realizujgcy Swiadczenia zdrowotne dla dzieci i mtodziezy, w tym réwniez lekarze pracujgcy
w podstawowej opiece zdrowotnej oraz w szpitalnych oddziatach ratunkowych (28 oséb).

Zgodnie z informacjg przekazang przez Beneficjenta na dzien kontroli wsparcie szkoleniowe w ramach
poszczegoblnych grup otrzymata nastepujgca liczba oséb:

grupa 1 — 72 osoby;
grupa 2 — 33 osoby;
grupa 3 — 36 osob;
grupa 4 — 26 0sob.

Kontroli poddano kwalifikowalnos¢ nw. uczestnikéw projektu

Nr. poz.

Formularza

monitorowania

uczestnikow

zatwierdzonego w Data rozpoczecia udziatu w

dniu 14.10.2022 r. | Imie Nazwisko projekcie
6 10.09.2021
12 10.09.2021
13 10.09.2021
15 10.09.2021
24 10.09.2021
41 01.20.2020
53 01.12.2020
74 27.03.2020
77 04.05.2020
90 31.01.2020
103 31.01.2020
105 31.01.2020
126 31.01.2020
138 31.01.2020
156 31.01.2020
158 31.01.2020
166 31.01.2020

12



Beneficjent przedstawit nastepujgce dokumenty, dotyczgce ww. uczestnikow:
— Deklaracje uczestnictwa w Projekcie;
— Formularz osobowy;
— Oswiadczenie o znajomosci ,Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie”;
— Oswiadczenie o posiadanej formie zatrudnienia;
— Formularz zgody na przetwarzanie danych osobowych;
— Umowa uczestnictwa w projekcie.

Ponadto weryfikacji poddano:

Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Protokoty rekrutacji na szkolenia z zakresu Terapii Srodowiskowej Dzieci i Mtodziezy;
Protokoty rekrutacji na szkolenie z zakresu Psychiatrii Dzieci i Miodziezy;

Listy obecnosci na szkoleniu.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ww. dokumentacji ustalono, ze:

1. Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikéw Projektu;

Dokumenty potwierdzajace kwalifikowalnos¢ uczestnikow Projektu zostaty zlozone przed lub — najpdzniej —
w dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia danej osobie;

3. Uczestnicy zakwalifikowani do projektu spetniajg kryteria kwalifikowalnosci wskazane we wniosku
o dofinansowanie oraz w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

4. Beneficjent dokonuje prawidtowej oceny formularzy zgtoszeniowych zgodnie z okreslonymi kryteriami,
co stwierdzono na podstawie weryfikacji formularzy zgtoszeniowych;

5. Beneficjent posiada wymagane dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania na biezgco wskaznikow
Projektu;

6. Dane uczestnikow zbierane w formie papierowej sg zgodne z danymi zawartymi w centralnym systemie
informatycznym SL 2014.

7. Beneficjent prowadzi nabér na szkolenia, zgodnie z ,Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie” ktéry
zostat  upubliczniony na  stronie internetowej  https://www.su.krakow.pl/nasz-szpital/fundusze-
europejskie/wsparcie-zdrowia-psychicznego-dzieci-i-mlodziezy-poprzez-edukacje-kadr-systemu-ochrony-
zdrowia#nabor-na-szkolenia

8. Rekrutacja na szkolenia prowadzona jest dwutorowo, {j.:

e przez Matopolski Urzad Wojewddzki — w zakresie szkolen objetych zatwierdzonymi przez Ministerstwo
Zdrowia programami specjalizacji w dziedzinie: psychologii klinicznej (blok podstawowy i szczegotowy),
psychoterapii dzieci i mtodziezy (blok podstawowy i szczegotowy);

e bezposrednio przez Szpital Uniwersytecki w Krakowie na szkolenie z zakresu Terapii Srodowiskowej
Dzieci i Mlodziezy oraz (dodatkowe) w zakresie Psychiatrii Dzieci i Miodziezy

W ramach Projektu, Beneficjent przetwarza dane osobowe uczestnikéw korzystajacych ze wsparcia. Dane

osobowe sg przetwarzane wylgcznie w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji Projektdw — w zakresie

wskazanym w umowie o dofinansowanie. Kazdy z uczestnikdw podpisat oswiadczenie o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie jego danych do celéw Projektowych, zgodnie z trescig umowy o dofinansowanie;

9. Beneficjent prowadzi Ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych, w ktorej
wykazano 9 oséb. Dla wszystkich os6b wydano stosowne upowaznienia.

10. Beneficjent posiada i stosuje zapisy Polityke bezpieczenstwa danych osobowych.

11. Ponadto, na podstawie ,Polityki bezpieczenstwa danych osobowych” Zk stwierdza, iz Beneficjent szacuje
ryzyko, aby zapewnic stopien bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych odpowiadajgcy temu ryzyku
oraz prowadzi rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidiowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

4) Prawidlowos¢ rozliczen finansowych:

Podczas przeprowadzonej kontroli ustalono, ze Beneficjent przedtozyt ZK oryginaty dokumentow ksiegowych
wraz z opisami i dowodami zaptaty, potwierdzajgcymi poniesienie wydatkéw. Whniosek o ptatnosc
nr POWR.05.04.00-00-0175/19-010 za okres od 2022-01-01 do 2022-03-31, obejmuje wydatki kwalifikowane na
kwote 308 344,63 zt, z czego wydatki bezposrednie (rzeczywiscie poniesione) stanowig kwote w wysokosci 268

13




125,77 zt.

ZK zweryfikowat 13 z 63 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentéw ksiegowych we wniosku o ptatnosé w
badanym okresie, co stanowi 20,63% wszystkich pozycji wykazanych w przedmiotowym wniosku o ptatnosé. Do
proby wybrano, metodg losowg, pozycje niepodlegajgce wczesniej przeprowadzonej przez IP analizie
pogtebionej. Wartos¢ skontrolowanych pozycji wyniosta 62 080,07 zt, co stanowi 23,15% kosztéw bezposrednich
rozliczonych w badanym wniosku o ptatnos¢.

W ramach kontroli zweryfikowano nastepujgce pozycje zestawienia dokumentéw oraz dokumenty zrédtowe

w przedmiotowym wniosku:

Nr . ; ) Dokumenty Zrédlowe
. | Kategoria kosztéw — Nazwa Wydatki
poz.W | Nrdok. Nazwa towaru lub ustugi .
kosztu kwalifikowalne
oP
2 003/ZPK/1 | Specjalizacja z Psychologii | Koszty personelu - 8 - 1. Faktura Vat nr 003/ZKP/11/2021 z dnia
1/2021 Klinicznej za m-c: listopad | Wynagrodzenie dla opiekuna 03.12.2021 wraz z opisem
2021 r., stazysci: wg stazu (dodatek specjalny, 1600.00 2. Potwierdzenie odbycia stazu
zatgcznika stawka jedn. 400zt/miesiac, ’ 3. Wydruk z kont analitycznych
zatrudniony na okres 4. Potwierdzenie przelewu z dnia
realizacji projektu) 21.01.2022
5 FA/1/11/2 | Optata za Koszty personelu - 8 - 1. Faktura Vat nr FA/1/11/2021 z dnia
021 przeprowadzenie stazu Wynagrodzenie dla opiekuna 30.11.2021 wraz z opisem
psychologii klinicznej stazu (dodatek specjalny, 1200.00 2. Wydruk z kont analitycznych
zgodnie z zawartg stawka jedn. 400zt/miesiac, ’ 3. Potwierdzenie przelewu z dnia
umowa w dniu zatrudniony na okres 02.02.2022
26.03.2020 . realizacji projektu)
8 11/12/202 | Szkolenie specjalizacyjne | Koszty personelu - 8 - 1. Faktura Vat nr 9/12/2021/ZS z dnia
1/zS w okresie 01.09.2021- Wynagrodzenie dla opiekuna 13.12.2021 wraz z opisem
30.09.2021 stazu (dodatek specjalny, 40000 2. Wydruk z kont analitycznych
stawka jedn. 400zt/miesiac, ’ 3. Potwierdzenie przelewu z dnia
zatrudniony na okres 21.01.2022
realizacji projektu)
10 9/12/2021 | Szkolenie specjalizacyjne | Koszty personelu - 8 - 1. Faktura Vat nr 9/12/2021/ZS z dnia
/25 w okresie 07.06.2021- Wynagrodzenie dla opiekuna 13.12.2021 wraz z opisem
30.06.2021 stazu (dodatek specjalny, 2. Wydruk z kont analitycznych
stawka jedn. 400zt/miesiac, 400,00 3. Potwierdzenie przelewu z dnia
zatrudniony na okres 21.01.2022
realizacji projektu)
17 SP/004/01 | Staz kliniczny dla Koszty personelu - 8 - 1. Faktura Vat nr SP/004/01/2022 z dnia
/2022 psychologow w Wynagrodzenie dla opiekuna 31.02.2021 wraz z opisem
dziedzinie psychologii stazu (dodatek specjalny, 2. Wydruk z kont analitycznych
klinicznej stawka jedn. 400zt/miesiac, 800,00 3. Potwierdzenie przelewu z dnia
zatrudniony na okres 25.03.2022
realizacji projektu)

28 2022- LISTA PtAC - Szkolenie Koszty personelu - 10 - 7 200,01 1. Lp nr0041/02/2022-Z wraz z opisem
02/0041,0 | specjalizacyjne w Wynagrodzenie szkolgcego - 2. Wydruk z kont analitycznych
042,0043- | dziedzinie Psychologii wyktad (dodatek specjalny, 3. Rachunek z dnia 08.02.2022 - wraz z

z Klinicznej, stawka jedn. 300zt/h, opisem

wynagrodzenie za luty zatrudniony na okres 4. Rachunek z dnia 16.02.2022 wraz z

2022 realizacji projektu) opisem
5. Potwierdzenia przelewdw z dnia
15.03.2022 Wynagrodzenia Umowy
zlecenie - 2. os
6. Potwierdzenia przelewu z dnia
29.03.2022 - ZUS
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7. Potwierdzenia przelewu z dnia
29.03.2022 - US

32 2022- LISTA PtAC - Szkolenie Koszty personelu - 15 - 1. Lp nr 0004/02/2022-Z wraz z opisem
02/0004,0 | specjalizacyjne w Wynagrodzenie kierownika 2. Wydruk z kont analitycznych
005,0006- | dziedzinie Psychologii specjalizacji (dodatek 3. Rachunek z dnia 26.01.2022 wraz z

z Klinicznej, specjalny, stawka jedn. opisem

wynagrodzenie za 400zt/miesiac, zatrudniony na 4. Karty czasu pracy - luty 2022

styczen 2022 okres realizacji projektu) 5. Rachunek z dnia 31.01.2022 wraz z
opisem
6. Karty czasu pracy - styczen 2022
7. Potwierdzenia przelewdw z dnia
25.02.2022 Wynagrodzenia - Umowy

2000,01 zlecenie - 2 0s

8. Potwierdzenia przelewu z dnia
15.03.2022 - ZUS
9. Potwierdzenia przelewdw z dnia
21.03.2022 - US

33 2022- LISTA PtAC - Szkolenie Koszty personelu - 15 - 1.2022-02/0041,0042,0043-R wraz z
02/0041,0 | specjalizacyjne w Wynagrodzenie kierownika opisem
042,0043- | dziedzinie Psychologii specjalizacji (dodatek 2. Karty czasu pracy za luty - 17 os.

R Klinicznej, specjalny, stawka jedn. 3. Wydruk z kont analitycznych
wynagrodzenie za luty 400zt/miesiac, zatrudniony na 4. Potwierdzenia przelewow z dnia
2022 okres realizacji projektu) 15.03.2022 Wynagrodzenia - 17 osd6b.
5. Potwierdzenia przelewu z dnia
16.03.2022 - PPK
6. Potwierdzenie przelewu z dnia
28 000,07 29.03.2022 - ZUS
7. Potwierdzenie przelewu z dnia
29.03.2022 - US
36 2022- | LISTA PtAC Koszty personelu - 16 - 1 000,00 1. Lp nr 2022-01/0031,0032,0033-R wraz
01/0031,0 | Szkolenie w dziedzinie Wynagrodzenie koordynatora z opisem
032,0033- | Terapii Srodowiskowej merytorycznego (dodatek

2. Karty czasu pracy za styczen - 2 os.
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R Dzieci i Mtodziezy specjalny, stawka jedn. 3. Wydruk z kont analitycznych
wynagrodzenie za 1000zt/miesigc, zatrudniony 4. Potwierdzenia przelewéw z dnia
styczen 2022 na okres realizacji projektu) 15.02.2022 Wynagrodzenia - dla 2 oséb.

5. Potwierdzenie przelewu z dnia
15.03.3022 - ZUS
6. Potwierdzenie przelewu z dnia
15.03.3022 - US
45 2022- LISTA PtAC Inne - 39 - Wynagrodzenie 1. Lp nr 2022-01/0058,0059,0060-R wraz
01/0058,0 | Szkolenie specjalizacyjne | szkolgcego - wyktad (umowa z opisem
059,0060- | w dziedzinie cywilnoprawna - zlecenie, 2. Karty czasu pracy za styczen - 1 os.

R Psychoterapii Dzieci i stawka jedn. 300 zt/h) 3. Wydruk z kont analitycznych
Mtodziezy 4. Potwierdzenia przelewow z dnia
wynagrodzenie za 15.02.2022 Wynagrodzenia
styczen 2022 kwota 5. Potwierdzenie przelewu z dnia

15.03.3022 - ZUS
3479,99 6. Potwierdzenie przelewu z dnia
21.03.3022 - US
7. Potwierdzenie przelewu z dnia
18.02.3022 - PZU PPK
50 2021- LISTA PtAC Koszty personelu - 42 - 1. Lp. nr 2021-12/0067,0068,0069-R wraz
12/0067,0 | Szkolenie w dziedzinie Wynagrodzenie szkolgcego - z opisem
068,0069- | Terapii Srodowiskowej wyktad (dodatek specjalny, 2. Karty czasu pracy za listopad i grudzien

R Dzieci i Mtodziezy - stawka jedn. 300zt/h, 2021 -1os.
wyktady, wynagrodzenie | zatrudniony na okres 3. Wydruk z kont analitycznych
za listopad i grudzien realizacji projektu) 4. Potwierdzenia przelewu z dnia
2021 kwota brutto brutto 9 000,00 11.01.2022 Wynagrodzenie
-9000,00 zt 30 h - 15h 5. Potwierdzenie przelewu z dnia
wyktadu w listopadzie i 15.02.3022 - ZUS
15h wykfadu w grudniu 6. Potwierdzenie przelewu z dnia

21.02.3022 - US
7. Potwierdzenie przelewu z dnia
11.01.3022 - PZU PP
59 2022- LISTA PtAC Koszty personelu - 51 - 1.Lp nr 2022-02/0031,0032,0033-R wraz
02/0031,0 | Szkolenie w dziedzinie Wynagrodzenie koordynatora Z opisem
032,0033- | Terapii Srodowiskowej merytorycznego (dodatek 2. Karty czasu pracy za luty 2022 -2 os.

R Dzieci i Mtodziezy, specjalny, stawka jedn. 3. Wydruk z kont analitycznych
wynagrodzenie za luty 1000zt/miesigc, zatrudniony 4. Potwierdzenia przelewu z dnia
2022 Szkolenie na okres realizacji projektu) 15.03.2022 Wynagrodzenie dla 2 oséb
specjalizacyjne w 999,99 5. Potwierdzenie przelewu z dnia
dziedzinie Psychologii 29.03.2022 - ZUS
Klinicznej, 6. Potwierdzenie przelewu z dnia
wynagrodzenie za luty 29.03.2022 - US
2022 7. Potwierdzenie przelewu z dnia

11.01.3022 - PZU PPK
62 2022- LISTA PtAC Inne - Wynagrodzenie 6 000,00 1. Lp, nr 2022-01/0015,0016,0017-Z wraz
01/0015,0 | Szkolenie w dziedzinie szkolgcego - warsztat (umowa z opisem
016,0017- | Terapii Srodowiskowej cywilnoprawna - zlecenie, 2. Wydruk z kont analitycznych
z Dzieci i Mtodziezy - stawka jedn. 200 zt/h) 3. Rachunek z dnia 10.02.2022 wrazz

warsztat
pazdziernik/listopad

opisem - (szkolenie 9-10.10.2021)
4. Rachunek z dnia 10.02.2022 -
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2021 (szkolenie 6-7.11.2021)

5. Karty czasu pracy za pazdziernik i
listopad 2021

5. Potwierdzenia przelewow z dnia
25.02.2022 Wynagrodzenie

6. Potwierdzenie przelewu z dnia
15.02.2022 - ZUS

7. Potwierdzenie przelewu z dnia
21.02.2022 - US

62 080,07

Na podstawie zweryfikowanych dokumentéw, Zespdt kontrolujgcy stwierdzit, co nastepuije:

1.

2.

10.

11.

Beneficjent posiada dokumenty finansowo-ksiegowe wraz z dowodami zaptaty, potwierdzajgce poniesienie
wydatkow;
Wszystkie przedstawione ZK dokumenty finansowo-ksiegowe posiadaty opis dla projektu:

e numer/umowy o dofinansowanie,

tytut i numer projektu,

numer umowy z wykonawcg(jesli dotyczy)
numer ewidencyjny dokumentu,

numer zadania, ktérego wydatek dotyczy,

opis merytoryczny, formalny i rachunkowy,

kwoty brutto, kwalifikowalne.

Dane wykazane we wniosku o pfatno$¢, co do zasady sg zgodne z dokumentami ksiegowymi. Niemniej

jednak, w wyniku kontroli stwierdzono nastepujgce rozbieznosci pomiedzy wydatkami rzeczywiscie

poniesionymi a zaplanowanymi w budzecie Projektu, w zakresie kategorii kosztéw objetych limitem (Koszty
personelu oraz ustugi zlecone):

— Wydatki z poz. 2, 5, 8, 10, 17 zostaty zakwalifikowane jako koszty Personelu, a powinny by¢ ujete,
zgodnie z dokumentami zrodtowymi, jako ustugi zlecone; natomiast wydatek ujety w poz. 45, zostat
zakwalifikowany jako Ustuga zlecona, a powinien by¢ wykazany jako Koszty Personelu.

— Beneficjent w poz. 28 WoP dokonat btednego opisu ,Nazwy towaru lub ustugi” - w opisie jest ujeta Lista
ptac dotyczgca Personelu projektu, a powinna by¢ wskazana Lista ptac w zakresie ustug zleconych.

Majac na wzgledzie powyzsze Zk wydaje zalecenie pokontrolne w powyzszym zakresie.

Zweryfikowane wydatki, ujete we wniosku o ptatnos¢ POWR.05.04.00-00-0175/19-010 za okres od 2022-01-
01 do 2022-03-31, zostaty uznane za kwalifikowalne.

W ramach Projektu nie finansuje sie zwyktej dziatalnosci jednostki realizujgcej Projekt, a przekazane srodki
na realizacje Projektu nie przyczynity sie do wygenerowania dochodu.

Zgodnie z umowg o dofinansowanie, koszty posrednie wynoszg 15% kosztow bezposrednich.
W skontrolowanym wniosku o ptatno$¢ Beneficjent wykazat koszty posrednie w wysokosci 40 218, 86 zt, co
stanowi 15% kosztéw rzeczywiscie poniesionych (268 125,77 zt).

Beneficjent, w ramach projektu, nie przewidziat wydatkéw objetych limitem cross-financingu oraz na zakup

Srodkoéw trwatych.

Beneficjent finansuje wymagany wkiad wtasny w wysokosci 120 750,00 PLN, tj. 3% wydatkow

kwalifikowalnych, co jest zgodne z wymogami konkursu. W kontrolowanym WoP, Beneficjent wniost wktad

witasny w wysokosci 9 527,70 zt, w tym: 8 284,94 zt w ramach kosztéw bezposrednich i 1 242,76 zt w ramach
kosztéw posrednich.

Rozliczenia finansowe prowadzone sg zgodnie z Zarzadzeniem Nr 303/2022/GK-GK Dyrektora Szpitala

Uniwersyteckiego w Krakowie z dnia 29.12.2022 r. w sprawie wprowadzenia aktualnych Zasad (polityki)

rachunkowos$ci Samodzielnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie oraz

Zarzadzeniem Nr 248/2021-A-O Dyrektora Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie z dnia 29.12.202 r.
w sprawie wprowadzenia aktualnych Zasad (polityki) rachunkowos$ci Samodzielnego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie.

Na podstawie przedstawionego przez Beneficjenta wykazu wyodrebnionych kont ksiegowych do Projektu,
Zespot kontrolujgey potwierdza, ze Beneficjent posiada wyodrebniong ewidencje ksiegowg dla projektu, ktora
umozliwia identyfikacje poszczegdlnych operacji ksieggowych oraz wydatkédw poniesionych w ramach
projektu.

Na podstawie Oswiadczenia o utworzeniu rachunkowego Zk stwierdza, ze Ptatnosci sg realizowane
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z rachunku nr 60 1130 1150 0012 1143 8620 0068, prowadzonego w BGK.

12. Podatek VAT w ramach Projektu jest kwalifikowalny.

13. Beneficjent ujmuje faktury w Rejestrze VAT, ale nie pomniejsza z tego tytutu podatku naleznego.

14. Nie stwierdzono przypadkow podwdjnego finansowania, okreslonych w krajowych Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkbw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci w okresie programowania 2014-2020.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienia w ramach weryfikowanego obszaru
w zakresie rozbieznosci pomiedzy wydatkami rzeczywiscie poniesionymi i wykazanymi we WoP a
zaplanowanymi w Budzecie projektu w zakresie kategorii kosztow objetej limitami (personel i ustugi
zlecone). W zwigzku z powyzszym zostaly wydane Zalecenia pokontroine.

5) Poprawnos¢ udzielania zamowien publicznych:

W roku obrachunkowym 2022-2023 Beneficjent przeprowadzit jedno zamoéwienie zgodnie z ustawa pzp, na
~-Kompleksowg obstuge cateringowg” (nr zamdwienia: DFP.271.56.2022.AB), ktére zostato wytonione do kontroli.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, iz:

1. Benéeficjent prawidtowo oszacowat wartos¢ zaméwienia. Szacowana wartos¢ zamowienia zostata okreslona
na kwote 39 790,40 zt, co stanowi rownowartosc¢ 8 934,44 euro.

2. Zamawiajgcy przeprowadzit postepowanie w trybie przetargu nieograniczonego (ustugi spoteczne).

Ogtoszenie o zaméwieniu zamieszczono w DUUE nr 2022/S 105-294263 z dnia 01/06/2022.

4. Zamawiajgcy wyznaczyt termin skfadania ofert wynoszacy 17 dni. Termin wyznaczono na podstawie art.
360 pkt 3 Pzp (Zamawiajacy, udzielajgc zaméwien, o ktérych mowa w art. 359 pkt 1, moze nie stosowac
przepiséw ustawy dotyczacych minimalnych termindéw sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu lub terminéw sktadania ofert).

5. SWZ zawiera wszystkie elementy, zgodnie z przepisami ustawy pzp.

6. Warunki udziatu w postepowaniu sformutowano prawidtowo.

Zamawiajacy ustalit kryteria oceny ofert:
— Cena - Waga: 50%

— Jakos¢ i estetyka - Waga: 40%

— Klauzula spoteczna - Waga: 10%

7. Zamawiajacy nie wymagat wniesienia vadium.

8. Zamawiajgcy prawidtowo powotat Komisje Przetargows.

9. Otwarcie ofert odbyto sie w przepisowym terminie.

0. Zamawiajgcy odrzucit oferty Wykonawcy: F.H.U. Kaskada Robert Trzaska
— Uzasadnienie prawne: art. 226 ust. 1 pkt. 3 i 4 ustawy Prawo zamowien publicznych
Uzasadnienie faktyczne: Oferta jest niezgodna z przepisami ustawy. Oferta zostata opatrzona przez
Wykonawce podpisem zaufanym. Wykonawca wraz z ofertg przedstawit formularz oferty przetargowej
oraz arkusz cenowy, ktére nie zostaly opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Zgodnie z
art. 63 ust. 1 ustawy prawo zamowien publicznych w postepowaniu o udzielenie zamdwienia o wartosci
réwnej lub przekraczajgcej progi unijne oferte sktada sie, pod rygorem niewaznosci w formie
elektroniczne;.
— Uzasadnienie prawne: art. 226 ust. 1 pkt. 2 lit. ¢ ustawy Prawo zaméwien publicznych.
Uzasadnienie faktyczne: Oferta zostata ztozona przez wykonawce, ktéry nie ztozyt w przewidzianym
terminie oswiadczenia, dotyczacego podstawy wykluczenia Wykonawcy przewidzianej w art. 5k
rozporzgdzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem Rady (UE) 2022/576, Zamawiajgcy
zadat ztozenia wraz z ofertg oswiadczenia o wykluczeniu. Wykonawca wraz z ofertg przedstawit
dokument, ktéry nie zostat opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym a jedynie podpisem
zaufanym.
Zamawiajacy nie wzywat do uzupetnienia oswiadczenia, gdyz bez wzgledu na uzupetnienie oswiadczenia
oferta podlega odrzuceniu,
11. Beneficjent wybrat oferte wykonawcy Hut-Pus S.A., cena brutto oferty: 38 376,00 zt. Umowa z wybranym
wykonawcg Hut-Pus S.A. zostata zawarta 05.07.2022 r.
12. Umowa zostata zmieniona Aneksem nr 1 z dnia 27.10.2022 r. oraz Aneksem nr 2 z dnia 14.11.2022 —zmiany
dotyczyty zatgcznika do umowy: wykazu oséb skierowanych do realizacji zamowienia.

w
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Zmiany umowy wprowadzono na podstawie §8 u st. 3 umowy i dokonane byly zgodnie z ustawg Pzp.
Dopuszczalna jest zmiana osob skierowanych do realizacji zamowienia, o ile Zamawiajgcy przewidziat
mozliwos¢ takiej zmiany w umowie oraz osoby, ktdre zostang wpisane do wykazu spetniajg wszystkie wymogi
okreslone w umowie i dokumentach zamowienia. Zamawiajgcy wymagat, aby osoby realizujgce zamowienie
byly zatrudnione na podstawie umowy o prace. Wymdg ten zostat zachowany przy dokonywaniu zmian
wykazu oséb

13. Ogloszenie o wyniku postepowania zamieszczono w w DUUE nr 2022/S 140-401384 z dnia 22/07/2022.
Umowa o wykonaniu umowy nie zostata opublikowana BZP, poniewaz na dzieh realizacji kontroli umowa nie
zostata wykonana (jest w trakcie realizacji).

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien oraz nieprawidtowosci.

6) Stosowanie Zasady konkurencyjnosci/Rozeznanie rynku

A. Zasada konkurencyjnosci

W roku obrachunkowym 2022-2023, Beneficjent przeprowadzit jedno postepowanie na podstawie Zasady
konkurencyjnosci na ,Wynajem Sali szkoleniowej podczas trwania szkoleh od pazdziernika 2022 r. — do lutego
2023 .

Zgodnie z Rozdz. 2 art. 11 ust. 6 ustawy Pzp, z dnia 11.09.2019 r. oraz w zwigzku z Podrozdziatem 6.5, pkt.6
lit.a) Wytycznych kwalifikowalnosci, Beneficjent nie byt zobligowany do stosowania ani przepiséw ustawy Pzp
ani Wytycznych kwalifikowalnosci. Niemniej jednak, z uwagi na fakt, ze postepowanie przeprowadzono zgodnie
z Zasadg Konkurencyjnosci, Zespdt Kontrolujgcy przeprowadzit jego weryfikacje.

W wyniku kontroli ustalono, ze:

1 Beneficjent prawidtowo oszacowat wartos¢ weryfikowanych zamoéwien. Szacunkowa warto$¢ zamoéwienia w

wysokosci — 25 123,29 zt zostata ustalona na podstawie otrzymanych 4 ofert w ramach rozestanego drogg

mailowg zapytania o cene

Zapytanie ofertowe zostato opublikowane w Bazie konkurencyjnosci dniu 23.09.2022 r. pod nr 2022-12188-

127754.

Termin skfadania ofert okreslono na dzien 30.09.2022 r., tj. 7 petnych dni.

Beneficjent prawidtowo okreslit warunki udziatu oraz kryteria oceny ofert.

Cena - 60 pkt

Odlegtos$¢ od Dworca Gtéwnego w Krakowie

— 0d 0,01 km do 1 km — 30 pkt
— Powyzej 1 km do 2 km — 20 pkt
— Powyzej 2 km do 3 km — 10 pkt
— Powyzej 3 km do 4 km — O pkt
Oferty powyzej 4 km zostang odrzucone
» Wykonawca spetniajgcy klauzule spoteczng - 10 pkt
Oferta z brakiem oswiadczenia o spetnieniu klauzul spotecznych zostanie oceniona na 0 pkt.

5. Beneficjent prawidtowo okreslit warunki istotnych zmian umowy o udzielenie zamdwienia. Mozliwo$é zmian

w umowie przewiduje § 9 wzoru umowy upublicznionym w Bazie konkurencyjnosci.

Beneficjent nie dopuscit mozliwosci sktadania ofert czesciowych.

7. Opis przedmiotu zamowienia zostaty prawidlowo skonstruowany i nie odnosi sie do okreslonego wyrobu lub

zrodta.

Beneficjent posiada kompletny protokot, potwierdzajacy prawidtowos$¢ wyboru wykonawcy.

9. Informacje na temat zakazu powigzan osobowych lub kapitalowych zostata zawarta w formularzu oferty
upublicznionym w Bazie konkurencyjnosci.

10. Osoby wykonujgce, w imieniu Beneficjenta, czynnosci zwigzane z wyborem wykonawcy w ocenianych
postepowaniach, ztozyly w dniu 03.10.2022 r. oswiadczenia o braku powigzan z wykonawcami, ktorzy ztozyli
swoje oferty.

11. Beneficjent dokonat wyboru najkorzystniejszych ofert w oparciu o ustanowione kryteria. Do dnia uptywu
sktadania ofert, tj. do dnia 30.09.2022 r. wptynety 3 oferty spetniajgce warunki w postepowaniu. W wyniku
badania ofert, najkorzystniejsza oferta zostata zlozona przez Centrum Kultury i Ksztatcenia Ustawicznego,
Uniwersytet Rolniczy im. Hugo Koltgtaja w Krakowie.
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12. Z wybranym wykonawcg zawarto w dniu 06.10.2022 r. Umowe, ktéra na dzien kontroli jest w trakcie realizacji.

13. Informacja o wynikach weryfikowanych postepowan, zostata zamieszczona na Bazie Konkurencyjnosci

B. Rozeznanie rynku:

Do dnia kontroli, Beneficjent nie przeprowadzit zamoéwien o wartosci od 20 tys. zt netto do 50 tys. zt netto.

(rozeznanie rynku).

7) Kwalifikowalnosé personelu Projektu

Do dnia kontroli, w ramach projektu, zaangazowane zostaty 141 osoby, wchodzgce w sktad personelu projektu.

Do kontroli wybrano dokumentacje kadrowg 10 oséb (zgodnie z prébg przekazang beneficjentowi).

1, Stanowisko w ramach Okres PODSTAWA ZATRUDNIENIA / LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH W
projektu zaangazowania RAMACH STANOWISKA W MIESIACU
Psychologia Kliniczna- Okres zaangazowania Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace u Beneficjenta.
kierownik specjalizacji od 2020-02-01 Wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego wyptacane na podstawie
1 do 2023-08-31 przedstawionej przez pracownika karty ewidencji czasu pracy sktadanej
po realizacji konkretnego zadania w projekcie. Zaplanowana liczba godzin
realizowanych w ramach stanowiska w miesigcu - 15h
Psychologia Kliniczna- Okres zaangazowania Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace u Beneficjenta.
opiekun stazu od 2020-02-01 Wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego wyptacane na podstawie
do 2023-08-31 przedstawionej przez pracownika karty ewidencji czasu pracy sktadanej
po realizacji konkretnego zadania w projekcie. Zaplanowana liczba godzin
realizowanych w ramach stanowiska w miesigcu - 120h
2
Opiekun stazu - osoba zaangazowana w realizacje zadania moze
réwnoczesnie petnic funkcje opiekuna stazu nad 4 uczestnikami
szkolenia. Opiekun stazu realizuje zadanie na oddziale, gdzie w tym
samym czasie petni takze inne funkcje wynikajace ze specyfiki projektu
oraz programu specjalizacji z psychologii klinicznej.
Psychologia Kliniczna - | Okres zaangazowania Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace u Beneficjenta.
wyktady od 2021-09-01 Wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego wyptacane na podstawie
3 do 2023-08-31 przedstawionej przez pracownika karty ewidencji czasu pracy sktadanej
po realizacji konkretnego zadania w projekcie. Zaplanowana liczba godzin
realizowanych w ramach stanowiska w miesigcu - 15h
Psychologia Kliniczna- Okres zaangazowania Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace u Beneficjenta.
opiekun stazu od 2020-02-01 Wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego wyptacane na podstawie
do 2023-11-30 przedstawionej przez pracownika karty ewidencji czasu pracy sktadanej
po realizacji konkretnego zadania w projekcie. Zaplanowana liczba godzin
realizowanych w ramach stanowiska w miesigcu - 120h
4
Opiekun stazu - osoba zaangazowana w realizacje zadania moze
réwnoczesnie petnic funkcje opiekuna stazu nad 4 uczestnikami
szkolenia. Opiekun stazu realizuje zadanie na oddziale, gdzie w tym
samym czasie petni takze inne funkcje wynikajace ze specyfiki projektu
oraz programu specjalizacji z psychologii klinicznej.
Koordynator Okres zaangazowania Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace u Beneficjenta.
merytoryczny - od 2020-02-01 Wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego wyptacane na podstawie
5 szkolenie do 2023-08-31 przedstawionej przez pracownika karty ewidencji czasu pracy sktadanej
specjalizacyjne w po realizacji konkretnego zadania w projekcie. Zaplanowana liczba godzin
dziedzinie psychologii realizowanych w ramach stanowiska w miesigcu - 18h
klinicznej
6 Koordynator Okres zaangazowania Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace u Beneficjenta.
merytoryczny - od 2020-02-01 Wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego wyptacane na podstawie
szkolenie przedstawionej przez pracownika karty ewidencji czasu pracy sktadanej
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specjalizacyjne w do 2023-11-30 po realizacji konkretnego zadania w projekcie. Zaplanowana liczba godzin
dziedzinie realizowanych w ramach stanowiska w miesigcu - 20h
psychoterapii dzieci i
mtodziezy
Psychoterapia Dzieci i Okres zaangazowania Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace u Beneficjenta.
Mtodziezy - ¢wiczenia od 2020-02-01 Wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego wyptacane na podstawie
7 do 2023-08-31 przedstawionej przez pracownika karty ewidencji czasu pracy sktadanej
po realizacji konkretnego zadania w projekcie. Zaplanowana liczba godzin
realizowanych w ramach stanowiska w miesigcu - 10h
Psychologia Kliniczna - | Okres zaangazowania Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace u Beneficjenta.
wyktady od 2021-10-23 Wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego wyptacane na podstawie
8 do 2023-08-31 przedstawionej przez pracownika karty ewidencji czasu pracy sktadanej po
realizacji konkretnego zadania w projekcie. Zaplanowana liczba godzin
realizowanych w ramach stanowiska w miesigcu - 30h
Psychoterapia Dzieci i Okres zaangazowania Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace u Beneficjenta (na
Mtodziezy- superwizje | od 2020-02-01 czas wykonywania zadan wynikajacych z realizacji projektu - aktualnie
do 2023-08-31 brak zatrudnienia). Wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego
9 wyptacane na podstawie przedstawionej przez pracownika karty
ewidencji czasu pracy sktadanej po realizacji konkretnego zadania w
projekcie. Zaplanowana liczba godzin realizowanych w ramach
stanowiska w miesigcu - 40h
Psychoterapia Dzieci i Okres zaangazowania Pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace u Beneficjenta.
Mtodziezy- kierownik od 2020-02-01 Wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego wyptacane na podstawie
10 | specjalizacji do 2023-08-31 przedstawionej przez pracownika karty ewidencji czasu pracy sktadanej
po realizacji konkretnego zadania w projekcie. Zaplanowana liczba godzin
realizowanych w ramach stanowiska w miesigcu - 20h

Zweryfikowano nastepujgcg dokumentacje kadrowa;:
— umowy O prace,
— decyzje o przyznaniu dodatku specjalnego,
— zakres obowigzkow,
— oswiadczenia personelu projektu
— karty czasu pracy.

Na podstawie dokumentacji udostepnionej podczas kontroli, ZK ustalit, iz:

Liczba personelu jest adekwatna do realizowanych zadan w ramach projektu.

Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji Zespo6t kontrolujgcy stwierdzit, iz Beneficjent angazuje do

projektu personel posiadajgcy kwalifikacje okreslone we wniosku o dofinansowanie.

3. Beneficjent posiada kompletng dokumentacje potwierdzajagcg zatrudnienie
zaangazowanego do projektu.

4. Pracownicy zaangazowani do projektu sg zatrudnieni w celu realizacji zadan zwigzanych bezposrednio
Z jego realizacja.

5. W projekcie nie sg rozliczane niekwalifikowalne skfadniki wynagrodzen, okreslone w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

6. Na podstawie Regulaminu wynagradzania Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie z dnia 30.08.2017 r.,
potwierdzono ze dodatki do wynagrodzen sg przyznawane zgodnie z wymogami okreslonymi w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw.

7. ZKnie stwierdzit, aby tgczne zaangazowanie zawodowe 0séb stanowigcych personel (w realizacje wszystkich
projektdow unijnych oraz dziatan finansowanych ze $rodkdw beneficjenta i innych Zzrodet) przekraczato
dopuszczalny miesieczny limit godzin na osobe, kiory okreslono w Wytycznych kwalifikowalnosci.

8. Nie stwierdzono, aby obcigzenie wynikajgce z realizacji przez dang osobe zadan w projekcie lub projektach,
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wykluczato mozliwos¢ efektywnej ich realizaciji.

9. Na podstawie oswiadczenia beneficjenta stwierdzono, ze osoby dysponujgce srodkami dofinansowania nie
byly prawomocnie skazane za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzgdu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw lub za przestepstwa skarbowe.

10. Zgodnie z przedstawiong przez Beneficjenta Bazg personelu w SL2014 oraz dokumentacjg papierowg ZK
stwierdzit, ze Beneficjent prawidiowo wprowadza informacje dotyczgce zatrudnionego personelu i sg one
zgodne z dokumentacjg papierows.

11. Na podstawie Oswiadczen podpisanych przez personel projektu, ZK nie stwierdza, aby beneficjent
angazowat do projektu osoby zatrudnione w IZ lub IP PO WER.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidlowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

8) Prawidlowosé realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych

Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie zwymogami wskazanymi w umowie
o dofinansowanie (§ 22 umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014-2020) oraz w zgodnie z Podrecznikiem beneficjentéw programow polityki spojnosci 2014-2020 w
zakresie informaciji i promocji i Ksiegg identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw
programéw polityki spojnosci na lata 2014-2020.

Beneficjent nalezycie informuje spoteczenstwo o otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskiej, w tym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz z PO WER poprzez m.in. nastepujgce dziatania:

1. Na potrzeby realizacji oraz promocji projektu utworzona zostata odrebna zaktadka na stronie Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie (https://www.su.krakow.pl/). Informacja o szkoleniu zostata zamieszczona
rowniez w zaktadce pn. Kariera (https://www.su.krakow.pl/kariera/nabor-na-specjalizacje), aby potencjalni
uczestnicy szkolenia mieli wiekszg mozliwos¢ dostepu do niezbednych informacji na temat (poczatkowo)
rekrutacji, a nastepnie realizacji zadan/szkolenh.

— Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Psychologii Klinicznej:
https://www.su.krakow.pl/nasz-szpital/fundusze-europejskie/wsparcie-zdrowia-psychicznego-dzieci-
i-mlodziezy-poprzez-edukacje-kadr-systemu-ochrony-zdrowia#o-projekcie
https://www.su.krakow.pl/kariera/nabor-na-specjalizacje#specjalizacja-z-psychologii-kliniczne

—  Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Psychoterapii Dzieci i Mitodziezy:
https://www.su.krakow.pl/nasz-szpital/fundusze-europejskie/wsparcie-zdrowia-psychicznego-dzieci-
i-mlodziezy-poprzez-edukacje-kadr-systemu-ochrony-zdrowia#o-projekcie
https://www.su.krakow.pl/kariera/nabor-na-specjalizacje#specjalizacja-z-psychoterapii-dzieci-i-
mlodziezy

- Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie Terapii Srodowiskowej Dzieci i Mtodziezy:
https://www.su.krakow.pl/nasz-szpital/fundusze-europejskie/wsparcie-zdrowia-psychicznego

—  Szkolenie (dodatkowe) w dziedzinie Psychiatrii Dzieci i Miodziezy:
https://www.su.krakow.pl/kariera/szkolenia-kursy#szkolenia-biezace .

2. Celem sprawniejszej komunikacji z uczestnikami projektu, kadrg dydaktyczna, Zespotem Projektowym na
potrzeby realizacji projektu zostat utworzony odrebny adres e-mail: psychiatriapowr@su.krakow.pl;

3. Beneficjent dotozyt wszelkich staran, aby dotrze¢ do jak najwiekszej liczby potencjalnych uczestnikow
szkolenia/projektu, dlatego tez skontaktowat sie z przedstawicielami portali, na ktérych moégiby zostaé

zamieszczony komunikat dotyczacy rekrutacji na szkolenia
realizowane w ramach projektu. Efektem czego bylo zamieszczenie informacji na stronie
Portal Edukacyjny - hiips://portaledukacyjny.krakow.pl/ oraz Kuratorium Oswiaty w Kielcach -

https://kuratorium.kielce.

4. Beneficjent na potrzeby promoc;ji projektu wzigt udziat w Dniach Otwartych Funduszy Europejskich, gdzie

dzielit sie swojg pasjg i doswiadczeniem w realizacji projektu.

Beneficjent w ramach projektu zakupit dla uczestnikow materiaty biurowe promujgce projekt.

6. Szkolenia stacjonarne odbywajgce sie w wynajmowanych przez Beneficjenta salach sg oznakowane poprzez
zamieszczenie plakatu promujgcego projektu oraz harmonogramu szkolenia na dany dzieh.

7. Szkolenia odbywajgce sie trybem on-line z wykorzystaniem Aplikacji Zoom takze zawieraty niezbedne
informacje dotyczgce przyznanego w ramach projektu wsparcia. Przed zajeciami byta wyswietlana

o
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prezentacja, a podczas przerwy na pulpicie pojawiat sie plakat promujacy projekt.

Jednoczeénie Zk stwierdza, ze dokumentacja merytoryczna, strona internetowa projektu oraz inne materiaty
informacyjne zostaty oznakowane znakiem Unii Europejskiej wraz ze stownym odniesieniem do Unii Europejskiej
i do Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz znakiem Fundusze Europejskie wraz z nazwg Programu Wiedza
Edukacja Rozwd;.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidiowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

9) Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie $ciezki audytu:

Beneficjent przechowuje dokumenty dotyczgce Projektu zgodnie z wymogami okreslonymi w §17 Umowy
o dofinansowanie Projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.
Dokumentacja zwigzana z Projektem przechowywana jest w siedzibie Beneficjenta, tj.: w siedzibie SP ZOZ
Szpital Uniwersytecki w Krakowie przy ul. Mikotaja Kopernika 36, 31-501 Krakdw.

Dokumentacja dotyczgca dziatah projektowych jest przechowywana w nastepujgcych pomieszczeniach:

Lp. Wyszczegodlnienie Adres (budynek, numer pokoju)

. L .| ul. Kopernika 36, 31-501 Krakow
Podstawy prawne dziatalnosci jednostki

1. nr pokoju 206, Il pietro
. . . . ul. Kopernika 36, 31-501 Krakéw
2. Whniosek o dofinansowanie projektu . .
nr pokoju - nie dotyczy
. . . ul. Kopernika 36, 31-501 Krakdéw
3. Umowa o dofinansowanie projektu

nr pokoju - nie dotyczy

Informacja o zadaniach zrealizowanych | ul. Kopernika 36, 31-501 Krakdéw

4,
w ramach projektu nr pokoju - nie dotyczy
ul. Kopernika 36, 31-501 Krakdéw
nr pokoju - nie dotyczy
5. Whioski o ptatnos¢
ul. $niadeckich 2, 31-501 Krakéw
nr pokoju 16, | pietro
Dokumentacja przyjetych zasad
6. (polityki) rachunkowosci prowadzenia ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
wyodrebnionej ewidencji ksiegowej dla | nr pokoju 16, | pietro
dziatan, plan kont
. Procedury kontroli wewnetrznej, obiegu | ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
’ dokumentow finansowych nr pokoju 16, | pietro
, ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
8. Informacje z zakresu VAT . .
nr pokoju 15, | pietro
) ] o ] ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
9. Wydruki z ewidencji ksiegowej

nr pokoju 16, | pietro

23




10 Faktury i inne dokumenty ksiegowe o ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
' réwnowaznej wartosci dowodowej nr pokoju 40, Il pietro
Historii wyodrebnionego(-ych .
y ] N go(-ych) ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakow
11. rachunku(-6w) bankowych - bankowy ] )
. . nr pokoju 16, | pietro
wydruk historii rachunku bankowego
12 Umowa wyodrebnionego rachunku ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
' bankowego nr pokoju 16, | pietro
13 Regulamin udzielania zamdwien ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
' publicznych nr pokoju 40, Il pietro
Dokumentacja przeprowadzonych
1 postepowan o udzielenie zamowien w ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
' trybie ustawy prawo zamowien nr pokoju 40, Il pietro
publicznych
. ul. Kopernika 36, 31-501 Krakdéw
15. Umowy z wykonawcami . .
nr pokoju 206, Il pietro
ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
16. Dokumenty kadrowe ] ]
nr pokoju 7, Il pietro
ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
17. Dokumenty personalne . .
nr pokoju 4, Il pietro
ul. Sniadeckich 2, 31-501 Krakéw
18. Inspektor Danych Osobowych nr pokoju, Il pietro

Ponadto, Beneficjent, w trakcie kontroli, przedstawit rozporzadzenia wewnetrzne wprowadzone Zarzgdzeniem
nr 528/2017-A-KS z dnia 20.12.2017 r.

¢ Instrukcja Kancelaryjna Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie;
¢ Instrukcja o organizaciji i zakresie dziatania archiwum zaktadowego;
¢ Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt.

Pomieszczenia, w ktérych przechowywana jest dokumentacja, zwigzana z realizacjg projektu, zamykane sg na
klucz i nie majg do nich dostepu osoby nieupowaznione.

Wszystkie dokumenty zostaly udostepnione kontrolujgcym w sposéb umozliwiajgcy weryfikacje zgodnosci
z prawem i prawidtowosci zadeklarowanych wydatkow.

W wyniku przeprowadzonej kontroli w ramach
weryfikowanego obszaru kontrolnego.

nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci

13 | Stwierdzone W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono wystapienie nw.
uchybienia/ uchybien
. il -

Obszar: Zgodno$¢ rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodnosé¢
podejmowanych dziatarn merytorycznych z celami Projektu i prawidtowosé

24




realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem Projektu

1. Beneficjent zastosowat btedng metodologie naliczania wskaznikow odno$nie
liczby przeszkolonych uczestnikéw, tj. wykazuje we wskaznikach dwukrotnie
uczestnikéw, ktorzy spetniajg kryteria naboru w ramach poszczegdinych
grup zawodowych lub kierunkéw studidw, co jest niezgodne z pkt. 3.3.3 ust.
9 Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizaciji
programow operacyjnych na lata 2014-2020, ktéry wskazuje, ze ,Na
poziomie pojedynczego projektu uczestnika nalezy wykazac tylko raz w
danym wskazniku produktu lub rezultatu”.

Obszar: Prawidtowos¢ rozliczen finansowych:

1. Niezgodnos$¢ w zakresie rozliczania wydatkow rzeczywiscie poniesionych z
kategoriami wydatkéw zaplanowanych w Szczegdétowym budzecie Wniosku
o dofinansowanie (dot. pozycji 2, 5, 8, 10, 17, 45 weryfikowanego
POWR.05.04.00-00-0175/19-010 za okres od 2022-01-01 do 2022-03-31).
Wydatki z poz. 2, 5, 8, 10, 17 zostaly zakwalifikowane jako koszty Personelu,
a powinny by¢ ujete zgodnie z dokumentami zrédtowymi jako ustugi zlecone,
natomiast wydatek ujety w poz. 45, zostat zakwalifikowany jako Ustuga
zlecona a powinien by¢ wykazany jako Koszty Personelu

2. Niespdjnos¢ pomiedzy dokumentami zrédtowymi a wskazang we WoP

nazwa towaru lub ustugi (dot. pozycji 28 weryfikowanego WoP).

Beneficjent w poz. 28 WoP dokonat btednego opisu ,Nazwy towaru lub
ustugi” - w opisie jest ujeta Lista ptac dotyczgca Personelu projektu, a
powinna by¢ wskazana Lista ptac w zakresie ustug zleconych zgodnie z
dokumentami zrédtowymi.

14

Stwierdzone
podejrzenia oszustw
finansowych lub
dziatania o
charakterze
korupcyjnym

Nie stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub  dziatania
o charakterze korupcyjnym.

15

Ocena wg kryteriow

1. Zgodnos¢ rzeczowa realizacji Projektu (stopien wykonania rezultatow/
produktow/zadan) oraz sposob jego monitorowania:
W wyniku przeprowadzonej kontroli, ZK ustalit, ze projekt jest realizowany
zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie i umowg o dofinansowaniu projektu.
Niemniej jednak Beneficjent zaklada nieosiggniecie zatozonych we WoD
w petni wskaznikéw produktu i rezultatu projektu i rezultatu oraz identyfikuje
zagrozenie w realizacji stazy kierunkowych, o czym Beneficjent informowat
IP w comiesiecznych sprawozdaniach w zakresie monitorowania projektu.
W dniu 30.11.2022 r zostat ztozony do Instytucji Posredniczacej Formularz
zmian, w ktérym zwrdcit sie z prosbg o modyfikacje Wniosku w zakresie
zmniejszenia wartosci wskaznikéw.
Na dzien przekazania do Beneficjenta niniejszej Informacji pokontrolnej
sprawa jest procedowana, w zwigzku z powyzszym odstgpiono w tej kwestii
od wydania zalecenia pokontrolnego.
Jednoczeénie w wyniku kontroli stwierdzono btedng metodologie naliczania
wskaznikéw co jest niezgodne z pkt. 3.3.3 ust. 9 Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na
lata 2014-2020.

2. Zarzadzanie Projektem i personel projektu:
Projekt jest zarzagdzany w sposob poprawny.

3. Kwalifikowalno$¢ uczestnikow (w tym jakos¢ i kompletnos¢ danych
uczestnikow):
Stwierdzono, Zze Beneficjent posiada poprawng oraz kompletng
dokumentacje potwierdzajgcg kwalifikowalnos¢ uczestnikdw projektu.
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4. Rozliczenia finansowe:
Zweryfikowane wydatki, ujete we wniosku o ptatnos¢ POWR.05.04.00-00-
0175/19-010 za okres od 2022-01-01 do 2022-03-31, zostaly uznane za
kwalifikowalne.
Ustalono, ze rozliczenia finansowe sg prowadzone, co do zasady, w sposdb
prawidlowy. Niemniej jednak stwierdzono rozbieznosci pomiedzy
wydatkami rzeczywiscie poniesionymi i wykazanymi we WoP a
zaplanowanymi w Budzecie projektu, w zakresie kategorii kosztow objetej
limitami (personel i ustugi zlecone).

5. Zgodnosc¢ realizacji Projektu z przepisami i zasadami wspolnotowymi
i krajowymi (w tym zaméwienia publiczne):
W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze Beneficjent prawidtowo
realizuje zamdwienia w ramach realizacji Projektu.

6. Dziatania informacyjno — promocyjne:
Beneficient realizuje dziatania informacyjno-promocyjne, zgodnie
z Umowg o dofinansowanie, Wnioskiem o dofinansowanie oraz Wytycznymi
w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci
na lata 2014-2020.

7. Archiwizacja dokumentacji:
Beneficjent prawidtowo archiwizuje dokumenty w ramach realizacji Projektu.

8. Sciezka audytu:
W oparciu o przedstawione przez Beneficjenta dokumenty zrédiowe, ZK
potwierdzit prawidtowg $ciezke audytu.

Kategoria nr 1 — jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne sg
niewielkie usprawnienia.

15

Zalecenia
pokontrolne?

Obszar: Zgodnos¢ rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodnosé
podejmowanych dziatan merytorycznych z celami Projektu i prawidfowos$¢
realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem Projektu

1. Zespdt kontrolujgcy zobowigzuje Beneficjenta do korekty Wniosku o ptatnos¢
w zakresie postepu rzeczowego, w tym realizacji wskaznikéw, w taki sposaéb,
aby kazdy uczestnik szkolenia wykazywany byt tylko raz w ramach
wskaznikbw odnoszgcych sie do poszczegdinych grup zawodowych lub
kierunkow studiéw wskazanych we WoD w ramach kazdego szkolenia.

Obszar: Prawidtowos¢ rozliczen finansowych:

2. Zespdt kontrolujgcy zobowigzuje Beneficjenta w porozumieniu z opiekunem
ze strony Instytucji Posredniczgcej, do zmiany szczegdtowego budzetu WoD
w zakresie kategorii kosztow podlegajgcych limitom tak, aby byty one zgodne
z wydatkami faktycznie ponoszonymi przez Beneficjenta.

3. Zespot kontrolujgcy zobowigzuje Beneficjenta do dotozenia nalezytej
starannosci podczas sporzgdzania kolejnych Wnioskéw o ptatnoscé.

Informacje o skutkach niewdrozenia zalecen:
Niewdrozenie zalecen pokontrolnych moze skutkowaé, w uzasadnionych
przypadkach:
* wszczeciem procedury dotyczacej nieprawidtowosci,
¢ poinformowaniem opiekuna merytorycznego o koniecznosci
zmniejszenia autoryzowanej kwoty do wyptaty Beneficjentowi,
¢ przygotowaniem rekomendacji do rozwigzania umowy
z Beneficjentem.

2 Jesli dotyczy
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Termin na przekazanie informaciji 0 sposobie wdrozenia Zalecen pokontrolnych:
Zalecenie pokontrolne zostaje wydane do stosowania na biezagco podczas
realizacji projektu.

Jednoczesnie Beneficjent, w terminie do 14 dni od otrzymania niniejszej
Informacji Pokontrolnej, powinien przekaza¢ informacje nt. sposobu
wdrozenia zalecen pokontrolnych.

16. | Data sporzadzenia 09.02.2023 r.
Informacji
Pokontrolnej
Pouczenie:

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z p6zn. zm.).) podmiot
kontrolowany ma prawo do zgtoszenia, w terminie 14 dni od dnia ofrzymania informacji pokontrolnej,
umotywowanych pisemnych zastrzezen do tej informacji.

Termin 14 dni moze byc¢ przedfuzony przez instytucje kontrolujgcg na czas oznaczony, na wniosek podmiotu
kontrolowanego, ztoZzony przed uptywem terminu zgtoszenia zastrzezen. Zastrzezenia podmiotu kontrolowanego
mogg zostac¢ w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia, ktére zostaty wycofane, pozostawia sie bez rozpatrzenia.

lwona Zielinska

(Podpis cztonka zespotu kontrolujgcego)

Podpisano elektronicznie

Joanna Tgkiel-Le$niewska

(Podpis cztonka zespotu kontrolujgcego)

Podpisano elektronicznie

Akceptowane i zatwierdzone przez:

Z upowaznienia Ministra Zdrowia

Ernest Bober

Naczelnik Wydziatu Kontroli 2

(Podpis osoby akceptujgcej i zatwierdzajgcej)

Podpisano elektronicznie

(Podpis osoby akceptujgcej i zatwierdzajgcej)
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