DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 9 kwietnia 2018 r.

Poz. 12

ZARZADZENIE NR 12
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
z dnia 6 kwietnia 2018 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych
w ramach uzupelniajacego otwartego konkursu ofert pn. ,,Partnerstwa przeciw wykluczeniu
spolecznemu — profesjonalne formy pomocy ze szczegolng rola zatrudnienia socjalnego”
—edycja 2018 r.

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2018 r. poz. 450) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1.

Powotuje si¢ Komisje Konkursowa w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach uzupeiajacego otwartego
konkursu ofert pn. ,Partnerstwva przeciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze
szczegblng rolg zatrudnienia socjalnego” — edycja 2018 r., zwang dalej ,,Komisjg”.

§2.
Do zadan Komisji nalezy:

1) analiza i ocena ofert ztozonych w oparciu o kryteria, o ktorych mowa w ogloszeniu o uzupetiajacym
otwartym konkursie ofert pn. ,,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy
pomocy ze szczegdlng rolg zatrudnienia socjalnego” — edycja 2018 r.;

2) przedlozenie Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, zwanemu dalej ,,Ministrem”, opinii co
do zlozonych ofert wraz z rekomendacjg ich wyboru do przyznania dotacji w 2018 r., a takze
proponowang kwote dotacji.

§3.
1. W sktad Komisji wchodza:

1) przewodniczacy — Zastepca Dyrektora Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej w Ministerstwie
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, zwanym dalej ,,Ministerstwem”;

2) sekretarz — wyznaczony przez przewodniczacego spos$rod cztonkow Komisji, o ktorych mowa
w pkt 3 lit. a;

3) cztonkowie rekomendowani przez przewodniczacego w liczbie:
a) dwoch przedstawicieli Departamentu Pomocy i Integracji Spoteczne;j,

b) dwodch przedstawicieli reprezentujacych organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
wybranych z listy zgloszen do prac w komisjach konkursowych w Ministerstwie, zatwierdzonej
przez Podsekretarza Stanu nadzorujgcego Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.
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2. Liste cztonkow Komisji, przedstawiong przez przewodniczacego, zatwierdza Minister.
Komisja dziata na podstawie regulaminu Komisji, stanowigcego zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

4. Czlonkowie Komisji oraz eksperci, o ktorych mowa w § 4, skladajg oswiadczenie o bezstronnosci,
a w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw powiadamiaja o tym przewodniczacego Komisji i wylaczaja
si¢ od analizy i oceny ofert. Wzdr oswiadczenia o bezstronnos$ci stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

§4.

W pracach Komisji moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, eksperci posiadajacy specjalistyczng wiedze
w dziedzinie pomocy spotecznej i zatrudnienia socjalnego.

§5.
1. Do obowiazkéw przewodniczacego Komisji nalezy:
1) kierowanie pracami Komisji;
2) zwolywanie posiedzen Komisji i okreslanie porzadku obrad;
3) podejmowanie rozstrzygnie¢ w przypadkach spornych;
4) akceptowanie sporzadzonych przez sekretarza protokoldow z posiedzen Komisji.
2. W przypadku nieobecnosci przewodniczgcego jego zadania wypetnia inny cztonek Komisji upowazniony

pisemnie przez przewodniczacego Komisji.

§ 6.
Do obowigzkéw sekretarza nalezy:
1) powiadamianie cztonkéw Komisji o terminie i miejscu jej posiedzenia;
2) sporzadzanie protokotdéw z posiedzen Komis;ji;

3) przechowywanie dokumentacji dotyczacej prac Komisji.

§7.

Praca w Komisji ma charakter nieodptatny. Czlonkowie Komisji oraz osoby, o ktorych mowa w § 4, nie
otrzymuja z tego tytutu dodatkowego wynagrodzenia ani zwrotu kosztow przejazdow i noclegow.

§ 8.

Obstuge organizacyjng i administracyjno-biurowa Komisji zapewnia Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.

§9.

Komisja konczy dziatalno$¢ z dniem ogloszenia wynikow uzupehlniajacego otwartego konkursu ofert pn.
,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze szczegodlna rola zatrudnienia
socjalnego” — edycja 2018 r.

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER RODZINY,
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Elzbieta Rafalska
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Zataczniki do zarzadzenia nr 12

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 6 kwietnia 2018 r.

(poz. 12)

Zatgcznik nr 1

Regulamin Komisji Konkursowej powolanej w celu opiniowania
ofert ztozonych w ramach uzupelniajacego otwartego konkursu ofert
pn. ,,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spolecznemu — profesjonalne formy pomocy
ze szczeg6lna rolg zatrudnienia socjalnego” — edycja 2018 r.

§1.

Komisja dokonuje analizy i oceny zlozonych ofert konkursowych oraz przedklada Ministrowi opini¢ zawierajaca
rekomendowane przez Komisj¢ projekty przeznaczone do dofinansowania przez Ministra.

10.

11.

§2.

. Analiza i ocena zlozonych ofert odbywa si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w ogloszeniu o uzupetniajagcym

otwartym konkursie ofert pn. ,,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze
szczegolna rola zatrudnienia socjalnego” — edycja 2018 .

. Oferte konkursowa pod wzgledem formalnym ocenia cztonek Komisji bedacy przedstawicielem Departamentu

Pomocy i Integracji Spotecznej wskazany przez przewodniczacego Komisji.

. W przypadku gdy oferta nie spetnia ktoregokolwick z wymogdéw formalnych, nie podlega ona dalszej ocenie.

. Cztonkowie Komisji, o ktorych mowa w § 3 zarzadzenia, dokonuja pisemnej indywidualnej oceny merytorycznej

oferty konkursowe;.

. Kazda z ofert oceniana jest przez 2 cztonkéw Komisji, wyznaczonych przez przewodniczacego Komisji.

. Na podstawie ocen poszczeg6lnych cztonkow Komisji sporzadza si¢ usredniong oceng formalng i merytoryczng oferty

konkursowej, ktora zatwierdza przewodniczacy Komisji.

. Usredniona ocena formalna i merytoryczna oferty konkursowej zawiera liczbe punktéw oraz proponowang kwote

dotacji zatwierdzong przez przewodniczacego Komisji.

. W przypadku gdy na etapie oceny merytorycznej czlonkowie Komisji zgodnie przyznali ocen¢ negatywng, oferta

zostaje oceniona negatywnie. Ocena negatywna oznacza, ze oferta otrzymalta ponizej 24 punktow. W innym
przypadku uznaje si¢, ze oferta zostata oceniona pozytywnie (zostala przyjeta).

. W przypadku gdy cztonkowie Komisji rozbieznie oceniaja spelnienie przez oferenta przestanki merytorycznej,

ostateczng decyzje w tym obszarze podejmuje przewodniczacy Komisji.
Komisja przekazuje do zatwierdzenia przez Ministra opini¢ do ztozonych ofert konkursowych wraz z rekomendacja
projektow, ktore spetniaja wymogi formalne oraz zostaly najwyzej ocenione pod wzgledem merytorycznym.
Ostateczng decyzje o wyborze ofert, ktore zostang zarekomendowane Ministrowi, podejmuje przewodniczacy
Komisji.
Opinia co do zlozonych ofert zawiera:
1) nastgpujace informacje dla kazdej oferty podlegajacej ocenie merytoryczne;j:

a) numer oferty,

b) nazwe oferenta,

c) tytut zadania publicznego,

d) siedzibe podmiotu (miejscowos¢) oraz wojewodztwo,

e) usredniong liczbg punktow uzyskanych w wyniku oceny cztonkéw Komisji;

2) proponowang kwotg dotacji dla rekomendowanej oferty.
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§3.

1. Posiedzenia Komisji sa wazne, w przypadku gdy uczestniczy w nich minimum potowa ogoélnej liczby cztonkow
Komisji, w tym przewodniczacy Komisji, a w przypadku nieobecnos$ci przewodniczacego — inny cztonek Komisji
upowazniony pisemnie przez przewodniczacego do jego zastepowania.

2. Zazgoda przewodniczacego Komisja moze podejmowac decyzje takze w trybie obiegowym.

3. Miejsce i terminy posiedzen Komisji wyznacza przewodniczacy Komisji, z uwzglednieniem terminu przeprowadzenia
oceny merytorycznej ofert.

4. Do obowigzkow cztonkow Komisji nalezy w szczegdlnosci:
1) obecno$é oraz czynny udziat w pracach Komisji;

2) niezwloczne poinformowanie przewodniczacego Komisji o okoliczno$ciach uniemozliwiajacych wykonywanie
obowiazkow cztonka Komisji.

5. Odwotanie cztonka Komisji nastgpuje w przypadkach:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na dwdch kolejnych posiedzeniach Komisji;

2) zaistnienia przeszkody uniemozliwiajacej udzial w pracach Komisji.
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Zalgcznik nr 2

(miejscowos$¢, data)

Oswiadczenie

(imig¢/imiona, nazwisko, stanowisko)

o$wiadczam, ze zobowigzuje si¢ do zachowania bezstronno$ci przy opiniowaniu ofert zlozonych w ramach
uzupelniajacego otwartego konkursu ofert pn. ,, Partnerstwa przeciw wykluczeniu spolecznemu — profesjonalne formy
pomocy ze szczegolng rolg zatrudnienia socjalnego” — edycja 2018 r., a w przypadku zaistnienia konfliktu interesow do
niezwlocznego powiadomienia o tym przewodniczacego Komisji.

(czytelny podpis)
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