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ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Regulamin organizacyjny Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej

we Wroctawiu, zwany dalej ,Regulaminem” okresla organizacje wewnetrzng, tryb

pracy oraz zakres dziatania komorek organizacyjnych Wojewoddzkiego Inspektoratu

Inspekcji Handlowej we Wroctawiu.

1)

§ 2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

inspektoracie — rozumie sie przez to Wojewodzki Inspektorat Inspekcji Handlowej
we Wroctawiu;
wojewddzkim inspektorze — rozumie sie przez to Dolnoslgskiego Wojewodzkiego
Inspektora Inspekcji Handlowej;
zastepcy wojewodzkiego inspektora — rozumie sie przez to Zastepce
Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej;
komérce organizacyjnej — rozumie sie przez to wydziat, delegature
Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej we Wroctawiu;
kierowniku komorki organizacyjnej — rozumie sie przez to naczelnika wydziatu,
gtébwnego ksiegowego, dyrektora delegatury Wojewoddzkiego Inspektoratu
Inspekcji Handlowej we Wroctawiu;
delegaturach — rozumie sie przez to Delegatury Wojewddzkiego Inspektoratu
Inspekcji Handlowej we Wroctawiu;
naczelniku wydzialu — rozumie sie przez to kierujgcego komorkami
organizacyjnymi wymienionymi w § 5 ust. 1 pkt 1-5 Regulaminu;
dyrektorze delegatury — rozumie sie przez to Dyrektora Delegatury
Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej we Wroctawiu;
wydziatach kontroli — rozumie sie przez to Wydziat Kontroli Handlu i Ustug
oraz Wydziat Kontroli Bezpieczenstwa Produktow.

§ 3. 1. Siedzibg inspektoratu jest miasto Wroctaw.

2. Wiasciwos¢ miejscowa inspektoratu  obejmuje teren wojewodztwa

dolnoslaskiego.

1)

3. Delegatury inspektoratu zasiegiem swojego dziatania obejmujg powiaty:
Delegatura w Jeleniej Gorze z siedzibg w Jeleniej Gérze — bolestawiecki,
karkonoski, kamiennogorski, lubanski, Iwéwecki, zgorzelecki, miasto na prawach

powiatu Jelenia Goéra;
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2) Delegatura w Legnicy z siedzibg w Legnicy — gtogowski, jaworski, legnicki,
lubinski, polkowicki, ztotoryjski, miasto na prawach powiatu Legnica;
3) Delegatura w Watbrzychu z siedzibg w Watbrzychu — dzierzoniowski, ktodzki,
Swidnicki, zgbkowicki, watbrzyski, miasto na prawach powiatu Watbrzych.
4. W uzasadnionych przypadkach kontrole mogg by¢ przeprowadzane

z pominieciem wtasciwosci miejscowej delegatury.

ROZDZIAL 2. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§ 4. 1. Inspektorat jest jednostkg budzetowg finansowang z budzetu Wojewody
Dolnoslaskiego i dziata w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o Inspekcji Handlowej;
2) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej
w wojewodztwie;
3) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2001 r. w sprawie zasad

organizacji wojewddzkich inspektoratow Inspekcji Handlowej;

4) Statutu Dolnoslgskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu;

5) Statutu Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej we Wroctawiu;
6) niniejszego Regulaminu;

7) innych przepiséw wewnetrznych.

2. Inspektorat jest jednostkg organizacyjng wchodzacg w sktad zespolonej
administracji rzgdowej w wojewddztwie.

3. Inspektoratem kieruje wojewddzki inspektor, ktéry wykonuje w imieniu
Wojewody Dolnoslgskiego zadania okreslone w ww. aktach prawnych i zapewnia
realizacje zadan ustawowych.

4. Wojewddzki inspektor jest dysponentem Il stopnia srodkéw budzetu panstwa.

5. Inspektorat jest pracodawcg w rozumieniu przepiséw z zakresu prawa pracy.
W imieniu pracodawcy czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje wojewodzki
inspektor.

§ 5. 1. W skfad inspektoratu wchodza;:
Wydziat Kontroli Handlu i Ustug — KHU;

N =~

Wydziat Kontroli Bezpieczenstwa Produktow — KBP;

w

)
)
) Woydziat do spraw Pozasgdowego Rozwigzywania Sporéw Konsumenckich — SK;
)

N

Wydziat Prawno-Organizacyjny — PO:
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a) Samodzielne Stanowisko do spraw Kadr i Szkolen — KS;

5) Woydziat Budzetowo-Administracyjny — BA;

6) delegatura w Jeleniej Gorze — DJG;

7) delegatura w Legnicy — DL;

8) delegatura w Watbrzychu — DW;,

9) Sekretariat Statego Sgdu Polubownego — SSP.

2. Na podstawie odrebnych przepisow tworzy sie stanowiska:

Petnomocnika do spraw Ochrony Informaciji Niejawnych — IN;

)
2) Stanowisko do spraw Obronnych — OB;
3) Inspektora Ochrony Danych — ID;
4) Stanowisko Radcy Prawnego — RP.

3. Przy wojewddzkim inspektorze dziata Staty Sad Polubowny, utworzony
i funkcjonujacy na podstawie odrebnych przepisow, umow i regulamindw.
4. Wojewddzki inspektor prowadzi liste rzeczoznawcéw do spraw jakosci

produktéw lub ustug.

ROZDZIAL 3. ZASADY KIEROWANIA PRACA INSPEKTORATU

§ 6. 1. Na czele inspektoratu stoi wojewddzki inspektor, ktéry kieruje catoksztattem
dziatalnosci inspektoratu i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Wojewoddzki  inspektor kieruje inspektoratem przy pomocy zastepcy
wojewodzkiego inspektora i kierownikow komorek organizacyjnych.

3. Zastepca wojewodzkiego inspektora wykonuje zadania ustalone przez
wojewddzkiego inspektora oraz realizuje w catosci zadania i kompetencje
wojewddzkiego inspektora w czasie jego nieobecnosci.

4. W razie nieobecnosci wojewddzkiego inspektora i zastepcy wojewodzkiego
inspektora ich zadania wykonuje wyznaczony naczelnik wydziatu, w zakresie
udzielonych przez wojewddzkiego inspektora upowaznien.

§ 7. 1. Do kompetencji wojewddzkiego inspektora nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie zadan i kompetencji okreslonych w przepisach o Inspekciji

Handlowej;

2) zatwierdzanie planow finansowych inspektoratu i dysponowanie $rodkami
budzetowymi;

3) nadzor nad zatatwianiem skarg i wnioskdéw oraz petyciji;
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4) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej;

5) koordynowanie dziatalnosci w zakresie obronnosci kraju i obrony cywilnej,
ochrony informacji niejawnych, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej;

6) gospodarowanie mieniem inspektoratu.

2. Wojewoddzki inspektor moze upowazni¢ zastepce wojewddzkiego inspektora,
atakze innych pracownikow inspektoratu w formie pisemnych upowaznien
do wydawania decyzji i postanowien lub wykonywania innych czynnosci w jego
imieniu.

§ 8. 1. Wojewddzkiemu inspektorowi podlegajg bezposrednio: gtéwny ksiegowy,
naczelnicy wydziatéw, Samodzielne Stanowisko do spraw Kadr i Szkolenh, Stanowisko
Radcy Prawnego oraz stanowiska funkcjonalne: Stanowisko do spraw Obronnych,
Petnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych oraz Inspektor Ochrony
Danych.

2. Zastepcy wojewodzkiego inspektora podlegajg bezposrednio dyrektorzy
delegatur.

3. Zastepca wojewodzkiego inspektora podlega bezposrednio wojewddzkiemu
inspektorowi i odpowiada przed nim za nalezyte i prawidtowe wykonywanie zadan
przez nadzorowane komorki organizacyjne.

§ 9. 1. Szczegodtowy zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci zastepcy
wojewddzkiego inspektora oraz kierownikow komorek organizacyjnych okreslajg
indywidualne zakresy czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci sporzadzone przez
wojewodzkiego inspektora.

2. Szczegotowy zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci pozostatych
pracownikow okreslajg indywidualne zakresy Czynnosci, uprawnien
i odpowiedzialnosci sporzgdzone przez kierownika komoérki organizacyjnej, bedacego
ich bezposrednim przetozonym.

3. Pracownicy inspektoratu wykonujg zadania i obowigzki okreslone
w indywidualnych  zakresach  czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci
oraz wynikajace z postanowien niniejszego Regulaminu i innych obowigzujgcych
przepisow, a takze zawarte w indywidualnych upowaznieniach wydanych przez
wojewodzkiego inspektora, za ktére odpowiadajg bezposrednio przed kierownikiem

komorki organizacyjne;j.
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§ 10. Strukture organizacyjng inspektoratu przedstawia schemat organizacyjny
stanowigcy zatgcznik do Regulaminu.

§ 11. W uzasadnionych przypadkach, wojewddzki inspektor moze zdecydowaé
o utworzeniu stanowiska zastepcy naczelnika wydziatu lub zastepcy dyrektora
delegatury, a takze o powotaniu zespotu do realizacji okreslonych zadan.

§ 12. 1. Gidwny ksiegowy wykonuje, na podstawie odrebnych przepisow,
powierzone przez wojewoddzkiego inspektora obowigzki i ponosi odpowiedzialnos¢
za prowadzenie gospodarki finansowej inspektoratu, w zakresie:

1) prowadzenia rachunkowosci;

2) wykonywania dyspozycji sSrodkami pienieznymi;

3) prowadzenia wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym, zgodnie z obowigzujacymi w inspektoracie procedurami;

4) prowadzenia wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.

2. Postanowienia § 14 majg odpowiednie zastosowanie do gtdbwnego ksiegowego
jako kierujgcego Wydziatem Budzetowo-Administracyjnym.

§ 13. 1. Dyrektor delegatury kieruje pracg delegatury, w tym koordynuje prace
podlegtych mu pracownikéw i zapewnia przestrzeganie przez nich dyscypliny pracy.

2. Dyrektor delegatury uprawniony jest do podejmowania dziatan i decyziji
zwigzanych z dziaftalnoscig delegatury, z wyjatkiem zastrzezonych do wylgcznej
kompetencji wojewoddzkiego inspektora.

3. Dyrektor delegatury jest odpowiedzialny przed zastepcg wojewodzkiego
inspektora za catoksztatt dziatalno$ci delegatury w szczegolnosci za:

1) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad pracownikami delegatury;

2) organizowanie i koordynowanie pracy oraz udzielanie pracownikom wskazowek,
porad i pomocy w realizacji zleconych zadan;

3) staty nadzér nad wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych przez pracownikow
oraz inicjowanie nowych form i metod pracy;

4) analize i przeglad upowaznien wydawanych pracownikom delegatury;

5) przedstawianie stanu realizacji zadan wojewddzkiemu inspektorowi lub zastepcy
wojewodzkiego inspektora;

6) wspotprace z kierownikami komoérek organizacyjnych;
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7) sporzadzanie ocen okresowych pracownikéw, opisow stanowisk pracy, zakresow
czynnosci, upowazniehn i odpowiedzialnosci, wnioskébw w sprawie awanséw
i nagréd oraz opinii dotyczgcych pracownikow delegatury;

8) wykonywanie innych zadanh zleconych przez wojewoddzkiego inspektora lub
zastepce  wojewodzkiego inspektora oraz wynikajagcych z  przepisow
wewnetrznych.

4. W przypadku braku zastepcy, dyrektora delegatury zastepuje pracownik
inspektoratu wyznaczony przez wojewodzkiego inspektora.

§ 14. 1. Naczelnik wydziatu kieruje pracg wydziatu, w tym koordynuje prace
podlegtych mu pracownikéw i zapewnia przestrzeganie przez nich dyscypliny pracy.

2. Do obowigzkdéw naczelnika wydziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad pracownikami wydziatu;

2) organizowanie i koordynowanie pracy oraz udzielanie pracownikom wskazowek,
porad i pomocy w realizacji zleconych zadan;

3) staly nadzér nad wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych przez pracownikow
oraz inicjowanie nowych form i metod pracy;

4) analize i przeglad upowaznien wydawanych pracownikom;

5) przedstawianie stanu realizacji zadan wojewodzkiemu inspektorowi;

6) wspodtpraca z kierownikami komoérek organizacyjnych, w zakresie nalezgcym
do wtasciwosci wydziatu;

7) sporzadzanie ocen okresowych pracownikow, opiséw stanowisk pracy, zakresow
czynnosci, upowaznien i odpowiedzialnosci, wnioskédw w sprawie awansow
i nagrod oraz opinii dotyczacych pracownikow wydziatu;

8) wykonywanie innych zadan zleconych przez wojewddzkiego inspektora
i wynikajacych z przepisow wewnetrznych.

3. W przypadku braku zastepcy, naczelnika wydziatu zastepuje pracownik

inspektoratu, wyznaczony przez wojewddzkiego inspektora.

ROZDZIAL 4. ZASADY PODPISYWANIA PISM | SPORZADZANIA UMOW
CYWILNOPRAWNYCH

§ 15. 1. Wojewddzki inspektor i zastepca wojewddzkiego inspektora podpisujg
pisma zgodnie z podziatem kompetenciji.

2. Do wytgcznej kompetencji i podpisu wojewddzkiego inspektora naleza:
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wystgpienia, informacje, sprawozdania i korespondencja kierowana do Prezesa
Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw oraz innych organéw szczebla
centralnego;

pisma kierowane do Wojewody Dolnoslagskiego oraz organdéw szczebla
wojewddzkiego;

pisma dotyczace zobowigzan majatkowych i finansowych, po uprzednim
uzgodnieniu z gtdwnym ksiegowym;

pisma zwigzane z wykonywaniem zwierzchnictwa stuzbowego;

upowaznienia;

petnomocnictwa;

zarzadzenia;

umowy cywilnoprawne;

inne pisma majace szczegdblne znaczenie ze wzgledu na swoj charakter.

3. Projekty pism przedktadane do podpisu wojewddzkiemu inspektorowi

albo zastepcy wojewddzkiego inspektora wymagajg uprzedniej parafy:

1)
2)

3)

pracownika przygotowujgcego projekt pisma;

kierownika  komorki  organizacyjnej, ktory ponosi  odpowiedzialnosc
za merytoryczng iformalng prawidlowos¢ oraz zgodnos¢ z prawem
przygotowanych projektéw;

zastepcy wojewodzkiego inspektora w zakresie jego kompetencji.

4. Dyrektorzy delegatur podpisujg pisma w zakresie spraw nalezgcych

do wiasciwos$ci delegatury, niezastrzezone do wytgcznej kompetencji wojewddzkiego

inspektora.

5. Dokumenty dotyczace wykorzystania srodkéw budzetowych lub powodujgce

powstanie zobowigzan badz skutkow finansowych dla inspektoratu wymagajg

akceptacji gtbwnego ksiegowego.

6. Projekty umow cywilnoprawnych przygotowuje wtasciwa merytorycznie

komoérka organizacyjna i akceptuje naczelnik Wydziatu Prawno-Organizacyjnego.

7. Umowy cywilnoprawne podlegajg rejestracji w Rejestrze Umdéw prowadzonym

w Wydziale Budzetowo-Administracyjnym.
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ROZDZIAL 5. ZADANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH INSPEKTORATU

§ 16. 1. Do wspdlnych zadan komoérek organizacyjnych inspektoratu nalezg
szczegolnosci:
1) inicjowanie i podejmowanie dziatan oraz wspotdziatanie, w celu realizacji celow
i zadan inspektoratu, w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny
i terminowy;
2) wspotdziatanie w zakresie sprawnego przeptywu informacji niezbednych
do zapewnienia prawidtowej i terminowej realizacji zadan inspektoratu;
3) ochrona danych osobowych, informacji oraz innych tajemnic prawnie
chronionych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;
4) udziat w wykonywaniu zadan z zakresu spraw obronnych;
5) wspotpraca z Wydziatem Budzetowo-Administracyjnym w planowaniu budzetu
w ujeciu tradycyjnym i zadaniowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem

planowania i wykonania miernikéw oraz dochodow;

6) wspotpraca w zakresie redagowania Biuletynu Informacji Publicznej;

7) udzielanie informaciji z zakresu ustawowych kompetencji Inspekcji Handlowej;
8) obstuga systemow teleinformatycznych;

9) wykonywanie innych zadan zleconych przez wojewddzkiego inspektora

lub zastepce wojewoddzkiego inspektora.

2. Zadania realizowane przy udziale kilku komorek organizacyjnych koordynuje
wiodgca komodrka organizacyjna, ktorej zakres dziatania obejmuje podstawowy
problem bedacy przedmiotem realizowanego zadania. Wspotpracujgce komorki
organizacyjne przygotowujg odpowiednie materiaty (informacje statystyczne
i opisowe, wyjasnienia, ekspertyzy, opinie itp.) i przekazuja komérce wiodacej
do wykorzystania.

§ 17. 1. Do wspdlnych zadan wydziatow kontroli nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzanie kontroli w zakresie przedmiotowym nalezgcym do wiasciwosci
wydziatow kontroli;

2) wydawanie w toku kontroli przez upowaznionych inspektorow postanowien
0 zabezpieczeniu dowodow i towardow oraz decyzji lub Zgdan usuniecia
stwierdzonych nieprawidtowosci w wyznaczonym terminie;

3) realizacja w toku kontroli uprawnien Inspekcji Handlowej do prowadzenia

postepowania karnego i postepowania w sprawach o wykroczenia;
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10)

11)

opracowywanie, na podstawie wynikow kontroli, wystgpien pokontrolnych
oraz innych pism w postepowaniu pokontrolnym;

opracowywanie planéw kontroli oraz sprawozdan i informacji z wynikow
dziatalnosci kontrolnej;

wspotpraca z organami administracji rzagdowej, samorzadowej, organami kontroli
i organami scigania w zakresie zadan wydziatow kontroli;

wspotpraca z delegaturami w zakresie realizacji planu pracy oraz koordynaciji
dziatan kontrolnych, w celu zapewnienia jednolitosci postepowania;

wstepne badanie zasadnosci srodkéw zaskarzenia od postanowien i decyziji
administracyjnych wydanych w postepowaniu kontrolnym i pokontrolnym;
opracowywanie programoéw i metod kontroli dostosowanych do aktualnych zadan
i potrzeb;

opracowywanie na podstawie wynikow kontroli projektow postanowien i decyzji
administracyjnych, z zastrzezeniem § 19 pkt 1 lit. c;

obstuga systeméw informatycznych nalezacych do zakresu dziatalnosci

wydziatow kontroli.

2. Do wiasciwosci Wydziatu Kontroli Handlu i Ustug nalezy:

1)

g)

2)

przeprowadzanie kontroli, w szczegdlnosci w zakresie:
legalnosci i rzetelnosci dziatania przedsiebiorcow w zakresie handlu i ustug,
prawidtowosci informowania o cenach towaréw i ustug,
prawidtowosci obrotu napojami alkoholowymi i wyrobami tytoniowymi,
przestrzegania przez przedsiebiorcow prowadzgcych jednostki handlu
detalicznego lub hurtowego przepiséw ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r.
0 gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi,
przestrzegania przepisow ustawy z dnia 11 maja 2001 r. o obowigzkach
przedsiebiorcow w zakresie gospodarowania niektérymi  odpadami
oraz o optacie produktowej,
przestrzegania przez przedsiebiorcow wykonujgcych dziatalno$¢ lombardowg
przepisow ustawy z dnia 14 kwietnia 2023 r. o konsumenckiej pozyczce
lombardowej,
przestrzegania przez dystrybutoréw przepiséw ustawy z dnia 11 wrzes$nia
2015 r. o zuzytym sprzecie elektrycznym i elektronicznym,;

wykonywanie innych zadan kontrolnych wynikajgcych z ustaw lub przepisow

szczegolnych.
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3.

Do wtasciwosci Wydziatu Kontroli Bezpieczenstwa Produktow nalezy:

1) wykonywanie zadan Inspekcji Handlowej w zakresie kontroli, w szczegdlnosci:

a)

n)

spetniania przez wyroby przeznaczone dla konsumentéw wymagan ustawy
z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodnosci,

przepisow ustawy z dnia 13 kwietnia 2016 r. o systemach oceny zgodnosci
i nadzoru rynku,

spetniania przez produkty ogdlnych wymagan bezpieczenstwa,

jakosci paliw: ciektych, gazowych i statych,

oznakowania opakowan jednostkowych produktéw biobojczych i wyrobow
poddanych dziataniu produktow biobdjczych w sprzedazy hurtowej i detaliczne;,
substancji chemicznych, ich mieszanin, wyrobéw | detergentow
przeznaczonych dla konsumentéw, w zakresie okreslonym w przepisach
o substancjach chemicznych i ich mieszaninach,

przestrzegania przez sprzedawcow detalicznych i sprzedawcow hurtowych
przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2009 r. o bateriach i akumulatorach,
spetniania przepisow ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony
Srodowiska w zw. z przepisami Rozporzadzenia Ministra Rozwoju
z dnia 8 sierpnia 2016 r. w sprawie ograniczenia emisji lotnych zwigzkéw
organicznych zawartych w niektérych farbach i lakierach przeznaczonych
do malowania budynkow i ich elementow wykonczeniowych, wyposazeniowych
oraz zwigzanych z budynkami i tymi elementami konstrukciji
oraz w mieszaninach do odnawiania pojazdéw,

przestrzegania przepisow ustawy z dnia 21 czerwca 2002 r. o materiatach
wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego w zakresie w jakim dotyczy
wymagan i obowigzkow zwigzanych z obrotem wyrobami pirotechnicznymi
klasy F1-F3,

przestrzegania przez dystrybutoréow przepisow o produktach kosmetycznych,
wyrobow wtdkienniczych,

przestrzegania przepisow ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu
drogowym,

przestrzegania przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1369 — Etykietowanie energetyczne,

przestrzegania przepiséw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1369 — Ekoprojekt,
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0)

2)
3)

przestrzegania przepisow ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilnosci
i paliwach alternatywnych;

wydawanie opinii na potrzeby organow celno-skarbowych;

wykonywanie innych zadan kontrolnych wynikajgcych z ustaw lub przepisow

szczegolnych.

§ 18. Do zadan Wydziatu do spraw Pozasgdowego Rozwigzywania Sporéw

Konsumenckich nalezy w szczegolnosci:

przyjmowanie wnioskdéw o wszczecie oraz prowadzenie postepowan w ramach
alternatywnego rozwigzywania sporéw konsumenckich;

prowadzenie poradnictwa konsumenckiego;

przyjmowanie interesantéw w sprawach konsumenckich;

sporzadzanie zbiorczych informacji opisowych i statystycznych wynikajgcych
z zakresu dziatalnosci wydziatu;

wspoltpraca z organizacjami pozarzadowymi reprezentujgcymi interesy
konsumentow;

wspotpraca z powiatowymi/miejskimi  rzecznikami praw konsumentow
przy wykonywaniu zadan z zakresu ochrony konsumentow;

prowadzenie Sekretariatu Statego Sadu Polubownego;

prowadzenie listy rzeczoznawcow do spraw jakosci produktow lub ustug zgodnie
Z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2001 r. w sprawie
list rzeczoznawcow do spraw jakosci produktow lub ustug;

wykonywanie innych zadan zleconych przez wojewodzkiego inspektora

lub zastepce wojewoddzkiego inspektora.

§ 19. Do zadan Wydziatu Prawno-Organizacyjnego nalezy:

1)
a)
b)

w zakresie prawnym:
obstuga prawna inspektoratu,
kontrola i ocena dziatan podejmowanych w postepowaniach kontrolnych
pod wzgledem prawidtowosci i przestrzegania praworzadnosci, w tym
opiniowanie projektéw rozstrzygnie¢ oraz sktadanych w ich nastepstwie
Srodkéw zaskarzenia,
prowadzenie  postepowan administracyjnych w  celu  wymierzenia
administracyjnej kary pienieznej oraz udzielania ulg,
prowadzenie postepowan karnych i postepowan w sprawach o wykroczenia

w zakresie wiasciwosci Inspekcji Handlowej,
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przygotowywanie  projektow  aktéw prawnych  wydawanych przez
wojewodzkiego inspektora,

przygotowywanie upowaznien dla pracownikbw do dziatania w imieniu
wojewoddzkiego inspektora oraz petnomocnictw,

prowadzenie rejestrow okreslonych w odrebnym zarzadzeniu,

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo
prasowe,

realizacja zadan w celu zapewnienia prawidtowego przestrzegania przepisow
o ochronie danych osobowych wynikajacych z Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE — RODO oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych

osobowych;

2) w zakresie organizacyjnym:

a)

¢))

h)

opracowywanie planéw pracy kontrolnej oraz analiz i informacji z wynikow
dziatalnosci kontrolnej inspektoratu dla potrzeb jednostek nadrzednych,
prowadzenie wewnetrznej kontroli instytucjonalnej poszczegdlnych komorek
organizacyjnych,

koordynowanie zadan zwigzanych z kontrolg zarzadczg w inspektoracie;
wspotdziatanie z innymi organami kontroli, organami Scigania oraz sgdami
w zakresie zadan wydziatu,

rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji na podstawie odrebnych przepiséw,
realizacja obowigzkdw zwigzanych z zaopatrywaniem, dystrybucjg
i rozliczaniem formularzy mandatow karnych dla pracownikéw inspektoratu
uprawnionych do ich nakfadania,

koordynowanie i realizowanie zadan zwigzanych z udostepnianiem informaciji
publicznej na wniosek, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informaciji publicznej,

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym

zasobie archiwalnym i archiwach,;

3) w ramach Wydzialu Prawno-Organizacyjnego funkcjonuje Samodzielne

a)

Stanowisko do spraw Kadr i Szkolen do ktérego zadan nalezy:

prowadzenie spraw pracowniczych wynikajgcych ze stosunku pracy,
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prowadzenie spraw zwigzanych z rekrutacjg pracownikéw,

prowadzenie spraw zwigzanych ze stuzbg przygotowawcza,

koordynowanie procesu przeprowadzania ocen cztonkow Kkorpusu stuzby
cywilnej,

koordynowanie procesu ustalania Indywidualnych Programoéw Rozwoju
Zawodowego cztonkow korpusu stuzby cywilnej,

koordynowanie spraw zwigzanych z opisami stanowisk pracy w inspektoracie,
prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniem pracownikéw inspektoratu,
prowadzenie spraw zwigzanych z przestrzeganiem dyscypliny pracy,
sporzadzanie sprawozdan i informacji dla potrzeb Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, Szefa Stuzby Cywilnej, Wojewody Dolnoslgskiego, Prezesa
Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow oraz Prezesa Zarzadu

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

§ 20. Do zadan Wydziatu Budzetowo-Administracyjnego nalezy:

1) w zakresie gospodarowania finansami i planowania:

prowadzenie rachunkowosci inspektoratu,

opracowywanie i realizacja rocznego planu finansowego dochoddw i wydatkow,
gospodarowanie funduszem ptac oraz innymi przyznanymi $rodkami
finansowymi,

opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych dotyczacych zasad
prowadzenia rachunkowosci i gospodarowania majatkiem inspektoratu,
opracowywanie analiz i sprawozdan z dziatalnosci budzetowo-gospodarczej
w okresach miesiecznych, kwartalnych i rocznych oraz doraznie zleconych,
opracowywanie budzetu zadaniowego oraz sprawozdan z jego realizacji,
prowadzenie postepowan z zakresu egzekucji administracyjne;j,

obstuga finansowo-ksiegowa Statego Sadu Polubownego;

2) w zakresie administracyjnym:

a)

b)

przygotowywanie dokumentow niezbednych do inwentaryzacji majatku
inspektoratu oraz prowadzenie nadzoru i kontroli przebiegu dziatan
inwentaryzacyjnych,

projektowanie i realizacja zadan zwigzanych z inwestycjami, remontami
kapitalnymi i biezgcymi pomieszczen i sprzetu,

prowadzenie  spraw  administracyjno-gospodarczych,  transportowych,

przeciwpozarowych, socjalno-bytowych, bezpieczenstwa i higieny pracy,
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¢))

obstuga kancelaryjno-biurowa inspektoratu,

zapewnienie porzadku i czysto$ci wszystkich pomieszczen, a takze przestrzeni
wokot zajmowanych obiektow,

prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem, zabezpieczeniem i ochrong,
majatku,

obstuga zamowien publicznych w trybie przepiséw dotyczgcych zaméwien

publicznych;

3) w zakresie obstugi informatycznej:

a)

b)

utrzymywanie sprawnosci techniczno-eksploatacyjnej sprzetu komputerowego,
sieci oraz urzgdzen komunikacyjnych zainstalowanych w inspektoracie,
wykonywanie lub adaptacje projektow lub oprogramowania systeméw
informatycznych, wdrazanie przyjetych rozwigzan, wykonywanie dokumentac;ji
projektowych, programowych i uzytkowych tworzonych aplikacji,

nadzér nad wykorzystywaniem systeméw i oprogramowania przez
uzytkownikow,

administrowanie systemem informatycznym inspektoratu,

prowadzenie szkolen wewnetrznych, doskonalagcych w zakresie obstugi
eksploatowanego sprzetu komputerowego i oprogramowania,

obstuga techniczna Biuletynu Informacji Publiczne;.

§ 21. 1. Delegatury wykonujg zadania inspektoratu okreslone w § 16 § 17.

2. W sktad kazdej z delegatur wchodzi zespot kontroli.

§ 22. Do zakresu dziatania Sekretariatu Statego Sadu Polubownego nalezy

obstuga Statego Sadu Polubownego w szczegdlnosci:

1)

obstuga biurowa;

prowadzenie ewidencji przyjmowanych wnioskow;

prowadzenie i udostepnianie listy arbitrow;

organizowanie rozpraw, w tym protokotowanie;

udzielanie informacji w zakresie dziatalnosci sgdownictwa polubownego;
prawidtowe zabezpieczanie dokumentacji i mienia Statego Sgdu Polubownego
oraz dowodow rzeczowych znajdujgcych sie w posiadaniu Statego Sadu
Polubownego;

opracowywanie informacji i sprawozdan dotyczacych dziatalnosci Statego Sadu

Polubownego;
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8) biezace prowadzenie rozliczen finansowych zwigzanych z dziatalnoscig Statego
Sadu Polubownego;
9) zapewnienie obiegu dokumentaciji Statego Sadu Polubownego.
§ 23. Spory kompetencyjne pomiedzy komodrkami organizacyjnymi rozstrzyga

wojewddzki inspektor.

ROZDZIAL 6. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 24. Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga kazdorazowo zachowania formy

pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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Zatacznik do Regulaminu organizacyjnego Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej we Wroctawiu

SCHEMAT ORGANIZACYJNY WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU INSPEKCJI HANDLOWEJ WE WROCLAWIU
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