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Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

2. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
»Niebieskiej Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023r. poz.
1870)

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023r. 1606)

4, Ustawa z 13 maja 2016 r o przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢pczoscig na tle
seksualnym (Dz.U. z 2023 r. p0z.1304 ze zm.) — art.22c, art.22b

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze
zm.)

6. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900)

7. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781)

8. Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. 1991 r. nr 120, poz. 526)

9. Konwencja o prawach osob niepelnosprawnych (Dz. U. 2012, poz. 1169)

Preambula

Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow szkoty i osoby
wspotpracujace ze szkota jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Jest
ono traktowane z szacunkiem i uwzglednia si¢ jego potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie wobec dzieci przemocy w jakiejkolwiek formie. Standardy ochrony maloletnich
obowigzuja wszystkich pracownikdéw szkoly 1 osoby wspolpracujace ze szkotg i zawierajg
wytyczne dotyczace postgpowania w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa i dobra dzieci.
Standardy ochrony matoletnich obejmuja:

Procedury kontroli pracownikéw przed dopuszczeniem do pracy z matoletnimi w zakresie
spetniania przez nich warunkow niekaralnosci za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej
1 obyczajowosci.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy matoletnim a personelem.

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

Procedure sktadania zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa na szkode
matoletniego oraz zawiadomienia sgdu opiekunczego.

Zasady udostgpniania personelowi, matoletnim 1 ich opiekunom standardow do ich
stosowania.

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi, a w szczegdlnosci zachowan
niedozwolonych.

Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi
w innej formie.

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.



Rozdzial |

OBJASNIENIE TERMINOW

Pracownikiem szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy

zlecenia.

Osoby wspolpracujace ze szkola to pracownicy firm i instytucji wspierajacych szkote,
stazySci, praktykanci, wolontariusze, ktorzy z racji petnionej funkcji lub zadan maja kontakt
z dzieckiem.

Matoletnim jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Opiekunem matoletniego jest osoba uprawniona do jego reprezentacji, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny, a takze rodzic zastepczy.

Zgoda rodzica maloletniego oznacza zgode co najmniej jednego z jego rodzicow.
W przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicow
o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

Przez krzywdzenie matoletniego nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na jego szkode przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika szkoty, lub zagrozenie

dobra maloletniego, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:

e przemoc — zachodzi wowczas, gdy ma miejsce wywieranie wplywu na proces
mys$lowy, zachowanie lub stan fizyczny osoby pomimo braku przyzwolenia tej osoby
na taki wplyw w celu uzyskania jakiegos istotnego zasobu.

e przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia.

e Przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie
dziecka, wcigganie dziecka w konflikt dorostych, manipulowanie nim, brak
odpowiedniego wsparcia, uwagi 1 mitosci, stawianie dziecku wymagan 1 oczekiwan,
ktérym nie jest ono w stanie sprostac. Jej celem jest naruszenie godnosci osobiste;.

e Wykorzystywanie seksualne — to kazde zachowanie, ktore prowadzi do seksualnego
zaspokojenia kosztem dziecka. Odnosi si¢ ono do zachowan z kontaktem fizycznym
(np. dotykanie dziecka, wspolzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu
fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatdw pornograficznych, podgladanie,
ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarzac sig.

e Zaniedbywanie - to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych
i emocjonalnych dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnianie mu
odpowiedniego pozywienia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa,
brak dozoru nad wypetnianiem obowigzku nauki.

Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem to
wyznaczony przez dyrektora szkoly pracownik sprawujacy nadzoér nad realizacja polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem w szkole.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje matoletniego.



Rozdzial 11

ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA OBJAWY KRZYWDZENIA DZIECI

Pracownicy szkoly w ramach wykonywanych obowigzkdéw zwracaja uwage¢ na czynniki

ryzyka i objawy krzywdzenia matoletnich.

Kazdy pracownik szkoty, ktoéry zauwazy lub podejrzewa, ze uczen jest krzywdzony
zobowigzany jest zareagowac, a w sytuacji koniecznej udzieli¢ pierwszej pomocy.

Wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych pozyskaty informacj¢ o krzywdzeniu ucznia lub inne informacje z tym zwigzane,
sa zobowigzane do zachowania tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Pracownicy zobowigzani sg do troski o bezpieczenstwo maloletnich zgodnie ze swoimi

kompetencjami, obowigzujacym prawem oraz przepisami wewnetrznymi szkoty.

Rozdzial 111

PROCEDURY KONTROLI PRACOWNIKOW PRZED DOPUSZCZENIEM DO PRACY Z
MALOLETNIMI W ZAKRESIE SPELNIANIA PRZEZ NICH WARUNKOW
NIEKARALNOSCI ZA PRZESTEPSTWA PRZECIWKO WOLNOSCI SEKSUALNEJ I
OBYCZAJOWOSCI

Dyrektor szkoty weryfikuje w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym kazda

osobg przed dopuszczeniem jej do pracy z uczniami oraz wymaga od niej za§wiadczenia z
Krajowego Rejestru Karnego.

W przypadku braku mozliwosci dokonania weryfikacji w wymienionych w punkcie
pierwszym rejestrach, osoba ktorej dotyczy weryfikacja sktada o§wiadczenie (zatacznik nr 1).
Wszyscy pracownicy, praktykanci, stazySci, wolontariusze majg obowigzek stosowac
Standardy Ochrony Matoletnich.

Kazda osoba wchodzaca na teren szkoty powinna zapozna¢ si¢ z wyze] wymienionym
dokumentem 1 podpisa¢ o$wiadczenie, ze jest $wiadoma odpowiedzialnos$ci karnej za jego

nieprzestrzeganie (zatacznik nr 2 ).

Rozdzial IV

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY MALOLETNIMI
A PERSONELEM

Zasady bezpiecznych relacji z maloletnim wskazuja, jakie zachowania 1 praktyki sa
niedozwolone w pracy z dzie¢mi. Zasady bezpiecznych relacji sa dostosowane do realiow
funkcjonowania szkoty i dotycza nastepujacych obszarow:

1. Bezposredni kontakt z maloletnim opiera si¢ na poszanowaniu jego intymno$ci
1 godnosci.



Przykladowe formy takiego kontaktu:

stanowcze interwencje prowadzone w bezposrednim kontakcie fizycznym sg
dopuszczalne w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia dotyczacych, konfliktow
pomiedzy podopiecznymi (rozdzielenie uczestnikdw zajscia, przytrzymanie,
obezwladnienie),

dziatania z zakresu pomocy przedmedycznej (dziatania ratunkowe zwigzane z
udzieleniem pierwszej pomocy),

zagrozenie lub panika spowodowane czynnikami zewnetrznymi (pozar, intensywne
zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osob trzecich itp.).
Niedopuszczalne sg intencjonalne zachowania wzbudzajgce poczucie zagrozenia lub
noszace znamiona:

przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrecanie rak, duszenie, kopanie,
szarpanie),
erotyzowania relacji (flirt stowny, dwuznaczny zart, zly dotyk, wyzywajace
spojrzenie),
seksualizacji relacji  (obcowanie plciowe 1 inne czynnos$ci seksualne).
Komunikacja slowna z matoletnim powinna by¢ pozbawiona akcentdw wrogich,
wulgarnych, agresywnych, ztosliwie ironicznych. Komunikacja nie powinna:
wzbudza¢ w maloletnim poczucia zagrozenia (grozby, wyzwiska, krzyk),
obniza¢ i niszczy¢ poczucie wartosci (np. wyzwiska, krzyk, negatywne ocenianie,
reakcja nieadekwatna do sytuacji, wzbudzanie poczucia winy, negowanie uczuc),
upokarzac (publiczne szyderstwo, o§mieszanie),
narusza¢ granice (niezachowywanie odpowiedniego dystansu, obcesowos¢, podteksty

o0 charakterze erotycznym).

3. Pracownikéw obowigzuje obiektywizm, sprawiedliwos$¢, bezinteresowno$¢ 1 szacunek

w traktowaniu oraz ocenie kazdego ucznia bez wzgledu na pochodzenie, rase, wyznanie

1 narodowos$¢. Réwne podejscie oznacza, ze niedozwolone jest:

wylaczne skupianie uwagi na wybranych uczniach z jednoczesnym ignorowaniem
potrzeb innych,

nieuzasadnione przyznawanie przywilejow tylko wybranym 1 odbieranie ich
pozostatym,

nierowne 1 niesprawiedliwe przydzielanie zadan, niewspolmierne do mozliwosci 1
wieku,

zwalnianie z wykonywania obowiazkéw w nieuzasadnionych sytuacjach,
przyzwalanie, brak reakcji na nieformalng hierarchi¢ grupowa,

dominowanie w grupie negatywnych jednostek, ustalanie przez nich i wprowadzanie
nieformalnych zasad,

przyzwolenie na wykorzystywanie mtodszych i stabszych uczniéw przez silniejszych.



4. Kontakty bezposrednie i online z dzieckiem poza szkotg powinny by¢:

e JdciSle powigzane z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych, opiekunczo-
wychowawczych, wyjs¢ 1 wyjazdow organizowanych przez szkote,

e niedopuszczalne jest utrzymywanie takich kontaktow celem zaspokojenia przez
dorostego wtlasnych potrzeb spolecznych lub emocjonalnych, namawiania do
zachowan niezgodnych z prawem, dajacych poczucie bycia faworyzowanym,
wyroznianym.

5. Dyscyplinowanie maloletniego odbywa si¢ poprzez udzielanie ,,informacji zwrotnej”
komunikujgcej uczniom, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wtasciwa, sprzeczna
z oczekiwaniami i nieefektywna. Powigzana jest ze stawianiem granic,
ksztattowaniem trwatego system wartosci, adekwatnego poziomu samooceny oraz

umiejetnosci podejmowania trafnych decyzji.
Niedopuszczalne sg wszelkie formy dyscyplinowania majace na celu upokorzenie, ponizenie
oparte na wykorzystywaniu przewagi:

o fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, $rodkow przymusu bezposredniego,
krepowanie, izolowanie, uniemozliwianie realizacji podstawowych potrzeb
fizjologicznych; pozbawianie snu, pokarmu, ekspozycja na zimno, ciepto; prace
fizyczne nieadekwatne do mozliwosci, dopuszczanie si¢ zachowan o charakterze
seksualnym),

e psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, naruszanie poczucia wiasnej
warto$ci, lekcewazenie potrzeb psychicznych np. bezpieczenstwa, przynaleznosci,
symulacje wzbudzajace strach 1 obawy o Zycie wlasne i rodziny).

6. Rodzice 1 opiekunowie prawni uczniéw maja prawo do wszelkich informacji na temat
funkcjonowania ucznia na terenie szkoty i w trakcie innych przedsiewzigé
organizowanych przez szkol¢. Informacje na temat dziecka udzielane sg jedynie jego

rodzicom lub opiekunom prawnym.
Rozdzial V

ZASADY | PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCI W SYTUACII
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO LUB POSIADANIA INFORMACIJI
O KRZYWDZENIU MALOLETNEGO

1. Zakres zadan poszczegdlnych pracownikéw szkoty w przypadku podejrzenia lub uzyskania

informacji, ze maloletni uczen jest krzywdzony:

KROK 1.

Pracownik, po zidentyfikowaniu ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia maloletniego przez
pracownika, innego dorostego, rodzicéw ucznia, innego matoletniego lub pozyskaniu takiej
informacji od innych oso6b, rodzicow, w tym rodzicow maloletniego, niezwlocznie
interweniuje i zatrzymuje krzywdzenie, nastgpnie informuje o tym dyrektora oraz sporzadza
protokot interwencji (zat. nr 3)



KROK 2.

W zwiazku z podejrzeniem ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia maloletniego przez
pracownika koordynator Iub dyrektor niezwlocznie izoluje maloletniego od potencjalnego
sprawcy, zawiadamia policj¢ 1 podejmuje dodatkowe kroki jako pracodawca (zgodne z Kartg
Nauczyciela, Kodeksem pracy, ogdlnymi przepisami prawa).

KROK 3.

W kazdym z przytoczonych przypadkéw matoletni zostaje niezwlocznie otoczony opieka
1 wsparciem nauczyciela przedmiotu gtéwnego lub innego nauczyciela.

KROK 4.

Koordynator zawiadamia rodzicow o incydencie, informuje o stanie matoletniego np.
koniecznosci interwencji medycznej (badania lekarskiego) oraz o konsekwencjach prawnych
stosowania przemocy wobec matoletniego.

KROK 5.

W przypadku podejrzenia, ze zycie matloletniego jest zagrozone lub grozi mu cigzki
uszczerbek na zdrowiu, pracownik niezwlocznie informuje odpowiednie stuzby (policja,
pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 998, a nastepnie informuje
koordynatora, dyrektora i rodzicoéw oraz uzupetnia wymieniony w kroku 1. dokument.

KROK 6.

Kolejne kroki postgpowania w tej sytuacji leza w kompetencjach ww. instytucji.

KROK 7.

Po ustaleniu, Ze problem krzywdzenia nie wymaga sig¢gnigcia po $rodki represji karnej wobec
rodziny 1 izolowania od niej dziecka oraz, ze nie zachodzi zagrozenie zdrowia lub zycia
maloletniego, koordynator, w porozumieniu z dyrektorem, organizuje spotkanie z rodzicami
matoletniego w obecnosci: koordynatora i pracownika, ktéry zgtosil incydent. Podczas
spotkania zostaja okreslone sposoby wsparcia i reagowania z uwagi na sytuacj¢ matoletniego.
Ze spotkania sporzadza si¢ notatke.

KROK 8.

W przypadku, gdy zrodtem krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia sg rodzice, koordynator
1 dyrektor, jezeli zachodzi taka potrzeba, po ocenie sytuacji, powiadamia niezwlocznie
wlasciwe instytucje 1 organy (policje, sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej,
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego, ktéry wdraza procedure Niebieskie Karty).

KROK 9.

Koordynator we wspolpracy z zespotem nauczycieli 1 specjalistow pracujacych z matoletnim
przygotowujg propozycje objecia go pomocg psychologiczno-pedagogiczng we wspolpracy z
instytucjami zewngtrznymi, poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub specjalistyczna, jezeli
zachodzi taka potrzeba.



KROK 10.

Jezeli rodzice odmawiajg wspolpracy lub odmawiajg podjecia dziatan proponowanych przez
szkote, mimo trudnej sytuacji maloletniego, koordynator lub dyrektor sktada niezwlocznie
zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do policji, prokuratury lub wniosek o wglad
w sytuacje dziecka do sadu rodzinnego, nawigzuje wspotprace z pomocg spoteczna.

KROK 11.

W przypadku przemocy rowiesniczej, innych zachowan ryzykownych ze strony matoletnich,
pomoca 1 wsparciem nalezy obja¢ rowniez ucznidw bedacych jej inicjatorami, biorac pod
uwagge potrzebe wspdlpracy w tym zakresie z instytucjami zewnetrznymi, w tym poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, a takze uczniow, ktorzy byli ewentualnymi §wiadkami
zdarzenia.

KROK 12.

W sytuacji, gdy rodzice matoletniego, bedacego inicjatorem przemocy i innych zachowan
ryzykownych powtarzajacych si¢, nie podejmuja wspotpracy ze szkotla, dyrektor lub
koordynator, po ocenie stopnia zagrozenia, zawiadamia wtasciwe instytucje (policje¢, sad
rodzinny, pomoc spoteczng).

Rozdzial VI
ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO PO UJAWNIENIU
KRZYWDZENIA

Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

1. zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspotpracy z innymi instytucjami, jesli
istnieje taka koniecznos¢;

2. wspodlpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu powstrzymania krzywdzenia

matoletniego 1 zapewnienie mu pomocy;

diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

4. wsparciem ucznia na terenie szkoty i objecie pomoca specjalistyczng poza szkota,
jesli zaistnieje taka koniecznos¢.

5. W ustalaniu planu wsparcia uczestnicza rodzice/opiekunowie prawni UCznia,
nauczyciel przedmiotu gtéwnego, kazda z tych osdb otrzymuje zadania do wykonania
we wskazanym okresie czasu.

6. Dziatania koordynuje i monitoruje koordynator ds. Standardow.

7. Plan wsparcia uwzglednia:

8. dzialania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa, w tym
zgloszone podejrzenie popetienia przestgpstwa do organoéw $cigania;

9. formy wsparcia oferowane przez szkotg;

10. zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka
potrzeba.

11. Planem wsparcia nalezy obja¢ rodzenstwo pokrzywdzonego ucznia, jesli jest ono
uczniem szkoty.

12. Plan wsparcia matoletniego funkcjonuje rownolegle z podejmowanymi dziataniami
interwencyjnymi 1 obejmuje:  obserwacj¢  ucznia,  zapewnienie = mu
wielospecjalistycznej pomocy, roéwniez pozaszkolnej, udzielenie wsparcia
rodzicom/opiekunom prawnym i wspdlprace miedzyinstytucjonalna.

w



13. Plan wsparcia maloletniego ustalany jest rowniez w sytuacji, gdy inicjatorem
interwencji jest inna instytucja (procedura ,,Niebieskie Karty”, informacje od organow
Scigania, sgdu rodzinnego, osrodka pomocy spotecznej).

14. Zadania personelu szkoty wiaza si¢ gldwnie z pomoca w realizowaniu przez ucznia
zadan dydaktyczno-wychowawczych i budowaniu pozytywnych relacji z
réwiesnikami oraz personelem szkoly.

15. Plan wsparcia matoletniego nie konczy si¢ wraz z koncem procedury prawnej.

Rozdzial VII
Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu matoletniego oraz ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu
krzywdzenia. Zbiér zasad i procedur zostat opracowany przez Zespdt psychologow
Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Centrum Edukacji Artystycznych
i obejmuja one zdarzenia takie jak :
1) préby samobdjcze i samobdjstwa (Zatgcznik nr 5),
2) cyberprzemoc (Zatgcznik nr 6),
3) alkohol, narkotyki (Zatacznik nr 7),
4) kradzieze, wymuszenia (Zatacznik nr 8),
5) agresja, przemoc réwiesnicza (Zatgcznik nr 9),
6) przemoc w rodzinie (Zatacznik nr 10),
7) nieprawidtowe zachowania psychoseksualne (Zatgcznik nr 11)

Rozdzial VIII

ZASADY UDOSTEPNIANIA PRACOWNIKOM, MALOLETNIM I ICH RODZICOM/
OPIEKUNOM STANDARDOW DO ZAZNAJOMIENIA 1 STOSOWANIA

Standardy Ochrony Maloletnich sg udostepniane pracownikom szkoly, matoletnim 1 ich

opiekunom na zgdanie.

Standardy sg zamieszczone na stronie internetowej szkoty pod adresem ....oraz na tablicach
informacyjnych na korytarzach szkolnych.

Kazdy pracownik ma obowiazek zapozna¢ si¢ z standardami po zawarciu umowy o pracg.
Zapoznanie si¢ z standardami pracownicy szkoly potwierdzaja podpisem.
Rodzice/opiekunowie uczniéw zapoznawani sg z standardami przez nauczycieli przedmiotu

glownego na poczatku roku szkolnego oraz w razie potrzeb ich przypomnienia.

Rozdzial I X
WYMOGI DOTYCZACE BEZPIECZNYCH RELACIJI MIEDZY MALOLETNIMI,
AW SZCZEGOLNOSCI ZACHOWAN NIEDOZWOLONYCH




. Naczelng zasada relacji migdzy maloletnimi jest postgpowanie z szacunkiem,
przy uwzglednianiu godnosci 1 potrzeb wszystkich matoletnich. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec rowiesnikow w jakiejkolwiek formie.

. Uczniom nie wolno uzywaé przemocy, zne¢caé si¢ nad osobami stabszymi, uzywaé
wulgaryzmow i obrazliwych stow.

Uczniom nie wolno wzajemnie si¢ zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢, obrazac, niszczy¢
rzeczy innych i1 podnosi¢ gtosu na drugg osobe.

. Uczniowie powinni szanowa¢ prawo innych uczniéw do prywatnosci, bezpieczenstwa
i spokoju.

Uczniom nie wolno uzywa¢ wulgarnych stow, gestow 1 zartéw, czyni¢ obrazliwych uwag,
nawigzywa¢ w wypowiedziach do aktywno$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywa¢ wobec innych ucznidw przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby).

Uczniom nie wolno utrwala¢ wizerunku innych uczniéw (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) w sytuacji, gdy nie wyrazili oni na to zgody i w sytuacjach, ktére moga ich
zawstydzi¢ lub obrazi¢.

Uczniom nie wolno proponowa¢ kolegom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych

substancji, a takze uzywac ich w obecnosci innych.

Rozdzial X
PROCEDURY OCHRONY DZIECI PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI
W INTERNECIE ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ FORMIE

W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystepujacej cyberprzemocy,
pracownicy niezwlocznie reaguja:

1. zgtaszaja problem koordynatorowi, rodzicom, po ocenie sytuacji przez koordynatora
I dyrektora, jezeli zachodzi potrzeba powiadamiaja organy zewnetrzne (policjg, sad
rodzinny),

2. sporzadzaja protokot interwencji,

3. tworzg zespol nauczycieli i specjalistow udzielajacy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej pokrzywdzonemu matoletniemu (a takze matoletniemu bedacym
sprawca) we wspolpracy z rodzicami ww. matoletnich oraz instytucjami zewnetrznymi
(wg potrzeb),

4. w przypadku braku wspoélpracy ze strony rodzicow matoletniego podejrzanego lub

bedacego odpowiedzialnym za cyberprzemoc, koordynator i dyrektor, po dokonaniu
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oceny sytuacji 1 poinformowaniu rodzicow, jezeli zachodzi taka koniecznos$¢,
powiadamiajg wlasciwe instytucje i organy (pomoc spoteczna, policje, sad rodzinny),
podejmujac dziatania profilaktyczne uwzgledniajace pojawiajace si¢ problemy
zwigzane m.in. z funkcjonowaniem uczniéw w sieci Internet, cyberprzemocg we
wspolpracy zinstytucjami zewngtrznymi, w tym poradnig psychologiczno-

pedagogiczna.

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU I DANYCH OSOBOWYCH UCZNIOW

1.

6.

Pracownicy szkoty kieruja si¢ odpowiedzialno$cig i rozwagg wobec utrwalania,

przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkow uczniow.

Dzielenie si¢ zdjeciami 1 filmami shuzy celebrowaniu sukcesow dzieci,

dokumentowaniu podjetych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo uczniéw.
Uczniowie maja prawo zdecydowaé, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany
1 w jaki sposoOb zostanie przez szkote uzyty.

Zgoda rodzicéw/opiekunow prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest

tylko wtedy wiazaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani

o sposobie wykorzystania zdj¢¢/nagran i ryzyku wigzacym si¢ z publikacja wizerunku.

Dbalo$¢ o bezpieczenstwo wizerunkOw ucznidw nastgpuje poprzez:

Pytanie o pisemng zgod¢ rodzicow/opiekundéw prawnych oraz o zgode dzieci przed
zrobieniem i publikacja zdjgcia/nagrania.

Obligatoryjne jest poinformowane do czego wykorzystane zostang zdjecia/nagrania
1 w jakim kontekscie, jak beda przechowywane i jakie potencjalne ryzyko wigze si¢
z publikacja zdjeé/nagran online.

Nie wskazane jest podpisywanie zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi ucznia
z imienia 1 nazwiska. Je$li konieczne jest podpisanie materiatdéw, uzywamy tylko
imienia ucznia.

Zabronione jest ujawnianie jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku
dotyczacych m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej
1 powigzanych z wizerunkiem dziecka (np. w przypadku zbiorek indywidualnych
organizowanych przez szkote).

Nalezy podja¢ dziatania majagce na celu zmniejszenie ryzyka kopiowania
1 niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran uczniow poprzez przyjecie zasad:

e wszyscy uczniowie znajdujacy sie¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrani, a

sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla nich ponizajaca, o$mieszajagca ani nie

ukazuje ich w negatywnym kontekscie,
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zdjecia/nagrania ucznidéw powinny si¢ koncentrowal¢ na czynnos$ciach
wykonywanych przez ich 1 w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ grupg, a nie
pojedyncze osoby.

Nalezy kierowa¢ si¢ zasada, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace
niewlasciwego rozpowszechniania wizerunkow dzieci nalezy rejestrowaé
1 zglasza¢ dyrekcji, podobnie jak inne niepokojgce sygnaty dotyczace zagrozenia

ich bezpieczenstwa.

7. W sytuacjach, w ktorych szkola rejestruje wizerunki uczniéw do wiasnego

uzytku,deklarujemy , ze:

Dzieci i1 rodzice/opiekunowie prawni zawsze beda poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzie rejestrowane.

Zgoda rodzicow/opiekunow prawnych na rejestracj¢ wydarzenia zostanie przyjeta
pisemnie oraz uzyskamy ustng zgode dziecka.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngtrznej (wynajgtemu
fotografowi lub kamerzys$cie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy
poprzez: zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania
niniejszych wytycznych, zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do
noszenia identyfikatora w czasie trwania wydarzenia, niedopuszczenie do sytuaciji,
w ktoérej osoba/firma rejestrujagca bedzie przebywata z dzieCmi bez nadzoru
pracownika naszej instytucji, poinformowanie rodzicow/opiekundéw prawnych
oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujaca wydarzenie bedzie obecna podczas
wydarzenia i upewnienie si¢, ze rodzice/opickunowie prawni udzielili zgody na
rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Jesli wizerunek ucznia stanowi jedynie szczegot catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka nie jest wymagana.
Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do prywatnego uzytku

W  sytuacjach, w ktéorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen
1 uroczystosci rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku

kazdego z tych wydarzenf o tym, Ze:

e wykorzystanie, przetwarzanie 1 publikowanie zdj¢¢/nagran zawierajacych wizerunki

dzieci i 0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci

przez ich rodzicow/opiekunéw prawnych.

e zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostgpniane

w mediach spoleczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub

opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgodg,
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8.

10.

e przed publikacja zdjgcia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia
prywatnosci, aby upewnic si¢, kto bedzie mogt uzyskac dostep do wizerunku dziecka.
Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media
Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba beda cheieli zarejestrowac
organizowane przez szkote wydarzenie i opublikowaé zebrany material, musza zglosi¢ taka
prosbe wczesniej 1 uzyska¢ zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy si¢, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.
Personelowi instytucji nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom medidow 1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji.
Personel szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicéw/opiekundéw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie z
przedstawicielami medidw o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden
sposob utrwalana. W celu realizacji materialu medialnego dyrektor szkoly moze podjaé
decyzje o udostgpnieniu wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Podejmujac
takg decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposdb, aby uniemozliwié¢

rejestrowanie przebywajacych na terenie instytucji dzieci.

Rozdzial XI
MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW
Osobami odpowiedzialnymi za monitorowanie realizacji Standardow Ochrony Matoletnich

jest dyrektor szkoty i koordynator.

1. Wymienione powyzej osoby odbierajg zgtoszenia dotyczace problemoéw zwigzanych z
zagrozeniem bezpieczenstwa dzieci; reaguje na te zgloszenia, konsultuje w miarg
potrzeb z innymi podmiotami; w uzasadnionych przypadkach mogg zgtasza¢ sprawy
odpowiednim stuzbom (MOPS, GOPS, policja, sad rodzinny, przewodniczacy zespotu
interdyscyplinarnego, prokuratura).

2. Dyrektor szkoly i koordynator na biezaco zbieraja opinie rodzicéw, prawnych
opiekunow 1 dzieci o rezultatach realizacji polityki (skargi, wnioski, uwagi, informacje
pozyskane w trakcie rozméw z dzie¢mi, rodzicami i opiekunami). Korzystaja w
analizie i ocenie z informacji nauczycieli, informacji pozyskanych ze $rodowiska
lokalnego 1 instytucji wspotpracujacych ze szkota.

3. Okresowo przeprowadzaja diagnoze dotyczaca problematyki przemocy i zagrozen.
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4. Wsrod pracownikéw szkoly przeprowadza si¢ raz w roku ankiete monitorujaca
poziom realizacji standardow ochrony matoletnich (zatgcznik nr 4).

5. Pracownicy szkoty, rodzice, uczniowie moga proponowaé¢ zmiany w Standardach
Ochrony Matoletnich oraz wskazywac¢ na naruszenia w szkole ustalonych zapisow.

6. Dyrektor wprowadza niezbedne zmiany i1 oglasza pracownikom szkolty nowe

brzmienie standardéw ochrony matoletnich.

PRZEPISY KONCOWE

1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w zycie z dniem ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikow szkoty, ucznidw 1 ich
opiekundéw, poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikéw, poprzez
przestanie jej tekstu droga elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej 1 wywieszenie w gablotach na terenie szkoty, réwniez w wersji

skroconej, przeznaczonej dla uczniow.
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Zatgcznik nr 1

( Imie i nazwisko ) ( data i miejsce)

(adres)

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a oswiadczam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan stosownie do art. 233 §1 Kodeksu Karnego, ze nie figuruje w bazie danych
Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym i nie

zostatem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za inne przestepstwo umysine.

( czytelny podpis )
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Zatacznik nr 2

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich

rodzicow/opiekunow i uczniow

Ja nizej podpisany(-a) oswiadczam, ze zapoznatem(-am) si¢ z dokumentacja wchodzaca w
sktad Standardow Ochrony Matoletnich obowiazujaca w Panstwowej Szkole Muzycznej 1 st.

im. Arno Kanta w Dzialdowie .

(data, podpis)
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Zatacznik nr 3

Protokét interwencji w przypadku zastosowania procedur podejrzenia

krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego

Data i miejsce sporzadzenia
dokumentu

Matoletni, wobec ktdrego zachodzi
podejrzenie krzywdzenia lub
krzywdzenie

Osoba stwierdzajgca wystgpienie
podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenie matoletniego

Data podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletniego, miejsce

Osoba/osoby podejrzane o
krzywdzenie lub krzywdzace
matoletniego

Osoba/osoby podejrzane o
krzywdzenie lub krzywdzgce
matoletniego

Opis rodzaju krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia
matoletniego

Osoby i instytucje, ktére zostaty
powiadomione, w tym formy
interwencji m.in.: powiadomienie
pomocy spotecznej, policji, sgdu
rodzinnego, uruchomienie
procedury Niebieskie Karty)

Data i opis udzielonej pomocy,
formy otoczenia opieka
matoletniego bezposrednio po
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stwierdzeniu lub podejrzeniu
incydentu, w tym we wspotpracy z
koordynatorem, wychowawcg i
nauczycielami specjalistami
(psychologiem, pedagogiem,
pedagogiem specjalnym wg
potrzeb matoletniego), informacje
o ewentualnym powiadomieniu
pogotowia, policji, stwierdzeniu
koniecznosci badania lekarskiego

10.

Informacja ze spotkania z rodzicami

11

. Zaplanowana pomoc

psychologiczno-pedagogiczna
(matoletniemu, jego rodzicom,
innym uczniom — jezeli byli np.
Swiadkami incydentu) zespotu
nauczycieli i specjalistow
pracujgcych z uczniem, w tym we
wspotpracy z instytucjami
zewnetrznymi, informacja o

zgodnie rodzicow na udzielanie ww.

formy pomocy matoletniemu.
Dziatania w przypadku braku
wspotpracy ze strony rodzicéw

12.

Informacje na temat efektow
podjetych interwencji, w tym we
wspotpracy z instytucjami
zewnetrznymi oraz pomocy
udzielonej uczniowi przez
jednostke (dokumentacje pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w
tym efektywnos¢ jej udzielania
nalezy przechowywaé w
indywidualnej teczce ucznia)

13.

Imiona i nazwiska oraz czytelne
podpisy 0sdb sporzadzajgcych
protokot
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Zatacznik nr 4

MONITOROWANIE | WERYFIKOWANIE PROCEDUR OCHRONY MALtOLETNICH

badanie ankietowe

Zaznacz wtasciwg odpowiedz:
1. Czy znasz procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?
Tak Nie wszystkie Nie
2. Czy stosowates procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?
Tak Nie
3. W przypadku stosowania procedur, zaznacz, czy byty skuteczne:
Tak Nie wszystkie Nie

4. Czy bytes swiadkiem lub miates informacje dotyczace podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletnich?

Tak Nie
5. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej, zaznacz, czy podjgtes interwencje:

Tak Nie
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Zatacznik nr 5

PROCEDURA POSTEPOWANIA SZKOtY ARTYSTYCZNEJ/BURSIE SZKOLNICTWA ARTYSTYCZNEGO W
PRZYPADKU PROB SAMOBOJCZYCH LUB SAMOBOJSTWA UCZNIA

1.

Cel uruchomienia procedury:

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego uczniéw w
przypadku zagrozenia zdrowia i zycia zwigzanego z prébg samobdjczg oraz $miercig
samobdjcza.

Osoby odpowiedzialne:

Kazdy pracownik szkoty artystycznej /bursy ma obowigzek zareagowania na jakikolwiek
sygnat o ryzyku zachowania autodestrukcyjnego u ucznia. W przypadku zaobserwowania lub
powziecia informacji, ze uczen planuje podja¢ lub podjat prébe samobdjczg kazdy pracownik
pedagogiczny i niepedagogiczny szkoty/bursy powinien niezwtocznie poinformowac o tym
dyrektora szkoty/bursy.

Sposob postepowania:

A. Postepowanie w przypadku stwierdzenia wystepowania u ucznia czynnikéw
wskazujacych na ryzyko zachowan samobdjczych.

Woczesne sygnaty ostrzegawcze:

¢ wycofywanie sie z kontaktdw z rodzing i przyjaciétmi, odwracanie sie od nich;

e zainteresowanie lub wrecz zaabsorbowanie Smiercig;

e wyrazne zmiany osobowosci i nastroju;

e trudnosci z koncentracjg;

e trudnosci w szkole; obnizenie jakosci pracy i ocen;

¢ zmiana dotychczasowych zwyczajéw dotyczgcych jedzenia i snu (utrata apetytu lub
objadanie sie, bezsennos¢ lub nadmierna sennosc);

e utrata zainteresowania rozrywkami;

e czeste uskarzanie sie na fizyczne dolegliwosci, przewaznie powigzane z emocjami, jak
bdle gtowy, bdle zotadka lub uczucie zmeczenia;

e nieustanne znudzenie;

e utrata zainteresowan dla rzeczy i spraw, o ktére dotychczas mtody cztowiek sie
troszczyt (np. zaniechanie dbatosci o wyglad).

O wysokim ryzyku zachowan samobdjczych swiadczyé moze wystgpienie przynajmniej
jednego z ponizszych czynnikéw:

e mowienie o poczuciu beznadziejnosci, bezradnosci, braku nadziei, braku wyjscia lub
wtasnej bezwartosciowosci;

e mowienie wprost lub posrednio o samobdjstwie lub o jego planowaniu;

e wypowiadanie komunikatéw typu: ,Jestem niczym”, ,Nie warto sie mng zajmowac”,
»Chciatbym umrzec¢”, Zamierzam sie zabi¢”, ,Nie powinnam sie urodzi¢”;

e wypowiadanie co jakis czas komunikatédw typu: ,Niedtugo przestane by¢ dla ciebie
problemem”, ,To nie ma znaczenia”, , To juz na nic sie nie zda” lub ,,Juz sie nie
zobaczymy”;

e pisanie listow pozegnalnych lub testamentu;

e pozbywanie sie osobistych i cennych przedmiotdow;
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unikanie kontaktow z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie sie w sobie;
odrzucanie pomocy, poczucie, ze udzielenie pomocy jest juz niemozliwe;
zaniechanie zaje¢, ktére dotychczas sprawiaty uczniowi przyjemnos¢;
odrzucanie otrzymywanych pochwat lub nagréd;

przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystepowanie nietypowych
zachowan dla danego ucznia;

wzrost impulsywnosci: nagte impulsywne dziatania, jak akty agresji i przemocy,
zachowania buntownicze lub ucieczkowe (wynikajgce z ogromnego napiecia
emocjonalnego); nagte ekscesy alkoholowe lub narkotykowe (bedace préba
»Zhieczulenia sie w cierpieniu” lub formg wotania o pomoc);

nagte przejscie z depresji do stanu pogody i zadowolenia. Zwykle oznacza to, ze
uczen, po okresie walki wewnetrznej, podjat juz decyzje o ucieczce od probleméw i
zakonczeniu swego zycia;

przejawianie innych zachowan ryzykownych np. okaleczanie sieg;

przejawianie zainteresowania tematykg Smierci, umierania itp.,

podejmowanie w przesztosci préb samobdjczych;

fascynacja znanymi osobami (np. gwiazdami popkultury), ktére popetnity
samobdjstwo.

Jezeli w ciggu ostatnich kilku tygodni lub dtuzej, nauczyciele, wychowawcy czy

koledzy zaobserwowali u ucznia wymienione wyzej sygnaty/objawy, szkota/bursa
powinna podjg¢ natychmiastowe dziatania. Kilka utrzymujgcych sie objawéw swiadczy o
powaznym kryzysie afektywnym z wysokim ryzykiem samobdjstwa wymagajgcym pilnej
interwencji specjalistéw, niekiedy takze farmakologiczne;j.

Kazdy, kto zauwazy niepokojace sygnaty, zobowigzany jest zgtosi¢ swoje obserwacje

wychowawcy klasy/grupy, nauczycielowi przedmiotu gtéwnego ucznia,
pedagogowi/psychologowi szkolnemu.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia, wychowawca, pedagog i psycholog szkolny

podejmujg odpowiednie dziatania interwencyjne:

Jednoznacznie ustalajg, ktére z w/w sygnatéw wystepujg u danego
ucznia/wychowanka;

Przeprowadzajg analize sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia w celu wstepnego
ustalenia przyczyn;

Kontaktujg sie z rodzicami w celu ustalenia przyczyn zmian w zachowaniu ucznia,
przekazujg informacje o zagrozeniu rodzicom?;

Jezeli wspdlne ustalenia potwierdzajg obawy o zagrozeniu, informacja przekazywana
jest dyrektorowi szkoty/bursy;

Dyrektor szkoty/bursy, wychowawca klasy/grupy, nauczyciel przedmiotu gtéwnego,
psycholog/pedagog szkolny ustalajg z rodzicami zasady wzajemnych kontaktéw,
proponujg objecie ucznia pomocy psychologiczno-pedagogiczng na terenie
szkoty/bursy i/lub wskazujg konieczno$é konsultacji specjalistycznych poza szkotg?.

B. Postepowanie w przypadku powziecia informacji, ze uczen zamierza popetnic
samobdjstwo (informacja od samego ucznia, kolegéw, rodziny, oséb postronnych)

1 Wzér pisemnego potwierdzenia przekazania informacji o zagrozeniu suicydalnym dla rodzicéw — Zatgcznik nr 1
2 Nalezy wyjasni¢ powdd i konieczno$¢ konsultacji ze wzgledu na zagrozenie samobdjcze oraz wskazaé miejsca

pomocy.
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Pracownik szkoty/bursy, ktéry otrzymat informacje o zamiarze popetnienia
samobojstwa przez ucznia/wychowanka, stara sie natychmiast odnalez¢ ucznia i
powiadomic o sytuacji jego wychowawce, nauczyciela przedmiotu gtéwnego lub
pedagoga/psychologa szkolnego.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia nauczyciel, wychowawca, pedagog
szkolny/psycholog szkolny podejmujg nastepujgce dziatania:

e Po odnalezieniu ucznia nie pozostawiajg ucznia samego, lecz prdbuja przeprowadzi¢
go w ustronne, bezpieczne miejsce.

» Zbierajg wstepne informacje o okoliczno$ciach zdarzenia® oraz zawiadamiajg o
sytuacji dyrektora szkoty;

¢ Informuja o zaistniatej sytuacji i zagrozeniu rodzicéw oraz przekazujg dziecko pod
opieke rodzicow (prawnych opiekundw) lub jezeli przyczyng zagrozenia jest sytuacja
domowa ucznia informujg odpowiednie instytucje (np. policja);

e W razie koniecznosci jezeli sytuacja tego wymaga wzywajg pogotowie ratunkowe
informujac dyspozytora o zamiarach ucznia®. W czasie tej interwencji powinni zadba¢
by przebiegata ona spokojnie i dyskretnie;

e Uczen powinien natychmiast zostac objety indywidualng opieka psychologiczng i
psychoterapeutyczng;

e Jesli uznajg, ze zachodzi taka potrzeba, wskazujg rodzicom koniecznosc
skontaktowania sie z psychiatra.

e Pedagog/psycholog szkolny/ wychowawcy lub osoby do tego wyznaczone udzielajg
pomocy psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoty/bursy, zgodnie z
potrzebami uczniéw (przede wszystkim grupie klasowej/wychowawczej i bliskim
Znajomym ucznia).

C. Postepowanie w przypadku powziecia informacji, ze uczen podjat prébe samobdéjcza.
Po powzieciu informaciji, ze uczen podijat prébe samobdjczg dyrektor
szkoty/bursy, wychowawca, pedagog/psycholog szkolny podejmujg nastepujgce
dziatania:

e Jesli préba samobdjcza ma miejsce w szkole/bursie, wychowawca (nauczyciel,
pracownik) powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty, a ten rodzica/opiekuna
prawnego,

e Wychowawca/nauczyciel/ pracownik szkoty/bursy jednoznacznie okres$laja rodzaj
zdarzenia i nie pozostawiajg ucznia samego, usuwajg przedmioty umozliwiajgce
ponowienie préby;

e Jesli zachodzi taka potrzeba, udzielajg pierwszej pomocy przedmedycznej;

e Wzywaja pogotowie ratunkowe informujac dyspozytora o zdarzeniu®;

e Dyrektor szkoty/bursy, pedagog/psycholog szkolny lub wychowawca dokonujg oceny
sytuacji i przeprowadzajg rozmowe wspierajgca z rodzicami oraz przekazujg
informacje dotyczgce pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz podjecia
konsultacji specjalistycznych poza szkotg;

e Jesli prédba samobdjcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowat o zajsciu
szkote/burse, dyrektor, pedagog/psycholog szkolny przekazuje rodzicom informacje
dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3 Wskazoéwki do rozmowy z uczniem — Zatgcznik nr 2
4 Przyktad zgtoszenia do dyspozytorni — Zatacznik nr 3
-

jw.
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e O prébie samobdjczej dyrektor informuje Rade Pedagogiczng pod rygorem tajemnicy
w celu podjecia wspdlnych dziatan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego
powrocie do szkoty przez wszystkich nauczycieli;

e Pedagog/psycholog szkolny/ wychowawcy lub osoby do tego wyznaczone udzielajg
pomocy psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoty/bursy, zgodnie z
potrzebami uczniéw (przede wszystkim grupie klasowej/wychowawczej i bliskim
zZnajomym ucznia).

e Pedagog/psycholog szkolny/wychowawca/ nauczyciel przedmiotu gtéwnego planuja
dalsze dziatania majgce na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenistwa w szkole,
atmosfery zyczliwosci i wsparcia oraz przekazujg rodzicom informacje o
mozliwosciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza szkotg/bursg;

e Dyrektor/ wychowawca/ nauczyciel/ psycholog/pedagog szkolny chronig ucznia oraz
inne osoby przed dodatkowa trauma, zwigzang np. z kontaktem z mediami;

e Uczen, ktéry podjat probe samobdjczg bezwzglednie powinien otrzymad konsultacje
psychiatryczna®.

D. Postepowanie w przypadku powrotu ucznia do szkoty po powzietej probie samobdjczej
lub dtuzszym pobycie w szpitalu (zaburzenia psychiczne).

e Warunkiem powrotu do szkoty/bursy (po powzietej probie samobdjczej lub
dtuzszym pobycie w szpitalu w zwigzku z wszelkiego rodzaju zaburzeniami
psychicznymi/emocjonalnymi) jest dostarczenie informacji/zaswiadczenia od
lekarza psychiatry o braku przeciwwskazan do uczenia sie dziecka na terenie
szkoty w grupie klasowej i na terenie bursy w grupie wychowawczej.

e W przypadku ucznia mieszkajgcego w bursie/internacie oprdcz zaswiadczenia
od lekarza rodzic podpisuje oswiadczenie, w ktorym deklaruje, ze jest
Swiadomy zagrozen i mozliwych negatywnych konsekwencji pozostawienia
dziecka w placéwece biorac jednoczesnie odpowiedzialnos¢ za mogace
wystgpic¢ nastepstwa takiej decyzji.

e Po powrocie ucznia do szkoty/bursy nalezy w trakcie pierwszych z nim
kontaktéw pamietaé o daniu mu wsparcia, akceptacji, okazaniu zrozumienia.

e Pedagog i psycholog (wspdtpracujac z wychowawcg) otaczajg opieka ucznia
poprzez udzielenie wsparcia w postaci rozméw, spotkan, kontaktu z
rodzicami. W miare koniecznosci wskazujg miejsca w ktérych jest mozliwe
skorzystanie z terapii i fachowej opieki specjalistéw.

e Pedagog/psycholog szkolny/ wychowawcy lub osoby do tego wyznaczone
udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom
szkoty/bursy, zgodnie z potrzebami uczniéw (przede wszystkim grupie
klasowej/wychowawczej i bliskim znajomym ucznia).

5 Postepowanie w przypadku koniecznosci hospitalizacji psychiatrycznej reguluje Ustawa o ochronie zdrowia
psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (Dz. U. z 2022, poz. 2123 z pdin. zm.). Zgodnie z art. 21 ustawy osoba,
ktorej zachowanie wskazuje na to, ze z powodu zaburzen psychicznych moze zagraza¢ bezposrednio wtasnemu
zyciu lub zdrowiu innych oséb, badz nie jest zdolna do zaspokojenia podstawowych potrzeb zyciowych, moze
by¢ poddana badaniu psychiatrycznemu réwniez bez je zgody, a osoba matoletnia takze bez zgody jej
przedstawiciela ustawowego. Zapis ustawy jest pomocny szkole, kiedy zostato potwierdzone ryzyko nagle lub
krotkoterminowe, a mimo tego rodzice nie wyrazaja zgody na konsultacje psychiatryczng lub nie widza
koniecznosci. Szkotfa zyskuje mozliwos¢ podjecia koniecznych interwencji, nawet bez zgody rodzicow
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e W przypadku zaistnienia przestanek mogacych swiadczy¢ o pogorszeniu
stanu zdrowia rodzic po uzyskaniu takiej informacji ze szkoty, ma obowigzek
odebrac dziecko ze szkoty/bursy i uda¢ sie do odpowiedniego specjalisty.

e Przy kazdej kolejnej interwencji szkota/bursa wymaga od rodzica
przedstawienia zaswiadczenia od lekarza o braku przeciwwskazan do
kontynuowania nauki w placéwce.

E. Postepowanie w przypadku smierci samobojczej ucznia

e W przypadku $mierci ucznia/wychowanka w wyniku samobdjstwa dyrektor
informuje o zaistniatej sytuacji organ prowadzacy i nadzorujacy szkote/burse
(CEA, JST), w tym wizytatora regionalnego oraz psychologa ZPP CEA w danym
regionie;

e W szkole/bursie uruchomiana jest procedura interwencji kryzysowej,
powotany zostaje zespdt kryzysowy;

e Szkota/bursa we wspdtpracy z Centrum Interwencji Kryzysowej lub inng
instytucjg interwencyjng opracowuje plan dziatan postwencyjnych;

e Zespot kryzysowy przygotowuje informacje, ktére majg zostaé przekazane
rodzicom, nauczycielom i uczniom;

e Zorganizowane sg spotkania dla poszczegdlnych grup: nauczycieli i
pracownikéw szkoty/bursy, rodzicéw oraz uczniow;

e Pedagog/psycholog szkolny/ wychowawcy lub osoby do tego wyznaczone
udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoty/bursy
(przede wszystkim grupie klasowej/wychowawczej i bliskim znajomym
ucznia).

e Do ewentualnego kontaktu z mediami dyrektor wyznacza rzecznika
szkoty/bursy, ktéry przedstawia obiektywne fakty zwigzane ze $miercig
samobdjcza ucznia, jak i z dziataniami interwencyjnymi podjetymi przez
szkote/burse.

Jesli uczen popetni samobodjstwo nalezy pamietac o kilku zasadach:

e Wszystkie dziatania powinny by¢ przeprowadzone najszybciej jak to mozliwe (najwazniejsze
sg pierwsze 3 dni po zdarzeniu).

e Koledzy szkolni, personel i rodzice powinni by¢ poinformowani o wydarzeniu. Komunikat ma
by¢ ograniczony do niezbednego minimum (nie opisujemy metody i miejsca ale podkreslamy,
ze jest to skutek interakcji wielu czynnikow).

e W czasie dyskusji, rozmoéw nie mozna dopusci¢ do gloryfikowania tego typu zachowan oraz
do idealizacji osoby samobdjcy, ktadziemy nacisk na konsekwencje $mierci dla pozostatych
0s6b (trudne emocje i sposoby ich przezywania) oraz dostepne formy pomocy (w
szkole/bursie i poza nig).

e W czasie spotkan z mtodziezg nalezy réwniez stworzy¢ mozliwos¢ do przepracowania emocji
zwigzanych z tym wydarzeniem. Uczniowie powinni uzyska¢ informacje o miejscach, w
ktdrych uzyskaliby pomoc w czasie kryzysu oraz numery telefonéw zaufania.

e Nie nalezy organizowac uroczystosci o charakterze wspominkowym, ani apeli szkolnych, na
ktorych informowano by o zdarzeniu. Uczniowie powinni zosta¢ poinformowani w matych
grupach (w zespotach klasowych/wychowawczych) przez nauczycieli do tego przygotowanych
przez zespot kryzysowy.

e Nalezy stworzy¢ uczniom/wychowankom mozliwosci uczestniczenia w ceremoniach
pogrzebowych uwzgledniajac potrzeby rodziny zmartego.
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e Posamobdjstwie lub usitowaniu popetnienia moze dojs¢ do zjawiska zakazania sie
samobdjstwem (tzw. Efekt Wertera). Nalezy zidentyfikowac¢ wszystkich
uczniow/wychowankow o ztym stanie emocjonalnym lub ze sktonnosciami samobdjczymi i
otoczy¢ ich wiekszg opieka i wsparciem.

4. Proponowane obowigzki pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych szkoty/bursy
artystycznej:

e zapoznanie sie z dziataniami wychowawczo-profilaktycznymi;

e prowadzenie zaje¢ dotyczacych profilaktyki zdrowia psychicznego;

e rozpoznawanie symptomow obnizenia nastroju i nastrojéw depresyjnych,
prowadzenie ciggtej obserwacji i badan przesiewowych ucznidw w zakresie ich
kondycji psychicznej;

e zapoznanie sie z czynnosciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury;

e branie udziatu w szkoleniach z zakresu stosowania procedury;

e posiadanie listy numeréw telefonu oséb odpowiedzialnych za uruchomienie
procedury;

e znajomos¢ whasnych zadan w przypadku uruchomienia procedury;

e szkolenie ucznidow w zakresie dziatan prowadzonych w ramach procedury;

e stosowanie sie do polecen osoby zarzgdzajgcej sytuacjg trudng lub kryzysows.

Wazne telefony:

800 108 108 - Nagle Sami

800 111 123 - Tumbo Linia

116 123 — Telefon zaufania (dorosli)

116 111 — Telefon zaufania (dzieci i nastolatki)

800 702 222 - Centrum Wsparcia dla Oséb Dorostych w Kryzysie Psychicznym

800 080 22- Catodobowa bezptatna infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicow i pedagogéw
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zm.).

6. Zatgczniki

Zatgcznik 1.
Pisemne potwierdzenie przekazania informacji o zagrozeniu suicydalnym dla rodzicéw — przyktad

Potwierdzamy, ze zostaliSmy powiadomieni o zagrozeniu podjecia préby samobdjczej przez nasze
dziecko....... oraz koniecznosci niezwtocznej /szybkiej konsultacji specjalistycznej (psychologicznej,
psychiatrycznej). Zostaty nam przekazane numery tel. i adresy placowek gdzie mozemy uzyskac
pomoc....... Zobowigzujemy sie do dostarczenia informacji zwrotnej po konsultacji specjalistycznej w
celu zorganizowania opieki i pomocy na terenie szkoty.

Miejscowosc i data podpisy rodzicéw / opiekundéw

Zatacznik 2.
Jak reagowac, gdy uczen moéwi o samobdjstwie Jak sie zachowac, gdy mtody cztowiek komunikuje

wprost zamiary samobdjcze, daje do zrozumienia, ze chce pozbawic sie zycia, czy opowiada o
podejmowanych wczesniej prébach samobdjczych?

Celem rozmowy ma by¢ nawigzanie kontaktu, zapewnienie bezpieczenstwa oraz umozliwienie
odreagowania nagromadzonych emocji. Rozmowa powinna odbywac sie bezpiecznym i dyskretnym
miejscu.

Kilka podstawowych zasad reagowania i wskazéwek umozliwiajgcych osiggniecie celdw i unikniecie
powaznych btedéw (por. NASP, 2007; Goldman, Beardslee, 1999; Doan, Lazear, Roggenbaum, 2003;
McKee, Jones, Barbe, 1993).

1. Zachowaj spokdj. Nie panikuj. Wazne, zeby rozmowe prowadzi¢ w sposdb naturalny,
opanowany, wspierajacy i dajgcy oparcie.

2. Nie lekcewaz ucznia, traktuj jego samego i jego zamiary powaznie.

3. Porozmawiaj z uczniem wiasnie teraz, w tej chwil, nie odsytaj go. Odestanie ucznia na inny
termin moze zwiekszy¢ lek, poczucie osamotnienia i beznadziei.

4. Nie zostawiaj ucznia ani na chwile samego. Jesli potrzebujesz pomocy i wsparcia poslij po
kogos z zespotu ds. sytuacji kryzysowych, ktéry jest lepiej przygotowany do prowadzenia
rozmowy z osobg w kryzysie. Oczekujgc na pomoc, zatroszcz sie o dziecko spokojnie i
serdecznie. Po przyjsciu drugiej osoby pozostan przy ich rozmowie.

5. Nie obiecuj absolutnej dyskrecji. Nie zawieraj kontraktu, ze nikomu nic nie powiesz, gdyz
musisz powiadomic¢ dyrektora i rodzicow. Czasem konieczna jest wspdtpraca z policjg i sgdem
rodzinnym. Mozna odwotac sie do obowigzujacej procedury, ze takie sytuacje rozpatrywane
sg w zespole. Przede wszystkim nalezy powtdrzyé, ze zalezy nam na uczniu.

6. Zapewnij mozliwie najlepsze warunki rozmowy, zadbaj o bezpieczne miejsce, intymnos¢ i
dyskrecje.

7. Nie prowokuj ucznia, podajgc w watpliwosc¢ jego zamiary.

Respektuj uczucia ucznia. Nie bagatelizuj problemu protekcjonalnym traktowaniem go.

9. Uwaznie stuchaj. Skup sie na uczniu, pozwél mu méwié. Nie komentuj, dbaj o kontakt
wzrokowy.

10. Nie probuj poprawiac nastroju ucznia. Uczer w tym momencie przezywa dramat i cierpi a
pocieszanie moze zostac¢ odebrane jako dowdd lekcewazenia, kompletnego braku
zrozumienia i braku rozsadku.

o
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.

BadZz empatyczny. Sprébuj nazwaé emocje i odczucia ucznia: ,Poczutes, ze swiat sie wali?”
albo ,,Bytas przerazona”.

Badz cierpliwy. W uczniu jest petno leku, zalu, wstydu i gniewu. Moze zachowywac sie
buntowniczo i prowokacyjnie. Nie daj sie sprowokowac.

Ujawnij swoje odczucia wywotane rozmowag. Wyraz krétko wtasne odczucia, postugujac sie
zdaniem: ,Jestem poruszony/przejety tym, co mi powiedziates”. Nie mow jednak, ze bardzo
cie to zdenerwowato lub przerazito i nie sktadaj wyrazéw wspétczucia. Nie opowiadaj tez
teraz o wtasnych trudnosciach zyciowych i stanach psychicznych ani o znanych ci podobnych
przypadkach. Skoncentruj sie na historii ucznia.

Nie oceniaj. Unikaj oceniania zachowania ucznia i wypowiadania opinii, co jest dobre, a co
zte, etyczne lub nieetyczne.

Nie prébuj prowadzié dyskusji. Nie czuj sie zobowigzany do natychmiastowego przekonania
ucznia, by zrezygnowat z samobdjczych zamiaréw.

Nie zasypuj go lawing argumentow.

Nie przeciwstawiaj sie gwattownie samobdjczej decyzji ucznia, ale zachecaj do odwleczenia w
czasie jej realizacji.

Unikaj wywotywania w nim poczucia winy. Nie obcigzaj go dodatkowo. Nie uzywaj takich
argumentow jak rozpacz rodzicow i bliskich w przypadku jego smierci.

Masz jednak prawo nie zgadzac sie z wielokrotnie wypowiadanym przez ucznia przekonaniem
o braku wyjscia z kryzysu. Powiedz: ,,Wiem, ze tak to widzisz i oceniasz, ale nie zgadzam sie
toba. Przychodzg mi do gtowy rézne mozliwe wyjscia”. Demonstruj spokojng pewnos¢ siebie.
Wypowiadaj sie w sposéb bezposredni i otwarty. Nie obawiaj sie uzywad stow ,,$mierc” i
,samobdjstwo”.

Nie bdj sie ciszy. Daj sobie i uczniowi czas na refleksje

Przedstaw swoje najblizsze zamiary. Mozesz jeszcze nie wiedzieé, jak rozwinie sie akcja
pomocy. Opowiedz jednak uczniowi, co zamierzasz zrobi¢ w jego sprawie w najblizszym
czasie, by nie czut sie zaskoczony i zdradzony przez ciebie. Zapytaj, czego obawia sie w
zwigzku z planowanymi przez ciebie dziataniami. Wystuchaj jego obaw i wez je powaznie pod
uwage. Sprobuj go uspokoic, staraj sie go chronic.

Badz uczciwy. Nie obiecuj uczniowi zbyt wiele.

Nie stosuj konfrontacji. Gdy dowiesz sie, ze przyczyng proby samobdjczej jest przemoc
rowiesnicza, przemoc domowa czy wykorzystywanie seksualne, nie doprowadzaj do
konfrontacji ze sprawcami przemocy. Dla ofiary jest to dodatkowa ogromna trauma.

Po zakonczeniu rozmowy uruchom procedure postepowania w sytuacjach kryzysowych, w
tym powiadom rodzicdw. Nie pozwdl, by uczen sam opuscit szkote/burse.

Zatacznik 3.
Komunikat do dyspozytorni pogotowia ratunkowego — przyktad

Stwierdzilismy bezposrednie zagrozenia zycia naszego ucznia (...) poprzez duze ryzyko podjecia préby
samobdjczej. Dlatego konieczne jest niezwtoczne przewiezienie go na konsultacje psychiatryczna.
Prosimy o szybka interwencje w celu zabezpieczenia zycia dziecka.
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Zatacznik nr 6
PROCEDURA REAGOWANIA W SYTUACJI CYBERPRZEMOCY WSROD UCZNIOW SZKOt
ARTYSTYCZNYCH/WYCHOWANKOW BURS SZKOLNICTWA ARTYSTYCZNEGO

5. Cel uruchomienia procedury:
Zapewnienie profesjonalnych dziatan pracownikéw szkoty/bursy w sytuacji ujawnienia
cyberprzemocy poprzez: udzielenie wsparcia ofierze cyberprzemocy, zabezpieczenie
dowoddw i ustalenie okolicznosci zdarzenia, wyciggniecie konsekwencji wobec sprawcy
przemocy oraz praca nad zmiang postawy ucznia.

6. Osoby odpowiedzialne:
Kazdy pracownik szkoty/bursy artystycznej, w tym dyrektor, nauczyciele, wychowawcy,
specjalisci szkolni. Szkota ma wspotpracowac z rodzicami uczniéw (ofiary i sprawcy) oraz
W razie potrzeby z instytucjami zewnetrznymi (np. Policjg, Sgdem Rodzinnym).

7. Definicja cyberprzemocy:
Cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych (internet
oraz telefony komdrkowe). Podstawowe formy zjawiska to: nekanie, straszenie, ponizanie,
dreczenie, przesladowanie, szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie lub rozsytanie
osmieszajacych, kompromitujgcych informacji, zdje¢, filmow z uzyciem sieci oraz
podszywanie sie w sieci pod kogos wbrew jego woli. Do takich dziatan wykorzystywane sg
gtéwnie: poczta elektroniczna, czaty, komunikatory, strony internetowe, blogi, portale
spotecznosciowe, grupy dyskusyjne, wiadomosci tekstowe oraz multimedialne (SMS i MMS).

8. Sposob postepowania:

A. Ustalenie okolicznosci zdarzenia.

e wszystkie przypadki przemocy, a wiec takze przemocy z wykorzystaniem mediéw
elektronicznych, powinny zosta¢ wiasciwie zbadane, zarejestrowane
i udokumentowane;

o jesli wiedze o zajsciu posiada nauczyciel niebedacy wychowawca, powinien przekazac
informacje wychowawcy klasy/grupy, ktéry informuje o fakcie pedagoga/psychologa
i dyrektora;

e pedagog/psycholog i dyrektor wspdlnie z wychowawcg powinni dokonaé analizy
zdarzenia i zaplanowac dalsze postepowanie;

e do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych
Swiadkow.

B. Zabezpieczenie dowodow.

o wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane;

e nalezy zanotowac date i czas otrzymania materiatu, tres¢ wiadomosci oraz, jesli to
mozliwe, dane nadawcy (nazwe uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu
komadrkowego itp.) lub adres strony www, na ktdrej pojawity sie szkodliwe tresci czy
profil;

e takie zabezpieczenie dowoddw nie tylko utatwi dalsze postepowanie dostawcy ustugi
(odnalezienie sprawcy, usuniecie szkodliwych tresci z serwisu), ale réwniez stanowi
materiat, z ktérym powinny sie zapoznac wszystkie zaangazowane w sprawe osoby:
dyrektor i pedagog/psycholog, rodzice, a wreszcie Policja, jesli doszto do ztamania
prawa;

e na etapie zabezpieczania dowoddw cyberprzemocy i identyfikacji sprawcy warto
korzysta¢ z pomocy nauczyciela informatyki.
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Jak mozna zarejestrowaé dowody cyberprzemocy?

Telefon komédrkowy: nie kasowa¢ wiadomosci, nalezy zapisywac wszystkie
wiadomosci zaréwno tekstowe, jak i nagrane na poczte gtosowg w pamieci telefonu;
Komunikatory: niektére serwisy pozwalajg na zapisywanie rozméw. Mozna réwniez
np. skopiowaé rozmowe, wklei¢ do dokumentu Word (lub innego edytora tekstu),
zapisac¢ i wydrukowac;

Strony serwisow spotecznosciowych, WWW: aby zachowac kopie materiatu, ktéry
widac na ekranie, nalezy wcisng¢ jednoczesnie klawisze Control i Print Screen,

a nastepnie wykonac operacje ,,Wklej” w dokumencie Word;

Czat: podobnie jak w przypadku stron www, aby zachowac¢ kopie materiatu, ktory
widaé na ekranie, nalezy wcisngé klawisze Control i Print Screen, a nastepnie
wykonaé operacje ,,Wklej” w dokumencie Word. Mozna tez po prostu wydrukowaé
interesujacg strone;

E-mail: aby wydrukowaé wiadomos¢, nalezy przestaé jg do nauczyciela lub pedagoga,
ktéry zajmuje sie ustaleniem okolicznosci zajscia. Zachowanie catosci wiadomosci,

a nie tylko samego tekstu jest bardziej pomocne, poniewaz zawiera informacje o jej
pochodzeniu.

Identyfikacja sprawcy.

Co moze pomoc w identyfikacji sprawcy?

Swiadkowie — inni uczniowie odwiedzajacy ,obrazliwe” strony mogg posiadaé
informacje na temat ich autora, mogg tez zidentyfikowa¢ numer telefonu
komodrkowego sprawcy, jesli nie jest on zastrzezony;

kontakt z dostawcg ustugi internetowej — moze on nie tylko zablokowa¢ konto
agresora lub usungé szkodliwe tresci, ale takze podac dane sprawcy cyberprzemocy.
Dane takie nie mogg by¢ jednak udostepniane osobom prywatnym. Aby je pozyskac,
konieczny jest kontakt z Policja;

kontakt z operatorem sieci komorkowej w przypadku, gdy numer telefonu sprawcy
jest zastrzezony — moze on podjag¢ kroki w kierunku ustalenia sprawcy, jesli otrzyma
dane o dacie i godzinie rozmowy. Réwniez w tym przypadku operator moze
udostepnic te dane tylko Policji;

gdy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, nalezy skontaktowac sie z dostawcg ustugi

w celu usuniecia z sieci kompromitujgcych lub krzywdzgcych materiatéw. Do podjecia
takiego dziatania zobowigzuje administratora serwisu art. 14 Ustawy z dnia 18 lipca
2002 r. o Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng;

w przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udafo sie ustali¢,
nalezy bezwzglednie skontaktowac sie z Policja.

Dziatania wobec sprawcy cyberprzemocy.

Gdy sprawca cyberprzemocy on uczniem szkoty/wychowankiem bursy,
pedagog/psycholog lub wychowawca powinien podja¢ dalsze dziatania.

Rozmowa z uczniem — sprawcg przemocy o jego zachowaniu:
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celem rozmowy powinno by¢ ustalenie okolicznosci zajscia, wspdlne zastanowienie
sie nad jego przyczynami i poszukanie rozwigzania sytuacji konfliktowej;

sprawca powinien otrzymac jasny i zdecydowany komunikat o tym, ze szkota/bursa
nie akceptuje zadnych form przemocy;

nalezy omoéwié z uczniem skutki jego postepowania i poinformowac o
konsekwencjach regulaminowych, ktére zostang wobec niego zastosowane;
sprawca powinien zosta¢ zobowigzany do zaprzestania swojego dziatania i usuniecia
z sieci szkodliwych materiatow;

waznym elementem rozmowy jest tez okreslenie sposobdw zadoséuczynienia wobec
ofiary cyberprzemocy;

jesli w zdarzeniu brata udziat wieksza grupa uczniéw, nalezy rozmawiac z kazdym z
nich z osobna, zaczynajac od lidera grupy;

nie nalezy konfrontowac sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

Powiadomienie rodzicéw sprawcy i omowienie z nimi zachowania dziecka:

rodzice sprawcy powinni zosta¢ poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani
z materiatem dowodowym, a takze z decyzjg w sprawie dalszego postepowania

i podjetych przez szkote sSrodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka;

w miare mozliwosci nalezy starac sie pozyskaé rodzicow do wspdtpracy i ustalié jej
zasady.

Objecie sprawcy opieka psychologiczno-pedagogiczna:

praca ze sprawcg powinna zmierzaé¢ w kierunku pomocy uczniowi w zrozumieniu
konsekwencji swojego zachowania, w zmianie postawy i postepowania ucznia, w tym
sposobu korzystania z nowych technologii;

powinna by¢ udzielona pomoc psychologiczna na terenie szkoty.

Zastosowanie srodkéw dyscyplinarnych wobec sprawcy cyberprzemocy.

Nalezy pamietad, iz celem sankcji wobec sprawcy jest:

zatrzymanie przemocy i zapewnienie poczucia bezpieczestwa poszkodowanemu
uczniowi;

wzbudzenie refleksji na temat swojego zachowania, zrozumienie krzywdy, jaka
spowodowat, i powstrzymanie przed podobnym zachowaniem w przysztosci;
pokazanie spotecznosci szkolnej, ze cyberprzemoc nie bedzie tolerowana i ze szkota
jest w stanie efektywnie zareagowac w tego rodzaju sytuacji.

Podejmuijac decyzje o rodzaju kary, nalezy wzig¢ pod uwage:

rozmiar i range szkody — czy materiat zostat upubliczniony w sposéb pozwalajacy na
dotarcie do niego wielu osobom (okreéla to rozmiar upokorzenia, jakiego doznaje
ofiara), czy trudno jest wycofaé materiat z sieci itp.;

czas trwania przesladowania — czy byto to dtugotrwate dziatanie, czy pojedynczy
incydent;

Swiadomosc¢ popetnianego czynu — czy dziatanie byto zaplanowane, a sprawca byt
Swiadomy, ze wyrzadza krzywde koledze (niektére akty cyberprzemocy popetniane sg
nieSwiadomie lub z niewielkg Swiadomoscig konsekwencji);
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motywacje sprawcy — nalezy sprawdzi¢, czy dziatanie sprawcy nie jest dziataniem
odwetowym w odpowiedzi na uprzednio doswiadczone przesladowanie;
rodzaj rozpowszechnianego materiatu.

Dziatania wobec ofiary cyberprzemocy.

Wsparcie psychiczne:

podobnie jak w przypadku innych form przemocy, ofiara cyberprzemocy potrzebuje
pomocy i emocjonalnego wsparcia ze strony dorostych. Musi takze wiedzie¢, ze
szkota/bursa podejmie odpowiednie kroki w celu rozwigzania problemu.

Podczas rozmowy z uczniem — ofiarg cyberprzemocy nalezy:

zapewnic go, ze dobrze zrobit, méwiac o tym, co sie stato;

poinformowaé go, ze nikt nie ma prawa tak sie zachowywac wobec niego;

zapewni¢ mu, ze szkota/bursa nie toleruje zadnej formy przemocy, ale postara sie mu
pomadc, uruchamiajgc odpowiednie procedury interwencyjne;

by¢ uwaznym na pozawerbalne przejawy uczué dziecka — zazenowanie, skrepowanie,
wstyd, lek, przerazenie, smutek, poczucie winy.

Monitoring:

po zakonczeniu interwencji warto monitorowadé sytuacje ucznia sprawdzajgc, czy nie
sg wobec niego podejmowane dalsze dziatania przemocowe badz odwetowe ze
strony sprawcy;

rodzice dziecka bedgcego ofiarg cyberprzemocy powinni by¢ poinformowani

o problemie i otrzymac wsparcie i pomoc ze strony szkoty. W rozmowie z nimi
pedagog/psycholog lub wychowawca powinni przedstawi¢ kroki, jakie zostaty podjete
w celu wyjasnienia zajscia oraz zapewnienia bezpieczenstwa poszkodowanemu
uczniowi, a takze, jesli to wskazane i mozliwe zaproponowac rodzicom i dziecku
pomoc specjalisty.

Ochrona swiadkéw zgtaszajacych zdarzenia

Jak zachowac sie wobec Swiadka zgtaszajgcego cyberprzemoc?

nalezy zapewnic¢ o jego prawidtowym zachowaniu, zgtaszajgc fakt przemocy;
nalezy zakomunikowac, ze wymagato to od niego wiele odwagi;

zapewnic¢ go o swojej dyskrecji;

nie nalezy ujawniac jego danych, jesli nie jest to konieczne (np. gdy sprawa zostata
zgtoszona na policje);

pod zadnym pozorem nie konfrontowac go ze sprawcg;

zadbad o jego bezpieczenstwo, nie upubliczniajac jego udziatu w sprawie.

Sporzadzenie dokumentacji z zajscia.

pedagog/psycholog lub wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki
stuzbowej;
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jesli rozmowa przebiegata w obecnosci Swiadka, powinien on podpisaé notatke po jej
sporzadzeniu;

jesli zostaty zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je rowniez wiaczy¢ do
dokumentacji pedagogicznej (wydruki, opis itp.).

Wspotpraca szkoty z Policjg i Sgdem Rodzinnym.

Wiekszo$¢ przypadkdw cyberprzemocy nie wymaga powiadamiania Sgdu Rodzinnego
czy Policji i powinna by¢ rozwigzywana przy uzyciu dostepnych szkole/bursie
srodkdéw wychowawczych. Istniejg jednak sytuacje, gdy konieczne staje sie zgtoszenie
sprawy do Sadu Rodzinnego, a mianowicie:

powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajgce z naruszeniem prawa (np. grozby
karalne, propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych tresci itp.);

jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspdtpracy lub nie stawiajg sie do
szkoty, a uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, dyrektor powinien
pisemnie powiadomic o zaistniatej sytuacji sad rodzinny, szczegdlnie jesli do
szkoty/bursy naptywajg informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka;

gdy szkota/bursa wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki wychowawcze (rozmowa
z rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania

z pedagogiem/psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi pozgdanych
rezultatow, dyrektor powinien zwrécic sie do sgdu rodzinnego z wnioskiem o
podjecie odpowiednich srodkow.

W ramach ogdlnej wspoétpracy szkoty z Policjg mogg by¢ organizowane spotkania
pedagoga szkolnego, nauczycieli ze specjalistami dotyczgce zagrozen cyberprzemocga
w Srodowisku lokalnym, spotkania mtodziezy szkolnej z udziatem policjantéw m.in.
na temat odpowiedzialnosci nieletnich za popetniane czyny karalne, na temat zasad
bezpieczenstwa oraz sposobow unikania zagrozen zwigzanych z cyberprzemocs.

W programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty powinny byc¢ zawarte tresci

zwigzane z zapobieganiem zjawisku cyberprzemocy, m.in. poprzez dostarczanie
uczniom wiedzy i umiejetnosci na temat technologii komunikacyjnych.

32



Centrum @ Zespot Psychologiczno-Pedagogiczny
edUkale Centrum Edukacji Artystycznej
artystycznej ul. M. Kopernika 36/40
I 00-924 Warszawa

Zatacznik nr 7

PROCEDURY POSTEPOWANIA W SZKOtACH ARTYSTYCZNYCH/BURSACH SZKOLNICTWA
ARTYSTYCZNEGO W SYTUACJI PODEJRZENIA UCZNIA O ZNAJDOWANIE SIE POD WPLYWEM
ALKOHOLU LUB SUBSTANCIJI PSYCHOAKTYWNEJ ORAZ O POSIADANIE SUBSTANCII
PRZYPOMINAJACYCH NARKOTYKI LUB DOPALACZE

1. Cel uruchomienia procedury :

Zapewnienie zdrowia i bezpieczenstwa uczniom przebywajgcym w szkole/bursie, w sytuacji zagrozen
wewnetrznych zwigzanych z posiadaniem, rozprowadzeniem substancji psychoaktywnych oraz
odurzaniem alkoholem, narkotykami i dopalaczami.

2. Osoby odpowiedzialne:

W sytuacji podejrzenia ucznia przebywajacego w szkole, pod wptywem srodkéw psychoaktywnych
lub alkoholu kazdy nauczyciel przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych i artystycznych/wychowawca
klasy/grupy, specjalista szkolny i pracownik niepedagogiczny ma obowigzek niezwtocznego
reagowania.

3. Sposoby postepowania:
W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty/bursy znajduje sie uczer bedacy pod
wptywem alkoholu lub substancji psychoaktywnej powinien podjac¢ nastepujace kroki:

e Powiadomi¢ o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy/grupy, dyrektora szkoty/bursy.

e Odizolowac ucznia od reszty klasy, ale ze wzgleddéw bezpieczeristwa nie pozostawia¢ ucznia
samego — nalezy jednoczes$nie stworzy¢ warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone zycie ani
zdrowie ucznia.

e Dyrektor/wychowawca wzywa lekarza pogotowia ratunkowego w celu stwierdzenia stanu
trzezwosci lub odurzenia oraz ewentualnego udzielenia pomocy medycznej.

e Zawiadomienie o catej sytuacji rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia.

e Lekarz pogotowia, po ustaleniu stanu zdrowia ucznia, decyduje o dalszych dziataniach po
porozumieniu sie z rodzicami, a w razie ich nieobecnosci z dyrektorem szkoty/bursy. Jesli
rodzice nie zdgza dojechac¢ do szkoty/bursy, a lekarz pogotowia stwierdzi konieczno$é
zabrania ucznia do szpitala, w karetce pogotowia uczniowi towarzyszy przedstawiciel
szkoty/bursy.

e Jesli rodzice ucznia bedgcego pod wptywem alkoholu lub srodkéw psychoaktywnych,
odmawiajg przyjscia do szkoty/bursy, a uczen jest agresywny, badZ swoim zachowaniem daje
powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osdéb, dyrektor zawiadamia
najblizszg jednostke Policji.

e Jesli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen znajduje sie pod wptywem alkoholu lub
innych sSrodkow psychoaktywnych na terenie szkoty, to dyrektor ma obowigzek
powiadomienia o tym Policje (np. specjaliste ds. nieletnich) lub sgd rodzinny.
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W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajaca
narkotyk lub dopalacz powinien podjaé nastepujace kroki:

1.

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, psycholog, dyrektor, itp.) ma
prawo zgdac, aby uczen przekazat te substancje, pokazat zawartosc¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wtasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie, co
do ich zwigzku z poszukiwang substancja.

O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrekcje szkoty/bursy.

Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnos$ci przeszukania odziezy, ani plecaka
ucznia — jest to czynnos¢ wytgcznie zastrzezona dla Policji!

Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu rodzicéw/opiekundw ucznia i wzywa ich do osobistego
stawiennictwa.

W przypadku, gdy uczen na prosbe nauczyciela nie chce przekazac substancji, ani pokazaé
zawartosci teczki — szkota wzywa Policje, ktéra po przyjezdzie przeszukuje odziez i przedmioty
nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do ekspertyzy.

Jezeli uczerh wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim jej zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwtocznie przekazad jg do jednostki Policji. Wczesniej prébuje ustali¢, w
jaki sposéb i od kogo uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzgdzajgc mozliwie doktadng notatke.

4. Proponowane obowigzki pracownikdw szkoty/bursy

Zapoznanie sie ze skutecznymi dziataniami profilaktycznymi.

Umiejetnosé rozpoznawania rodzajow i wygladu srodkdw odurzajgcych i dopalaczy.
Znajomos¢ rozpoznawania symptomow wskazujgcych na odurzenie srodkami
psychoaktywnymi i naduzycia alkoholu.

Regularne prowadzenie zajec profilaktycznych dotyczacych zagrozenia zdrowia substancjami
psychoaktywnymi i alkoholem.

Systematyczne prowadzenie zajeé na temat stosowania obowigzujgcego prawa, dotyczacych
zdrowia i bezpieczenstwa ucznidw.

5. Literatura przedmiotu

Profilaktyka uzaleznien. Wydziat Wychowania i Profilaktyki. Osrodek Rozwoju Edukacji ORE ,
Warszawa 2015 r.
Bezpieczna szkofa +. Procedury reagowania w przypadku wystgpienia wewnetrznych i zewnetrznych

zagrozen fizycznych w szkole. MEN, Warszawa 2017 r.

Procedury postepowania na wypadek obecnosci substancji psychoaltywnych w szkole i ucznia

bedacego pod wptywem narkotykéw i dopalaczy w Panstwowej Ogdlnoksztatcacej Szkole Muzycznej

Il stopnia w Krakowie, Krakéw 2017.

5. Podstawy prawne

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939 z

pozn. zm.)
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Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. 22023 r. poz. 2151)
Opracowanie:

Zespot Psychologiczno-Pedagogiczny CEA
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Zatacznik nr 8

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYSTAPIENIA W SZKOLE ARTYSTYCZNEJ/BURSIE
SZKOLNICTWA ARTYSTYCZNEGO KRADZIEZY | WYMUSZENIA

1. Cel uruchomienia procedury:

Ustalenie sposobu postepowania w przypadku pojawienia sie kradziezy lub wymuszenia pieniedzy lub
przedmiotow wartosciowych na terenie szkoty/bursy.

2. Osoby odpowiedzialne:

Wszyscy nauczyciele (przedmiotdw ogdlnoksztatcgcych i artystycznych), wychowawcy klas/grup,
specjalisci szkolni, pracownicy niepedagogiczni szkoty/bursy.

3. Sposdob postepowania w przypadku kradziezy:

e Kiedy nauczyciel/wychowawca podejrzewa ucznia/wychowanka o kradziez, zatrzymuje go w
sali i prosi o przyjscie innego nauczyciela/ wychowawce lub psychologa/pedagoga szkolnego;

e Nauczyciel/wychowawca prosi o pokazanie zawartosci plecaka/torby/szafki/kieszeni ucznia w
obecnosci drugiego nauczyciela lub specjalisty szkolnego;

e Jezeli znajdg sie skradzione rzeczy, trafiajg one z powrotem do wtasciciela, a sprawca
kradziezy ponosi kare ustanowiong przez zespét wychowawczy;

e Jezeli skradzione rzeczy sg zniszczone lub nie mozna ich zwrdci¢, sprawca musi je odkupié;

o Jezeli uczenn/wychowanek odmoéwi pokazania swoich rzeczy, nauczyciel/wychowawca
zawiadamia dyrektora, ktéry moze wezwac do szkoty/bursy policje.

e Nalezy napisa¢ notatke stuzbowa z opisem danej sytuacji i wpisac zajscie do dziennika.

e W sytuacji dokonanej kradziezy wzywa na rozmowe rodzicow lub opiekunéw prawnych;

e Wspdlnie z rodzicami planowane sg dalsze kroki majace na celu unikniecie powtdrzenia sie
sytuacji.

3. Sposob postepowania w przypadku wymuszenia:

e W sytuacji zauwazeniu lub zawiadomienia o wymuszaniu, nauczyciel informuje o tym
wychowawce ucznia podejrzanego o czyn.

e Wychowawca ustala przebieg danej sytuacji, okresla sprawce i osoby pokrzywdzone.
Sporzadza notatke stuzbowa.

e Wychowawca kontaktuje sie z pedagogiem/psychologiem szkolnym oraz dyrektorem.

e W przypadku potwierdzenia, kto jest sprawcg, wychowawca wzywa jego rodzicow do szkoty
na rozmowe wyjasniajgcg. Zaznacza, jakie sg konsekwencje prawne i spotecznego
okreslonego czynu.

e Sprawca ponosi konsekwencje ustalone przez zespét wychowawczy.

e Gdyby okazato sie, ze wymuszanie spowodowane byto trudng sytuacjg materialng w domu,
nalezy zwrdcié sie do osrodka pomocy spotecznej, by objac rodzine systemowg pomoca

e Jesli sytuacja wymuszania, zastraszania lub grozenia bedzie sie powtarzac — szkota ma
obowigzek poinformowac Sgd Rodzinny i/lub Policje.
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e Nalezy zaproponowacd objecie pomocg psychologiczng ucznia bedgcego ofiarg sytuacji
wymuszenia.

4. Proponowane obowigzki pracownikdw pedagogicznych i niepedagogicznych szkoty/bursy:

e Zapoznanie sie z czynnos$ciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury;
e Woziecie udziatu w szkoleniach z zakresu stosowania procedury;

e Znajomos$¢ wiasnych zadan w przypadku uruchomienia procedury;

e Stosowanie sie do polecen osdb zarzadzajgcych przebiegiem procedury.

5. Literatura:
Bezpieczna szkota +. Procedury reagowania w przypadku wystgpienia wewnetrznych i

zewnetrznych zagrozen fizycznych w szkole. MEN, Warszawa 2017 r.

6. Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17 z pdzn. zm.)
Ustawa z dnia 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen (Dz. U. z 2023 r. poz. 2119)

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2022r. poz. 1700, Dz.U.
2 2022r. poz.1700 z pdézn. zm.)

Opracowanie:

Zespot Psychologiczno-Pedagogiczny CEA
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Zatacznik nr 9

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU AGRESJI | PRZEMOCY W SZKOLE
ARTYSTYCZNEJ/BURSIE SZKOLNICTWA ARTYSTYCZNEGO

1. Zakres procedury

Szkolne postepowanie wdrazane jest w sytuacji wystepowania aktéw agresji i przemocy
na terenie szkoty/bursy artystycznej. Sytuacje, w ktdrych nalezy podjag¢ postepowanie, dotycza:

e naruszenia nietykalnosci fizycznej innych osdb,

e bdjki,

e wymuszania, zastraszania, podzegania, grozby uzycia przemocy,

e naruszenia godnosci osobistej innych oséb (wulgaryzmy, wyzywanie, przemoc

psychiczna),

e stworzenia zagrozenia dla zycia i zdrowia wiasnego i innych,

e posiadania i uzywania niebezpiecznych przedmiotéw (np. noza),

e niszczenie szkolnego mienia lub cudzej wtasnosci.

2. Cel uruchomienia procedury

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole/bursie na wypadek wystgpienia na ich terenie
zachowan agresywnych, tj. agresji fizycznej i agresji stownej ucznia wobec ucznia lub wobec
nauczyciela (stwarzajgcego zagrozenie dla bezpieczeristwa/zdrowia wtasnego i innych).

3. Osoby odpowiedzialne

Procedura postepowania jest uruchamiana przez osobe, ktéra zauwazyta przedmiotowe zachowanie
lub ktorej je zgtoszono. O stopniu zaawansowania procedury i podejmowanych krokach decyduje
dyrektor szkoty/bursy, a w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektor lub pedagog szkolny.
Czynnosciami podejmowanymi w trakcie realizacji procedury kieruje dyrektor szkoty/bursy,
wicedyrektor lub osoba przez niego wyznaczona. Kazdy nauczyciel ma obowigzek reagowac, w tym
szczegoblnie nauczyciele przedmiotéw artystycznych.

4. Sposob postepowania

1. Nauczyciel podejmuje préby wyhamowania zachowania agresywnego. Jesli jest Swiadkiem
bardzo agresywnego zachowania ucznia (bdjka, pobicie), zobowigzany jest do natychmiastowego
odizolowania sprawcy od ofiary i przerwania aktu przemocy. Zapewnia bezpieczeristwo i ewentualna
konieczng pomoc medyczng wszystkim uczestnikom zajscia. Jesli to mozliwe zostaje
przeprowadzona rozmowa majgca na celu ustalenie przyczyn i okolicznosci zdarzenia.

2. Jesli préby zainterweniowania w danej agresywnej sytuacji nie przynosza efektéw, nauczyciel
informuje sekretariat szkoty (dzwoni lub wysyta przewodniczgcego klasy lub dyzurnego ucznia),
zawiadamia pedagoga/psychologa/dyrektora o zaistniatej sytuacji.

3. Uczen zostaje zabrany z miejsca zdarzenia przez nauczyciela, pedagoga, psychologa i
zaprowadzony do gabinetu pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty/bursy (w sytuacji koniecznej
nauczyciel ma mozliwos$é przytrzymania ucznia). Sporzadza tez notatke dotyczacg zaistniate]j sytuacji.
4. O zaistniatej sytuacji nauczyciel informuje wychowawce klasy, ktéry wrazz
psychologiem/pedagogiem szkolnym przeprowadza rozmowe dyscyplinujgcg z uczniem,
uswiadamiajagc mu nieodpowiednie zachowanie, a nastepnie zawiera z nim umowe

38



dotyczacg poprawy zachowania oraz dalszych konsekwencji w przypadku braku poprawy.

5. O zaistniatej sytuacji zostajg telefonicznie powiadomieni rodzice.

6. W sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia (napasé fizyczna, niemoznosc
uspokojenia), zawiadomig sie nie tylko rodzicéw ucznia, ale takze Policje lub Pogotowie Ratunkowe.
7. Przeprowadzenie powaznej rozmowy z rodzicami ucznia przez
wychowawce/psychologa/pedagoga w celu dobrania odpowiednich form pomocy dla dziecka.
Wychowawca we wspotpracy z pedagogiem pomaga rodzicom w doborze metod
wychowaweczych. Dobrze, by rodzic/opiekun prawny podpisat zgode na przytrzymywanie dziecka w
sytuacjach, kiedy jego zachowanie zagraza bezpieczeristwu i/lub zdrowiu jego i innych uczniow
(brak takiej zgody jest podstawg do wezwania Policji/Pogotowia Ratunkowego w przypadku
pojawienia sie zachowan agresywnych).

8. W przypadku wystgpienia powtarzajacych sie atakdw agres;ji ze strony ucznia, wychowawca,
pedagog, psycholog podejmujg wspdtprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i Policjg oraz w
porozumieniu z dyrektorem szkoty/bursy kierujg wniosek do MOPR-u o wglad w sytuacje rodzinng
ucznia, a jesli to nie wystarczy do Sgdu Rejonowego (Wydziat Rodzinny i Nieletnich) o zastosowanie
srodka wychowawczego zapobiegajgcego demoralizacji ucznia.

9. Ze wszystkich spotkan osoba prowadzgca sprawe sporzgdza notatke na temat przekazanych
informacji i ustalen (w tym wyciggnietych w stosunku do ucznia konsekwencji). Wychowawca
klasy/grupy dokonuje stosownego zapisu w dzienniku, a psycholog i pedagog w swojej dokumentaciji.
10. Rodzice (opiekunowie prawni) podpisem potwierdzajg przyjecie do wiadomosci w/w informacji i
ustalen.

12. We wszystkich dziataniach wychowawczych stosowane sg kary i nagrody zgodnie ze Statutem.

5. Postepowanie wobec ucznia, ktory jest ofiarg:

1. Udzielenie pierwszej pomocy, badz zapewnienie jej udzielenia poprzez wezwanie lekarza/karetki.
2. Niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty/bursy.

3. Powiadomienie rodzicéw ucznia (wychowawca, psycholog, pedagog, dyrektor).

4. Wezwanie Policji w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ ustalenia okolicznosci i ewentualnych
Swiadkdéw zdarzenia.

5. W razie potrzeby proponowane jest spotkania z psychologiem, ktdre utatwia uczniowi powrét do
normalnego funkcjonowania w szkole po zdarzeniu.

5. Proponowane obowigzki pracownikow

e Zapoznanie sie z czynnos$ciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury.

e Branie udziatu w szkoleniach z zakresu stosowania procedury.

e Posiadanie listy numerdw telefonu oséb odpowiedzialnych za uruchomienie procedury.
e Znajomos$¢ zadan wiasnych w przypadku uruchomienia procedury.

e Szkolenie uczniéw w zakresie dziatarn prowadzonych w ramach procedury.

e Stosowanie sie do polecen osoby zarzgdzajgcej sytuacjg trudng lub kryzysowa.

6. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2024r. poz.424)
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Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123 z pdin.
zm.).

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 z pdzn. zm.)

Opracowanie:

Zespot Psychologiczno-Pedagogiczny CEA
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Zatacznik nr 10

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE UCZEN SZKOtY
ARTYSTYCZNEJ/BURSY SZKOLNICTWA ARTYSTCZNEGO JEST OFIARA PRZEMOCY DOMOWE)J
LUB PRZESTEPSTWA

1. Cel uruchomienia procedury:

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego ucznia dotknietego problemem przemocy w
rodzinie lub/oraz bedacego ofiarg przestepstwa.

2. Osoby odpowiedzialne za przebieq procedury:

WSszyscy pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni szkoty/bursy, ktérzy majg podejrzenie, ze uczen
doswiadcza przemocy i/lub jest ofiarg przestepstwa, w tym: nauczyciele przedmiotdw artystycznych,
nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych, kierownicy sekcji/specjalizacji artystycznych,
wychowawcy klas/grup, pedagodzy/psycholodzy szkolni, pracownicy administracji i obstugi.

3. Sposdéb postepowania:

W sytuacji podejrzenia lub ujawnienia, ze uczen doswiadcza przemocy fizycznej, psychicznej,
seksualnej i zaniedbania, kazdy pracownik pedagogiczny lub niepedagogiczny szkoty/bursy
artystyczne;j :

1)  Przekazuje niezwtocznie informacje na ten temat wychowawcy klasy/grupy,
pedagogowi/psychologowi szkolnemu, dyrektorowi szkoty.

2)  Wychowawca/pedagog/psycholog przeprowadza rozmowe z dzieckiem, majgca na celu
wstepne zweryfikowanie informacji o doznawanej przemocy (pochodzace od dziecka,
Swiadka, z obserwacji) i rozpoznanie sytuacji ucznia, z uwzglednieniem zasad:

e rozmowa powinna mie¢ uzasadniony powdd (zainicjowana przez ucznia lub dorostego
podejrzewajgcego, ze doswiadcza ono przemocy),

e zapewnienie odpowiedniego miejsca, czasu i warunkow do rozmowy oraz sporzadzenie
dokumentacji rozmowy (notatka stuzbowa),

e przedstawienie celu rozmowy, zapewnienie o bezpieczenstwie rozmowy i koniecznosci
jej przeprowadzenia, méwienie o przemocy wprost, notowanie okreslen stosowanych
przez ucznia, okazywanie akceptacji i empatii,

e ustalenie stanu emocjonalnego ucznia, zakresu przemocy, oséb chronigcych dziecko,
stopnia zagrozenia.

3)  Wchowaweca/psycholog/pedagog ocenia sytuacje ucznia korzystajgc ze specjalnego narzedzia
»,Postepowanie w zwigzku z wystgpieniem przemocy wobec dziecka dla pracownikéw
os$wiaty” dostepnego pod adresem https://www.niebieskalinia.pl/algorytmy/dla-oswiaty
obejmujgcego KWESTIONARIUSZ do oceny sygnatdéw ostrzegawczych moggcych wskazywad,
ze dziecko jest ofiarg przemocy, oraz ALGORYTM zawierajgcy wskazowki do postepowania w
zwigzku z podejrzeniem.

4)  Pedagog/psycholog sporzadza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia.
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8)

Pedagog/psycholog przygotowuje do przekazania rodzicom/opiekunom liste placéwek
pomocy dziecku i zobowigzanie rodzicow do konsultacji ze specjalistg (psycholog, lekarzi in.).

Dyrektor szkoty powotuje zesp6t szkolny (wychowaweca, psycholog/pedagog, nauczyciel
przedmiotu artystycznego, dyrektor szkoty), ktdry opracowuje plan pomocy dziecku i
wsparcia rodziny oraz decyduje wspodlnie o podjeciu dziatan interwencyjnych, ktérymi sa:
rozmowa z rodzicem lub opiekunem niekrzywdzgcym (ustalenie wspélnie zakresu dziatan
pomocowych i wsparciowych, poinformowanie o konsekwencjach prawnych stosowania

przemocy wobec dziecka i obowigzku zgtaszania przez szkote do sgdu rodzinnego lub
prokuratury przypadkéw przemocy),

uruchomienie procedury Niebieskiej Karty.

Zespot szkolny monitoruje realizacje planu pomocy dziecku i wsparcia rodziny.

W sytuacji, gdy przemoc nie zostata zahamowana, dyrektor szkoty zawiadamia sgd rodzinny
i/lub prokurature o sytuacji dziecka, wzywa lekarza lub powiadamia policje o stanie zdrowia
dziecka. Dalszy tok postepowania nalezy do kompetencji powiadomionych instytucji.

4. Proponowane obowigzki:

Nauczyciel przedmiotdéw artystycznych i ogélnoksztatcacych: powiadamia kierownika
sekcji/specjalizacji artystycznej, wychowawce, psychologa i/lub pedagoga szkolnego oraz
dyrektora szkoty/bursy.

Wychowawca klasy/grupy: moze podjgé rozmowe z dzieckiem, ocenia sytuacje dziecka,
uczestniczy w opracowaniu planu pomocy rodzinie, wspdlnie z zespotem podejmuje decyzje
o dziataniach interwencyjnych, monitoruje realizacje planu pomocy.

Psycholog/pedagog: powiadamia pozostatych cztonkdéw szkolnego zespotu, przeprowadza
rozmowe z dzieckiem, ocenia sytuacje dziecka, sporzadza notatke do dokumentacji szkolnej,
przygotowuje liste placdwek pomocy dziecku i rodzinie oraz zobowigzanie rodzicow do
konsultacji specjalistycznej, uczestniczy w opracowaniu planu pomocy rodzinie, wspélnie z
zespotem podejmuje decyzje o dziataniach interwencyjnych, wypetnia formularz Niebieskiej
Karty i przekazuje jg do Zespotu Interdyscyplinarnego, monitoruje realizacje zobowigzan
przez rodzine, udziela wsparcia psychologicznego dziecku;

Dyrektor szkoty: wspdlnie z zespotem szkolnym podejmuje decyzje o dziataniach
interwencyjnych , zawiadamia sad rodzinny, prokurature, policje, pogotowie.

5. Przydatne dokumenty:

Niebieska Karta — czes$¢ A i B przekazywana lokalnemu zespotowi interdyscyplinarnemu.
Prosba do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng ucznia.

Zawiadomienie do prokuratury o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

Szkolny plan dziatan pomocowych i wsparciowych.

Zobowigzanie rodzica do podjecia konsultacji specjalistyczne;.

6. Literatura przedmiotu:

Fenik — Gaberle K., Katucka R., Przemoc w rodzinie — dziatania pracownikdw oswiaty. Osrodek
Rozwoju Edukacji, Warszawa, 2016
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Fenik — Gaberle K., Katucka R., Kontakt z dzieckiem w sytuacji podejrzenia przemocy w rodzinie.
Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa, 2017

a) Postepowanie w zwigzku z wystgpieniem przemocy wobec dziecka - Przewodnik dla
pracownikdw oswiaty https://www.niebieskalinia.pl/algorytmy/dla-oswiaty

b) Rekomendowana procedura podejmowania interwencji w sprawie dziecka krzywdzonego w
okresie pandemii https://www.ore.edu.pl/2020/05/interwencja-na-rzecz-dziecka-

krzywdzonego-w-okresie-epidemii-informacja-dla-pracownikow-oswiaty/

7. Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2024r. poz.424)

Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz.U. z 2023r. poz. 2809 z pdz. zm.)
Uchwata nr 205 Rady Ministrow z dnia 9 listopada 2023 r. w sprawie ustanowienia Rzagdowego

Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej na lata 2024-2030 (Monitor Polski z 2023 r. poz.
1232)

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrzednia 2023 r. w sprawie procedury , Niebieskie Karty”
oraz wzordéw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023 r. poz. 1870)

Opracowanie:

Zespot Psychologiczno-Pedagogiczny CEA
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https://www.ore.edu.pl/2020/05/interwencja-na-rzecz-dziecka-krzywdzonego-w-okresie-epidemii-informacja-dla-pracownikow-oswiaty/
https://www.ore.edu.pl/2020/05/interwencja-na-rzecz-dziecka-krzywdzonego-w-okresie-epidemii-informacja-dla-pracownikow-oswiaty/

Zatacznik nr 11

PROCEDURA POSTEPOWANIA SZKOtY ARTYSTYCZNEJ/BURSIE SZKOLNICTWA ARTYSTYCZNEGO W
PRZYPADKU NIEPRAWIDEOWYCH ZACHOWAN PSYCHOSEKSUALNYCH

10.

11.

12.

Cel uruchomienia procedury:

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego ucznidéw w
przypadku zagrozenia wewnetrznego, zwigzanego z wystepowaniem nieprawidtowych
zachowan psychoseksualnych (prostytucja, rozpowszechnianie pornografii, pedofilia i
uwodzenie).

Osoby odpowiedzialne:

Kazdy pracownik szkoty/bursy artystycznej ma obowigzek zareagowania uzyskawszy
informacje o wystepowaniu nieprawidtowych zachowan psychoseksualnych w szkole. W tym
przypadku kazdy pracownik pedagogiczny i niepedagogiczny szkoty/bursy powinien
niezwtocznie poinformowacd o tym dyrektora.

Sposodb postepowania:

Bezzwtoczne poinformowanie dyrektora szkoty oraz pedagoga/psychologa szkolnego.
Dodatkowo w przypadku:

- pedofilii — poinformowanie Policji;

- rozpowszechniania pornografii — poinformowanie administratora sieci.

Rozmowa psychologa/pedagoga szkolnego z uczniem w celu szczegétowego poznania i oceny
sytuacji.

Sporzadzenie notatki stuzbowej ze zdarzenia.

Podjecie przez wychowawcdw oraz pedagoga/psychologa szkolnego dziatan profilaktycznych
skierowanych do uczniéw w celu omdéwienia potencjalnego zagrozenia, wskazania mozliwych
rozwigzan, konsekwencji, sposobéw szukania pomocy.

Wezwanie do szkoty rodzicéw/opiekundéw prawnych ucznia przez dyrektora celem
omdwienia sytuacji.

Zobowigzanie ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, a rodzicoéw/opiekunow
prawnych do szczegdlnego nadzoru nad zachowaniem dziecka.

Jesli rodzice odmawiajg wspotpracy lub ich dziatanie nie przynosi oczekiwanej poprawy, a
szkota/bursa wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan wychowawczo-
profilaktycznych, dyrektor szkoty/bursy powiadamia Sad Rodzinny

Proponowane obowigzki pracownikdéw pedagogicznych i niepedagogicznych szkoty/bursy
artystycznej:

e zapoznanie sie z dziataniami wychowawczo-profilaktycznymi;

e prowadzenie zaje¢ dotyczacych bezpieczeristwa w cyberprzestrzeni, asertywnych
zachowan wobec dorostych, granic osobistych;

e zapoznanie sie z czynnosciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury;

e branie udziatu w szkoleniach z zakresu stosowania procedury;

e znajomos¢ whasnych zadan w przypadku uruchomienia procedury;
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e szkolenie ucznidow w zakresie dziatan prowadzonych w ramach procedury;
e stosowanie sie do polecen osoby zarzadzajgcej sytuacjg trudng lub kryzysowsa.

13. Literatura:

Raport Panstwowej Komisji do Spraw Przeciwdziatania Wykorzystaniu Seksualnemu matoletnich

ponizej lat 15 pt. lle kosztuje cierpienie dziecka wykorzystanego seksualnie?

14. Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17 z pdzn. zm.); art. 197 - 204.

Opracowanie:

Zespot Psychologiczno-Pedagogiczny CEA
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