Klauzula informacyjna ogodlna

Tres¢ klauzuli

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UEL 119z
04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Paristwowa Szkota Muzyczna | st. im. Ireny Pfeiffer w Wolsztynie
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Marcin Kosicki iod@psm.bior.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach:

a) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzgcych na Placéwce art. 6 ust. 1 lit c RODO;

b) realizacji uméw zawartych z kontrahentami Placéwce art. 6 ust. 1 lit b RODO;

c) przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wtadzy publicznej powierzonej administratorowi art. 6 ust. 1 lit e RODO ;

d) w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wytgcznie na podstawie wczesniej udzielonej
zgody art. 6 ust. 1 lit. a RODO;.

4) W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogga
by¢:

a) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organdéw wtadzy
publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw, przetwarzajg dane osobowe dla ktérych Administratorem jest
Placéwka( w tym administrator dziennika elektronicznego, dostawca oprogramowania, serwera, itp.);

5) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 4, a po tym
czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

6) W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:
a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku gdy dane sg nieprawidtowe lub
niekompletne;

c) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:
e dane nie s3 juz niezbedne do celéw, dla ktérych dla ktorych byty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane,

® 0soba, ktdrej dane dotyczg wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra jest podstawg przetwarzania
danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych,

¢ dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

¢ dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepiséw prawa;
d) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku, gdy:

® 0soba, ktdrej dane dotyczg kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych,

e przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza, sprzeciwia sie usunieciu danych, zgdajac w
zamian ich ograniczenia,

e Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktdrej dane dotyczg, potrzebuje ich do ustalenia,




obrony lub dochodzenia roszczen,

® 0soba, ktérej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie uzasadnione
podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

e) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadku gdy tgcznie spetnione sg nastepujgce przestanki:

e zaistniejg przyczyny zwigzane z Pani/Pana szczegdlng sytuacja, w przypadku przetwarzania danych na podstawie zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej przez Administratora,

® przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesdw realizowanych przez
Administratora lub przez strone trzecig, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych nadrzedny charakter wobec tych intereséw majg
interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane dotyczg, wymagajace ochrony danych osobowych, w
szczegdlnosci gdy osoba, ktérej dane dotyczg jest dzieckiem.

o W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych
osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie.
Cofniecie to nie ma wptywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z
obowigzujgcym prawem.

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2 00-193
Warszawa

8) W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotycza, podanie
przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny. Podanie przez Panig/Pana danych
osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub
zawarta miedzy stronami umowa. Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

Sposéb wprowadzenia

e Klauzule nalezy zamiesci¢ na stronie www w dziale RODO i na BIP jednostki




Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Tres¢ klauzuli

Klauzula Zgody

Wyrazam zgode / Nie wyrazam zgody na przetwarzanie moich danych osobowych w celu wykorzystania w kolejnych
naborach. Dotgczenie do CV mojego zdjecia, jak rowniez podanie przez mnie w CV wiekszego zakresu danych osobowych
niz okreélone w art. 22" Kodeksu pracy jest wyraznym dziataniem potwierdzajgcym mojg zgode na przetwarzania tych
danych w celach rekrutacji.

Czes$¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UEL 119z
04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Paristwowa Szkota Muzyczna | st. im. Ireny Pfeiffer w Wolsztynie
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Marcin Kosicki iod@psm.bior.pl

3) Dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa dotyczgcych postepowania rekrutacyjnego bedg
przetwarzane na podstawie przepiséw kodeksu pracy (art. 22" Kodeksu pracy) oraz na podstawie Art. 6, ust 1, lit b RODO,
jako dane niezbedne do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy

4) Inne przekazane przez Panstwo dane osobowe (np. dane wizerunkowe), na podstawie udzielonej przez Panstwo zgody.

5) Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikéw jezeli wyraza
Panstwo na to zgode.

6) Udzielone przez Panstwo zgody mogg zosta¢ odwotane w dowolnym czasie.

7) Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do zakoriczenia procesu
rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celéw przysztych
rekrutacji.

8) Majg Panstwo prawo do:

1) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) do usuniecia danych osobowych;

5) do cofniecia zgody, gdy przetwarzamy Panistwa dane na podstawie udzielonej zgody;

6) prawo do whniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193
Warszawa).

9) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Paristwa innych danych jest dobrowolne.

Sposéb wprowadzenia

e w ogtoszeniu prasowym lub na portalach pracy
e na stronie www podmiotu zatrudniajgcego w zaktadce nabér
e NaBIP




Klauzula informacyjna dla pracownikéw

Tres¢ klauzuli

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UEL 119z
04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Paristwowa Szkota Muzyczna | st. im. Ireny Pfeiffer w Wolsztynie
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Marcin Kosicki iod@psm.bior.pl,

3) celem przetwarzania jest zatrudnianie, pomoc socjalna, zapewnienie komercyjnych swiadczen socjalnych oraz
bezpieczenstwo i organizacja pracy

- na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. c ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz
Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. oraz

- na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a, jako zgody na publikacje wizerunku / na przekazanie danych innym podmiotom

- na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. f, jako niezbedne do celdw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesdw realizowanych
przez administratora (monitoring wizyjny, monitoring systemodw informatycznych, wewnetrzna identyfikacja wizualna
pracownikéw, stosowanie systemu kontroli dostepu)

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg

. Medycyna pracy

o Pakiet socjalny (np. programy emerytalne, ubezpieczenia grupowe)
o Biura podrdézy, przewoznicy (na potrzeby podrézy stuzbowych)

o Zewnetrzne ustugi ochrony mienia

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 50 lat, na podstawie Kodeksu Pracy a w pozostatych
przypadkach do ustania przyczyn biznesowych oraz do momentu odwotania zgody

6) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

8) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie jest dobrowolne

Sposéb wprowadzenia

e  mailem (wysytka do osdéb zainteresowanych)

e informacja w intranecie

e stopka na formularzu upowaznienia

e klauzula jako odrebny dokument (do wpiecia w akta osobowe)

UWAGA: ewentualnie osoby informowane mogq podpisac klauzule informacyjne, ze zostaty z nimi zapoznane i zachowac w
aktach pracowniczych




Zgoda na publikacje wizerunku w mediach (na www i na facebooku)

Tres¢ klauzuli

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych wizerunkowych do celéw kontaktowych / budowania pozytywnego
wizerunku Administratora w przestrzeni publicznej i w mediach.

Sposéb wprowadzenia

e na oswiadczeniu od pracownika mozna na jednej kartce z klauzulg dla pracownika — ale musza to by¢ 2 rézne akapity
=2 rézne podpisy — pracownik zapoznaje sie z klauzula i jg podpisuje ale moze/nie musi zgodzi¢ sie na udostepnianie
wizerunku.

e Tasama klauzula dla uczniéw/ rodzicéw — tylko trzeba poprawi¢ moich/mojego syna/cérki/... najlepiej wydrukowa¢
rozdac¢ uczniom zebrac — podpis czytelny




Klauzula informacyjna dla umoéw-zlecen, uméw o dzieto oraz z kontrahentami (osobami z bazy
CEIDG)

Tres¢ klauzuli

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UEL 119z
04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Paristwowa Szkota Muzyczna | st. im. Ireny Pfeiffer w Wolsztynie
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Marcin Kosicki iod@psm.bior.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji umowy - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. b ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych lub
. Podmioty uczestniczgce w realizacji zlecenia

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 6 lat / lub w oparciu o uzasadniony interes realizowany
przez administratora (dane przetwarzane sg do momentu ustania przewarzania w celach planowania biznesowego)

6) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowaé¢ odmowag zawarcia
umowy

Sposéb wprowadzenia

e wzamodwieniu do dostawcy lub do klienta
e wumowie w postaci stopki

e w postaci stopki na fakturze

e w stopce maila do tej osoby

e naBIP




Klauzula informacyjna dla czytelnika biblioteki

Tres¢ klauzuli

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UEL 119z
04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Panstwowa Szkota Muzyczna | st. im. Ireny Pfeiffer w Wolsztynie
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Marcin Kosicki iod@psm.bior.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu umozliwienia korzystania z zasobdw bibliotecznych - na podstawie
Art. 6 ust. 1 lit. b ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg

e firmy windykacyjne,
e firmy wspierajgce obstuge informatyczng
5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres zgodny z odnosnymi przepisami prawa

6) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowaé odmowag realizacji
ustugi

Sposéb wprowadzenia

e Klauzule mozna umiesci¢ na zobowigzaniu lub karcie czytelnika
e nagazetce, w widocznym miejscu




Klauzula informacyjna dla kandydatéw (nabdr uczniow)

Tres¢ klauzuli

Informacja dla Ucznidw

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UEL 119z
04.05.2016) informuje sie, iz:

1) administratorem danych osobowych kandydatow jest Paristwowa Szkota Muzyczna | st. im. Ireny Pfeiffer w Wolsztynie
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Marcin Kosicki iod@psm.bior.pl,

3) dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji naboru, zgodnie z Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz., 59) na podstawie Art.6 ust.1 lit. c - spetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na
administratorze,

4) dane osobowe przechowywane bedg w czasie zgodnym z przepisami w/w Ustawy

5) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa

6) kazdy kandydat posiada prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania

7) kandydat ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

8) podanie danych osobowych jest obowigzkowe ze wzgledu na przepisy prawa

Sposéb wprowadzenia

e Na stronie www
e Na formularzu, ktdry sktadajg w szkole kandydaci — podpis rodzica
e NaBIP




Klauzula informacyjna dla uczniéw

Tres¢ klauzuli

Informacja dla Ucznidw

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UEL 119z
04.05.2016) informuje sie, iz:

1) administratorem danych osobowych ucznidéw jest Panistwowa Szkota Muzyczna | st. im. Ireny Pfeiffer w Wolsztynie
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Marcin Kosicki iod@psm.bior.pl,

3) dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, zgodnie z
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949), Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. c ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

4) dane osobowe przechowywane bedg w czasie zgodnym z przepisami w/w Ustaw

5) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa

6) kazdy uczen posiada prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania lub odwotania uprzednio udzielonej zgody

7) uczen ma prawo whiesienia skargi do organu nadzorczego

8) podanie danych osobowych jest obowigzkowe ze wzgledu na przepisy prawa

Sposéb wprowadzenia

e Na szkolnej tablicy ogtoszen
e Na stronie www
e NaBIP




Klauzula informacyjna Facebook

Tres¢ klauzuli

1. Administratorem Panistwa danych osobowych jako uzytkownikéw fanpage’a Panstwowa Szkota Muzyczna | st. im. Ireny
Pfeiffer w Wolsztynie

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — Marcin Kosicki iod@psm.bior.pl,
4. Administrator przetwarza dane osobowe uzytkownikéw w celu:

- prowadzenia fanpage’a na portalu spotecznosciowym Facebook, na warunkach i zasadach okreslonych przez Facebook
Inc.,

- informowania o aktywnosci administratora, promowaniu réznych wydarzen ktdre organizuje administrator,

- budowania i utrzymania spotecznosci zwigzanej z administratorem,

- komunikacji za posrednictwem dostepnych funkcjonalnosci serwisu Facebook (komentarze, chat, wiadomosci),
- ewentualnego ustalania, dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami,

- analiz funkcjonowania, popularnosci, sposobu korzystania z fanpage’a.

5. Administrator bedzie przetwarzat nastepujace dane:

- podstawowe dane identyfikacyjne w zakresie opublikowanym przez uzytkownika na wtasnym profilu na portalu
spotecznosciowym Facebook,

- dane opublikowane przez uzytkownika na profilu Facebook,

- anonimowe dane statystyczne dotyczgce oséb odwiedzajgcych fanpage’a dostepne za pomocg funkcji ,,Facebook
Insights” udostepnione]j przez Facebook stosownie do niepodlegajgcych zmianie warunkdéw korzystania z Facebook,
gromadzone dzieki ,,plikom cookies” z ktérych kazdy zawiera niepowtarzalny kod uzytkownikéw zarejestrowanych na
Facebook, a ktdry zostaje pobrany i przetworzony w chwili otwarcia fanpage’a.

6. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:

- zgoda uzytkownika, wyrazone poprzez wyrazne dziatanie potwierdzajace jakim jest dokonanie subskrypcji fanpage
poprzez klikniecie ikony ,,Lubie to” lub ,Obserwu;j” lub poprzez opublikowanie swojego komentarza pod ktérymkolwiek z
postéw zamieszczonych na fanpage’u administratora,

- prawnie uzasadniony interes administratora lub strony trzeciej, ktérym jest: prowadzenie fanpage’a oraz koniecznos¢
zapewnienia kontaktu pomiedzy uzytkownikami a administratorem, a takze marketing bezposredni oraz ochrona praw i
roszczen.

7. okres przechowywania danych jest zwigzany z celami i podstawami przetwarzania. W zwigzku z czym:
- dane przetwarzane na podstawie zgody przetwarzane bedga do czasu cofniecia zgody,

- dane przetwarzane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora przetwarzane bedg do czasu
skutecznego ztozenia sprzeciwu wobec przetwarzania lub ustania tego interesu, dane statystyczne dotyczace oséb
odwiedzajgcych fanpage’a dostepne za pomoca funkc;ji ,Facebook Insights” przetwarzane bedg przez czas dostepnosci
tych danych w serwisie Facebook wynoszacy 2 lata.

8. administrator udostepnia dane osobowe jedynie podmiotom uprawnionym z mocy przepiséw prawa oraz innym
podmiotom, ktére swiadczg ustugi na rzecz administratora (obstuga IT, obstuga marketingowa).

W zwigzku ze specyfikacjg portalu Facebook, informacje o osobach obserwujgcych fanpage, o polubieniach, a takze tresci




komentarzy, posty i inne informacje dostarczane przez uzytkownikéw sg jawne.

9. administrator danych nie przekazuje danych poza teren Polski/ UE/ Europejskiego Obszaru Gospodarczego z
zastrzezeniem ponadnarodowego charakteru przeptywu danych w ramach serwisu Facebook z zastosowaniem
stosowanych przez Facebook klauzul umownych zatwierdzonych przez Komisje Europejska i decyzji Komisji Europejskiej
stwierdzajacych odpowiedni stopien ochrony danych w odniesieniu do okreslonych krajow zgodnie z zasadami
okreslonymi przez Facebook pod adresem https://www.facebook.com/about/privacy

10. dane uzytkownikéw bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji bedzie odbywato sie na zasadach okreslonych w regulaminie facebook,
konsekwencjg takiego przetwarzania bedzie kontakt wyswietlanie informacji od administratora fanpage

11. dane uzytkownikéw administrator uzyskuje od firmy Facebook Inc. oraz publicznego profilu uzytkownika oraz wpisow
na panpage’u administratora.

12. kazda osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo: dostepu do swoich danych, do sprostowania, zgdania usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, do przenoszenia danych, sprzeciwu wobec przetwarzania, cofniecia zgody.

13. osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo wniesé skarge do organu nadzoru, ktérym w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2.

14. podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do obserwowania fanpag’e administratora.

Sposéb wprowadzenia

e Na fanpage Facebook




