Npbl.2019.25.0
Zarzadzenie nr 25/19

Gtoéwnego Inspektora Pracy
z dnia 25 lipca 2019 .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad i trybu przeprowadzania naboru

do pracy w Panstwowej Inspekcji Pracy

Na podstawie § 2 ust. 2 statutu Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcego zatgcznik
do zarzgdzenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 27 sierpnia 2007 r.
w sprawie nadania statutu Panstwowej Inspekcji Pracy (M.P. poz. 657, z 2009 r. poz. 76,

22011 r. poz. 19i 851 oraz z 2017 r. poz. 1189) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 14/16 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 22 czerwca 2016 r.
w sprawie ustalenia zasad i trybu przeprowadzania naboru do pracy w Pahnstwowej Inspekcji
Pracy® wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) w§7:
a) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

,1a. Integralng czescig ogtoszenia o naborze jest informacja dotyczgca
przetwarzania danych osobowych, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 1
do zarzadzenia.”,

b) uchyla sie ust. 3,
c) dodaje sie ust. 5i 6 w brzmieniu:

,D. Wzor ogtoszenia o naborze w formie petnej stanowi zatgcznik nr 1a
do zarzagdzenia.

6. Wzér ogtoszenia o naborze w formie skroconej stanowi zatgcznik nr 2
do zarzadzenia.”;

2) w§8:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Oferty pracy powinny zawierac:
1) list motywacyjny i zyciorys wraz z danymi umozliwiajgcymi kontakt z osobg
sktadajgcy oferte;
2) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym

stanowisku;

2 Wymienione zarzadzenie zostato zmienione zarzadzeniem nr 15/16 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 2 lipca
2016 r. oraz zarzadzeniem nr 11/18 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 30 stycznia 2018 r.



3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

3) oswiadczenie kandydata o =zapoznaniu sie z informacjg dotyczacg
przetwarzania danych osobowych, o ktérej mowa w § 7 ust. 1a, oraz
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru;

4) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umy$lne przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe, posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci
prawnych, korzystaniu 2z petni praw publicznych oraz posiadaniu
obywatelstwa polskiego — w przypadku kandydatéw do pracy na stanowisko
zwigzane z wykonywaniem czynnosci kontrolnych.”,

b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:
»1a. Wzor oswiadczen, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, stanowi zatgcznik
nr 2a do zarzadzenia.”;
w § 13 ust. 12 otrzymuje brzmienie:

,12. Z osobami, o ktérych mowa w ust. 10, wiasciwy kierownik jednostki
organizacyjnej Panstwowej Inspekcji Pracy nawigzuje stosunek pracy na podstawie
umowy o0 prace na okres probny, a nastepnie na czas okreslony na czas odbycia
aplikacji inspektorskiej zakonczonej egzaminem panstwowym.”;

§ 15 otrzymuje brzmienie:

»8 15. Oferty pracy niewykorzystane w procesie naboru sg niszczone niezwtocznie
po jego zakohczeniu, jednak nie pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od dnia publikacji
ogtoszenia o naborze.”;
po § 15 dodaje sie § 15a w brzmieniu:

,8 1%5a. 1. Informacje o =zakonczeniu naboru publikuje sie na stronach
internetowych Panstwowej Inspekcji Pracy w terminie 30 dni od dnia jego
zakonczenia.”;

2. Wzér informaciji, o ktérej mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik nr 8.”;

w § 17 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, zakwalifikowane do odbycia aplikacji
inspektorskiej, od dnia rozpoczecia aplikacji zatrudniane sg w drodze porozumienia
stron na stanowiskach kandydata na podinspektora pracy.”;
dodaje sie zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1
do niniejszego zarzgdzenia;
dotychczasowy zatacznik nr 1 do zarzadzenia oznacza sie jako zatgcznik nr 1a
do zarzgdzenia i nadaje mu sie brzmienie okreslone w zatgczniku nr 2 do niniejszego
zarzadzenia;
zatgcznik nr 2 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 3

do niniejszego zarzagdzenia;



10) po zatgczniku nr 2 do zarzadzenia dodaje sie zatgcznik nr 2a w brzmieniu okreslonym
w zatgczniku nr 4 do niniejszego zarzadzenia;

11) =zatgcznik nr 7 do zarzagdzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 5
do niniejszego zarzadzenia;

12) dodaje sie zatgcznik nr 8 w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 6 do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2. Do ofert pracy przestanych przed dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia

stosuje sie § 8 zarzgdzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu dotychczasowym.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



