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Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Whniosek o wiaczenie do ZSK kwalifikacji SEKTOROWEJ

Potwierdzenie spetniania warunkow do ztozenia wniosku

Potwierdzam, iz podmiot sktadajacy wniosek spetnia warunki uprawniajace go do ztozenia wniosku o wigczenie kwalifikaciji
sektorowej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, okreslone w art. 15a ustawy o ZSK. Z wnioskiem o wigczenie kwalifikacji
sektorowej do ZSK moze wystagpi¢ organizacja, jezeli: 1) prowadzi dziatalno$¢ statutowg w obszarze danej branzy lub danego
sektora, ktérego dotyczy wnioskowana kwalifikacja, 2) dziatalno$¢ ta ma zasieg ogélnokrajowy, 3) dziata na podstawie jednej z
ponizszych ustaw: a) ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw, b) ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach
gospodarczych, c) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (pod warunkiem, ze stowarzyszenie zostato
wpisane do Krajowego Rejestru Sagdowego), d) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, e) ustawy regulujacej funkcjonowanie
samorzadu zawodowego, w tym samorzadu zawodu zaufania publicznego oraz samorzgdu zawodu stuzby publicznej, f) lub jest
sektorowg radg do spraw kompetencji dziatajgcg na podstawie ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agenciji
Rozwoju Przedsiebiorczosci.}

Osoba procedujaca

Nazwa kwalifikacji

Eksploatacja systeméw elektroenergetycznych lokalnie bilansowanych

Nazwa kwalifikacji w jezyku angielskim

Operation of locally balanced electric power systems

Skrécona nazwa kwalifikaciji

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji

0.0 ,0 M s0 0 ;0 g0

Odniesienie do poziomu Sektorowych Ram Kwalifikacji (SRK)

Wybierz Sektorowg Rame Kwalifikacji

Nazwa Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Energetyka

Proponowany poziom Sektorowej Ramy Kwalifikacji

0.0 ;0 48 s0 0,0 g4
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Podstawowe informacje o kwalifikacji

Osoba posiadajgca niniejszg kwalifikacje ma wiedze i umiejetnosci niezbedne do wykonywania prac montazowych i eksploataciji
systemdw elektroenergetycznych lokalnie bilansowanych pod wzgledem mocy i energii. Rozumie i argumentuje potrzebe lokalnego
bilansowania mocy w kontekscie zapewnienia bezpieczenstwa pracy podsystemu (wytwarzanie, przesytanie i uzytkowanie) w
kazdej chwili doby w catym roku. Rozumie i argumentuje potrzebe lokalnego bilansowania energii w kontekscie zapewnienia
ciggtosci zasilania w podsystemie (wytwarzanie, przesytanie i uzytkowanie) w catym roku. Zna i rozumie potrzeby stosowania
odpowiednich (nowych) urzadzen i sieci oraz nowych sposobdw zarzadzania ich pracg w celu dazenia do lokalnego bilansowania
mocy i energii. Rozumie kontekst nowego ujecia w zakresie zapewnienia ciepta i zna sposoby pozyskiwania ciepta z udziatem (np.
pompy ciepta) lub wprost z energii elektryczne;j.

Certyfikat potwierdzi umiejetnosci w zakresie taczenia poszczegdinych komponentéw systemu (infrastruktury elekiroenergetycznej)
oraz podstawowych konfiguracji systeméw zarzadzania pracg catego systemu z funkcjami lokalnego (obszarowego) bilansowania
mocy i energii. Niezmiernie cenne sg umiejetnosci w zakresie m.in.: czytania i interpretacji dokumentacji projektowe;j i
wykonawczej, specyfikaciji i zamowien urzadzen o odpowiednich parametrach, przygotowania stanowiska pracy, sprawdzenia
kompletno$ci oraz stanu technicznego urzadzen stanowigcych najczesciej dodatkowe doposazenie istniejgcych systemow (pozniej
nowoprojektowanych systeméw). Osoba z potwierdzong kwalifikacjg stosuje zasady prawidtowego przygotowania poszczegdlnych
komponentéw do uzyskania sterowalnosci wszystkich urzadzenh w systemie oraz wykonuje montaz stosujgc wytyczne zawarte w
instrukcjach producentéw. Dobiera odpowiednie narzedzia i urzadzenia stuzace do montazu oraz przynalezne im akcesoria,
stosuje sie do dokumentaciji technicznej w zakresie ich uzytkowania i serwisowania. Postuguje sie przyrzgdami pomiarowo-
kontrolnymi adekwatnymi do praktycznej, eksperymentalnej weryfikacji i kontroli montazu. Osoba posiadajgca niniejszg kwalifikacje
posiada umiejetnosci w zakresie eksploatacii sieci oraz urzadzen i instalacji, tworzacych system elektroenergetyczny lokalnie
bilansowany, w szczeg6lnosci przygotowanie do wykonania prac z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
wymagan zwigzanych z ochrong srodowiska (klimatem).

Potwierdzeniem niniejszej kwalifikacji moga by¢ szczegdlnie zainteresowani:
- uczniowie i absolwenci branzowych szkét zawodowych o profilu elektrycznym, energetycznym i mechatronicznym,
- elektrycy i energetycy, chcacy potwierdzi¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne opisane w niniejszej kwalifikacji.

Osoba z potwierdzong kwalifikacja jest przygotowana do pracy w firmach zajmujacych sie eksploatacjg elementéw systemu
elektroenergetycznego z lokalnym (obszarowym) bilansowaniem mocy i energii, do ktérej zalicza sie stanowiska os6b
wykonujacych prace dotyczace obstugi, konserwacji, remontu, naprawy, montazu lub demontazu i czynnosci kontrolno-
pomiarowych. Moze takze podja¢ prace u Operatora Systemu Dystrybucyjnego, ale réwniez w przedsiebiorstwach zajmujacych sie
wytwarzaniem, instalacja i eksploatacjg nowych (pod wzgledem funkcjonalnosci w systemach elektroenergetycznych lokalnie
bilansowanych) urzadzen i sieci.

Objetos¢ kwalifikacji [w godz.]

200

Syntetyczna charakterystyka efektow uczenia sie
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Osoba posiadajgca niniejszg kwalifikacje ma wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ktére pozwolg na samodzielne
wykonywanie prac, obejmujacych ich wykonywanie z zachowaniem zasad bezpieczernstwa i higieny pracy oraz wymagan
ochrony $rodowiska (klimatu) czynnos$ci w zakresie: 1) obstugi, ktére majg wptyw na zmiany parametréw pracy obstugiwanych
urzadzen, instalacji i sieci; 2) konserwacji, ktére sg zwigzane z zabezpieczeniem i utrzymaniem nalezytego stanu technicznego
urzadzen, instalacji i sieci; 3) remontu lub naprawy, ktére sg zwiazane z usuwaniem usterek i awarii urzadzen, instalacji i sieci w
celu doprowadzenia ich do wymaganego stanu technicznego; 4) montazu lub demontazu, ktére sa niezbedne do instalowania
lub odinstalowywania i przytaczania lub odtaczania urzadzen, instalacji i sieci; 5) kontrolno-pomiarowym, ktére sg niezbedne do
dokonania ogledzin, oceny stanu technicznego, parametréw eksploatacyjnych, jakosci regulacji i sprawnosci energetycznej
urzadzen, instalaciji i sieci. Osoba posiadajgca niniejszg kwalifikacje moze samodzielnie wykonywac czynnosci zwigzane z
eksploatacjg nastepujacych rodzajow urzadzen, instalacji i sieci w grupie urzagdzenia, instalacje i sieci elektroenergetyczne
wytwarzajgce, magazynujace, przetwarzajace, przesytajace i zuzywajace energie elektryczna: 1) urzadzenia, instalacje i sieci
elektroenergetyczne o napigciu znamionowym nie wyzszym niz 1 kV; 2) urzadzenia, instalacje i sieci elektroenergetyczne o
napigciu znamionowym wyzszym niz 1 kV i napigciu znamionowym nie wyzszym niz 30 kV; 3) zespoty pradotwdrcze o mocy
wyzszej niz 50 kW; 4) urzadzenia umozliwiajgce magazynowanie energii elekirycznej i jej wprowadzanie do sieci
elekiroenergetycznej o mocy wyzszej niz 10 kW; 5) aparatura kontrolno-pomiarowa oraz urzadzenia i instalacje automatyczne;j
regulacji, sterowania i zabezpieczen urzadzen i instalacji wymienionych w pkt. 1-4. W zakresie wiedzy, osoba z potwierdzong
niniejszg kwalifikacjg zna i rozumie wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczgce ich metody i teorie wyjasniajace ztozone
zaleznosci miedzy nimi z zakresu podstawowej wiedzy ogélnej o strukturze i funkcjonowaniu systemow elektroenergetycznych
oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegotowej dotyczacej aspektow bilansowania mocy i energii elektrycznej. Zna i
rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace ztozone
zaleznosci miedzy nimi, stanowigce podstawowg wiedze 0og6ing z zakresu struktury i funkcjonowania nowych systemoéw
elektroenergetycznych z lokalnym bilansowaniem mocy i energii oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej
dotyczacej sposobdéw sterowania pracg tego typu systemoéw elektroenergetycznych. Zna i rozumie podstawowe ekonomiczne,
prawne i klimatyczne skutki funkcjonowania systemow elektroenergetycznych z lokalnym bilansowaniem mocy i energii. W
zakresie umiejetnosci, osoba z potwierdzong kwalifikacja potrafi rozwigzywac typowe problemy oraz potrafi wykonywaé zadania
z wykorzystaniem posiadanej wiedzy, w tym rozwigzywaé umiarkowanie ztozone i nietypowe problemy (nowe, nawet o
charakterze przetomowym) oraz wykonywa¢ zadania w zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach (szczeg6lnie w
okresie transformacji energetycznej) poprzez wtasciwy dobdr zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dobér oraz stosowanie
wiasciwych metod i narzedzi, w tym technik informacyjno-komunikacyjnych stosowanych w sterowaniu pracag systemow
elekiroenergetycznych lokalnie bilansowanych. Cenng umiejetnoscia jest organizowanie pracy wtasnej zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasadami organizacji i wykonywania prac przy urzadzeniach elektroenergetycznych. Osoba
posiadajgca niniejszg kwalifikacje moze by¢ cztonkiem zespotu w firmach zajmujacych sie eksploatacjg elementow systemu
elektroenergetycznego z lokalnym bilansowaniem mocy i energii, a takze $wiadczy¢ ustugi w ramach jednoosobowej dziatalnosci
gospodarcze;.

Zestawy efektow uczenia sie

Numer zestawu

1

Poziom PRK zestawu
0,0 ;0 ,Md 0 40 ;0 g0

Nazwa zestawu

Wiedza dotyczaca bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasad organizacji i wykonywania prac przy urzadzeniach
elektroenergetycznych

Efekty uczenia sie

Numer efektu Nazwa efektu

1 Postepuje zgodnie z zasadami dziatania podczas pozaru oraz przy ratowaniu os6b
porazonych pradem

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

a omawia zasady postepowania w razie pozaru, w tym zasady gaszenia urzagdzen
elektroenergetycznych;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

b demonstruje uwalnianie razonego spod dziatania pragdu elektrycznego;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji
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® demonstruje udzielanie pomocy przedlekarskiej osobom porazonym pradem
elekirycznym lub osobom oparzonym (termicznie i chemicznie).

Numer efektu Nazwa efektu

2 Charakteryzuje warunki bezpiecznej pracy przy urzadzeniach elektroenergetycznych

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

a opisuje warunki pracy oraz $rodki organizacyjne stuzace do zwiekszenia stopnia
bezpieczenstwa pracy przy urzadzeniach elekiroenergetycznych;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

b identyfikuje przyczyny wypadkéw w pracy przy urzadzeniach elektroenergetycznych.
Numer efektu Nazwa efektu
3 Postepuje zgodnie z zasadami organizacji i wykonywania prac przy urzadzeniach

elektroenergetycznych

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

a opisuje warunki wykonywania prac przy urzadzeniach elektroenergetycznych;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

b charakteryzuje rodzaje polecen na prace;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

G wymienia kwalifikacje i obowigzki os6b w zakresie organizacji bezpiecznej pracy;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

d wydaje polecenia zgodnie z zasadami organizacji pracy;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

e uzasadnia wybdr sprzetu ochronnego i narzedzi pracy.

Numer zestawu

2

Poziom PRK zestawu
0,0 ;0 /M 50 40 ;0 g0

Nazwa zestawu

Analiza obwodoéw elektrycznych w systemach elektroenergetycznych

Efekty uczenia sie

Numer efektu Nazwa efektu

1 Analizuje obwody elektryczne

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

a omawia pojecia mocy i energii w uktadach elektrycznych, energetycznych i
elektroenergetycznych;
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Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

b

opisuje podstawowe elementy obwoddw elektrycznych;

Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

c

stosuje metode potencjatéw weztowych do analizy obwoddw elekirycznych.

Numer efektu

Nazwa efektu

2

Analizuje ustalone stany pracy systemdw elektroenergetycznych

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

a

definiuje pojecie systemu elektroenergetycznego;

Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

b

objasnia dziatanie systemu elektroenergetycznego;

Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

Cc

omawia wspotdziatanie elementdéw systemu w kontekscie bilansu mocy i energii;

Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

d

konstruuje schematy zastepcze elementéw i systemoéw elekiroenergetycznych z

Numer kryterium

zastosowaniem teorii obwodéw elektrycznych;

Kryterium weryfikacji

e

Numer zestawu

elektroenergetycznych.

oblicza wartos$ci natezenia pradu, napiecia i mocy w stanach ustalonych systeméw

3

Poziom PRK zestawu
0,0 ;0 ,0 s g0 ;0 g0

Nazwa zestawu

Wiedza z zakresu systeméw elektroenergetycznych z lokalnym bilansowaniem mocy i energii

Efekty uczenia si¢

Numer efektu

Nazwa efektu

1

Objasnia proces transformac;ji polskiego systemu energetycznego ze strukturg i

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium

funkcjonowaniem systemu docelowego

Kryterium weryfikacji

a

omawia strukture i funkcjonowanie docelowego systemu energetycznego z

Numer kryterium

uwzglednieniem aspektéw ekonomicznych, prawnych i klimatycznych;

Kryterium weryfikacji

b

charakteryzuje cele transformaciji polskiego systemu energetycznego;

Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

c

sieci dystrybucyjnych niskiego i $redniego napiecia;

uzasadnia potrzebe lokalnego bilansowania mocy i energii elekirycznej w obszarach
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Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

d

ocenia efekty ekonomiczne, prawne i klimatyczne funkcjonowania nowego systemu

Numer efektu

energetycznego.

Nazwa efektu

2

Charakteryzuje elementy systemu elektroenergetycznego z lokalnym bilansowaniem

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

a

omawia funkcjonalno$¢ elementéw systemu elektroenergetycznego w kontekscie

Numer kryterium

lokalnego bilansowania mocy i energii;

Kryterium weryfikacji

b

charakteryzuje urzadzenia elektryczne podatne na sterowanie;

Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

(¢}

charakteryzuje urzadzenia monitorowania i sterowania w systemach lokalnie

Numer kryterium

bilansowanych;

Kryterium weryfikacji

d

omawia pozyskiwanie informacji o dostepnych urzadzeniach elektrycznych na potrzeby

Numer efektu

lokalnego bilansowania.

Nazwa efektu

3

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium

Charakteryzuje prace systemu elektroenergetycznego z lokalnym bilansowaniem mocy i
energii

Kryterium weryfikacji

a

omawia koncepcje pracy systemu elektroenergetycznego z kryterium lokalnego

Numer kryterium

bilansowania mocy i energii;

Kryterium weryfikacji

b

omawia funkcjonowanie systemoéw monitorowania i sterowania pracg systemu

Numer kryterium

elektroenergetycznego z lokalnym bilansowaniem;

Kryterium weryfikacji

(¢}

charakteryzuje system elektroenergetyczny z lokalnym bilansowaniem ze szczeg6towym

Numer kryterium

uzasadnieniem uzyskania skutecznego bilansowania mocy i energii w wydzielonym
obszarze;

Kryterium weryfikacji

d

ocenia skuteczno$é koncepcji systemu lokalnie bilansowanego pod wzgledem mocy i

Numer efektu

energii.

Nazwa efektu

4

Demonstruje lokalne bilansowanie mocy w systemie elektroenergetycznym

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium

Kryterium weryfikacji

a

identyfikuje strukture systemu elektroenergetycznego z elementami umozliwiajgcymi

Numer kryterium

uzyskanie jego sterowalnosci;

Kryterium weryfikacji
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b wykonuje pomiary w celu okreslenia funkcjonalnosci poszczegdlnych elementow
systemu;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

® omawia koncepcje lokalnego bilansowania mocy w laboratoryjnym modelu sieci
elektroenergetycznej;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

d demonstruje proponowang koncepcje w laboratoryjnym modelu sieci
elektroenergetycznej.

Numer zestawu

4

Poziom PRK zestawu
0,0 ;0 ,Md 0 40 ;0 g0

Nazwa zestawu

Montowanie i uruchamianie urzgdzen na potrzeby systemu elekiroenergetycznego lokalnie bilansowanego

Efekty uczenia si¢

Numer efektu Nazwa efektu

1 Montuje urzadzenia dodatkowe, umozliwiajgce uzyskanie sterowalnosci systemu
elektroenergetycznego

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

a interpretuje dokumentacje techniczng dotyczaca struktury i funkcjonowania systemow
elekiroenergetycznych lokalnie bilansowanych;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

b przygotowuje urzgdzenia do montazu;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

® montuje urzadzenia;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

d konfiguruje i programuje sterowniki programowalne;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

e tworzy protokét z montazu i konfiguracji urzadzen.
Numer efektu Nazwa efektu
2 Wykonuje pomiary i usuwa usterki w systemach elektroenergetycznych lokalnie

bilansowanych

Kryteria weryfikaciji

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

a tworzy plan pomiaréw potwierdzajacych funkcjonalno$é elementéw systemu;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

b wykonuje pomiary w celu potwierdzenia funkcjonalnosci poszczegoélnych elementéw
systemu;
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Numer kryterium Kryterium weryfikacji

c usuwa usterki w montazu i konfiguracji urzgdzen w systemach elektroenergetycznych
lokalnie bilansowanych;

Numer kryterium Kryterium weryfikacji

d tworzy protokét z pomiaréw.

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

Brak warunkéw}

Warunki, jakie musi spelnia¢ osoba przystepujaca do walidacji

W razie potrzeby inne, poza pozytywnym wynikiem walidacji, warunki uzyskania kwalifikacji
Brak warunkéwy}

Inne, poza pozytywnym wynikiem walidacji, warunki uzyskania kwalifikacji

Ramowe wymagania dotyczace walidacji, w tym:

a) wymagania dotyczgce metod przeprowadzania walidacji
Podczas walidacji stosuje sie nastepujace metody walidacji:

- obserwacja w warunkach symulowanych,

- prezentacja,

- rozmowa z komisjg (wywiad swobodny),

- test teoretyczny.

b) wymagania dotyczace osob przeprowadzajacych walidacje

Komisja walidacyjna sktada sie z trzech oséb, w tym z przewodniczacego komisiji.

Kazdy cztonek komisji musi spetni¢ wszystkie z ponizszych kryteridéw:

- posiadanie minimum wyksztatcenia wyzszego magisterskiego na kierunku elektrotechnika lub elektroenergetyka,

- posiadanie udokumentowanego minimum 10-letniego doswiadczenia zawodowego w branzy elektroenergetycznej,
- posiadanie aktualnego $wiadectwa kwalifikacyjnego w grupie | Eksploatacja i Doz6r.

Co najmniej jeden z cztonkoéw komisji walidacyjnej musi posiada¢ udokumentowane co najmniej dwuletnie doswiadczenie
zawodowe w stuzbie bezpieczenstwa i higieny pracy.

¢) wymagania dotyczace warunkow organizacyjnych i materialnych niezbednych do prawidiowego i bezpiecznego
przeprowadzania walidacji

Do przeprowadzenia walidaciji instytucja certyfikujgca zapewnia:
a) stanowisko do przeprowadzenia testu teoretycznego oddzielne dla kazdego kandydata,
b) komputer, drukarke, rzutnik,

c) laboratorium z modelem sieci elektroenergetycznej,
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d) stanowisko wyposazone w listwy, urzgdzenia do montazu, przewody, dokumentacje techniczng, narzedzia, mierniki,

e) fantom do akcji ratowniczych.

d) ewentualnie dodatkowe informacje na temat ramowych wymagan dotyczacych walidacji

"Nie dotyczy"

Zgodnos¢ kwalifikacji sektorowej z rozpoznanymi potrzebami danej branzy lub sektora

Wraz z nieunikniong transformacjg energetyczng w Europie nadchodzi czas, gdy operator sieci bedzie musiat $wiadczy¢ ustugi na
odpowiednim, wspétczesnym poziomie, uwzgledniajac nowe warunki pracy systeméw elekiroenergetycznych oraz nowe
oczekiwania ze strony wszystkich interesariuszy, korzystajacych ze wspdlnej sieci elektroenergetycznej. Interesariusze,
szczegOlnie konsumenci i prosumenci bedg wymagali zapewnienia ich bezpieczenstwa energetycznego. Operator bedzie petnit
role stuzalczg wzgledem wszystkich interesariuszy. Operator niespetniajacy tego podstawowego zadania nie bedzie funkcjonowat
w przestrzeni nowego systemu elektroenergetycznego. Dzi$ to jest trudne do wyobrazenia, ale warto spojrze¢ na trendy
europejskie w omawianym zakresie.

Parlament Europejski i Rada Unii Europejskiej uchwalajgc dyrektywe [Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/944
z dnia 5 czerwca 2019 r. w sprawie wspolnych zasad rynku wewnetrznego energii elektrycznej oraz zmieniajaca dyrektywe
2012/27/UE] wymienia migdzy innymi kluczowe kwestie w omawianym temacie.

W wizji Komisji Europejskiej rynek detaliczny ma lepiej stuzy¢ odbiorcom energii. Wykorzystujac nowe technologie, nowe i
innowacyjne przedsigbiorstwa swiadczace ustugi energetyczne powinny umozliwi¢ wszystkim odbiorcom petne uczestnictwo w
procesie transformacji energetyki przez zarzgdzanie ich zuzyciem energii w celu zapewnienia energooszczednych rozwigzan, ktére
umozliwig im zaoszczedzenie pieniedzy i przyczynig sie do ogdlnego zmniejszenia zuzycia energii.

Konsumenci majg odgrywacé gtéwna role w dgzeniu do osiggniecia elastycznosci niezbednej do dostosowania systemu energii
elekirycznej do niestabilnego i rozproszonego wytwarzania odnawialnej energii elektrycznej. Postep technologiczny w zarzadzaniu
siecig i wytwarzaniu odnawialnej energii elektrycznej otworzyt przed konsumentami wiele mozliwosci. Zdrowa konkurencja na
rynkach detalicznych ma podstawowe znaczenie dla zapewnienia wprowadzania na zasadach rynkowych nowych innowacyjnych
ustug w odpowiedzi na zmieniajace sie potrzeby i mozliwosci konsumentdw, przy jednoczesnym zwiekszeniu elastycznosci
systemu. Jednak niedostarczanie konsumentom w czasie rzeczywistym lub zblizonym do rzeczywistego informac;ji o ich zuzyciu
energii uniemozliwia im aktywny udziat w rynku energii elektrycznej i w procesie transformacji energetyki. Poprzez wzmocnienie
pozycji konsumentoéw i zapewnienie im narzedzi umozliwiajacych uczestniczenie w wigkszym stopniu w rynku zmierza¢ sie bedzie
do tego, aby rynek wewnetrzny energii elektrycznej przynosit korzy$ci obywatelom.

Wszyscy konsumenci powinni mie¢ mozliwo$¢ czerpania korzysci z bezposredniego uczestnictwa w rynku, w szczegélnosci przez
dostosowywanie swojego zuzycia energii w odpowiedzi na sygnaty rynkowe, a w zamian za to korzystanie z nizszych cen energii
lub otrzymywanie innych zachet finansowych. Korzysci z takiego aktywnego uczestnictwa beda prawdopodobnie z czasem
wzrastac, gdyz zwiekszy sie Swiadomos$é konsumentéw — ktorzy w przeciwnym razie pozostaliby bierni — na temat mozliwosci
wynikajacych dla nich z bycia odbiorcami aktywnymi, a informacje o mozliwosci aktywnego uczestnictwa stang sie bardziej
dostepne i lepiej znane. Konsumenci powinni mie¢ mozliwos¢ uczestniczenia we wszystkich formach odpowiedzi odbioru. Powinni
oni zatem mie¢ mozliwo$¢ skorzystania z petnego wprowadzenia inteligentnych systeméw opomiarowania, a jezeli wprowadzenie
takich systeméw oceniono negatywnie — mie¢ mozliwo$¢ wyboru posiadania inteligentnych systeméw opomiarowania oraz uméw z
cenami dynamicznymi energii elektrycznej. Dzigki temu mogliby oni dostosowywaé¢ swoje zuzycie do sygnatéw cenowych w czasie
rzeczywistym, odzwierciedlajgcych warto$c i koszt energii elektrycznej lub przesytu w ré6znych okresach.

Konsumenci powinni méc zuzywac, magazynowaé oraz sprzedawac na rynku energie elektryczng wytwarzang we wtasnym
zakresie oraz uczestniczy¢ we wszystkich rynkach energii elekirycznej przez zapewnianie elastycznos$ci systemu, na przyktad
przez magazynowanie energii, takie jak magazynowanie przy uzyciu pojazdéw elektrycznych, poprzez odpowiedz odbioru lub
poprzez systemy efektywnosci energetycznej. Rozwdj nowych technologii utatwi takie dziatania w przysztosci.

Panstwa cztonkowskie powinny zacheca¢ do modernizaciji sieci dystrybucyjnych, na przyktad przez wprowadzanie sieci
inteligentnych, ktére powinny by¢ budowane w sposéb zachecajacy do zdecentralizowanego wytwarzania energii i do efektywnosci
energetyczne;j.

Ro6znych kwestii, ktére sg podstawa wspomnianej dyrektywy jest w sumie 99. Z tych kilkunastu przytoczonych wyzej nalezy
wyciggnac¢ nastepujace wnioski w konteksécie nowego polskiego systemu elekiroenergetycznego w zakresie sieci niskiego napiecia:

1) Odbiorca koncowy (obywatel, konsument, prosument) zajmuje pozycje centralng, jest wlasciwym podmiotem w nowym
systemie elektroenergetycznym.

2) Nowa polska elektroenergetyka stwarza nowe szanse dla jej interesariuszy i stawia przed nimi nowe wyzwania, w tym nowe
role konsumentow (prosumentow), ale réowniez nowe role operatoréw. Ma by¢ wzmocniona pozycja konsumentéw (prosumentéw)
poprzez zapewnienie im narzedzi umozliwiajgcych uczestniczenie w wigekszym stopniu w funkcjonowaniu systemow
elektroenergetycznych (na poziomie lokalnym) i kontrolowanie skutecznosci i efektywnos$ci zarzagdzania praca sieci przez
operatoréw. Operatorzy powinni wykorzystaé inteligentne systemy opomiarowania do efektywnego zarzadzania pracg sieci,
prowadzac do wymiernego zmniejszenia kosztéw operacyjnych i kosztéw utrzymania oraz w sposob efektywny (wymierny)
przenie$¢ te oszczednosci na konsumentéw (prosumentéw), np. w formie obnizenia taryf dystrybucyjnych.
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3) Konieczne jest usuwanie wszelkich barier w dgzeniu do osiagniecia elastycznosci niezbednej do dostosowania nowego
systemu elektroenergetycznego do niestabilnego i rozproszonego wytwarzania energii pochodzacej ze zrodet energii odnawialnej,
a nie proba ograniczania pracy jednostek wytwérczych (opartych na zrodtach energii odnawialnej) i marnowanie mozliwosci
pozyskania energii z tego typu zrédet.

4) Konsumenci (prosumenci) powinni mie¢ mozliwo$¢ skorzystania z petnego wprowadzenia inteligentnych systemow
opomiarowania, a nie tylko w wycinkowego, ograniczonego i reglamentowanego dostepu do danych swoich instalacji
pochodzacych z wtasnych licznikow zdalnego odczytu.

5) Konsumenci (prosumenci) powinni mie¢ prawo, moze nawet powinni by¢ zachecani, do tworzenia wszelkiego rodzaju
obywatelskich spotecznosci, dla ktorych nie powinno sie stosowaé uciazliwych ograniczen regulacyjnych. Warunkiem jest
stosowanie przez te spotecznosci przysztych technologii informacyjno-komunikacyjnych do podziatu miedzy jej cztonkami energii
elekirycznej wytworzonej przez jej udziatowcdw, przy czym podziat ten nie powinien skutkowac pobieraniem optat sieciowych,
naleznosci i podatkéw dotyczacych przeptywu energii elektrycznej w takich warunkach.

6) Operatorzy powinni uzasadnia¢ wszelkiego rodzaju dziatania modernizacyjne i inwestycyjne (np. budowa nowych fragmentéw
infrastruktury sieciowej) udokumentowanym dgzeniem do zdecentralizowanego wytwarzania energii oraz do zwiekszenia
efektywnosci energetycznej.

Z powyzszego jasno wynika konieczno$¢ zmiany wyobrazenia o strukturze i funkcjonowaniu przysztego systemu energetycznego
Polski. W okresie transformacji energetycznej juz sa, a w niedalekiej przysztosci zostang wzmozone potrzeby budowy i eksploataciji
systemdw elektroenergetycznych z lokalnym bilansowaniem mocy i energii. W petni uzasadnia to potrzebe wprowadzenia
niniejszej kwalifikacji sektorowe;.

Dodatkowo uwage warto zwrdécié na informacje o aktualnym zapotrzebowaniu na zawod elekiryka, ktore nie uwzglednia jeszcze
specjalistow z niniejszg kwalifikacjg sektorowg. Natomiast na podstawie aktualnego zapotrzebowania na zawdd elektryka mozna
ekstrapolowac rownie wysokie zapotrzebowanie na elekirykéw z proponowang kwalifikacjg sektorowa. Przekonujgcym jest fakt, ze
juz w niedalekiej przysztosci (kilka lat) bedzie juz system z lokalnym bilansowaniem mocy i energii. Wéwczas kazdy elektryk
powinien mie¢ proponowang kwalifikacje.

Zrédto nr 1: https:/tvn24.pl/biznes/dla-pracownika/zapotrzebowanie-na-te-uslugi-jest-rekordowe-nawet-miesiac-oczekiwania-
st8190834

Popyt na hydraulikéw i elektrykow w tym roku (2024) jest rekordowy, a jego dynamika wcigz ro$nie — wynika z danych Oferteo,
przygotowanych dla ,Rzeczpospolitej’. Zdaniem autora tekstu, wiele wskazuje na to, ze do korca roku przebije 22 tys. (rok
wczeséniej byto to 20,6 tys.). ,Zapotrzebowanie na elektrykéw juz dobito do poziomu z catego 2023 r., wiec — jak mdwig eksperci —
bariera 18 tys. zapytan o oferte zostanie przebita (w 2023 r. byto to 12,7 tys.)”. W latach 2021-23 liczba zapytan dotyczacych ustug
hydraulikéw i elektrykéw na platformie pozostawata na jednym, do$¢ niskim poziomie. Cytowana przez ,Rz” Marta Kaleta-
Domaradzka z Oferteo zrodto wzrostu zainteresowania widzi w wigkszej liczbie inwestycji, renowacjach instalacji i coraz wigkszej
Swiadomos¢ ekologicznej, ktora sktania do wdrazania bardziej efektywnych rozwigzan. Ze wzgledu na szybko rosnaca liczbe
nowych budynkéw mieszkalnych, biurowych i komercyjnych potrzeba ustug elektrykéw i hydraulikbw stale ro$nie. Do czerwca 2024
oddano w Polsce do uzytku 562 inwestycje, ,co pokazuje, ze skala potrzeb jest duza”. Z kolei starsze budynki wymagaja
remontéw, modernizacji i wymiany instalacji elekirycznych i hydraulicznych, ,co powoduje zwiekszone zapotrzebowanie na tych
fachowcéw”, gdyz ,ich wiedzy i doswiadczenia nie nabedzie sie samemu, ogladajac wideo instruktazowe dostepne online”.

Zrédito nr 2: https://elektrotechnikautomatyk.pl/artykuly/w-polsce-brakuje-elektrykow

Eksperci nie majg watpliwosci — to elektrykdw w Polsce obecnie brakuje najbardziej. Szacuije sie, ze juz teraz w Polsce mogtoby
znalez¢ prace ponad 50 tysiecy oséb, a zapotrzebowanie rosnie wraz z postepem technologicznym i wzrostem ilosci inwestycji z
zakresu offshore w Polsce. ,Elekiryk w Polsce jest na wage ztota. To wynika z kilku powodéw. Kompetencje elekiryka sg
niezbedne, by uruchamia¢ nowe inwestycje takie jak: hale produkcyjne, parki maszynowe czy inwestycje offshore. Jednoczesnie
mamy gigantyczng wrecz luke w ksztatceniu elektrykdw” — mowi Anna Sudolska, ekspertka rynku pracy. Trudno oszacowac ilosé
elekirykdw, ktorych brakuje obecnie na rynku pracy, ale eksperci przyznajag, ze nie ma tygodnia, by firmy nie zgtaszaty potrzeby
rekrutacyjnej zwigzanej z elektrykami. Potrzeba osé6b, ktére beda elektromonterami, ale brakuje takze os6b z wysokimi
kompetencjami inzynierskimi, ktére zajmujg sie konstrukcjami i moga podja¢ prace np. w sektorze offshore. ,Elektryk w 2024 roku,
to inny zawéd niz w roku 2000 czy 1990. Kiedy$ méwito sig, ze elektryk zajmuje sie sprawdzeniem czy mamy prad w gniazdku.
Dzisiaj elektryk musi umieé czyta¢ rysunki techniczne, konstruowac obiekty, ktore sg zasilane energig elektryczna, odpowiadaé za
naprawde mnostwo skomplikowanych proceséw technologicznych. Dzisiejszy elekiryk musi by¢ cztowiekiem wyksztatconym,
wyszkolonym, kompetentnym. Pracodawcy z sektora offshore majg czesto bardzo konkretne wymagania, ale osoby, ktére im
sprostajg moga liczy¢ na wynagrodzenia przekraczajace nawet 20 tysiecy ztotych” — méwi Anna Sudolska.

Zrodto nr 3: https:/www.pfp.com.pl/aktualnosci/pfp/2024/kiedys-nimi-pomiatano-a-teraz-to-najbardziej-pozadany-zawod-na-rynku-
pracy-w-polsce

Nawet 200 tysiecy elektrykdéw i oséb z kompetencjami elektrycznymi brakuje na rynku pracy w Polsce. Rekrutuje sektor
elektromobilnosci, offshore, TSL, ale takze produkcja magazynowa czy przetworstwo. Jednym zdaniem — elektrycy potrzebni sg
niemal we wszystkich rodzajach dziatalnosci w Polsce. Tymczasem oséb, ktére sg gotowe do podjecia takiej pracy jest z roku na
rok coraz mniej. W Polsce brakuje dziesiatek tysiecy elekirykdéw. W catej Europie te braki sg jeszcze wigksze. Nic wiec dziwnego,
ze firmy przes$cigaja sie w ofertach dla oséb posiadajacych pozadane na rynku pracy kompetencje. ,Elektryk jest obecnie w
kategorii zawodow deficytowych. Kazda gataz przemystu potrzebuje elektryka, by utrzymac linie produkcyjng w ruchu. Cata branza
OZE i offshore to gigantyczny potencjat dla tej pracy. Utarto nam sie w Swiadomosci, ze elektryka jest prosta i dla oséb o niskich
kwalifikacjach. Przemyst i rozwdj gospodarczy pokazat nam, ze zawdd elekiryka ma wiele odcieni i wymaga wielkich kompetencji,
a jednoczesnie moze by¢ generatorem bardzo wysokiego wynagrodzenia. Najtatwiej jest wejs¢ do branzy zaczynajac jako
elektromonter, a potem poszerzaé¢ kompetencje”. Zawod elekiryka nie jest tatwy, by zmieni¢ swojg dotychczasowg prace na niego,
ale jak dodaje ekspertka Polskiej Fundacji Przedsigbiorczosci Elzbieta Stelmach to wcale nie jest wykluczone. Co wazne, zaw6d
elekiryka przechodzi rewolucje nie tylko pod katem kompetencyjnym, ale i wiatopogladowym. Kiedys$ elektrykiem mégt by¢ tylko
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mezczyzna, a dzisiaj w wielkich halach zajmujgcych sie montazem np. podzespotéw elektrycznych pracujg gtéwnie kobiety.
,Pracowatam w biurze, potem pracowatam w przedszkolu, a nastepnie trafitam tutaj i jestem juz sze$¢ lat. Zmiana wniosta wiele do
mojego zycia i chetnie z tej zmiany korzystam, choé nigdy nie my$latam, ze bede tak pracowaé. Uwierzytam w siebie i dzisiaj
pracuje z elektryka, wkretarkami i modutami” méwi Agnieszka Dziewit, pracowniczka Garo Polska. ,Moja droga byfa druga i kreta,
bo poprzednia praca byta zupetnie innym zajeciem. Pracowatam miedzy innymi jako logistyk. Najtrudniejsze w tym wszystkim byto
opanowanie techniki w tworzeniu konstrukc;ji i taczeniu komponentéw ze sobg. Musiatam nauczy¢ sie np. jak czytac rysunki
techniczne” méwi Magdalena Polak. Szacuje sig, ze w catej Polsce w halach produkcyjnych i logistycznych na stanowiskach
konstruktorskich pracuje juz ponad 50% kobiet. Coraz wiecej Pan jest takze inzynierami i specjalistkami ds. automatyzaciji.

Zrédto nr 4: Filmik na YouTube
https://www.youtube.com/watch?v=zBQ_ENOuw544&list=TLPQMTgwMzIwMjQeMMhoXYz5nQ&index=2
Zrédto nr 5: https:/www.pulshr.pl/rekrutacja/w-calej-polsce-brakuje-elektrykow-to-teraz-zawod-na-wage-zlota, 104068.html

Elektrykow brakuje w catej Polsce. Zapotrzebowanie na nich rosnie wraz z postgpem technologicznym i wzrostem liczby inwestycji,
w tym sektora energetyki wiatrowej. W Barometrze Zawodéw, badaniu publikowanym co roku przez Wojewo6dzki Urzad Pracy w
Krakowie na zlecenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, elekiryk wymieniany jest jako zawod deficytowy we
wszystkich wojewddztwach w Polsce. ,Deficyt specjalistow z fachem w reku to problem, ktéry podnosimy od diuzszego czasu,
pokazujac jednoczes$nie, ze niejednokrotnie taka $ciezka kariery to lepszy wyboér dla mtodych oséb niz studia humanistyczne.
Zwiaszcza teraz, kiedy wiemy o rewolucji na rynku pracy zwigzanej ze sztuczng inteligencja, ktéra zastepuje srednie kompetencje.
Jest jednak mato prawdopodobne, ze Al doprowadzi do zwolnienia elektryka, ciesli czy dekarza. Co prawda czynnikiem, ktory
moze poczatkowo zniechecaé mitodych, sg zarobki, bo te bywaja niskie, ale deficytowos¢ i brak zastepowalnosci przez Al
spowoduje wzrost wynagrodzen” méwi Krzysztof Inglot.

Zrédito nr 6: https://ise.pl/phpbb3/viewtopic.php?t=19957

.Bedac gosciem w wielu firmach i zaktadach, coraz czesciej obserwuje niedoboér stuzb elektrycznych, wolne etaty (juz nawet nie za
mate pienigdze) i szokujace, ale coraz wigcej pracownikéw z za wschodniej granicy - jak tak dalej bedzie, uzaleznimy sie od
obcokrajowcow! Z drugiej strony brak chetnej mtodziezy na kierunki elektryczne w szkotach, dochodzg stuchy, ze klasy elektryczne
nie powstaja z powodu matej ilosci kandydatow. Po spotkaniu klasowym mtodego absolwenta T.E. dowiaduje sie od niego, ze tylko
dwoje z catej klasy pracuje w zawodzie! Juz ta sytuacja zaczyna sie przektada¢ na ceny naszych robét, jednak boje sie o ich
jakos$¢ - mtodzi nie maja sie od kogo uczyé, jest naprawde zle!” [elmont;s].

Zrédto nr 7: https://home.morele.net/poradniki/ile-zarabia-elektryk/

Elektryk to zawdd z ogromnym zapotrzebowaniem, zwtaszcza obecnie. Zdecydowanie warto rozwazy¢ te Sciezke zawodowa,
biorac pod uwage atrakcyjno$¢ zarobkéw oraz stabilno$¢ zatrudnienia w tej branzy. Branza elektryczna nie wykazuje bowiem
oznak zwalniania tempa, co daje pewnos$¢, ze praca bedzie dostepna na lata. lle zarabia elektryk? Oto dane z poczatku 2025 roku:
Mtodszy specjalista — 6570 zt (mediana), 8040 zt (wieksze miasta), 5770 zt (mniejsze miejscowosci); Specjalista — 7360 zt
(mediana), 8690 zt (wieksze miasta), 5990 zt (mniejsze miejscowosci); Starszy specjalista — 8210 zt (mediana), 9960 zt (wieksze
miasta), 6710 zt (mniejsze miejscowosci). Zgodnie z danymi z serwisu wynagrodzenia.pl, osoby pracujace jako elektrycy moga
rowniez oczekiwac ro6znorodnych benefitobw oprécz samego wynagrodzenia. Do najczesciej oferowanych $wiadczen
pozaptacowych naleza: szkolenia zawodowe, ktére sg dostepne dla 22% elektrykéw; ubezpieczenie na zycie, ktére oferowane jest
dla 20% pracujacych w tym zawodzie, prywatna opieka medyczna dla pracownika, z ktérej korzysta 15% elektrykow. Absolwenci
szkét srednich o profilu technicznym zdobywajg tytut technika, podczas gdy inzynier to osoba z wyzszym wyksztatceniem. Zawod
elekiryka jest dostepny takze dla absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych. Elektrycy, czyli osoby odpowiedzialne za montaz,
naprawe i konserwacje instalacji elektrycznych, czesto pracujg w elektroenergetyce, na przyktad w elektrowniach, gdzie zajmujg
sie produkcja, dystrybucjg i magazynowaniem energii elektryczne;j.

Podobienstwa i roznice w odniesieniu do kwalifikacji o zblizonym charakterze, w szczegdlnosci kwalifikacji wigczonych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Niniejsza kwalifikacja wykazuje wspolne efekty uczenia sie z innymi kwalifikacjami wigczonymi do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji z obszaru elektryczno-elektronicznego i mechatronicznego, wyodrebnionymi w zawodach ujetych w klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego: monter sieci i urzadzer telekomunikacyjnych, elektronik, mechatronik, elektromechanik,
elekiryk, technik telekomunikacji, technik teleinformatyk, technik elektronik, technik mechatronik.

Jednak efekty uczenia si¢ zawarte w niniejszej kwalifikacji r6znig si¢ od wskazanych tym, ze kwalifikacja ukierunkowana jest na
specyfike systemow elektroenergetycznych lokalnie bilansowanych, ktéra nie wystepuje w powyzszych kwalifikacjach o zblizonym
charakterze.

Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy

Kwalifikacja moze by¢ przydatna dla uczniéw szkét branzowych lub technikdw ksztatcgcych sie w okreslonych zawodach}

Wskaz zawody szkolnictwa branzowego, z ktorymi zwigzana jest kwalifikacja
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Elektromechanik - elekiroenergetyczna (ELE), Elekiryk - elektroenergetyczna (ELE), Technik elektryk - elekiroenergetyczna
(ELE), Technik energetyk - elektroenergetyczna (ELE), Technik urzadzen i systeméw energetyki odnawialne;j -
elektroenergetyczna (ELE), Automatyk - elektroniczno-mechatroniczna (ELM), Elektronik - elektroniczno-mechatroniczna (ELM),
Mechatronik - elektroniczno-mechatroniczna (ELM), Technik automatyk - elektroniczno-mechatroniczna (ELM), Technik
elektronik - elektroniczno-mechatroniczna (ELM), Technik mechatronik - elektroniczno-mechatroniczna (ELM), Monter sieci i
urzadzen telekomunikacyjnych - teleinformatyczna (INF), Technik programista - teleinformatyczna (INF), Technik teleinformatyk -
teleinformatyczna (INF)

Nalezy zaznaczy¢ ponizsze pole jesli dotyczy

Kwalifikacja zawiera wspdlne lub zblizone zestawy efektéw uczenia sie z ,dodatkowymi umiejetnosciami zawodowymi” w
zakresie wybranych zawoddw szkolnictwa branzowego}

Wskaz ,,dodatkowe umiejetnosci zawodowe” w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego zawierajace
wspolne lub zblizone zestawy efektow uczenia sie

Programowanie mikrokontroleréw i prostych uktadéw scalonych, Programowanie sterownikéw PLC

Inne przestanki potwierdzajace zgodnos¢ kwalifikacji sektorowej z rozpoznanymi potrzebami danej branzy lub sektora

Walidacja musi byé przeprowadzana zaréwno w formie teoretycznej, jak i praktycznej, poniewaz kwalifikacja potwierdza posiadanie
umiejetnosci praktycznych skoncentrowanych na systemach lokalnie bilansowanych.

Okres waznosci certyfikatu kwalifikacji

Bezterminowo

Warunki przedtuzenia waznosci certyfikatu

Kod Miedzynarodowej Standardowej Klasyfikacji Edukaciji (ISCED)

0713 - Elektrycznos¢ i energia

Kod PKD wg klasyfikacji 2025

35.12.F - Wytwarzanie energii elektrycznej z pozostatych zrédet odnawialnych, 35.13.Z - Przesytanie energii elektrycznej,
35.14.Z - Dystrybucja energii elektrycznej, 35.15.Z - Handel energig elektryczng

Kod PKD wg klasyfikacji 2007

Minister wlasciwy wskazany przez wnioskodawce

Minister Klimatu i Srodowiska

Minister wlasciwy rozpatrujacy wniosek

Minister Klimatu i Srodowiska

W razie potrzeby, uzasadnienie wskazania ministra wlasciwego przez wnioskodawce
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"Nie dotyczy"

Whnioskodawca

Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich

Dane podmiotu

Ulica

Swietokrzyska

Numer budynku

14

Numer lokalu

Kod pocztowy

00-050

Miejscowos¢

Warszawa

Numer NIP

5260000979

Numer KRS, o ile zostat nhadany

0000032870

Numer identyfikacyjny w przypadku osoby zagranicznej

Imie i nazwisko osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu

Imie
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Nazwisko

E-mail osoby sktadajacej wniosek

Osoba do kontaktu w sprawie wniosku

Nalezy wskaza¢ dane kontaktowe osoby, do ktorej bedg mogli zwracaé sie pracownicy ministerstwa rozpatrujacego wniosek,
np. w przypadku potrzeby dyskusji o tresci opisu kwalifikacii.

Imie

Nazwisko

E-mail

Numer telefonu

Klauzula RODO

Oswiadczam, ze jestem uprawniony/a do przekazywania IBE PIB danych osobowych oséb trzecich (pracownikoéw,
wspotpracownikdw, ekspertow) oraz zobowigzuje sie spetni¢ wzgledem tych osob obowigzek informacyjny IBE PIB, ktérego tres¢
dostepna jest w Klauzuli informacyjnej (https://cas.kwalifikacje.gov.pl/klauzula_informacyjna.pdf)}

Zataczniki do wniosku

Zataczniki

PLIK: Statut.pdf

Typ zatacznika

Statut

Zataczniki
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PLIK: Petnomocnictwo szczegdlne - Patryk Machel.pdf

Typ zatacznika

Inne

Zataczniki

PLIK: 1a. Umowa partnerska.pdf

Typ zatacznika

Inne

Zataczniki dot. procedowania wniosku

Zaznacz, o ile dotyczy

Oswiadczam, iz podmiot sktadajacy wniosek jest organem prowadzacym Branzowe Centrum Umiejetnosci, o ktébrym mowa w
art. 4 pkt 30a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, lub jest strong porozumienia, o ktérym mowa w art. 8 ust. 3a
ustawy — Prawo o$wiatowe.}

Nalezy poda¢ nr wpisu BCU w Rejestrze Szkét i Placowek Oswiatowych (RSPO) w systemie SIO oraz nazwe, dziedzine i
adres Branzowego Centrum Umiejetnosci, dla ktorego podmiot sktadajacy wniosek jest organem prowadzacym lub jest
strona porozumienia

RSPO: 483565 BRANZOWE CENTRUM UMIEJETNOSCI NR 1 W SIEDLCACH W DZIEDZINIE ELEKTRYKA Dziedzina:
Elektryka Adres BCU: ul. Stanistawa Konarskiego 9a, 08-110 Siedice

Zaznacz wilasciwe:
D Whioskodawca jest organem prowadzacym ww. Branzowe Centrum Umiejetnosci}

Whioskodawca jest strong porozumienia dla ww. Branzowego Centrum Umiegjetnosci — w takim przypadku do wniosku nalezy
zatgczy¢ skan porozumienia z danym BCU}

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wtgczenie kwalifikacji sektorowej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji sg
zgodne z prawda. Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia}
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