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Warszawa

po konsultacjach z Szefami Stacji
Pilotowych przedstawia propozycje zmiany Zalgcznika nr 19 (TABELI PUNKTOW
PRZYZNAWANYCH KANDYDATOM NA SZKOLENIA NA PILOTOW MORSKICH |
PRAKTYKI PILOTOWE) do Rozporzadzenia Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srédladowej z dnia 17 listopada 2017 r. w sprawie pilotazu morskiego

Uzasadnienie

Whioski i do$wiadczenia, wynikajace, z kilkuletnich obserwaciji rezultatéw, dotychczas
przeprowadzonych naboréw kandydatéw na szkolenia na pilotéw morskich i praktyki
pilotowe, uzasadniajg wnioskowanie o wprowadzenie zmian w zatgczniku nr 19 do w/w
rozporzadzenia.

Potrzeba takich zmian wynika, z faktycznego zamknigcia dostgpu do szkolenia i
praktyk pilotowych, kapitanom z najwiekszych, obecnie ptywajgcych statkéw, na
ktérych nie istnieja mozliwoéci uzyskania zwolnien z pilotazu obowigzkowego. Kierujac
si¢ naturalng i oczywistg zasada, armatorzy zatrudniaja kapitanéw, ktérych cechuja
najlepsze predyspozycje i umiejetnosci zawodowe, zweryfikowane i potwierdzone
wczes$niejszym zatrudnieniem, na swoich najwiekszych i najnowocze$niejszych
jednostkach. Takie osoby, posiadajace najlepsze kompetencje i umiejetnosci
zawodowe, bylyby pozadanymi kandydatami na pilotéw morskich.

Kierunek rozwoju polskich portéw o podstawowym znaczeniu dla gospodarki
narodowej, przygotowujacy do przyjmowania coraz to wigekszych gabarytowo
jednostek (pogtebienie i poszerzenie toru wodnego Swinouj$cie-Szczecin, budowa



zewnetrznego terminala kontenerowego w Gdyni oraz plany budowy zewnetrznego
portu kontenerowego w Swinoujéciu) réwniez przemawia za uwzglednieniem
kandydatur kapitanéw z doswiadczeniem na najwigkszych statkach. Obecny system
punktacji zamyka dostep do specjalizaciji pilota morskiego tymze kapitanom. Promuje
natomiast kapitanéw, zatrudnionych, najednejjednostce, ktérej wymiary pozwalaja na
manewrowanie bez holownikéw, ptywajacej na regularnej linii miedzy dwoma portami.
Mimo posiadanych, wielokrotnie odnawianych zwolnier z pilotazu obowigzkowego w
tych dwdch lub kilku portach, umiejetnosci i do$wiadczenia takich kapitanéw, jak
pokazuja kilkuletnie obserwacje, sa mniej przydatne, w specjalizaciji pilota morskiego,
niz réznorodne doswiadczenia zdobyte w wielu portach, przy okazji manewréw
wykonywanych z wykorzystaniem holownikéw, w odmiennych warunkach, wielokrotnie
na obszarach ograniczonych, w stosunku do gabarytéw statkéw.

Z wyzej wskazanych przyczyn, proponuje si¢ zmiany tabeli punktéw, polegajace na:

- przyznawaniu kandydatom punktéw, za min. 6 miesiecy ptywania na statkach o
ditugosci catkowitej przekraczajgcej 200 lub 300 mtr

-przyznawaniu punktéw za min. 12 miesiecy ptywania na holownikach portowych

- uporzadkowaniu zasady przyznawania punktéw za posiadane uprawnienia pilotowe,
zwolnienia z pilotazu obowigzkowego, i ich odnowienia, poprzez ograniczenie max.
liczby punktéw do 10, za posiadane wszystkie uprawnienia pilotowe, tacznie w portach
polskich, jak i zagranicznych. Analogicznie, ograniczenie max. liczby punktéw za
posiadane zwolnienia z pilotazu obowigzkowego do 5, za posiadane wszystkie
zwolnienia, tacznie w portach polskich, jak i zagranicznych, oraz nieprzyznawanie
punktéw za kolejne odnawiania zwolnier z pilotazu w tych samych portach, co bedzie
spéjne z nieprzyznawaniem punktéw za odnawianie uprawniefi pilotowych
(dotychczasowa tabela takze nie przewiduje przyznawania punktéw za odnowienia
uprawnieni pilotowych).

Zatgczniki:
1. Projekt Zatgcznika nr 19
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Zakacznik nr 19

TABELA PUNKTOW PRZYZNAWANYCH KANDYDATOM NA SZKOLENIA NA PILOTOW MORSKICH

| PRAKTYKI PILOTOWE

Kryterium Wynik
Poziom znajomosci jezyka angielskiego  BL
B2
Cl lub powyzej
Kazde zakoriczone 12 miesigcy pywania  1x12 miesiecy
na stanowisku kapitana na statkach 2x12 miesiecy
0 pojemnosci brutto powyzej 3000 3x12 miesiecy
4x 12 miesiecy

5 lub wigcej x 12 miesiecy
Zakoriczone 6 miesigcy plywania lub wiecej 6 miesiecy lub wigcej
na stanowisku kapitana na statkach

o diugosci calkowitej powyzej 300 mtr

Zakoriczone 6 miesigcy plywania lub wiecej 6 miesiecy lub wigcej
na stanowisku kapitana na statkach

o diugosci calkowitej powyzej 200 mtr

Zakoriczone 12 miesiecy plywania lub wiecej 12 miesiecy lub wigcej
na stanowisku kapitana na holownikach

0 pojemnosci brutto powyzej 250

Posiadane uprawnienia pilotowe 2a kazde uprawnienie
w rejonie pilotowym Gdarisk - Elblag,

Gdynia- Hel- Wiadystawowo lub

Swinoujécie - Szczecin

Posiadane uprawnienia pilotowe 2a kazde uprawnienie
w portach polskich innych niz

wymienione w Ip. 6

Uprawnienia pilotowe wydane przez 2a kazde uprawnienie
organy innych paristw
Zwolnienia z pilotazu obowiazkowego 2a kazde zwolnienie

w portach polskich lub wydane przez
organy innych paristw

Swiadectwo przeszkoleniaw zakresie
manewrowania duzymi statkami
namodelach redukcyjnych

Rozmowa kwalifikacyjna,
uwzgledniajaca omowienie
doswiadczenia kandydataw zakresie
plywania v réznych rejonach oraz
plywania v warunkach lodowych

Punkty
1pkt
2 pkt
3 pkt
2 pkt
4 pkt
6 pkt
8 pkt
10 pkt
5 pkt

3 pkt

3 pkt

5 pkt

3pkt

5 pkt

1pkt

2 pkt

0-15 pkt

Uwagi

przyznaje sie nie
wiece] niz
5 punktw

przyznaje sig nie
wiecej niz
10 punktéw

przyznaje sie nie
wigcej niz
5 punktw

kazdy czionek
zespolu przyznaje
0-5 pkt



